
Provincia di Cremona

,  27.04.2026Cremona lì  

PROCEDURA  VALUTATIVA  PER  PASSAGGIO  DI  CARRIERA  (PROGRESSIONE 
VERTICALE)  PER  LA  COPERTURA  DI  N.  2  UNITA’  DI  PERSONALE  NEL  PROFILO 
PROFESSIONALE “ESPERTO ECONOMICO-FINANZIARIO” –  AREA DEI FUNZIONARI, 
DA  ASSEGNARE AL  SETTORE LAVORO E  FORMAZIONE,  DI  CUI  N.  1  PRESSO IL 
SERVIZIO TECNICO-AMMINISTRATIVO E N. 1 PRESSO IL SERVIZIO FORMAZIONE E 
ORIENTAMENTO.

ESITO PROCEDURA

                                 

  . /6  27.04.2026Con Decreto n SG del ,    ’  ,    , è stato approvato l esito finale che non costituisce graduatoria della 
      (  )  ,    procedura valutativa per passaggio di carriera progressione verticale in oggetto come da prospetto redatto 

  ,   :dalla commissione esaminatrice riportato di seguito

 . 1     -per n posto presso il servizio tecnico amministrativo

 Codice identificativo   Cognome e nome Punteggio  Esito procedura

48064 GUSBERTI OTTAVIA 68 1°

 . 1       per n posto presso il servizio Formazione e Orientamento

 Codice identificativo   Cognome e nome Punteggio  Esito procedura

48785 FASSERA ELENA 68 1°

                                    

 LA SEGRETERIA 
   ,del Settore Risorse umane  

    Servizi trasversali e progetti europei


