S roverecter e (Orerrzozriar

PROCEDURA COMPARATIVA PER PASSAGGIO DI CARRIERA (PROGRESSIONE
VERTICALE) PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE NEL PROFILO
PROFESSIONALE “UFFICIALE DI POLIZIA PROVINCIALE” - AREA DEI
FUNZIONARI, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO POLIZIA LOCALE DELLA

PROVINCIA DI CREMONA

ESITO PROCEDURA

Con Decreto n. 39 del 22.05.2025, & stato approvato lesito finale, che non costituisce graduatoria,

della procedura di mobilita in oggetto, come da prospetto redatto dalla commissione esaminatrice,

riportato di seguito:

COGNOME E NOME

CODICE IDENTIFICATIVO :ESITO

(numero di protocolio della domanda)

TRENTAROSSI PAOLO

38975 1

LA SEGRETERIA
del Settore Risorse umane,
Servizi trasversali e progetti europei



