
 

                            
                        
Cremona, lì 12.06.2024

AVVISO  DI  MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA PER  LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI 1 POSTO DI UFFICIALE DI POLIZIA PROVINCIALE – 
AREA  DEI  FUNZIONARI,  DA  ASSEGNARE  AL  SERVIZIO  DI  POLIZIA  LOCALE 
DELLA  PROVINCIA  DI  CREMONA  MEDIANTE  PASSAGGIO  DIRETTO  TRA 
AMMINISTRAZIONI AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS N. 165/2001 E S.M.I.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

 
Sulla base di quanto indicato all’art. 5 dell’avviso di mobilità, il punteggio massimo attribuibile, a  
seguito di colloquio, è pari a 10 punti e l’idoneità è conseguita con un punteggio almeno pari a 6 
punti. 

La Commissione decide di adottare i seguenti criteri di valutazione:
a) curriculum del candidato: esperienza professionale svolta rispetto al posto da ricoprire;
b) colloquio individuale: valutazione delle competenze tecniche e attitudinali richieste rispetto 

al ruolo da ricoprire di Ufficiale di polizia.

La Commissione ritiene di valutare complessivamente il candidato con un totale massimo di 10 
punti.


