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Cremona, 1 23.10.2023

MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI 2 POSTI DI
ESPERTO TECNICO - AREA FUNZIONARI DA ASSEGNARE AL SETTORE AMBIENTE E TERRITORIO MEDIANTE
PASSAGGIO DIRETTO TRA AMMINISTRAZIONI Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS N. 165/2001 E S.M.I.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

Sulla base di quanto indicato all'art.5 dell'avviso di mobilita, il punteggio massimo attribuibile, a
seguito di colloquio, e pari a 10 punti e l'idoneita & conseguita con un punteggio almeno pari a 6
punti.

L'assegnazione del punteggio massimo di 10 punti € modulato nel seguente modo:

A) Curriculum del candidato: massimo 5 punti, consistenza e attinenza di titolo di studio, altri titoli o
abilitazioni, formazione del candidato, esperienza professionale rispetto alle caratteristiche della
figura professionale da selezionare. Costituiscono criteri preferenziali:
* il possesso di Laurea in:

1. Ingegneria per 'ambiente e il territorio, ingegneria civile, ingegneria chimica, ingegneria
elettrica, ingegneria energetica, ingegneria industriale

2. Scienze ambientali, scienze chimiche, scienze biologiche, scienze naturali, scienze geologiche,
scienze agrarie, scienze forestali

3. Titoli di studio equipollenti, equivalenti o equiparati a quelli sopraelencati.
* il possesso di esperienze pregresse in materia di ambiente.

B) Colloquio individuale: massimo 5 punti, competenze tecniche e attitudinali richieste:
» Conoscenza della normativa in materia ambientale;
+ Conoscenza della normativa in materia di procedimento amministrativo;
* Conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse;
+ Capacita di predisposizione di report, documenti e atti amministrativi;
« Autonomia organizzativa e lavorativa, buone capacita relazionali, attitudine al lavoro di squadra.



