
QUESITO

Con  la  presente  richiediamo  cortesemente  la  possibilità  di  ottenere  una  risposta  al 
seguente quesito:

In merito al Gruppo di lavoro ed in particolare a quanto indicato a pag.31 del Disciplinare 
di Gara, si chiede conferma che, essendo lo scrivente un Organismo di Ispezione di Tipo A 
che  NON si  configura  come società  di  ingegneria,  non  trovino  applicazione  le  forme 
contrattuali  previste  per  tale  tipo  di  configurazione  (socio,  amministratore,  dipendente 
oppure consulente su base annua che abbia fatturato nei confronti del concorrente una 
quota superiore al cinquanta per cento del proprio fatturato annuo) e che possano quindi  
essere  inseriti  nel  gruppo di  lavoro  dipendenti  e  collaboratori  esterni  con  contratto  in 
esclusiva sotto forma di convenzione/accordo quadro (con fatturazione verso l’Organismo 
minore del 50%) stipulato prima della partecipazione alla presente procedura.

Lo scrivente Organismo di Ispezione di Tipo A, infatti,  svolge esclusivamente attività di 
verifica della progettazione sotto accreditamento ed è normato dalla norma UNI CEI EN 
ISO/IEC 17020 e dal Regolamento Tecnico Accredia RT07, che non prescrivono e non 
obbligano a prevedere forme di collaborazione continuativa per i propri collaboratori, ad 
esclusione del Responsabile Tecnico che firma i rapporti finali di verifica.

 

RISPOSTE

Si conferma la possibilità, per gli Organismi di ispezione di tipo A, di inserire nel gruppo di 
lavoro  dipendenti  e  collaboratori  esterni  con  contratto  in  esclusiva  sotto  forma  di 
convenzione/accordo  quadro  (con  fatturazione  verso  l’Organismo  minore  del  50%), 
stipulato prima della partecipazione alla presente procedura, come da riscontro a quesito 
di identico tenore, caricato sulla piattaforma SINTEL.

La Stazione appaltante.


