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spese della Misura INTEC Voucher . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3251

D.G. Agricoltura
[4.3.0]Decreto direttore generale 12 luglio 2005 - n. 11055

Rettifica parziale delle disposizioni attuative della misura a (1.1) «Investimenti nelle imprese agricole» del piano di
sviluppo rurale 2000-2006, approvate con d.g.r. n. 7/20874 del 16 febbraio 2005 . . . . . . . . . 3257

D.G. Reti e servizi di pubblica utilità
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A) CONSIGLIO REGIONALE
[BUR2005011] [1.2.0]
D.c.r. 28 giugno 2005 - n. VIII/6
Istituzione delle Commissioni consiliari permanenti del-
l’VIII legislatura
Presidenza del Presidente Fontana

IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
Richiamate le disposizioni dell’art. 16 dello Statuto concernen-

te l’istituzione delle Commissioni consiliari permanenti;
Viste le disposizioni degli artt. 21 e 22 del Regolamento in-

terno;
Considerato che le Commissioni permanenti devono essere

composte in relazione alla consistenza numerica dei Gruppi con-
siliari, assicurando la presenza in esse, con diritto di voto, di
almeno un rappresentante per Gruppo;
Vista la proposta formulata dall’Ufficio di Presidenza con pro-

pria deliberazione n. 69 del 16 giugno 2005;
Con votazione palese, per alzata di mano:

Delibera
1) di istituire 7 Commissioni consiliari permanenti, determi-

nandone, come di seguito indicato, le materie di rispettiva com-
petenza:

I COMMISSIONE
Programmazione e Bilancio

Programmazione; coordinamento della finanza pubblica e del
sistema tributario; bilancio e contabilità; credito; istituti ed enti
di credito; demanio e patrimonio; accordi di programma; con-
tratti ed appalti della pubblica amministrazione; partecipazioni
societarie della Regione; statistica e sistemi informativi.

II COMMISSIONE
Affari Istituzionali

Affari istituzionali, rapporti Stato-Regioni-Enti Locali; conferi-
mento e devoluzione di funzioni e compiti dallo Stato alla Regio-
ne e agli Enti Locali; rapporti internazionali e con l’Unione Euro-
pea; area metropolitana; autonomie locali e funzionali; sempli-
ficazione, snellimento e trasparenza della attività amministrati-
va; ordinamento regionale; organizzazione e personale; diritti ci-
vili e pari opportunità; polizia amministrativa locale e sicurezza
urbana; iniziativa popolare e referendum; gemellaggi e partena-
riato; identità; autonomie, peculiarità culturali, territoriali e fun-
zionali.

III COMMISSIONE
Sanità e Assistenza

Tutela della salute; alimentazione; assistenza e sicurezza socia-
le; politiche a favore della famiglia: associazionismo e volontaria-
to; politiche assistenziali dell’infanzia, giovanili e degli anziani;
politiche assistenziali a favore degli immigrati; sicurezza sul la-
voro.

IV COMMISSIONE
Attività Produttive

Industria; artigianato; agricoltura e foreste; bonifica e irriga-
zione; turismo; commercio; fiere e mercati; industria alberghie-
ra; economia montana; reindustrializzazione aree dismesse; so-
stegno all’innovazione per i settori produttivi; servizi alle imprese
e promozione delle attività produttive; caccia e pesca.

V COMMISSIONE
Territorio

Governo del territorio; porti e aeroporti civili; reti di trasporto
e di navigazione; edilizia; lavori pubblici; intermodalità.

VI COMMISSIONE
Ambiente e protezione Civile

Valorizzazione dei beni ambientali; parchi e riserve naturali;
valutazione di impatto ambientale; inquinamento; smaltimento
dei rifiuti; risorse idriche; acque minerali e termali; cave e torbie-
re; miniere; produzione, trasporto e distribuzione dell’energia;
protezione civile; sicurezza industriale; vigilanza ecologica.

VII COMMISSIONE
Cultura, Formazione professionale, Sport, Informazione
Occupazione; professioni; previdenza complementare e inte-

grativa; formazione professionale; valorizzazione dei beni cultu-
rali, promozione e organizzazione di attività culturali; giovani;
istruzione; ricerca scientifica; comunicazione e mass media;
sport e tempo libero;
2) di stabilire che ciascuna Commissione sia cosı̀ composta:

Commissioni consiliari I II III IV V VI VII

GRUPPI

Forza Italia 2 2 5 5 5 5 5

Lega Lombarda – Lega Nord – Padania 2 2 2 2 2 2 2

Democratici di sinistra – Uniti nell’Ulivo 2 3 3 4 3 3 3

Alleanza Nazionale 1 1 2 1 2 1 1

Margherita – Uniti nell’Ulivo 2 1 2 2 2 2 2

Rifondazione Comunista 1 1 1 1 1 1 1

U.D.C. 1 1 1 1 1 1 1

Verdi per la Pace 1 1 1 1 1 1 1

L’Unione Lombardia 1 1 1 1 1 1 1

Uniti nell’Ulivo per Sarfatti 1 1 1 1 1 1 1

Comunisti italiani 1 1 1 1 1 1 1

Italia dei valori 1 1 1 1 1 1 1

Partito pensionati 1 1 1 1 1 1 1

Per la Lombardia 1 1 1 1 1 1 1

Misto 1 1 1 1 1 1 1

Totale consiglieri assegnati 19 19 24 24 24 23 23

Il presidente: Attilio Fontana
Il consigliere segretario: Battista Bonfanti

Il segretario dell’assemblea consiliare:
Maria Emilia Paltrinieri

[BUR2005012] [1.2.0]
D.c.r. 28 giugno 2005 - n. VIII/7
Istituzione della Commissione speciale Statuto
Presidenza del Presidente Fontana

IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
Vista la legge costituzionale 22 novembre 1999 n. 1 «Disposi-

zioni concernenti l’elezione diretta del Presidente della Giunta
regionale e l’autonomia statutaria delle Regioni»;
Considerato che l’art. 122 della Costituzione recita: «Il sistema

di elezione e i casi di ineleggibilità e di incompatibilità del Presi-
dente e degli altri componenti della Giunta regionale nonché dei
consiglieri regionali sono disciplinati con legge della Regione nei
limiti dei principi fondamentali stabiliti con legge della Repub-
blica, che stabilisce anche la durata degli organi elettivi. (...)»;
Considerato che l’art. 123 della Costituzione recita: «Ciascuna

Regione ha uno Statuto che, in armonia con la Costituzione, ne
determina la forma di governo e i principi fondamentali di orga-
nizzazione e funzionamento. Lo Statuto regola l’esercizio del di-
ritto di iniziativa e del referendum su leggi e provvedimenti am-
ministrativi della Regione e la pubblicazione delle leggi e dei re-
golamenti regionali. (...)»;
Vista la legge costituzionale 18 ottobre 2001 n. 3 «Modifiche al

Titolo V della parte seconda della Costituzione»;
Considerato che le norme costituzionali citate presuppongono

l’avvio di una fase costituente regionale, per l’approvazione dello
Statuto e della legge elettorale;
Preso atto che la revisione dello Statuto comporterà il conse-

guente adeguamento del Regolamento interno del Consiglio re-
gionale;
Vista la proposta formulata dall’Ufficio di Presidenza con deli-

berazione n. 70 del 16 giugno 2005;
Visto l’art. 16, terzo comma, dello Statuto;
Visto l’art. 21, secondo comma, del Regolamento interno;
Con votazione palese, a maggioranza assoluta dei Consiglieri

assegnati:

Delibera
1) è istituita la Commissione speciale Statuto, con il compito

di:
– elaborare il testo dello Statuto regionale;
– elaborare il testo della legge elettorale;
– elaborare il testo del nuovo Regolamento interno del Consi-

glio regionale;
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2) la Commissione è composta:
– dai membri dell’Ufficio di Presidenza, quali componenti di

diritto;
– da un rappresentante per ciascun Gruppo consiliare, al

quale sono attribuiti i voti complessivi spettanti al Gruppo;
3) in deroga all’art. 27 del Regolamento interno, l’Ufficio di

Presidenza della Commissione è composto dal Presidente, da due
Vicepresidenti e da due Consiglieri segretari;
4) per ciascun rappresentante di Gruppo è designato un rap-

presentante supplente che sostituisce il titolare in caso di assenza
e che può intervenire alle sedute, senza diritto di voto, in presen-
za del titolare;
5) non sono ammesse le sostituzioni di cui all’art. 23, quarto

comma, del Regolamento interno del Consiglio;
6) in deroga all’art. 35, secondo comma, del Regolamento in-

terno del Consiglio, la Commissione delibera almeno con la mag-
gioranza assoluta dei voti corrispondenti al numero dei Consi-
glieri eletti;
7) la Commissione opera per la durata di 24 mesi dal suo inse-

diamento.
Il presidente: Attilio Fontana

Il consigliere segretario: Battista Bonfanti
Il segretario dell’assemblea consiliare:

Maria Emilia Paltrinieri
——— • ———

Allegato A

Componenti della Commissione speciale NOTE
Attilio FONTANA Membro dell’Ufficio
Presidente del Consiglio di Presidenza
Enzo LUCCHINI Membro dell’Ufficio
Vicepresidente del Consiglio di Presidenza
Marco Luigi CIPRIANO Membro dell’Ufficio
Vicepresidente del Consiglio di Presidenza
Luca Daniel FERRAZZI Membro dell’Ufficio
Consigliere Segretario di Presidenza
Battista BONFANTI Membro dell’Ufficio
Consigliere Segretario di Presidenza
Rappresentante del gruppo FORZA ITALIA
Rappresentante del gruppo
LEGA LOMBARDA – LEGA NORD – PADANIA
Rappresentante del gruppo
DS – UNITI NELL’ULIVO
Rappresentante del gruppo
ALLEANZA NAZIONALE
Rappresentante del gruppo
MARGHERITA – UNITI NELL’ULIVO
Rappresentante del gruppo
RIFONDAZIONE COMUNISTA
Rappresentante del gruppo UDC
Rappresentante del gruppo
VERDI PER LA PACE
Rappresentante del gruppo
COMUNISTI ITALIANI
Rappresentante del gruppo
PER LA LOMBARDIA
Rappresentante del gruppo
PARTITO PENSIONATI
Rappresentante del gruppo
ITALIA DEI VALORI
Rappresentante del gruppo
L’UNIONE LOMBARDIA
Rappresentante del gruppo
UNITI NELL’ULIVO PER SARFATTI
Rappresentante del gruppo MISTO

[BUR2005013] [1.8.0]
D.c.r. 28 giugno 2005 - n. VIII/8
Nomina del Presidente e del Consiglio di Amministrazione
della Fondazione Istituto di Ricerca per l’Ecologia e l’Econo-
mia applicata alle aree alpine – IREALP
Presidenza del Presidente Fontana

IL CONSIGLIO RAGIONALE DELLA LOMBARDIA
Vista la legge 2 maggio 1990, n. 102 «Disposizioni per la rico-

struzione e la rinascita della Valtellina e delle adiacenti zone del-

le province di Bergamo, Brescia e Como, nonché della provincia
di Novara, colpite da eccezionali avversità atmosferiche dei mesi
di luglio e agosto 1987» e, in particolare, l’art. 14, e l’art. 5, com-
ma 1, lett. d);
Vista la legge 31 gennaio 1994, n. 97 «Nuove disposizioni per

le zone montane»;
Vista la l.r. 29 giugno 1998, n. 10 «Disposizioni per la valoriz-

zazione, lo sviluppo e la tutela del territorio montano in attuazio-
ne della legge n. 97/94» e, in particolare, l’art. 48;
Vista la l.r. 6 aprile 1995, n. 14 «Norme per le nomine e desi-

gnazioni di competenza della Regione»;
Visto lo Statuto della Fondazione e, in particolare, l’art. 6, il

quale prevede che il Consiglio di Amministrazione sia composto
da cinque membri, tra cui il suo Presidente, nominati dal Consi-
glio regionale su proposta della Giunta regionale;
Preso atto delle candidature pervenute a seguito del comunica-

to pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 38 – S.O. del 13 settembre 2004;
Richiamata la d.g.r. n. 7/18995 del 15 ottobre 2004 «Presa d’at-

to delle proposte di candidatura pervenute per la nomina del
Consiglio di Amministrazione e del suo Presidente, della Fonda-
zione Istituto di Ricerca per l’Ecologia e l’Economia applicata
alle aree alpine – IREALP»;
Acquisito il parere del Comitato Tecnico di Valutazione previ-

sto dall’art. 8 della l.r. n. 14/95, espresso nella seduta del 20 otto-
bre 2004;
Accertato che la nomina del Consiglio di Amministrazione, e

del suo Presidente, della Fondazione IREALP è assimilabile alle
nomine e designazioni contemplate nell’elenco di cui alla Tabella
A allegata alla l.r. n. 14/95;
Vista la d.g.r. n. 8/208 del 27 giugno 2005 «Proposta di nomina

del Consiglio di Amministrazione e del suo Presidente, della Fon-
dazione Istituto di Ricerca per l’Ecologia e l’Economia applicata
alle aree alpine – IREALP» con la quale si propone per la nomina
quale Presidente il sig. Ferrari Fabrizio e quali componenti del
Consiglio i signori Vaccari Vittorio, Rudini Antonio, Ferrari En-
nio, Dioli Enrico, quest’ultimo a garanzia delle minoranze;
Vista la l.r. 14/95 ed in particolare l’art. 9;
Con votazione palese, per alzata di mano:

Delibera
• di nominare il Consiglio Amministrazione della Fondazione

Istituto di Ricerca per l’Ecologia e l’Economia applicata alle aree
alpine – IREALP, con la seguente composizione:

– FERRARI Fabrizio, nato a Castione della Presolana (BG) il
18 dicembre 1955 ed ivi residente in via Fantoni, 12, in
qualità di Presidente;

– VACCARI Vittorio, nato a Voghera il 23 dicembre 1942 e
residente a Pavia in via Alboino, 7;

– RUDINI Antonio, nato a Sondrio il 18 gennaio 1961 ed ivi
residente in via Nani, 36/b;

– FERRARI Ennio, nato a Poggiridenti (SO) il 21 novembre
1950 e residente a Faedo Valtellino (SO) in via Piano, 26;

– DIOLI Enrico, nato a Sondrio il 2 febbraio 1948 e residente
a Calco (LC) in viale delle Rimembranze, 106/b, quest’ulti-
mo a garanzia delle minoranze.

Il presidente: Attilio Fontana
Il consigliere segretario: Battista Bonfanti

Il segretario dell’assemblea consiliare:
Maria Emilia Paltrinieri

[BUR2005014] [1.8.0]
D.c.r. 28 giugno 2005 - n. VIII/9
Nomina di cinque componenti nel Consiglio di Amministra-
zione del Centro lombardo per lo sviluppo tecnologico e pro-
duttivo dell’artigianato e delle piccole imprese – CESTEC
s.p.a.
Presidenza del Presidente Fontana

IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
Vista la l.r. 6 gennaio 1979, n. 6 «Partecipazione regionale al

Centro lombardo per lo sviluppo tecnologico e produttivo delle
piccole e medie imprese – CESTEC»;
Vista la l.r. 6 aprile 1995, n. 14 «Norme per le nomine e desi-

gnazioni di competenza della Regione»;
Visto lo Statuto della società e, in particolare, gli artt. 19 e 37,

inerenti il Consiglio di Amministrazione;
Preso atto delle candidature pervenute a seguito del comunica-
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to pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 43 – S.O. del 18 ottobre 2004;
Richiamata la d.g.r. n. 7/19645 del 3 dicembre 2004 «Presa

d’atto delle proposte di candidatura pervenute per la nomina di
cinque componenti nel Consiglio di Amministrazione del Centro
lombardo per lo sviluppo tecnologico e produttivo dell’artigiana-
to e delle piccole imprese – CESTEC s.p.a.»;
Acquisito il parere del Comitato Tecnico di Valutazione, previ-

sto dall’art. 8 della l.r. n. 14/95, espresso nella seduta del 9 dicem-
bre 2004;
Vista la d.g.r. n. 8/212 del 27 giugno 2005 «Proposta di desi-

gnazione di cinque componenti nel Consiglio di Amministrazio-
ne del Centro lombardo per lo sviluppo tecnologico e produttivo
dell’artigianato e delle piccole imprese – CESTEC s.p.a.», con la
quale si propone per la nomina quali componenti del Consiglio
i signori Malacrida Massimo, Malinverno Rino, Cavalieri Luigi,
Fracassi Mario e Stoppini Mario, quest’ultimo a garanzia delle
minoranze;
Verificato che la nomina dei componenti nel Consiglio di Am-

ministrazione del Centro lombardo per lo sviluppo tecnologico e
produttivo dell’artigianato e delle piccole imprese – CESTEC
s.p.a. è inserita nell’elenco di cui alla Tabella A allegata alla l.r.
6 aprile 1995, n. 14;
Richiamato in particolare quanto previsto dall’art. 9 della l.r.

n. 14/95;
Con votazione palese, per alzata di mano:

Delibera
• di nominare quali componenti nel Consiglio di Amministra-

zione del Centro lombardo per lo sviluppo tecnologico e produt-
tivo dell’artigianato e delle piccole imprese – CESTEC s.p.a. i
signori:

– MALACRIDA Massimo, nato a Como il 5 dicembre 1957 e
residente in via Betta, 20 a Cantù (CO);

– MALINVERNO Rino, nato a Pavia il 20 maggio 1940 e resi-
dente a Groppello Cairoli (PV) in Garibaldi, 5;

– CAVALIERI Luigi, nato a Castiglione delle Stiviere (BS) il
3 maggio 1947 ed ivi residente in via Marconi, 13;

– FRACASSI Mario Fabrizio nato a Pavia il 12 settembre
1957 ed ivi residente in via Aselli, 20;

– STOPPINI Mario, nato a Cologno Monzese l’11 novembre
1944 e residente ad Impersago (LC) in via Adda, 19, que-
st’ultimo a garanzia delle minoranze.

Il presidente: Attilio Fontana
Il consigliere segretario: Battista Bonfanti

Il segretario dell’assemblea consiliare:
Maria Emilia Paltrinieri

[BUR2005015] [1.8.0]
D.c.r. 28 giugno 2005 - n. VIII/10
Nomina di cinque componenti nel Consiglio di Amministra-
zione di Finlombarda s.p.a.
Presidenza del Presidente Fontana

IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA
Vista la l.r. 24 gennaio 1975, n. 23 «Partecipazione della Regio-

ne alla Finlombarda s.p.a. per lo sviluppo della Lombardia»;
Visto il decreto Ministri del Tesoro, Bilancio e Programmazio-

ne Economica del 30 dicembre 1998, n. 516;
Vista la l.r. 6 aprile 1995, n. 14 «Norme per le nomine e desi-

gnazioni di competenza della Regione»;
Visto lo Statuto della società Finlombarda;
Preso atto delle candidature pervenute a seguito del comunica-

to pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 43 – S.O. del 18 ottobre 2004;
Richiamata la d.g.r. n. 7/19737 del 10 dicembre 2004 «Presa

d’atto delle proposte di candidatura pervenute per la nomina di
cinque componenti nel Consiglio di Amministrazione di Finlom-
barda s.p.a.»;
Acquisito il parere del Comitato Tecnico di Valutazione previ-

sto dall’art. 8 della l.r. n. 14/95, espresso nella seduta del 14 di-
cembre 2004;
Vista la d.g.r. n. 8/210 del 27 giugno 2005 «Proposta di desi-

gnazione di cinque componenti nel Consiglio di Amministrazio-
ne di Finlombarda s.p.a.», con la quale si propone per la nomina
quali componenti del Consiglio i signori Carlo Facca, Benedetto
Lorito, Marcello Sala, Michele Perini e Mario Mazzoleni, que-
st’ultimo a garanzia delle minoranze;
Verificato che la nomina dei cinque componenti nel Consiglio

di Amministrazione di Finlombarda s.p.a. è inserita nell’elenco
di cui alla Tabella A allegata alla l.r. 6 aprile 1995, n. 14;
Richiamato in particolare quanto previsto dall’art. 9 della l.r.

n. 14/95;
Con votazione palese, per alzata di mano:

Delibera
• di nominare quali componenti nel Consiglio di Amministra-

zione di Finlombarda s.p.a. i signori:
– FACCA Carlo, nato a Sondrio il 4 aprile 1953 e residente in

via Bruxelles, 2h a San Donato Milanese;
– LORITO Benedetto, nato a Palermo il 22 giugno 1936 e

residente in via Campionasi, 29 a Milano;
– SALA Marcello, nato a Monza il 6 giugno 1968 e residente

a Lissone in via Volta, 6/A;
– PERINI Michele, nato a Milano il 12 marzo 1952 ed ivi

residente in via Giuseppe Mussi, 4;
– MAZZOLENI Mario, nato a Milano il 24 gennaio 1957 ed

ivi residente in via della Giustizia, 9, quest’ultimo a garan-
zia delle minoranze.

Il presidente: Attilio Fontana
Il consigliere segretario: Battista Bonfanti

Il segretario dell’assemblea consiliare:
Maria Emilia Paltrinieri

[BUR2005016] [1.8.0]
D.p.c.r. 30 giugno 2005 - n. 1001
Nomina di un esperto in materie giuridiche, ambientali ed
architettoniche nel Comitato tecnico dell’ALER di Pavia, in
sostituzione del sig. Giambattista Lomartire, dimissionario

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGIONALE
Vista la l.r. 10 giugno 1996, n. 13 «Norme per il riordino degli

enti di edilizia residenziale pubblica ed istituzione delle aziende
lombarde per l’edilizia residenziale (ALER) » e, in particolare,
l’art. 13, che attribuisce al Consiglio regionale la potestà di nomi-
na di due esperti in materie giuridiche, ambientali ed architetto-
niche nel Comitato tecnico;
Vista la l.r. 6 aprile 1995, n. 14 «Norme per le nomine e desi-

gnazioni di competenza della Regione»;
Richiamato il decreto del Presidente del Consiglio regionale

n. 1033 del 2 luglio 2003, con il quale venivano nominati due
esperti in materie giuridiche, ambientali ed architettoniche nel
Comitato tecnico dell’ALER di Pavia, tra cui, il sig. Giambattista
Lomartire;
Preso atto della nota pervenuta in data 11 ottobre 2004 dal-

l’ALER di Pavia con la quale si trasmette la lettera del 27 settem-
bre 2004 con la quale il sig. Giambattista Lomartire rassegna le
proprie dimissioni dall’incarico ricoperto;
Considerato che il Consiglio regionale deve procedere alla so-

stituzione del dimissionario nel predetto Comitato tecnico, me-
diante la nomina di un nuovo esperto;
Preso atto delle candidature già acquisite e tenuto conto del

parere del Comitato Tecnico di Valutazione previsto dall’art. 8
della citata l.r. n. 14/1995, espresso nella seduta del 20 dicembre
2001;
Verificato che la nomina di due esperti in materie giuridiche,

ambientali ed architettoniche nel Comitato tecnico delle ALER è
assimilabile alle nomine e designazioni contemplate nell’elenco,
di cui alla Tabella C allegata alla l.r. n. 14/95;
Richiamato in particolare quanto previsto dagli artt. 11 e 20

della l.r. n. 14/95;
Constatato che il Consiglio regionale non ha provveduto alla

sostituzione nei termini previsti dall’art. 20 della citata l.r.
n. 14/95;
Ritenuto necessario provvedere alla nomina, al fine di garanti-

re la piena funzionalità dell’organo;
Avvalendosi del potere sostitutivo di cui agli artt. 13 e 20, com-

ma 2-bis, della l.r. n. 14/95;

Decreta
• di nominare, quale esperto in materie giuridiche, ambientali

ed architettoniche, nel Comitato tecnico dell’ALER di Pavia, il
signor Pontiggia Lorenzo, nato a Milano il 16 luglio 1963 e resi-
dente in via Nino Bixio, 7 a Melegnano (MI), in sostituzione del
sig. Giambattista Lomartire, dimissionario.

Attilio Fontana
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[BUR2005017] [1.8.0]
D.p.c.r. 30 giugno 2005 - n. 1006
Nomina del Collegio dei Revisori dei conti dell’Agenzia Re-
gionale per la Protezione dell’Ambiente – ARPA

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGIONALE
Vista la l.r. 14 agosto 1999, n, 16 «Istituzione dell’Agenzia Re-

gionale per la Protezione dell’Ambiente (ARPA)»;
Vista la l.r. 6 marzo 2002, n. 4 «Norme per l’attuazione della

programmazione regionale e per la modifica e l’integrazione di
disposizioni legislative», recante modificazioni alla l.r. n. 16/99;
Vista la l.r. 6 aprile 1995, n. 14 «Norme per le nomine e desi-

gnazioni di competenza della Regione»;
Preso atto delle candidature pervenute a seguito del comunica-

to pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 47 – S.O. del 15 novembre 2004;
Verificata la documentazione prodotta dai singoli candidati at-

testante l’iscrizione nel registro dei revisori contabili;
Ritenuto che la nomina Collegio dei Revisori dei conti dell’A-

genzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente – ARPA – sia
da ritenersi assimilabile alle nomine e designazioni di cui alla
tabella C allegata alla l.r. n. 14/95;
Richiamato in particolare quanto previsto dall’art. 11 della l.r.

n. 14/95;
Constatato che il Consiglio regionale non ha provveduto alla

nomina nei termini previsti dall’art. 12 della citata l.r. n. 14/95;
Dato atto che il Collegio è scaduto il 7 febbraio 2005;
Ritenuto necessario provvedere alla nomina del Collegio al fine

di garantire la funzionalità dell’Agenzia;
Avvalendosi del potere sostitutivo di cui all’art. 13 della l.r.

14/95, come sostituito dall’art. 5 comma 11 della l.r. 12 agosto
1999, n. 15;

Decreta
• di nominare il Collegio dei Revisori dei conti dell’Agenzia

Regionale per la Protezione dell’Ambiente – ARPA, con la se-
guente composizione:

– COLOMBO Franco, nato a Torino il 17 gennaio 1941 e resi-
dente a Milano in viale Vittorio Veneto, 4, quale Presidente;

– SARDINI Leonardo, nato a Cazzago San Martino (BS) il 17
febbraio 1956 ed ivi residente, in via Roma, 12;

– LEONE Monica, nata a e Brescia il 21 febbraio 1964 ed ivi
residente in via IV Novembre, 2.

Attilio Fontana

B) PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
[BUR2005018] [4.4.1]
D.p.g.r. 14 luglio 2005 - n. 11161
Costituzione del Comitato regionale per la tutela dei diritti
dei consumatori e degli utenti, ai sensi della legge regionale
3 giugno 2003, n. 6

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
Vista la l.r. 3 giugno 2003, n. 6 «Norme per la tutela dei diritti

dei consumatori e degli utenti», ed in particolare l’art. 3, comma
2 «Il Comitato è costituito con decreto del Presidente della Giun-
ta Regionale ed è composto: a) dall’assessore regionale compe-
tente per materia che lo presiede; b) da un rappresentante di
ciascuna associazione di cui all’articolo 2, comma 2, ove non
siano previste forme di rappresentanza congiunta»;
Visto il Regolamento regionale 1 ottobre 2003, n. 21 «Elenco

regionale delle associazioni dei consumatori e degli utenti e Co-
mitato regionale per la tutela dei diritti dei consumatori e degli
utenti, di cui alla l.r. 3 giugno 2003, n. 6», ed in particolare gli
artt. 1, 9 e 10;
Visti la d.g.r 6 febbraio 2004, n. 16288 «Iscrizione nell’Elenco

regionale delle associazioni dei consumatori e degli utenti, ai
sensi della legge regionale 3 giugno 2003, n. 6» e la d.g.r. 26 mar-
zo 2004, n. 16910 «Aggiornamento dell’Elenco regionale delle
associazioni dei consumatori e degli utenti, ai sensi della legge
regionale 3 giugno 2003, n. 6» ed il successivo decreto D.G. 18
marzo 2005, n. 4208 «Aggiornamento dell’elenco delle associa-
zioni dei consumatori e degli utenti, ai sensi dell’art. 5 del regola-
mento regionale 1 ottobre 2003, n. 21– anno 2005»;
Preso atto che, ai sensi dell’art. 9 del precitato Regolamento

regionale n. 21/2003, il Comitato di cui trattasi rimane in carica
per la durata della legislatura, continuando ad esercitare comun-

que le sue funzioni fino alla costituzione del nuovo Comitato,
che deve avvenire entro novanta giorni dall’insediamento della
nuova Giunta regionale, con decreto del Presidente della Giunta
regionale;
Ritenuto pertanto necessario provvedere, ai sensi del precitato

art. 9 del Regolamento regionale n. 21/2003, alla costituzione del
Comitato regionale per la tutela dei diritti dei consumatori e de-
gli utenti, individuandone i membri, sia effettivi che supplenti;
Visto il d.p.g.r. n. 6933 del 9 maggio 2005 con il quale il Presi-

dente ha conferito al signor Franco Nicoli Cristiani la nomina
di Assessore al Commercio, Fiere e Mercati, con incarico che
comprende, tra le altre materie la tutela dei consumatori;
Vista la nota prot. n. O1.2005.0009644 del 31 maggio 2005, con

la quale è stato chiesto alle associazioni dei consumatori e degli
utenti, iscritte nell’Elenco regionale, di individuare i loro rappre-
sentanti in seno al Comitato;
Viste le comunicazioni, agli atti della Struttura Tutela dei con-

sumatori e utenti, U.O. Commercio Interno, Reti distributive e
Mercati della Direzione generale Commercio, Fiere e Mercati,
con le quali tali associazioni hanno segnalato i nominativi dei
rispettivi rappresentanti;
Preso atto che, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento regionale

n. 21/2003, il Vice Presidente del Comitato viene eletto, fra i
membri designati dalle associazioni, nella prima seduta del Co-
mitato stesso, presente la maggioranza assoluta dei suoi compo-
nenti;

Decreta
1. di costituire il Comitato regionale per la tutela dei diritti dei

consumatori e degli utenti, di cui alla l.r. 3 giugno 2003, n. 6,
nelle persone dei signori:
• Franco Nicoli Cristiani, Assessore al Commercio, Fiere e

Mercati (con funzione di Presidente);
• Roberto Spigarolo (membro effettivo) e Gianni Cavinato

(membro supplente), in rappresentanza di ACU – Associazione
Consumatori Utenti ONLUS – sede regionale della Lombardia –
Milano
• Angelo Motta (membro effettivo) ed Angela Alberti (membro

supplente), in rappresentanza di Adiconsum Lombardia – Asso-
ciazione Italiana Difesa Consumatori e Ambiente – Sesto San
Giovanni (MI)
• Nunzio Buongiovanni (membro effettivo) e Giuseppe Doria

(membro supplente), in rappresentanza di ADOC (Associazione
per la Difesa e l’Orientamento dei Consumatori) Lombardia –
Sesto San Giovanni (MI)
• Marisa Franca Costelli (membro effettivo) ed Isidoro Di Gio-

vanni (membro supplente), in rappresentanza di Adusbef Onlus
– Delegazione regionale Lombardia – Milano
• Graziella De Faveri (membro effettivo) e Marco Pierani

(membro supplente), in rappresentanza di Altroconsumo – Mi-
lano
• Roberto Brunelli (membro effettivo) ed Angiolo Rosselli

(membro supplente), in rappresentanza di Assoutenti Lombardia
– Milano
• Elio Scaramuzza (membro effettivo) e Liberata Dell’Arcipre-

te (membro supplente), in rappresentanza di Cittadinanzattiva
Onlus Lombardia – Milano
• Marco Maria Donzelli (membro effettivo) e Caterina Giova-

nelli (membro supplente), in rappresentanza di CODACONS
Lombardia – Milano
• Alberto Palazzo (membro effettivo) e Davide Zanon (mem-

bro supplente), in rappresentanza di CODICI – Centro per i Dirit-
ti del Cittadino – Cesano Boscone (MI)
• Francesca Arnaboldi (membro effettivo) e Bruna Borri Artali

(membro supplente), in rappresentanza di Confconsumatori
Lombardia – Milano
• Egidio Rondelli (membro effettivo) e Tiziano Maramotti

(membro supplente), in rappresentanza di CO.N.I.A.C.UT. (Coor-
dinamento Nazionale Consumatori e Utenti – CO.N.I.A.) – Mi-
lano
• Giacinto Brighenti (membro effettivo) e Francesco Castellot-

ti (membro supplente), in rappresentanza di Federconsumatori
Regionale Lombardia – Milano
• Alessandro Fede Pellone (membro effettivo) e Silvio Butti

(membro supplente), in rappresentanza di La Casa del Consuma-
tore – Milano
• Aldo Finzi (membro effettivo) e Laura Praderi (membro sup-

plente), in rappresentanza di Lega Consumatori Regione Lom-
bardia – Milano
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• Alessandro Miano (membro effettivo) e Glenda Giunò
(membro supplente), in rappresentanza di Movimento Consuma-
tori – Comitato Regionale Lombardo – Milano
• Lucia Moreschi (membro effettivo) e Mattia Roberto Cap-

pello (membro supplente), in rappresentanza di Movimento Dife-
sa del Cittadino – Lombardia – Milano
• Armando Gollinucci (membro effettivo) e Simona Pigini

(membro supplente), in rappresentanza di Unione Nazionale
Consumatori – Onlus – Comitato Provinciale di Milano – Milano.
2. di disporre la comunicazione del presente decreto agli inte-

ressati, a cura della Direzione generale Commercio, Fiere e Mer-
cati, e la sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia.

Roberto Formigoni

C) GIUNTA REGIONALE E ASSESSORI
[BUR2005019] [2.1.0]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/230
Variazioni al bilancio per l’esercizio finanziario 2005, dispo-
ste al sensi dell’art. 49, comma 3, della l.r. 31 marzo 1978,
n. 34 e sue successive modificazioni ed integrazioni relative
alle Direzioni Generali Qualità, dell’Ambiente – Istruzione,
Formazione e Lavoro – Presidenza – Industria, Piccola e Me-
dia Impresa e Cooperazione – Culture, Identità e Autonomie
della Lombardia – 6º provvedimento

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

Delibera
1. di apportare al documento tecnico di accompagnamento al

bilancio le seguenti variazioni per l’esercizio finanziario 2005:

Stato di previsione delle spese:
• alla funzione obiettivo 4.9.6 «Aree protette» spesa in capita-

le, UPB 4.9.6.1.3.157 «Pianificazione delle aree protette»:
– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-

nanziaria di cassa del capitolo 4.9.6.1.3.157.5668 «Contri-
buti in conto capitale al Consorzio Parco Nazionale dello
Stelvio per l’attuazione degli interventi previsti dal piano
pluriennale economico e sociale» sono ridotte rispettiva-
mente di C 200.000,00 ed C 200.000,00;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 4.9.6.1.3.157.4513 «Contri-
buti in capitale per interventi di tutela e riqualificazione
ambientale, di sviluppo delle attività sostenibili e di frui-
zione, e per l’acquisizione di aree o di beni nelle aree pro-
tette regionali e nei parchi locali di interesse sovracomu-
nale – Investimenti pubblici» sono incrementate rispetti-
vamente di C 200.000,00 ed C 200.000,00;

• alla funzione obiettivo 2.4.1 «Beni, attività e servizi cultura-
li», spesa in capitale, UPB 2.4.1.2.3.56 «Recupero, conserva-
zione e valorizzazione del patrimonio artistico-monumen-
tale»;
– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-

nanziaria di cassa del capitolo 2.4.1.2.3.56.3973 «Spese
per lo sviluppo di sistemi integrati di beni e servizi cultu-
rali» sono ridotte rispettivamente di C 808.000,00 ed
C 808.000,00;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 2.4.1.2.3.56.1486 «Contri-
buti in capitale una tantum a comuni, province e altri sog-
getti pubblici proprietari degli immobili per la protezione
e la valorizzazione del patrimonio d’interesse ambientale,
architettonico, artistico ed archeologico» sono ridotte ri-
spettivamente di C 193.445,69 ed C 193.445,69;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 2.4.1.2.3.56.3260 «Contri-
buti a soggetti pubblici per interventi di riqualificazione e
arredo degli spazi, edifici e servizi urbani» sono ridotte
rispettivamente di C 150.000,00 ed C 150.000,00;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 2.4.1.2.3.56.3971 «Contri-
buti a soggetti pubblici per lo sviluppo di sistemi integrati
di beni e servizi culturali» sono incrementate rispettiva-
mente di C 1.151.445,69 ed C 1.151.445,69;

• alla funzione obiettivo 2.5.2 «Un’educazione scolastica ed u-

niversitaria di piena competenza regionale» spesa corrente,
UPB 2.5.2.1.2.73 «Promozione, miglioramento e qualifica-
zione del sistema educativo ed universitario»:
– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-

nanziaria di cassa del capitolo 2.5.2.1.2.73.4390 «Contri-
buti regionali per concorrere alle spese di gestione delle
scuole materne autonome» sono ridotte rispettivamente
di C 63.104,55 ed C 63.104,55;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 2.5.2.1.2.73.4391 «Contri-
buti a scuole materne non statali istituite o gestite senza
fine di lucro per concorrere alle spese di gestione» sono
incrementate rispettivamente di C 63.104,55 ed
C 63.104,55;

• alla funzione obiettivo 5.0.2 «Risorse operative», spesa cor-
rente, UPB 5.0.2.0.1.184 «Spese postali, telefoniche e altre
spese generali»:
– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-

nanziaria di cassa del capitolo 5.0.2.0.1.184.5055 «Canoni
e traffico telefonia fissa, mobile e trasmissione dati» sono
ridotte rispettivamente di C 50.000,00 ed C 50.000,00;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 5.0.2.0.1.184.2960 «Spese
per canoni, abbonamenti a giornali e ad agenzie giornali-
stiche, servizi multimediali rassegna stampa» sono incre-
mentate rispettivamente di C 50.000,00 ed C 50.000,00;

• alla funzione obiettivo 2.3.10 «Crescita di competitività del
sistema delle imprese», spesa in capitale, UPB 2.3.10.1.3.18
«Potenziamento del sistema infrastrutturale»:
– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-

nanziaria di cassa del capitolo 2.3.10.1.3.18.2502 «Contri-
buti regionali in capitale sull’ammontare attualizzato de-
gli interessi relativi a finanziamenti concessi a soggetti
privati anche diversi dai proprietari per l’ammodernamen-
to, il potenziamento e la qualificazione delle strutture ed
infrastrutture turistiche» sono ridotte rispettivamente di
C 3.000.000,00 ed C 3.000.000,00;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 2.3.10.1.3.18.2499 «Contri-
buti regionali in conto capitale ad imprese, consorzi fra
imprese e cooperative per l’ammodernamento, il potenzia-
mento e la qualificazione delle strutture ed infrastrutture
turistiche nonché il riequilibrio delle attività di interesse
turistico» sono ridotte rispettivamente di C 415.000,00 ed
C 415.000,00;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 2.3.10.1.3.18.2495 «Contri-
buti regionali in conto capitale a Comuni per l’ammoder-
namento, il potenziamento e la qualificazione delle strut-
ture ed infrastrutture turistiche nonché il riequilibrio delle
attività di interesse turistico» sono incrementate rispetti-
vamente di C 415.000,00 ed C 415.000,00;

– la dotazione finanziaria di competenza e la dotazione fi-
nanziaria di cassa del capitolo 2.3.10.1.3.18.3826 «Contri-
buti a soggetti pubblici e privati per la realizzazione di
programmi di sviluppo concernenti più imprese nell’ambi-
to dei distretti industriali» sono incrementate rispettiva-
mente di C 3.000.000,00 ed C 3.000.000,00;

2. Di disporre la pubblicazione della presente deliberazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, ai sensi dell’art.
49, comma 10, della l.r. 31 marzo 1978 n. 34 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

Il segretario: Anna Bonomo

[BUR20050110] [1.8.0]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/254
Nomina di un componente del Consiglio di amministrazione
dell’«Azienda di servizi alla persona Il Girasole» con sede
legale in Comune di Somma Lombardo ai sensi del comma
4 art. 8 della legge regionale 13 febbraio 2003, n. 1

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
Delibera

1. di nominare, in sostituzione del consigliere dimissionario
Carioni Massimiliano, quale componente dell’organo ammini-
strativo dell’«Azienda di servizi alla persona Il Girasole» di Som-
ma Lombardo il signor Pezzotta Silvio nato a Somma Lombardo
il 10 dicembre 1948 ed ivi residente in via Visconti, n. 83;
2. di trasmettere, a cura della Direzione Generale Famiglia e
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Solidarietà Sociale, il presente atto all’Azienda dei servizi alla
persona e al soggetto interessato, nonché all’ASL ed al comune
territorialmente competenti per gli adempimenti di loro perti-
nenza;
3. di disporre la pubblicazione del dispositivo del presente atto

sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Il segretario: Anna Bonomo

[BUR20050111] [4.3.0]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/265
Parere al Ministero delle Politiche Agricole e Forestali in me-
rito alla richiesta di registrazione della Indicazione Geogra-
fica Protetta (IGP) «Salame Mantovano» ai sensi del Reg.
(CEE) n. 2081/92 del 14 luglio 1992

LA GIUNTA REGIONALE
Richiamata la seguente normativa:
– Reg. (CEE) 2081/92 del 14 luglio 1992 che detta le norme per

la protezione delle indicazioni geografiche e delle denominazioni
d’origine dei prodotti agricoli e alimentari;
– circolare del Ministero delle Politiche Agricole e Forestali

n. 4 del 28 giugno 2000, punto B) con la quale si chiede alle
regioni competenti per territorio di esprimere un parere sulla
richiesta di riconoscimento ai sensi del Reg. (CEE) 2081/92 del
14 luglio 1992;
– d.d.g del 20 luglio 2001, n. 17632 «Procedure per l’espressio-

ne del parere della Regione richiesto dal Ministero delle Politiche
Agricole e Forestali sulle proposte di registrazione delle produ-
zioni agricole e agroalimentari (Reg. CEE n. 2081/92) la cui zona
di produzione ricade in Regione Lombardia;
Vista la domanda presentata alla Regione Lombardia, Direzio-

ne Generale Agricoltura dal Consorzio Salame Mantovano, via
Cappello, 5 – Mantova – il 30 settembre 2003 protocollo
M1.2003.0027617, per la richiesta di registrazione del «Salame
Mantovano» come Indicazione Geografica Protetta (IGP) e le
successive integrazioni;
Vista la Comunicazione regionale n. 112 del 26 luglio 2004,

pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
(BURL) – Serie Editoriale Ordinaria n. 32 del 2 agosto 2004, con
la quale è stata resa nota la scheda sintetica del disciplinare del
prodotto di cui è stata richiesta la registrazione a seguito della
quale non sono pervenute opposizioni;
Preso atto del verbale di istruttoria redatto il 5 maggio 2005,

agli atti dell’Unità Organizzativa Sviluppo delle Filiere, che ripor-
ta gli accertamenti compiuti dal funzionario incaricato e vagliati
dal dirigente, finalizzati a verificare la completezza della docu-
mentazione presentata e che i suddetti accertamenti istruttori si
sono conclusi con una valutazione positiva;
Visto il Disciplinare di produzione del «Salame Mantovano»,

costituito da n. 5 pagine;
Ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge

Delibera
Recepite le premesse:
1) di esprimere parere favorevole alla richiesta di riconosci-

mento della Indicazione Geografica Protetta (IGP) «Salame Man-
tovano» e al testo del disciplinare di produzione composto da
n. 5 pagine, allegato alla presente deliberazione, di cui costitui-
sce parte integrante e sostanziale;
2) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione

sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Il segretario: Anna Bonomo

——— • ———
Allegato

DISCIPLINARE DI PRODUZIONE
DEL «SALAME MANTOVANO»

Articolo 1 – Denominazione
L’Indicazione Geografica Protetta «Salame Mantovano» è ri-

servata al prodotto che risponde ai requisiti stabiliti dal presente
disciplinare.

Articolo 2 – Caratteristiche del prodotto

2.1 Caratteristiche morfologiche a fine stagionatura
Peso compreso tra 500 e 2.000 g.
Diametro non inferiore a 50 mm.
Lunghezza compresa tra 15 e 50 cm.
Forma cilindrica non regolare.
Consistenza morbida, ben aggregato.

Al taglio la fetta deve presentarsi compatta ed omogenea, con
coesione delle frazioni magre e grasse, di colore rosso.
2.2 Caratteristiche fisico chimiche a fine stagionatura
Percentuale di grasso non superiore al 35%.
pH compreso tra 5,3 e 6,5.
Umidità non superiore al 40%.
Proteine totali: minimo 18%.
Rapporto collagene/proteine: massimo 0.10.
Rapporto acqua/proteine: massimo 2.00.
Rapporto grasso/proteine: massimo 2.00.

2.3 Caratteristiche microbiologiche
Carica microbica mesofila: maggiore di 1 ¥ 107 u.f.c./g, rappre-

sentata in prevalenza da lattobacilli e micrococchi.
2.4 Caratteristiche organolettiche
Profumo delicato, gradevolmente speziato, con aroma di aglio

e sentore dei processi di stagionatura.
Articolo 3 – Zona di produzione

La zona geografica di lavorazione e trasformazione del prodot-
to è rappresentata dall’intero territorio della Provincia di Man-
tova.

Art. 4 – Prova dell’origine
Ogni fase del processo produttivo deve essere monitorata do-

cumentando per ognuna gli input (prodotti in entrata) e gli out-
put (prodotti in uscita). In questo modo e attraverso l’iscrizione
dei produttori in appositi elenchi, gestiti dall’organismo di con-
trollo, è garantita la tracciabilità e la rintracciabilità (da valle a
monte della filiera di produzione) del prodotto.
Tutte le persone, fisiche o giuridiche, iscritte nei relativi elen-

chi, saranno assoggettate al controllo da parte dell’organismo di
controllo, secondo quanto disposto dal disciplinare di produzio-
ne e dal relativo piano di controllo.
Qualora l’organismo di controllo verifichi delle non conformi-

tà, rispetto a quanto stabilito dal presente disciplinare, il prodot-
to non potrà essere commercializzato con la denominazione «Sa-
lame Mantovano».

Art. 5 – Metodo di ottenimento
5.1 Materia prima
Carni suine ottenute dai seguenti tagli: spalla, prosciutto, cop-

pa, lombo, triti provenienti dai tagli stessi, grasso suino di pan-
cetta e guanciale.
5.1.1 Provenienza
La materia prima da destinare alla produzione del «Salame

Mantovano» è fornita dai suini provenienti dalle Regioni Lom-
bardia, Emilia Romagna, Veneto e Piemonte.
5.1.2 Caratteristiche
Carni suine fresche, ottenute da muscolatura striata apparte-

nente alla carcassa e frazioni muscolari striate e adipose.
5.2 Ingredienti
Sale (massimo 2,5%), pepe macinato e/o in grani (massimo

0,3%), aglio naturale pelato e pestato a poltiglia, disperso nel
vino rosso, spezie (massimo 0,3%), nitrato e/o nitrito di potassio
e/o di sodio, acido ascorbico e/o suo sale, secondo gli usi costanti
e leali.
5.3 Preparazione
Le carni sono mondate accuratamente a mano, asportando le

parti connettivali di maggiori dimensioni ed il tessuto adiposo
molle, i linfonodi ed i grossi tronchi nervosi.
Segue una macinatura in tritacarne, ad una temperatura mag-

giore di 0ºC, in stampi con fori di 8-10 mm. Le carni macinate
sono quindi miscelate con gli ingredienti.
Tale miscelazione prosegue fino al raggiungimento della coe-

sione tipica dell’impasto.
L’impasto viene insaccato in budello naturale di suino e legato

manualmente con spago.
5.4 Trasformazione
5.4.1 Asciugatura
Statica e/o ventilata, con temperatura compresa tra 12-23ºC,

per un periodo massimo di 10 giorni, per ottenere una rapida
disidratazione nei primi giorni di trattamento.
5.4.2 Stagionatura
Deve essere condotta in locali dove sia assicurato un sufficiente

ricambio d’aria, a temperatura media compresa fra 11 e 16ºC.
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Il tempo di stagionatura non deve essere inferiore ai 42 giorni,
compresa la fase di asciugatura.

Art. 6 – Legame con l’ambiente
Possiamo considerare con assoluta certezza il «Salame Manto-

vano» come il classico prodotto tipico che «nasce dalla natura e
cresce con l’uomo».
La tipicità, la distinguibilità, la notorietà e le peculiarità del

«Salame Mantovano» sono infatti strettamente riconducibili al-
l’ambiente d’origine, inteso sia in termini di fattori naturali, ma
anche di fattori umani che, in perfetta simbiosi, hanno contribui-
to a coniugare e definire nel tempo le caratteristiche merceologi-
che ed organolettiche che lo rendono unico e non riproducibile
in altri luoghi.
La tecnica dell’utilizzo delle risorse alimentari locali per il ra-

zionamento del maiale, quale l’antica tradizione di somministra-
re il siero di latte residuo della caseificazione, mescolato ai cerea-
li prodotti localmente (mais in particolare) ed ai loro sottopro-
dotti e cascami, si perpetua tuttora nei nostri allevamenti suini-
coli.
I fattori naturali, ambientali e climatici, con freddi intensi in

inverno e clima caldo umido in primavera/estate, nonché gli stes-
si ambienti di conservazione (un tempo, cantine fresche e venti-
late, a volta, seminterrate, con muri spessi in mattoni e pavimen-
tazione in terra battuta, oggi anche in idonei ambienti condizio-
nati), risultano favorevoli e fondamentali per una perfetta con-
servazione e stagionatura.
I fattori umani, intesi in termini storico-culturali, di tradizio-

ne, manualità, artigianalità, abilità, strumenti, tempi, metodi, in-
gredienti, si perpetuano nel tempo nelle nostre aziende agricole
e nei laboratori artigianali e industriali di produzione del salame,
dove sapientemente si coniugano moderne tecnologie di lavora-
zione alle antiche metodologie tramandate.
È tuttora presente nelle campagne la figura del «masin» (norci-

no), in quanto è ancora diffuso l’allevamento del maiale ad uso
famigliare.
Armato dei ferri del mestiere, tra cui il gancio, «al manarin»

(ascia), lo «scortichino», e tutta una serie di affilati coltelli «atti
alla bisogna», utilizzando esclusivamente le «parti nobili» del
maiale, seziona, impasta, aggiunge sale, pepe, aglio ed altri aro-
mi, secondo tradizionali ricette tramandate di padre in figlio, in-
sacca nel «budel gentil», coniugando in «punta di coltello» (con
abili mani), gesti, rituali e procedimenti antichi che, unitamente
ad una sapiente e puntuale stagionatura, conferiscono al «Sala-
me Mantovano» morbidezza, sapori e profumi mai dimenticati,
che inducono nel prodotto quella unicità che gli è propria in
quanto deriva da un mix di fattori umani e ambientali che si
perpetuano nel tempo.
La rinomanza del «Salame Mantovano» legata al territorio di

origine, universalmente riconosciuta, è riscontrabile tuttora nelle
tradizionali ed antiche fiere locali (ad esempio la Fiera «Millena-
ria» di Gonzaga, la Fiera della «Madonna delle Grazie», la Fiera
del «Nedar» di San Benedetto Po, la Fiera della «Possenta» di
Ceresara ecc...) ma anche nell’ambito di altre rassegne agroali-
mentari a valenza nazionale, nonché presso i numerosi spacci
aziendali ed i mercati locali ed extra provinciali.
L’allevamento del maiale e la produzione del salame nel man-

tovano, fondano le radici nella tradizione e nei valori scolpiti da
un’antica civiltà contadina. Numerosi documenti scritti ed icono-
grafici, riferibili ai diversi momenti storici, costituiscono preziosi
riferimenti paleozootecnici, che testimoniano la presenza e l’im-
portanza da sempre attribuita all’allevamento suino, nonché la
tipicità del «Salame Mantovano» legata al territorio d’origine e
ripropongono gesti, rituali e procedimenti antichi che, ancora
oggi, sono consueti.
Una indagine zoonaturalistica condotta su reperti osteologici

rinvenuti nel sito archeologico etrusco del «Forcello», in località
Bagnolo San Vito, riferibili al V secolo a.C. – Età del Bronzo,
riscontra come l’animale più rappresentato nella fauna domesti-
ca allevata sia il suino, del Genere «Sus»; evidenzia altresı̀ un
allevamento a carattere intensivo, stabile e specializzato di tipo
brado o semibrado, basato sullo sfruttamento alimentare di este-
si querceti specializzati di «Silvae Glandariae» ed ipotizza una
organizzazione zootecnica complessa ed articolata, con abbon-
dante produzione di carne, parte della quale, eccedente i consu-
mi locali, previa conservazione (salatura ed affumicatura), veni-
va esportata.
Polibio, scrittore greco vissuto a cavallo tra il III e il II secolo

a.C., dopo aver attraversato la Padania, scrive tra l’altro: ... «tanta
è in quei luoghi l’abbondanza di cereali e di ghiande nei querce-

ti»; ... «la maggior parte dei suini in Italia, per i bisogni dell’ali-
mentazione privata e degli eserciti, si ricava dalla Pianura Pa-
dana».
Polibio ci racconta altresı̀: ... «dell’arte dei suoi abitanti di pro-

durre squisite ghiottonerie a base di carni suine ed in particolare
salami», le «Lucanicae».
Nel periodo medioevale (VII-XIV secolo), nonostante le pro-

fonde trasformazioni della società e delle sue strutture in termini
di paesaggio, di rapporti sociali e di meccanismi economici, il
maiale resta il re incontrastato della ghiandaia e conferma il ruo-
lo di primo piano nell’economia e nelle abitudini alimentari pa-
dane e «porci e porcari» risultano una presenza rilevante e cen-
trale nel tessuto economico e sociale del tempo.
Arrivando al Rinascimento (1400-1600), troviamo numerosi

documenti (calmieri, ricette «per fare li salami», corrispondenze,
inventari di spesa, menù di pranzi e cene, editti che regolano
l’attività di allevamento dei maiali e di produzione e commercia-
lizzazione dei «salsizzari», ecc.) che testimoniano una abbondan-
te ed apprezzata presenza del salame sulle mense alla corte dei
principi Gonzaga.
A partire dalla seconda metà del secolo XIX, a seguito della

bonifica di una vasta area della Pianura Padana, con l’affiancarsi
della foraggicoltura alla cerealicoltura preesistente, si assiste al
conseguente sviluppo della zootecnica da latte e, con essa, del
caseificio.
È in questo periodo che vengono poste le basi di una suinicol-

tura moderna, impostata sulla «cultura del cosı̀ detto suino pe-
sante», che sfrutta il siero residuo della caseificazione per l’ali-
mentazione dei maiali, che vengono poi trasformati in prosciutti
tipici ed insaccati di pregio, fra i quali il «Salame Mantovano».
Da una suinicoltura artigianale, necessaria per il nutrimento

famigliare e per i mercati locali (che tuttora persiste nelle azien-
de agricole), prende piede un allevamento suinicolo di tipo inten-
sivo altamente e tecnologicamente specializzato, nonché un’in-
dustria salumiera dove, in moderne strutture e con tecnologie
all’avanguardia, si coniugano ancora i gesti, i rituali e le metodo-
logie di sempre.

Art. 7 – Controlli
Il controllo sulla conformità del prodotto al disciplinare, è

svolto conformemente a quanto stabilito dall’art. 10 del Regola-
mento CEE 2081 del 14 luglio 1992.

Art. 8 – Porzionamento, presentazione,
confezionamento ed etichettatura

Il «Salame Mantovano» è commercializzato: intero, in tranci
o affettato e può essere confezionato sotto vuoto o in atmosfera
controllata.
Le operazioni di confezionamento e porzionamento devono

avvenire esclusivamente nella zona di produzione, cosı̀ come de-
finita dall’art. 2 del presente disciplinare.
Su ogni pezzo e/o confezione, o sull’etichetta posta sui medesi-

mi, devono essere riportate, a caratteri chiari e leggibili, delle
medesime dimensioni, le indicazioni «Salame Mantovano» e «In-
dicazione Geografica Protetta» o il suo acronimo I.G.P., che a
loro volta devono risultare di dimensioni maggiori di qualsiasi
altra dicitura o elemento.
Devono inoltre essere leggibili, oltre agli elementi previsti dalla

normativa vigente, le seguenti indicazioni:
– il nome, la ragione sociale e l’indirizzo delle aziende produt-

trici e confezionatrici;
– il logo previsto per le Indicazioni Geografiche Protette dal

Reg. CEE 1726/98.
È vietata l’aggiunta di qualsiasi qualificazione aggiuntiva di-

versa da quelle previste dal presente disciplinare.
È consentito l’uso di indicazioni che facciano riferimento ad

aziende, nomi, ragioni sociali, marchi privati e consorzi, non a-
venti significato laudativo e non idonei a trarre in inganno l’ac-
quirente. Tali indicazioni non devono essere prevalenti sulle altre
indicazioni sopra citate.

[BUR20050112] [3.2.0]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/280
Comune di Bedero Valcuvia (VA). Istituzione della pianta or-
ganica delle sedi farmaceutiche

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
Delibera

1. Di istituire la pianta organica delle sedi farmaceutiche del
comune di Bedero Valcuvia (VA), costituita da una sede farma-
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ceutica classificata rurale comprendente tutto il territorio comu-
nale.
2. Di precisare che la sede farmaceutica di cui al punto l. è

da ritenersi disponibile per la prelazione al comune di Bedero
Valcuvia (VA).
3. Di disporre la pubblicazione del presente atto sul Bollettino

Ufficiale della Regione Lombardia.
Il segretario: Anna Bonomo

[BUR20050113] [3.2.0]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/281
Comune di Mazzano (BS). Revisione della pianta organica
delle sedi farmaceutiche per l’anno 2004

LA GIUNTA REGIONALE
Richiamato l’art. 104 del Testo Unico delle Leggi Sanitarie, ap-

provato con r.d. 1265/1934 e successive modifiche e integrazioni
che, tra l’altro, prevede che le regioni, quando particolari esigen-
ze dell’assistenza farmaceutica in rapporto alle condizioni topo-
grafiche e di viabilità lo richiedono, possano prevedere una sede
farmaceutica in deroga al criterio della popolazione (criterio de-
mografico), osservando «un limite di distanza per il quale la far-
macia di nuova istituzione disti almeno 3.000 metri dalle farma-
cie esistenti, anche se ubicate in Comuni diversi» (criterio topo-
grafico). Suddetta disposizione si applica nei Comuni con popo-
lazione fino a 12.500 abitanti e con il limite di una farmacia per
Comune;
Vista la l. 475/69 recante «Norme concernenti il servizio far-

maceutico» e successive modifiche e integrazioni, ed in partico-
lare:
• l’art. 1 che, tra l’altro, stabilisce i seguenti parametri per l’a-

pertura delle farmacie: «una farmacia ogni 5.000 abitanti nei Co-
muni con popolazione fino a 12.500 abitanti e una farmacia ogni
4.000 abitanti negli altri Comuni» (criterio demografico);
• l’art. 2 che prevede che la pianta organica sia sottoposta a

periodica revisione «in base alle rilevazioni della popolazione re-
sidente nel comune, pubblicate dall’Istituto centrale di stati-
stica»;
Visto il d.P.R. n. 1275/1971 «Regolamento per l’esecuzione del-

la legge 2 aprile 1968 n. 475, recante “Norme concernenti il servi-
zio farmaceutico”, e successive modifiche e integrazioni, che pre-
vede che “per la revisione della pianta organica prevista dall’art.
2 della legge 2 aprile 1968 n. 475, si tiene conto dei dati relativi
alla popolazione residente in ciascun Comune, nell’anno prece-
dente a quello in cui si procede alla revisione, pubblicati dall’Isti-
tuto centrale di statistica”»;
Vista la l. 362/91 «Norme di riordino del settore farmaceutico»

e successive modifiche e integrazioni, ed in particolare l’art. 2,
comma 2, che prevede che, in sede di revisione delle piante orga-
niche successive alla data di entrata in vigore della legge medesi-
ma, le farmacie già aperte in base al solo criterio della distanza
siano riassorbite nella determinazione del numero complessivo
delle farmacie stabilito in base al parametro della popolazione;
Vista la l.r. 46/83 recante «Norme per l’esercizio delle funzioni

in materia farmaceutica e di vigilanza sulle farmacie», e successi-
ve modifiche e integrazioni;
Richiamata la d.g.r. n. 52033 del 7 maggio 1985 che prevede

che la pianta organica delle sedi farmaceutiche del comune di
Mazzano (BS) sia costituita da n. 2 sedi farmaceutiche, di cui
una istituita sulla base del criterio demografico (data una popola-
zione residente, alla data del 31 dicembre 1983, di n. 7.082 abi-
tanti) e una ex art. 104 del Testo Unico delle Leggi Sanitarie
(data una situazione di disagio topografico riferito alla frazione
Ciliverghe);
Vista la proposta di revisione della pianta organica delle sedi

farmaceutiche del comune di Mazzano (BS), approvata dal Con-
siglio Comunale con deliberazione n. 64 del 29 ottobre 2004, che
prevede l’istituzione della terza sede farmaceutica nella frazione
Mazzano;
Considerato che l’amministrazione comunale, nella citata deli-

berazione, evidenzia che:
– il Comune di Mazzano (BS) è territorialmente distinto nelle

frazioni Centro Capoluogo Molinetto, Mazzano e Ciliverghe e
che queste ultime due frazioni risultano separate da strade statali
intensamente trafficate;
– nella frazione di Mazzano, ove attualmente non è operante

alcuna farmacia, viene registrato un notevole disagio manifesta-
to dai cittadini e, in modo particolare dalla popolazione anziana,
a causa della distanza esistente fra la frazione medesima e la
farmacia più vicina (circa 1,5 km) e per la presenza di una viabi-
lità sostenuta (strade statali);

Preso atto che il Comune di Mazzano (BS), alla data del 31
dicembre 2003, annoverava una popolazione residente di
n. 9.997 abitanti, come risulta dalle rilevazioni pubblicate dall’I-
stituto centrale di statistica, rilevandosi un aumento di popola-
zione residente pari a 2.914 abitanti rispetto alla data del 31 di-
cembre 1983 (n. 7.082 abitanti);
Preso atto che la frazione di Mazzano, alla data del 15 ottobre

2004, annoverava una popolazione di 2.285 abitanti, come risulta
dalla citata deliberazione del Consiglio Comunale;
Preso atto che, ai sensi dell’art. 2 della l.r. 46/83, il Direttore

Generale dell’ASL della Provincia di Brescia, con nota indirizzata
alla D.G. Sanità, prot. n. 0021172 del 16 febbraio 2005, ha formu-
lato parere favorevole circa la suddetta proposta di revisione del-
la pianta organica delle sedi farmaceutiche presentata dal comu-
ne di Mazzano (BS), in considerazione della particolare confor-
mazione territoriale del comune medesimo, «cosı̀ da soddisfare
il disagio topografico del comune di Mazzano»;
Preso atto che, ai sensi dell’art. 2 della l.r. 46/83, l’Ordine dei

Farmacisti della Provincia di Brescia, con nota indirizzata alla
D.G. Sanità, prot. n. 37bis/05 del 23 febbraio 2005, ha formulato
parere favorevole al riassorbimento della seconda sede nella de-
terminazione del numero complessivo delle farmacie stabilito in
base al parametro della popolazione, precisando che «non si evi-
denzia la necessità di una terza farmacia» e che, peraltro, non
sussisterebbe il parametro legislativo della distanza per l’istitu-
zione della terza sede farmaceutica, sulla base del criterio topo-
grafico, con riferimento alla frazione Mazzano;
Considerato che, con il riassorbimento della seconda sede far-

maceutica nella determinazione del numero complessivo delle
farmacie stabilito in base al parametro della popolazione, le sedi
farmaceutiche rimarrebbero due e, pertanto, l’assistenza farma-
ceutica rimarrebbe invariata, nonostante il rilevante aumento dei
residenti e l’invariato disagio topografico, che aveva a suo tempo
giustificato l’attivazione della seconda sede ai sensi dell’art. 104
del r.d. n. 1265/34;
Rilevato che, in considerazione del dato numerico della popo-

lazione – tale da giustificare due sedi farmaceutiche sulla base
del criterio demografico – e della particolare conformazione del
territorio comunale – che consente l’istituzione di una ulteriore
sede sulla base del criterio topografico – il comune di Mazzano
può, ai sensi di legge, essere dotato complessivamente n. 3 sedi
farmaceutiche;
Valutata complessivamente la proposta di revisione della pian-

ta organica delle sedi farmaceutiche presentata dal comune di
Mazzano (BS) alla luce delle osservazioni e dei pareri in prece-
denza richiamati;
Ritenuto di procedere all’istituzione della terza sede farmaceu-

tica nella frazione Mazzano, disattendendo il parere negativo e-
spresso dall’Ordine dei Farmacisti della Provincia di Brescia, per
le seguenti motivazioni:
– la frazione Mazzano ha un considerevole numero di abitanti

(2.285), di cui 327 con più di 65 anni di età;
– sul territorio sono presenti attività e servizi che caratterizza-

no l’autonomia della frazione, quali scuole, ambulatori medici,
ufficio postale, chiesa parrocchiale, negozi;
– il servizio farmaceutico nella frazione medesima non risulta

attualmente pienamente soddisfatto, in considerazione della lon-
tananza delle farmacie dalla frazione e delle condizioni partico-
lari di viabilità;
– l’istituzione della terza sede farmaceutica trova pertanto giu-

stificazione nella necessità di fornire un servizio farmaceutico
adeguato agli abitanti della frazione Mazzano;
– sussistono complessivamente le condizioni di legge per dota-

re il Comune di Mazzano (BS) di tre sedi farmaceutiche, delle
quali due sulla base del criterio demografico e una sulla base del
criterio topografico;
Stabilito pertanto che la pianta organica delle sedi farmaceuti-

che del Comune di Mazzano (BS) sia costituita da tre sedi, secon-
do la seguente delimitazione:

Sede n. 1 (Istituita e funzionante, privata) – ubicata nel Centro
Capoluogo del comune e delimitata dai seguenti confini: a nord
con la variante alla S.S. 45-bis e via Prati Magri civ. 6, a est con i
Comuni di Nuvolera, Bedizzole e Calcinato, a sud con via Padana
Superiore e la strada vicinale Albini fino al Comune di Calcinato,
a ovest con il Comune di Rezzato.

Sede n. 2 (Istituita e funzionante, comunale) – ubicata nella fra-
zione Ciliverghe e delimitata dai seguenti confini: a nord con la
via Padana Superiore fino al civ. 106 e la strada vicinale Albini
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fino al comune di Calcinato, a est con il Comune di Calcinato, a
sud con il Comune di Castenedolo, a ovest con il Comune di
Rezzato.

Sede n. 3 NUOVA SEDE FARMACEUTICA – ubicata nella fra-
zione Mazzano e delimitata dai seguenti confini: a nord con il
Monte Marguzzo e i Comuni di Rezzato e Nuvolera, a est con il
comune di Nuvolera, a sud con la variante alla S.S. 45-bis e via
prati Magri civ. 8-10, a ovest con il Comune di Rezzato.
Ritenuto di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale

della Regione Lombardia;
Valutate e assunte come proprie le predette determinazioni;
A voti unanimi espressi nelle forme di legge;

Delibera
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono

interamente riportate:
1) Di provvedere alla revisione della pianta organica delle sedi

farmaceutiche del Comune di Mazzano (BS) per l’anno 2004, isti-
tuendo la terza sede farmaceutica, con contestuale modificazione
delle sedi attualmente esistenti, secondo la seguente delimitazio-
ne territoriale:

Sede n. 1 (Istituita e funzionante, privata) – ubicata nel Centro
Capoluogo del Comune e delimitata dai seguenti confini: a nord
con la variante alla S.S. 45-bis e via Prati Magri civ. 6, a est con i
Comuni di Nuvolera, Bedizzole e Calcinato, a sud con via Padana
Superiore e la strada vicinale Albini fino al Comune di Calcinato,
a ovest con il comune di Rezzato.

Sede n. 2 (Istituita e funzionante, comunale) – ubicata nella fra-
zione Ciliverghe e delimitata dai seguenti confini: a nord con la
via Padana Superiore fino al civ. 106 e la strada vicinale Albini
fino al Comune di Calcinato, a est con il Comune di Calcinato, a
sud con il Comune di Castenedolo, a ovest con il Comune di
Rezzato.

Sede n. 3 NUOVA SEDE FARMACEUTICA – ubicata nella fra-
zione Mazzano e delimitata dai seguenti confini: a nord con il
Monte Marguzzo e i Comuni di Rezzato e Nuvolera, a est con il
Comune di Nuvolera, a sud con la variante alla S.S. 45-bis e via
prati Magri civ. 8-10, a ovest con il Comune di Rezzato.
2) Di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della

Regione Lombardia.
Il segretario: Anna Bonomo

[BUR20050114] [4.6.4]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/289
Estensione all’intero anno del periodo di maggior afflusso
turistico nei Comuni di Palazzago (BG), Gravedona (CO),
Porlezza (CO), Milano (MI) e Aprica (SO) – ai sensi della
d.g.r. n. 7/8873 del 2002 – Ob. gest. 3.10.9.1. «Aggiornamento
della normativa e della programmazione regionale in mate-
ria commerciale e distributiva»

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

Delibera
1. di dare atto che i Comuni di Palazzago (BG), Gravedona

(CO), Porlezza (CO) e Aprica (SO), possono estendere a tutto
l’anno il periodo di maggior afflusso turistico con riferimento a
tutto il territorio comunale;
2. di dare atto che il Comune di Milano (MI) può estendere a

tutto l’anno il periodo di maggior afflusso turistico limitatamente
alla «zona 1» (centro);
3. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel

Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Il segretario: Anna Bonomo

[BUR20050115] [5.3.2]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/295
Determinazione dei criteri e delle procedure per il rilascio
delle autorizzazioni provinciali agli interventi estrattivi in
fondi agricoli di cui al comma 2-bis dell’art. 36 della l.r. 8
agosto 1998, n. 14 «Nuove norme per la disciplina della colti-
vazione di sostanze minerali di cava» P.R.S. 9.8.2

LA GIUNTA REGIONALE
Vista la legge regionale 8 agosto 1998, n. 14 «Nuove norme per

la disciplina della coltivazione di sostanze minerali di cava» e
successive modificazioni;
Visto l’art. 36 della l.r. 14/98 «Interventi estrattivi in fondi agri-

coli», sostituito dal 5º comma, lettera f), dell’articolo 1 della l.r.

12 agosto 1999, n. 15, e integrato dal 3º comma, lettera a), dell’ar-
ticolo 11 della l.r. 22 luglio 2002, n. 15;
Visto in particolare il comma 2 del suddetto articolo 36, che

assoggetta ad autorizzazione provinciale le attività di scavo fina-
lizzate al miglioramento dei fondi agricoli, con asportazione di
materiale inerti al di fuori del fondo o dei fondi dell’azienda agri-
cola con un rapporto tra materiali ricavati e superficie escavata
superiore a mc 500 per ettaro;
Visto l’art. 11, 3º comma, della l.r. 22 luglio 2002 n. 15, che

integra il citato art. 36 della l.r. 14/98 con il comma 2-bis, che
demanda alla Giunta regionale la determinazione di criteri e pro-
cedure per il rilascio delle autorizzazioni di cui al precedente
punto;
Visti, inoltre, l’articolo 3, comma 2, e l’articolo 4, comma 4,

della l.r. 14/98, che demandano le funzioni di indirizzo e di coor-
dinamento alla Giunta regionale, impegnandola a emanare crite-
ri e modalità per l’esercizio delle funzioni delegate;
Ritenuto, allo scopo di perseguire i fini di economicità, di effi-

cacia e di pubblicità dettati dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e
successive modifiche e integrazioni, di determinare i criteri e le
procedure, di cui all’articolo 36, comma 2-bis, della l.r. 14/98, per
il rilascio delle autorizzazioni provinciali alle attività di scavo,
finalizzate al miglioramento dei fondi agricoli, con asportazione
di materiale inerti al di fuori del fondo o dei fondi dell’azienda
agricola con un rapporto tra materiali ricavati e superficie esca-
vata superiore a mc 500 per ettaro;
Visto il parere n. 1813 del 20 aprile 2005 del Comitato tecnico

regionale per le attività estrattive di cava di cui all’articolo 34
della l.r. 14/98, favorevole ai criteri, per il rilascio delle autorizza-
zioni provinciali agli interventi estrattivi in fondi agricoli di cui
al comma 2-bis dell’art. 36 della l.r. 8 agosto 1998, n. 14, riportati
nell’allegato A) alla presente deliberazione;
Ritenuto di determinare i criteri e le procedure per il rilascio

delle autorizzazioni provinciali agli interventi estrattivi in fondi
agricoli di cui al comma 2-bis dell’art. 36 della l.r. 8 agosto 1998,
n. 14, riportati nell’allegato A) alla presente deliberazione;
A voti unanimi espressi nelle forme di legge

Delibera
1. di determinare i criteri e le procedure di cui all’articolo 36,

comma 2-bis, della l.r. 14/98, cosı̀ come integrata dalle successive
l.r. 15/99 e 15/2002, per il rilascio delle autorizzazioni provinciali
alle attività di scavo, finalizzate al miglioramento dei fondi agri-
coli, con asportazione di materiale inerti al di fuori del fondo o
dei fondi dell’azienda agricola, riportati nell’allegato A) alla pre-
sente deliberazione;
2. di disporre la pubblicazione del presente atto sul Bollettino

Ufficiale della Regione Lombardia;
3. di disporre che i criteri e le procedure di cui al precedente

punto 1) si applicano alle domande di autorizzazione presentate
alle amministrazioni provinciali in data successiva alla pubblica-
zione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia.

Il segretario: Anna Bonomo
——— • ———

ALLEGATO A
Determinazione dei criteri e delle procedure per il rilascio delle
autorizzazioni provinciali agli interventi estrattivi in fondi a-
gricoli di cui al comma 2-bis dell’art. 36 della l.r. 8 agosto
1998, n. 14 «Nuove norme per la disciplina della coltivazione

di sostanze minerali di cava» P.R.S. 9.8.2»
(art. 36 della l.r. 8 agosto 1998, n. 14, sostituito dal 5º comma,
lettera f), dell’art. 1 della l.r. 12 agosto 1999, n. 15 e integrato dal
3º comma dell’art. 11 della l.r. 22 luglio 2002, n. 15)

1. Premessa
La legge regionale 8 agosto 1998, n. 14 – «Nuove norme per la

disciplina della coltivazione di sostanze minerali di cava», all’ar-
ticolo 36, commi 1 e 2, detta disposizioni in materia di attività
di scavo finalizzate al miglioramento della gestione dei fondi a-
gricoli e, in particolare, al comma 2, assoggetta anche ad autoriz-
zazione provinciale quelle attività che comportano asportazione
di materiali inerti al di fuori del fondo o dei fondi dell’azienda
agricola, con un rapporto tra materiali ricavati e superficie esca-
vata superiore a 500 mc per ettaro.
Con la successiva l.r. 22 luglio 2002, n. 15, all’articolo 11, 3º

comma, il citato articolo 36 è stato integrato con il comma 2-bis,
che dispone l’emanazione da parte della Giunta regionale di cri-
teri e procedure per il rilascio delle autorizzazioni di cui al com-
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ma 2 del medesimo articolo, confermando il compito, affidato
dalla legge regionale 14/98 alla Giunta regionale, di coordinare e
indirizzare l’attività amministrativa degli enti delegati, integran-
do i criteri e le direttive già emanate in adempimento alle dispo-
sizioni previste dalla l.r. 14/98.
I criteri, anche in questo caso, si prefiggono l’obiettivo di indi-

rizzare le Amministrazioni provinciali verso comportamenti uni-
formi tali da escludere disomogeneità di trattamento sia nelle
attività inerenti le autorizzazioni, sia in quelle relative ai con-
trolli.
Tali criteri sono volti a favorire il miglioramento della produt-

tività agricola dei fondi interessati, al fine di produrre benefici
all’agricoltura e, nel contempo, non sprecare materiale inerte che
viene fornito al mercato estrattivo, consentendo di risparmiare
nuovo territorio.
La disciplina della commercializzazione di inerti provenienti

da questa tipologia di scavi deve evitare che l’interesse di tale
commercializzazione prevalga sull’effettivo beneficio agronomi-
co conseguito dalla realizzazione degli interventi, anche per evi-
tare di vanificare la pianificazione delle attività estrattive, attuata
in regione Lombardia da oltre dieci anni.
Per il raggiungimento di tali obiettivi vengono stabiliti i criteri

e le procedure di seguito riportati.

2. Definizione e campo di applicazione
Al fine di procedere alla definizione dei criteri da adottare per

il rilascio delle autorizzazioni alla realizzazione di interventi e-
strattivi in fondi agricoli, si ritiene opportuno individuare in ma-
niera più puntuale la tematica in argomento.
Con l’espressione «Interventi estrattivi in fondi agricoli», co-

munemente noti anche come «bonifiche agricole», si indicano
tutti i lavori di scavo o movimento terra, o livellamento del terre-
no, o qualsivoglia intervento sul territorio, finalizzati esclusiva-
mente al miglioramento agronomico dei terreni stessi, per una
maggiore resa agraria o per una più efficace ed economica loro
irrigazione, nonché al reperimento di materiali inerti necessari
per lo sviluppo delle ordinarie pratiche agricole.
Tali interventi vengono di norma realizzati per ridurre i costi

di coltivazione e irrigazione, diminuire i tempi di lavoro e razio-
nalizzare l’utilizzo delle macchine agricole, con conseguente in-
cremento di competitività dei prodotti agricoli, nel rispetto del
territorio e dell’ambiente; talvolta possono essere suggeriti dalla
necessità di rendere coltivabili terreni incolti, oppure di consenti-
re la coltivazione di specie più qualificate.
Sulla base di tali presupposti deriva che non rientrano nel

campo di applicazione dell’articolo 36 della l.r. 14/98, tutti gli
interventi che comportano asportazione di materiali diversi da
quelli appartenenti alla categoria dei terreni.
Gli interventi di cui sopra possono quindi essere suddivisi, in

base alla disciplina introdotta con la l.r. 14/98, in tre categorie:
1. interventi finalizzati al miglioramento della gestione dei

fondi agricoli, nonché al reperimento di materiali inerti necessa-
ri per lo sviluppo delle ordinarie pratiche agricole e che diano
luogo all’utilizzo di materiale inerte ricavato esclusivamente al-
l’interno del fondo o dei fondi dell’azienda agricola;
2. interventi che comportino l’asporto di materiale inerte fino

a un rapporto massimo tra materiale ricavato e superficie escava-
ta, in ettari, pari a 500 mc;
3. interventi che comportino l’asporto di materiale inerte in

quantità superiore a 500 mc per ettaro di superficie escavata.
La prima categoria è chiaramente esclusa, in conformità alle

previsioni del 1º comma dell’art. 36, dall’ambito di applicazione
della legge regionale 14/98.
Gli interventi relativi ai punti 2 e 3 rientrano, invece, anche se

con diverse modalità, nella disciplina della l.r. 14/98. A tal propo-
sito si ritiene necessario precisare che nel calcolo del rapporto si
deve tenere conto del solo materiale asportato dal fondo, con
l’esclusione del terreno vegetale che va conservato in loco. Si pre-
cisa, inoltre, che per superficie escavata è da intendere la sola
superficie direttamente interessata dal prelievo del materiale i-
nerte eccedente e non le altre superfici interessate dagli eventuali
riporti del materiale, anche se rientranti nel progetto complessi-
vo della sistemazione agricola.
Gli interventi rientranti nella categoria del punto 2 sono sog-

getti agli adempimenti previsti dai commi 2 e 3 dell’art. 35 della
l.r. 14/98, e a tale disciplina si rinvia, mentre la realizzazione
della tipologia di interventi rientranti nella terza categoria è più
direttamente disciplinata dall’articolo 36.
Anche in questo caso la normativa regionale ha delegato alle

Province il rilascio delle autorizzazioni, in sintonia con quanto
fatto per altre tematiche. In base alle previsioni dell’articolo 36,
infatti, qualora la quantità di materiale inerte asportato risulti
superiore a 500 mc per ettaro di superficie escavata, detto aspor-
to, come disposto dal comma 2 dello stesso articolo, è soggetto
ad autorizzazione provinciale, previo parere rilasciato dai com-
petenti servizi regionali, che devono esprimersi entro trenta gior-
ni dalla richiesta di autorizzazione, trascorsi i quali il parere si
intende favorevole.
Con Deliberazione della Giunta regionale n. 17130 del 16 apri-

le 2004, che ha integrato la precedente d.g.r. 41797 del 5 marzo
1999, i servizi preposti a fornire il parere richiamato nel 2º com-
ma sono stati individuati nei Consorzi di Bonifica e nelle Comu-
nità Montane, per quanto attiene la componente agronomica, in
adempimento alla l.r. 7/2003, e nell’U.O. Attività estrattive e recu-
pero ambientale della Direzione Generale Qualità dell’Ambiente
della Regione Lombardia, per quanto attiene gli aspetti generali
inerenti la disciplina delle attività estrattive.
La medesima deliberazione ha altresı̀ individuato i criteri ne-

cessari ai Consorzi di Bonifica e alle Comunità Montane per il
rilascio del citato parere.

3. Requisiti per il rilascio dell’autorizzazione
L’autorizzazione provinciale all’asporto di materiale inerte al

di fuori del fondo o dei fondi dell’azienda agricola, allorché il
rapporto tra materiale ricavato e superficie scavata risulti supe-
riore a 500 mc per ettaro, costituisce anche autorizzazione all’e-
secuzione dello scavo; i pareri di cui all’articolo 36 della l.r.
14/98, saranno assunti preventivamente all’autorizzazione pro-
vinciale, nei tempi previsti nel medesimo articolo.
Sono autorizzabili, fatte salve tutte le prescrizioni specifiche

dettate dalla normativa vigente, gli interventi che abbiano una
delle seguenti finalità:
• eliminazione di irregolarità morfologiche. o abbassamenti

di campi al fine di rendere irrigue superfici asciutte e/o di favori-
re il risparmio di acqua e di energia all’azienda agricola;
• accorpamento di appezzamenti e/o abbassamento di terreni

irrigui per uniformare le quote agli altri appezzamenti dell’azien-
da e/o per favorire l’impiego delle macchine agricole o la riduzio-
ne dei tempi morti di coltivazione, sempre garantendo lo sgron-
do delle acque;
• formazione di canali principali e secondari volti sia a porta-

re acqua sia ad eliminare il ristagno d’acqua sui terreni.
L’intervento che rientri nelle finalità sopra elencate è autoriz-

zabile se:
VT/VM � 1,
dove:
VT = valore dei terreni agricoli interessati dall’intervento, e-

spresso in C /mq; tale valore è determinato con riferi-
mento ai valori medi dei terreni agricoli, aumentati del
50%, determinati ai sensi dell’articolo 41, comma 4, del
d.P.R. 8 giugno 2001 n. 327, «Testo unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di espropria-
zione per pubblica utilità» e successive modifiche e inte-
grazioni;

VM = valore del materiale da commercializzare al prezzo di
vendita del materiale, espresso in C/mc; tale valore è de-
terminato con riferimento al valore previsto dal prezza-
rio opere edili della provincia per la tipologia di inerte
asportato, diminuito del 50%; tale percentuale può esse-
re modificata dalle Province i cui Piani Cave disciplinino
con le proprie previsioni anche gli interventi estrattivi in
fondi agricoli, oggetto dei presenti criteri.

Al fine di evitare l’immissione eccessiva sul mercato di mate-
riale inerte derivante da scavi con diverse finalità, anche al fine
di tutelare le previsioni e le scelte effettuate in fase di pianifica-
zione delle attività estrattive, si ritiene utile fissare un limite mas-
simo annuale alla commercializzazione di materiale inerte deri-
vante da attività estrattive in fondi agricoli. Pertanto, il quantita-
tivo di materiale inerte derivante da bonifiche agricole la cui
commercializzazione può essere autorizzata annualmente da
ogni Provincia, non deve superare il 20% delle previsioni annuali
di fabbisogno di inerti del piano cave provinciale. Tale percen-
tuale può essere ridotta dalle singole Province sulla base di com-
provate motivazioni.
In ogni caso, le domande di autorizzazione verranno valutate

secondo l’ordine cronologico di presentazione.
L’autorizzazione allo svolgimento di interventi estrattivi in

fondi agricoli non è consentita nei casi in cui:
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• il fondo agricolo sia già stato oggetto di interventi di siste-
mazione agraria documentati da specifico provvedimento auto-
rizzativo. Sono escluse da tale prescrizione le aree golenali, nei
casi in cui ripetuti eventi alluvionali abbiano compromesso la
resa agricola del terreno;
• l’intervento alteri significativamente l’assetto territoriale e

paesaggistico del contesto ambientale in cui è inserito il fondo
agricolo, con particolare riferimento ai macroparametri previsti
dal Piano Territoriale Paesistico Regionale, come specificato a
livello provinciale dai Piani Territoriali di Coordinamento, ove
approvati;
• la quota finale del terreno, a intervento ultimato, sia inferio-

re a quella del fondo fosso irrigatore adiacente all’appezzamento;
• non sia garantito lo sgrondo naturale delle acque meteoriche

o di irrigazione;
• qualora il terreno interessato sia già irrigabile, l’intervento

comporti l’abbassamento del livello della irrigatrice o delle irri-
gatrici principali o dei livelli dei colatori aziendali;
• la distanza minima tra il livello della falda, nella fase di mas-

sima escursione, e la quota del terreno, a intervento ultimato,
risulti < 1 m;
• i terreni su cui è previsto l’intervento possano essere irrigati

per scorrimento superficiale naturale;
• non siano previste le modalità di accantonamento dello stra-

to fertile e le operazioni agronomiche per il riporto e il ripristino
della fertilità;
• durante i lavori di bonifica sia previsto il riporto di materiale

proveniente dall’esterno del fondo o dei fondi interessati dall’in-
tervento;
• l’intervento non tenga conto o interferisca con le indicazioni

e i progetti previsti dai Piani Comprensoriali di Bonifica, di Irri-
gazione e di Tutela del Territorio rurale, con i Piani di riordino
irriguo e con il Piano generale di Bonifica, Irrigazione e Tutela
del territorio rurale della Regione Lombardia (articoli 13, 16 e
12, l.r. 7/2003) o sia in contrasto con le normative di eventuali
vigenti strumenti di tutela, gestione o pianificazione territoriale;
• l’intervento comporti aumenti nel costo di gestione da parte

dei Consorzi di Bonifica territorialmente competenti;
• le operazioni previste nel progetto di intervento estrattivo

pregiudichino in qualche modo l’efficienza e il rendimento del
reticolo irriguo-idraulico al contorno e/o ricompreso nella zona
dei lavori;
• qualora sia previsto l’abbassamento di piani campagna limi-

trofi a canali o manufatti idraulici, o in seguito alla formazione
di alvei in rilevato, non siano previste idonee tipologie di opere
strutturali in grado di garantire sia la necessaria stabilità statica
degli alvei e manufatti idraulici stessi, sia il contenimento delle
filtrazioni idriche;
• non sia garantita l’accessibilità e l’ispezionabilità di tutte le

opere irriguo-idrauliche interessate dagli interventi.

4. Documentazione da allegare alla domanda di interventi
estrattivi in fondi agricoli
La documentazione da allegare alle istanze di autorizzazione

per interventi estrattivi in fondi agricoli da presentare alla Pro-
vincia è riportata nell’elenco sottostante. Tale elenco sostituisce
quello individuato nella parte 1.6 dell’allegato 1 alla deliberazio-
ne della Giunta regionale n. 7857 del 25 gennaio 2002, relativa
alla determinazione dei criteri e delle modalità per l’esercizio del-
le funzioni delegate di cui al 1º comma dell’articolo 42 della l.r.
14/98.

A) Requisiti soggettivi
A.1 Documentazione comprovante la proprietà dell’area da

parte del soggetto richiedente o diverso titolo di disponibilità
corredato dall’assenso del proprietario all’intervento in argo-
mento;
A.2 certificati catastali e mappe catastali aggiornate:

– certificati catastali rilasciati dal competente ufficio in
originale nei tre mesi precedenti la presentazione della
domanda;

– mappe catastali, rilasciate dal competente ufficio in ori-
ginale nel tre mesi precedenti la presentazione della domanda;
A.3 certificato di iscrizione alla Camera di Commercio.

B) Adempimenti fiscali e amministrativi
B.1 Ricevuta del versamento alla Tesoreria dell’ente compe-

tente delle spese occorrenti per l’istruttoria della domanda;
B.2 documentazione comprovante la presentazione di copia

completa di tutti gli elaborati al comune competente per territo-
rio;
B.3 attestazione del comune di destinazione urbanistica del-

l’area in argomento;
B.4 dichiarazione del Sindaco o del funzionario preposto, del

comune interessato che l’intervento estrattivo ricade/non ricade
in area:

– sottoposta a vincolo ambientale di cui al d.lgs. 22 gen-
naio 2004, n. 42;

– sottoposta a vincolo idrogeologico;
– compresa in Parco regionale o sovracomunale, in riser-

va naturale regionale o interessata da monumenti natu-
rali;

– compresa nelle aree di salvaguardia e nelle zone di pro-
tezione delle acque destinate al consumo umano di cui
all’articolo 21 del d.lgs. 11 maggio 1999 n. 152, e succes-
sive modifiche e integrazioni;

– compresa nelle fasce fluviali o nelle aree di vincolo di
cui ai piani di bacino previsti dalla legge 18 maggio
1989, n. 183 e successive modificazioni;

– interessata dalla presenza di un Sito Natura 2000 (Sito
di Importanza Comunitaria – SIC – o Zona di Protezio-
ne Speciale – ZPS), di cui alle d.g.r. 8 agosto 2003,
n. 7/14106, 30 luglio 2004, n. 7/18453, e 15 ottobre 2004,
n. 7/19018, e successive modifiche e integrazioni;

– interessata da altri vincoli.

C) Autorizzazioni e pareri formalizzati autonomamente
C.1 Se l’area oggetto di domanda ricade in zona soggetta a

vincolo ambientale di cui al d.lgs. 22 gennaio 2004 n. 42 e/o a
vincolo idrogeologico:

– autorizzazione della struttura preposta in base alle nor-
mative vigenti;

C.2 se l’area ricade in zona compresa in Parco naturale di inte-
resse regionale:

– parere dell’ente gestore del Parco o documentazione
comprovante la presentazione di copia completa di tutti
gli elaborati all’ente medesimo;

C.3 pareri dell’Unità Organizzativa Attività estrattive e recupe-
ro ambientale della Direzione Generale Qualità dell’Ambiente e
del competente Consorzio di Bonifica o Comunità Montana, o
documentazione comprovante la presentazione di copia della do-
manda e relativa documentazione ai citati uffici; in alternativa il
richiedente potrà presentare due copie supplementari della do-
cumentazione alla Provincia interessata, che provvederà a tra-
smetterle d’ufficio alle citate Unità organizzative regionali per
l’acquisizione del parere previsto;
C.4 se l’intervento causa interferenze con un Sito Natura 2000

(Sito di Importanza Comunitaria – SIC – o Zona di Protezione
Speciale – ZPS), di cui alle d.g.r. 8 agosto 2003, n. 7/14106, 30
luglio 2004, n. 7/18453, e 15 ottobre 2004, n. 7/19018, e successi-
ve modifiche e integrazioni:

– Valutazione d’Incidenza, ai sensi delle d.g.r. 8 agosto
2003, n. 7/14106, e 15 ottobre 2004, n. 7/19018, dell’ente
gestore del Sito, di cui alla d.g.r. 30 luglio 2004,
n. 7/18453, o documentazione comprovante la presenta-
zione dello studio d’incidenza, ai sensi dell’allegato C
alla citata d.g.r. 8 agosto 2003, n. 7/14106, al citato ente;
in alternativa il richiedente potrà presentare due copie
supplementari della documentazione alla Provincia in-
teressata, che provvederà a trasmetterle d’ufficio al cita-
to ente gestore per l’acquisizione del parere previsto;

C.5 se l’area è soggetta ad altri vincoli:
– autorizzazioni, pareri o dimostrazione dell’avvenuto a-

dempimento alle disposizioni previste dalla specifica
normativa.

D) Convenzione stipulata, ai sensi dell’articolo 15 della l.r. 14/98,
tra richiedente e Comune interessato
Ai fini del completamento della fase istruttoria della domanda

potrà essere ritenuta valida anche una proposta di convenzione
sottoscritta dall’azienda agricola e approvata anche separata-
mente dal comune interessato. Il rilascio dell’autorizzazione pro-
vinciale è, comunque, subordinato alla presentazione della con-
venzione sottoscritta contestualmente dalle parti interessate o
della proposta dell’atto unilaterale, di cui al comma 4 dell’artico-
lo 15, sottoscritto dal richiedente. Qualora l’area interessata dal-
l’intervento si trovi anche parzialmente entro il perimetro di un
parco regionale la convenzione dovrà prevedere l’impegno da
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parte dell’azienda agricola a corrispondere all’ente gestore del
parco la somma prevista dall’articolo 15 – comma 1-b – della
l.r. 14/98. La registrazione non è necessaria ai fini del rilascio
dell’autorizzazione provinciale in quanto la convenzione, se ro-
gata dal Segretario comunale o da Notaio, crea certezza legale,
fino a querela di falso, su data ed autenticità delle sottoscrizioni.
In caso di applicazione del 4º comma dell’articolo 15 della l.r.

14/98, l’atto unilaterale con il quale il richiedente l’autorizzazio-
ne assume gli obblighi, determinati dalla Provincia, è soggetto a
registrazione.

E) Elementi Tecnico-progettuali
E.1 Inquadramento territoriale (CTR in scala 1:10.000) con u-

bicazione dell’area ed i collegamenti con la viabilità esterna;
E.2 rilievo planialtimetrico, in scala 1:1000/1:2000, con relati-

ve sezioni, in scala adeguata, dell’area oggetto della richiesta di
autorizzazione, nonché delle aree limitrofe con la rappresenta-
zione di tutti i servizi ed infrastrutture di uso pubblico esistenti
su dette aree, riferimenti catastali e l’individuazione di specifici
punti fissi inamovibili di riferimento, con l’indicazione della quo-
ta s.l.m. la cui monografia deve essere riportata a margine.
E.3 identificazione catastale con individuazione della super-

ficie dell’azienda e della superficie interessata all’intervento;
E.4 relazione tecnico-agronomica, sottoscritta da tecnico i-

scritto a ordine professionale idoneo da cui risulti:
– necessità dell’intervento sul fondo agricolo;
– situazione idrogeologica locale superficiale, naturale e

artificiale;
– tessitura e fertilità del suolo;
– profondità complessiva degli strati fertili, precedente e

successiva all’intervento;
– caratteristiche dello strato superficiale di progetto, in

relazione allo scheletro e alla capacità d’uso;
– livello del suolo rispetto alle aree circostanti;
– lunghezza delle falde irrigue proposte;
– stima del risparmio energetico nella distribuzione del-

l’acqua ottenuto in seguito all’intervento;
– stima del miglioramento della meccanizzazione delle o-

perazioni colturali ottenuto in seguito all’intervento;
– accorpamento dei fondi ottenuto in seguito all’inter-

vento;
– interventi di miglioramento delle caratteristiche del ter-

reno vegetale accantonato (ad esempio trattamento me-
diante ammendanti);

– piano d’intervento (modalità di esecuzione della siste-
mazione agricola, computo dei volumi estraibili e dei
riporti, definizione dello spessore del suolo da accanto-
nare per il recupero agricolo, tempi di attuazione del-
l’intervento, superficie e profondità massima, indicazio-
ni sulla destinazione dei materiali estratti);

– esito dei sondaggi e/o trincee esplorative relative alla
stratigrafia dei terreni oggetto di intervento;

– stato di fatto della rete di canali irrigui e colatori di
qualsiasi natura di ordine tecnico o amministrativo;

– stato della rete di canali irrigui e colatori di cui al punto
precedente in seguito agli interventi previsti dal proget-
to complessivo, in termini di tracciati, quote fondo al-
vei, quote peli idrici, sezioni di deflusso;

– caratteristiche generali della piezometria sotterranea,
con indicazione delle quote relative ai livelli minimo e
massimo di escursione della falda o ogni altra specifica
caratteristica necessaria a determinare le interferenze
con l’intervento, ricostruibile da campagne di rilevazio-
ni piezometriche di idonea durata, comunque non infe-
riore ad un anno;

– evidenziazione delle variazioni dell’assetto irriguo-i-
draulico interpoderale e delle eventuali ripercussioni,
sia di natura strutturale, sia di regimazione idraulica,
indotte sulla rete di canali irrigui e colatori di qualsiasi
natura di ordine tecnico o amministrativo al contorno
e/o ricompresi nella zona oggetto dell’intervento;

– riorganizzazione agricola e irrigua e recupero agrono-
mico, con particolare riferimento alle colture esistenti e
previste;

E.5 atlante fotografico e rappresentazione grafica dei punti di
riferimento, dei sondaggi, delle trincee esplorative e dei punti di
ripresa delle fotografie;

E.6 carta d’uso dei suoli da cui risultino la coltivazione in atto,
anche nelle aree limitrofe a quelle oggetto di richiesta;
E.7 tavole grafiche, planimetrie in scala non inferiore a 1:1000

e sezioni, in scala non inferiore a 1:50 relativamente alle scarpa-
te, riportanti gli sterri e riporti, la sistemazione e la morfologia
dell’area al termine dei lavori, compresa la rete irrigua; le plani-
metrie e le sezioni dovranno essere estese anche alle aree confi-
nanti.
5. Contenuto dell’autorizzazione
L’autorizzazione è soggetta alla stipulazione della convenzione

o all’approvazione dell’atto unilaterale sottoscritto dal richieden-
te di cui all’articolo 15 e al versamento dei diritti di escavazione
di cui all’articolo 25 della l.r. 14/98.
Il provvedimento autorizzativo rilasciato dalle Province, fermo

restando tutte le prescriziorni e richiami previsti dalla normativa
vigente in materia di procedimento amministrativo o ritenuti ne-
cessari dalle Province per una più puntuale regolamentazione
dell’attività autorizzata, dovrà riportare almeno i seguenti ele-
menti:
1. estremi dell’azienda agricola autorizzata, sede e codice fi-

scale;
2. comune, localizzazione e indicazione dei mappali e del fo-

glio del fondo agricolo interessato dall’attività autorizzata;
3. materiale estratto, attenendosi alla terminologia elencata

nel modello ISTAT, cosı̀ come modificato dalla d.g.r. 21 gennaio
2005, n. 7/20275, che le Province sono tenute a trasmettere alla
Regione ai sensi del comma 2 dell’articolo 26 della l.r. 14/98;
4. durata dell’autorizzazione;
5. volume complessivo (in mc) del materiale da commercializ-

zare e volume del materiale complessivamente movimentato;
6. superficie e profondità/altezza massima autorizzata;
7. prescrizioni e modalità da osservarsi nell’esecuzione dei la-

vori finalizzati al miglioramento agricolo, con specifico richiamo
agli allegati ove vengono puntualmente definite;
8. indicazione degli elaborati grafici e delle relazioni che costi-

tuiscono parte integrante dell’atto autorizzativo;
9. estremi delle autorizzazioni e dei pareri rilasciati da altri

enti e uffici previsti dalla normativa vigente e che costituiscono
presupposto per il rilascio dell’autorizzazione ai sensi della l.r.
14/98;
10. estremi della convenzione stipulata tra azienda agricola e

comune interessato ai sensi dell’articolo 15 della l.r. 14/98, o del-
l’atto unilaterale di cui al comma 4 del medesimo articolo;
11. scadenza dell’autorizzazione;
12. entità delle garanzie patrimoniali di cui all’articolo 16 del-

la l.r. 14/98;
Gli elaborati grafici e le relazioni allegate ai provvedimenti au-

torizzativi devono essere completi di:
a. rilievo planialtimetrico in scala 1:500/1:1000 dell’area inte-

ressata e delle zone limitrofe con la rappresentazione di tutti i
servizi ed infrastrutture di uso pubblico esistenti su dette aree,
riferimenti catastali e l’individuazione di specifici punti fissi ina-
movibili di riferimento, con l’indicazione della quota s.l.m. la cui
monografia deve essere riportata a margine;
b. inquadramento territoriale (CTR in scala 1:10.000) con ubi-

cazione dell’area;
c. identificazione catastale con individuazione della superficie

dell’azienda e della superficie interessata dall’intervento;
d. relazione tecnico-agronomica, firmata da tecnico iscritto a

ordine professionale idoneo comprendente:
– progetto di riorganizzazione agricola e irrigua: recupero a-

gronomico (comprensivo di atlante fotografico e punto di
vista delle fotografie);

– piano d’intervento (modalità di esecuzione della bonifica a-
gricola, computo dei volumi estraibili e dei riporti, tempi di
attuazione dell’intervento, indicazioni sulla destinazione dei
materiali estratti);

e. planimetrie (scala 1:500/1:1000) e sezioni (1:200/1:500) ri-
portanti, oltre alla legenda:
– situazione morfologica dell’area interessata, con le relative

quote e pendenze, all’inizio, al termine delle varie fasi inter-
medie e al termine dell’intervento, dovranno essere eviden-
ziate anche quote, pendenze e i raccordi con le aree confi-
nanti;

– superfici e tempi delle fasi intermedie;
– la rete dei fossi di guardia al ciglio superiore degli scavi,

collegata alla rete idrografica di scolo;
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– la rete irrigua, con relative pendenze, all’inizio e al termine
dell’intervento;

– la quota della superficie freatica;
– lo spessore del terreno vegetale all’inizio e al termine dell’in-

tervento;
– l’inclinazione delle scarpate esistenti e finali;
– ogni altro particolare significativo.
Gli allegati dovranno riportare nel frontespizio, oltre a qualsia-

si altro elemento ritenuto idoneo a rappresentare sinteticamente
il contenuto dell’allegato stesso, quanto segue:
– indicazione della provincia interessata;
– estremi del provvedimento autorizzativo (numero, data ed

autorità che ha emanato l’atto);
– denominazione dell’allegato (allegato 1, 2, 3, ecc.);
– descrizione del contenuto della tavola o della relazione (pla-

nimetria, sezione, relazione tecnica, piano di coltivazione,
di recupero ambientale, ecc.)

– denominazione localizzazione e comune ove è sita l’azienda
e materiale estratto;

– sottoscrizione del progettista e del titolare l’autorizzazione;
– scala e legenda (per quanto concerne gli elaborati grafici).
L’elenco di cui sopra sostituisce quello individuato nella parte

2.6 dell’allegato 1 alla deliberazione della Giunta regionale
n. 7857 del 25 gennaio 2002, relativa alla determinazione dei cri-
teri e delle modalità per l’esercizio delle funzioni delegate di cui
al 1º comma dell’articolo 42 della l.r. 14/98.

6. Schema tipo di convenzione tra l’azienda agricola e il co-
mune (art. 15 l.r. 14/98)
Fra il comune di ...........................................................................

(che in seguito verrà citato come comune) e l’azienda agricola
................................................................................. (che in seguito
verrà citata come azienda) si stabilisce quanto segue:
Premesso:
– che l’azienda (c.f. ...........) con sede in .....................................

via ................................................................ n. ...... ha richiesto di
poter effettuare un intervento estrattivo in fondo agricolo, con
asportazione di materiale inerte, in località ..................................
sui mappali di proprietà/affitto/concessione n. ......... del comune
censuario di ................................. per una superficie complessiva
di mq ....... e per un volume complessivo di mc ..............;
– che l’azienda ha presentato in data ......................... regolare

domanda di autorizzazione ai sensi dell’articolo 36 della l.r. 8
agosto 1998 n. 14;
– che il materiale da asportare è costituito da ........................;
– che la Regione Lombardia ha approvato la l.r. n. 14/98, che

impone la stipula di convenzione tra comune e azienda;
tutto ciò premesso l’azienda e il comune convengono di stipulare
la seguente convenzione ai sensi dell’articolo 15 della l.r.
n. 14/1998:

Art. 1
Il comune consente l’intervento estrattivo nel fondo agricolo

....................................... sito in località ........................................
sulle aree contraddistinte dai mappali ...........................................

Art. 2
In base a ciò, salvi i diritti e i doveri in materia di legislazione

regionale e nazionale sull’attività estrattiva di cava, cui la presen-
te convenzione si dovrà allineare, l’azienda si impegna per quan-
to segue.

Art. 3
L’azienda si impegna a versare annualmente, al comune, in

unica soluzione, a titolo di contributo alla spesa necessaria per
la realizzazione delle infrastrutture e degli interventi pubblici
connessi alla realizzazione dell’intervento, ulteriori rispetto a
quelli posti a carico dell’azienda, una somma pari a C ...............
per mc cavato nell’anno, in conformità alle tariffe stabilite dal
Consiglio regionale ai sensi dell’articolo 25 della l.r. 14/98.

Art. 4
L’azienda si impegna a concordare la corresponsione all’ente

gestore del parco regionale .............................................................
di una somma non superiore ad un terzo di quella di cui al prece-
dente articolo 3, a titolo di compartecipazione alle spese di recu-
pero dei valori di naturalità dell’area circostante l’intervento e-
strattivo.

Art. 5
L’azienda si impegna:
a) a ottemperare a quanto verrà indicato in termini quantitati-

vi e qualitativi nel provvedimento di autorizzazione;
b) a rispettare ogni altra prescrizione tecnica indicata nel prov-

vedimento autorizzativo.

Art. 6
L’azienda si impegna a costituire presso il comune, all’atto del-

la autorizzazione, le garanzie previste dall’articolo 16 della legge
14/98, anche mediante deposito cauzionale o polizza fideiussoria
per l’ammontare che sarà stabilito dall’ente preposto (Regione o
Provincia) ai sensi del comma d) dell’articolo 13 della l.r. 14/98.
Tale somma potrà essere incamerata dal comune, previa diffida,
in caso di mancato adempimento da parte dell’azienda a quanto
stabilito dalla presente convenzione e dalle normative in materia.

Art. 7
L’azienda si impegna a installare, entro giorni 8 dalla notifica

della autorizzazione, lungo il confine dell’intervento estrattivo,
picchetti inamovibili in cemento, al fine di delimitarla secondo
le posizioni riportate nel citato provvedimento autorizzativo. I
picchetti verranno altresı̀ rilevati con metodi topografici ritenuti
idonei con riguardo alla posizione planimetrica ed altimetrica.
Copia di tale rilievo a firma di un tecnico e del titolare dell’azien-
da verrà trasmessa nei limiti di tempo prefissati dal comune.

Art. 8
L’azienda si impegna:
– a rispettare il seguente orario giornaliero di inizio e di cessa-

zione dell’attività ..............................................................................
– a fare in modo che l’immissione dei mezzi di trasporto del

materiale asportato sulle strade pubbliche avvenga senza perdita
di carico e con ruote degli stessi mezzi pulite e nel rispetto del-
l’integrità dei manufatti stradali;
– a fare in modo che il passaggio nel centro abitato dei mezzi

di trasporto del materiale asportato avvenga con le seguenti mo-
dalità: ................................................................................................

Art. 9
L’azienda si impegna all’esatto adempimento a regola d’arte

delle prescrizioni e delle opere di sistemazione del fondo agri-
colo.

Art. 10
Il comune controllerà l’esecuzione dei lavori di sistemazione

del fondo agricolo, il regolare deflusso delle acque di superficie,
la regolarità e stabilità dei pendii e scarpate e verificherà, altresı̀,
in contraddittorio con l’azienda, il volume del materiale estratto.

Art. 11
Ogni importo, tassa e spese inerenti alla registrazione del pre-

sente atto è a carico dell’azienda.

Art. 12
Per quanto non espressamente previsto nella presente conven-

zione faranno testo specificatamente la legge regionale n. 14/98
oltre a normative, non specificate, sostitutive, integrative e colla-
terali.
Nei casi ove l’intervento sia effettuato entro il perimetro di un

parco regionale.

7. Cauzione
Come previsto dall’articolo 16 della legge regionale 14/98, il

rilascio dell’autorizzazione è subordinato alla prestazione di ga-
ranzie patrimoniali reali o personali idonee a garantire nei con-
fronti dei comuni interessati, l’adempimento degli impegni
assunti con la convenzione o con l’atto unilaterale di cui all’arti-
colo 15 della l.r. 14/98. Dal momento che, normalmente, la ga-
ranzia viene prestata sotto forma di fideiussione, si ritiene appli-
cabile, per tutte le Province, la seguente formula per la determi-
nazione della stessa:

G = 2 VT + R
D

dove
G = gammontare della garanzia fideiussoria, espressa in euro;
V = volume complessivo da asportare, espresso in metri cubi;
D = durata dell’autorizzazione, espressa in anni;
T = tariffa stabilita dal Consiglio regionale, ai sensi dell’artico-

lo 25 della l.r., 14/98, espressa in euro;
R = ammontare delle spese previste per le opere di restituzione
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finale dell’area ad uso agricolo, espresse in euro, calcolate
sulla base di uno specifico computo metrico riportante le
opere relative alla sistemazione agricola definitiva previste
dal progetto autorizzato; i costi di tali opere dovranno es-
sere determinati sulla base dei listini prezzi della C.C.I.A.A.
relativi alla provincia interessata, ove esistenti.

8. Vigilanza

Gli interventi estrattivi finalizzati al miglioramento della ge-
stione dei fondi agricoli non sono soggetti alle norme di polizia
mineraria.

Quanto sopra trova innanzitutto giustificazione per le tipologie
di interventi estrattivi in fondi agricoli che non rientrano nel re-
gime autorizzatorio, compresi gli interventi di cui al comma 2
dell’articolo 36 soggetti unicamente all’articolo 35, commi 2 e 3,
della l.r. 14/98.

Per quanto riguarda i restanti interventi estrattivi in fondi agri-
coli, rientranti nel regime autorizzatorio, è proprio il d.P.R.
128/59, «Norme di polizia delle miniere e delle cave», e le sue
successive modifiche e integrazioni, a non includere tra i casi in
cui si applicano le norme di polizia mineraria, quelli oggetto dei
presenti criteri.

La vigilanza sugli interventi estrattivi in fondi agricoli spetta
al comune competente per territorio, come previsto dall’articolo
20, comma 1, della l.r. 14/98. Qualora l’attività sia esercitata in
assenza di autorizzazione provinciale o in difformità da quanto
disposto dal provvedimento autorizzativo, verranno adottati dal
comune i provvedimenti previsti dagli articoli 21 e 29 della l.r.
14/98.

[BUR20050116] [5.1.0]

D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/303
Manifestazione di favorevole volontà d’intesa, ai sensi del
d.P.R. 383/1994, per il progetto relativo ai «Lavori urgenti di
straordinaria manutenzione per la riqualificazione dell’area
nord presso il Comando dell’Accademia della Guardia di Fi-
nanza» in Comune di Bergamo. Conseguente integrazione
della d.g.r. 18272/2004. (Rif. Obiettivo gestionale 10.2.2.5.)

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

Delibera
1. di manifestare favorevole volontà di intesa, ai sensi dell’art.

3 del d.P.R. 18 aprile 1994, n. 383, con la prescrizione riportata
in premessa, in ordine al progetto relativo ai «Lavori urgenti di
straordinaria manutenzione per la riqualificazione dell’area nord
presso il Comando dell’Accademia della Guardia di Finanza in
Comune di Bergamo», cosı̀ come proposto dal Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti – Servizio Integrato Infrastrutture
e Trasporti Lombardia-Liguria – Sezione Unificata di Bergamo e
Varese;

2. di dare atto che l’intervento interessa ambiti soggetti a vin-
colo paesaggistico ai sensi del d.lgs. 22 gennaio 2004, n. 42;

3. di confermare che l’intervento risulta conforme allo stru-
mento urbanistico comunale vigente nel Comune di Bergamo;

4. di costituire, quale parte integrante e sostanziale del presen-
te atto deliberativo, gli elaborati di seguito identificati:

• All. 1/A Estratto di mappa – ubicazione opere in progetto
(omissis);

• Elenco elaborati;

5. di dare atto che la documentazione progettuale di cui al-
l’«Elenco elaborati» è stata oggetto di istruttoria regionale ai fini
della presente deliberazione ed è disponibile in visione presso gli
archivi dell’U.O. Pianificazione e Programmazione Territoriale –
Struttura V.I.A. della D.G. Territorio e Urbanistica;

6. di integrare l’elenco di cui al punto 3) dell’allegato «A» alla
d.g.r. 19 luglio 2004, n. 7/18272 «Presa d’atto del programma an-
nuale delle opere di interesse statale, nell’ambito della procedura
di localizzazione delle stesse di cui d.g.r. 2464 dell’1 dicembre
2000» con l’inserimento del progetto di cui trattasi;

7. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il segretario: Anna Bonomo

——— • ———

ELENCO ELABORATI
Intesa Stato-Regione ai sensi del d.P.R. 18 aprile 1994,
n. 383, per interventi di competenza dello Stato
Lavori urgenti di straordinaria manutenzione per la riquali-
ficazione dell’Area nord presso il comando dell’Accademia del-
la Guardia di Finanza in Comune di Bergamo
Relazione tecnico-urbanistica
Relazione sui vincoli di tutela paesaggistica
Relazione di progetto
Tabelle
Tav. 1 Planimetria sistemazione area scala 1:200
Tav. 1/A Estratto di mappa-ubicazione opere in progetto
Tav. 1/B Planimetria area-stato di fatto scala 1:500
Tav. 2 Pianta-sezioni-prospetti Guardiola e locale deposito scala

1:50
Tav. 3 Pianta-sezioni-prospetti gruppo servizi scala 1:50
Tav. 6 Planimetria punti di ripresa fotografie allegate 1:500
Tav. 7 Planimetria con indicazione dell’area sottoposta a vincolo

ambientale a protezione delle mura venete e ubicazione
nuovi interventi scala 1.500

Documentazione fotografica
Indagini geologiche
Diagramma di Gant

[BUR20050117] [5.1.0]
D.g.r. 8 luglio 2005 - n. 8/304
Manifestazione di favorevole volontà d’intesa, ai sensi del
d.P.R. 383/1994, relativa al «Progetto di ampliamento e ri-
strutturazione dell’area di servizio Sebino Nord dell’Auto-
strada A4 Milano-Bergamo-Brescia», in Comune di Erbusco
(BS). Conseguente integrazione della d.g.r. 18272/2004. (Rif.
Obiettivo gestionale 10.2.2.5.)

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

Delibera
1. di manifestare favorevole volontà di intesa, ai sensi dell’art.

3 del d.P.R. 18 aprile 1994, n. 383, in ordine al «Progetto di am-
pliamento e ristrutturazione dell’area di servizio Sebino Nord
dell’Autostrada A4 Milano-Bergamo-Brescia, in Comune di Erbu-
sco (BS)» cosı̀ come proposto dalla Soc. Autostrade per l’Italia
s.p.a.;
2. di dare atto che l’intervento interessa ambiti soggetti a vin-

colo paesaggistico ai sensi del d.lgs. 22 gennaio 2004, n. 42;
3. di confermare che l’intervento risulta parzialmente confor-

me allo strumento urbanistico comunale vigente nel Comune di
Erbusco (BS);
4. di costituire, quale parte integrante e sostanziale del presen-

te atto deliberativo, gli elaborati di seguito identificati:
• Tav. ST 001 Corografia scala 1:25000 (omissis);
• Elenco elaborati;

5. di dare atto che la documentazione progettuale di cui al-
l’«Elenco elaborati» è stata oggetto di istruttoria regionale ai fini
della presente deliberazione ed è disponibile in visione presso gli
archivi dell’U.O. Pianificazione e Programmazione Territoriale –
Struttura V.I.A. della D.G. Territorio e Urbanistica;
6. di integrare l’elenco di cui al punto 3) dell’allegato «A» alla

d.g.r. 19 luglio 2004, n. 7/18272 «Presa d’atto del programma an-
nuale delle opere di interesse statale, nell’ambito della procedura
di localizzazione delle stesse di cui d.g.r. 2464 dell’1 dicembre
2000» con l’inserimento del progetto di cui trattasi;
7. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul

Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Il segretario: Anna Bonomo

——— • ———

ELENCO ELABORATI
Intesa Stato-Regione ai sensi del d.P.R. 18 aprile 1994,
n. 383, per interventi di competenza dello Stato
Comune di Erbusco (BS). Autostrada A4 Milano-Bergamo-
Brescia» – Progetto di ampliamento e ristrutturazione dell’a-
rea di servizio «Sebino Nord»
Tav. RE 001-1 Relazione tenica generale
Tav. ST 001-1 Corografia – scala 1:25000
Tav. ST 002-1 Planimetria stato attuale – Piano quotato – scala

1:500
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Tav. ST 003a-1 Planimetria di progetto – scala 1:500
Tav. ST 003b-1 Planimetria di progetto e piano quotato – scala

1:500
Tav. ST 004-1 Planimetria di raffronto – scala 1:500
Tav. ST 005-1 Planimetria smaltimento acque bianche, nere e

pendenze piazzale – scala 1:500
Tav. ST 006a-1 Sezioni trasversali da n. 1 a n. 7 – scala 1:200
Tav. ST 006b-1 Sezioni trasversali da n. 8 a n. 14 – scala 1:200
Tav. ST 007a-1 Planimetria opere a verde – scala 1:500
Tav. ST 007b-1 Mitigazione visiva Chiesetta di S. Gottardo

Tav. GN 001-1 Elenco elaborati
Tav. GN 002-1 Documentazione fotografica – scala 1:500
Tav. GN 003-1 Particolari opere a rete: schema disoleatori GN

30 – scala 1:20
Tav. GN 004a-1 Particolari opere a rete: canalizzazione e poz-

zetti acque nere – scala 1:10
Tav. GN 004b-1 Particolari opere a rete: canalizzazione e poz-

zetti acque bianche – scala 1:10
Tav. GN 005-1 Piano particellare di esproprio – scala 1:1000
Tav. GN 006-1 Elenco ditte e visure catastali

Tav. FB 001-1 Edifici esistenti da demolire (pensiline, fab.oil-
non oil): piante, prospetti, sezioni – scala 1:100

Tav. FB 002-1 Nuova cabina elettrica: piante, prospetti, sezio-
ni – scala 1:100

Tav. FB 003-1 Nuovo fabbricato ristoro: piante, prospetti e se-
zione – scala 1:100

Tav. FB 004-1 Nuova pensilina carburanti: piante, prospetti e
sezione – scala 1:100

D) ATTI DIRIGENZIALI
GIUNTA REGIONALE

D.G. Istruzione, formazione e lavoro
[BUR20050118] [3.3.0]
D.d.u.o. 7 luglio 2005 - n. 10915
Approvazione delle graduatorie dei progetti dei Piani Forma-
tivi settoriali e territoriali – Tipologie di progetto 1 e 2 – Pro-
getti corsuali – Legge 236/93 in attuazione del d.d. del
M.L.P.S. n. 296/V/2003

IL DIRIGENTE DELL’U.O.
ATTUAZIONE DELLE POLITICHE

Visto il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale (MLPS) n. 296/V/2003 del 28 ottobre 2003,
recante «Criteri generali per lo sviluppo della prassi della Forma-
zione Continua e per la promozione di Piani Formativi individua-
li, aziendali settoriali e territoriali di cui all’art. 118 della legge
del 23 dicembre 2000 n. 388»;
Visto il regolamento (CE) 68/2001 della Commissione del 12

gennaio 2001 relativo all’applicazione degli artt. 87 e 88 del trat-
tato CE agli aiuti destinati alla formazione;
Vista la d.g.r. del 21 maggio 2004 n. 7/17608 di approvazione

delle «Linee di Indirizzo per l’offerta di formazione professionale
per l’anno formativo 2004/2005», che individua risorse, direttive
e modalità procedurali per la realizzazione delle attività e dei
servizi formativi e dà mandato al Direttore Generale della D.G.
Formazione, Istruzione e Lavoro di provvedere, con propri atti,
all’approvazione dei relativi documenti attuativi;
Visti i dd.d.g.:
• n. 11623 dell’8 luglio 2004 di: «Approvazione delle indicazio-

ni per la predisposizione, la presentazione e la rendicontazione
dei piani formativi aziendali, settoriali e territoriali ai sensi della
legge 236/93 in attuazione del decreto direttoriale del MLPS
n. 296/V/2003»;
• n. 16360 del 30 settembre 2004 recante: «Costituzione del

Nucleo di Valutazione per la definizione delle graduatorie dei
piani formativi aziendali, settoriali e territoriali presentati ai
sensi della l. 236/93, in attuazione del d.d. del M.L.P.S.
n. 296/V/2003»;
• n. 23235 del 23 dicembre 2004 di «Approvazione delle sche-

de di valutazione relative ai progetti dei piani formativi aziendali,
settoriali e territoriali presentati ai sensi della l. 236/93, in attua-
zione del d.d. del M.L.P.S. n. 296/V/2003»;

Dato atto che con d.d.g. n. 5180 dell’8 aprile 2005 sono state
approvate le graduatorie dei progetti dei piani formativi settoriali
e territoriali – Tipologia di progetto 3 – progetti quadro – legge
236/93, in attuazione del d.d. del M.L.P.S. n. 296/V/2003;
Rilevato che il Nucleo di Valutazione di cui al citato d.d.g.

n. 16360 del 30 settembre 2004 ha svolto la propria attività, ac-
certando l’ammissibilità delle singole domande di finanziamento
dei progetti rientranti nella tipologia 1 «corsi di formazione a-
ziendali e interaziendali destinati a lavoratori prioritari» e nella
tipologia 2 «corsi di formazione aziendali e interaziendali per
altri destinatari ammissibili» e, conseguentemente, valutando
nel merito i progetti presentati con l’attribuzione dei relativi pun-
teggi, come risulta dalle singole schede di valutazione dei proget-
ti e dai verbali delle sedute del Nucleo di valutazione rispettiva-
mente in data 11 gennaio 2005, 3 febbraio 2005, 8 febbraio 2005,
31 marzo 2005, 6 e 7 aprile 2005, 19 maggio 2005, 4 e 5 luglio
2005, depositati agli atti della D.G. Istruzione, Formazione e La-
voro, accessibile ai sensi della legge 241/1990 e l.r. 30/1999 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;
Ritenuto di approvare le risultanze dell’attività del Nucleo di

Valutazione, approvando conseguentemente per le Tipologie 1 e
2 «Progetti Corsuali aziendali ed interaziendali», le graduatorie
rispettivamente dei progetti ammessi al finanziamento e dei pro-
getti ammessi ma non finanziabili per esaurimento delle risorse
disponibili, nonché gli elenchi dei progetti che non raggiungono
la soglia minima di ammissibilità (pari a 375 punti) e gli elenchi
dei progetti non ammessi alla valutazione di merito in quanto
non rispondenti ai requisiti formali di ammissibilità previsti nel
dispositivo di cui al d.d.g. 11623 dell’8 luglio 2004, allegati dal
n. 1 al n. 8, parte integrante e sostanziale del presente atto;
Rilevato che il quadro complessivo delle risorse disponibili

previste nel sovracitato dispositivo per finanziare i progetti relati-
vi alle tipologie 1 e 2 ammonta a 4.800.000,00 euro, stanziati
sulla competente UPB 2.5.1.1.2.70.4436 del bilancio regionale
2005, che sono cosı̀ ripartiti:
– tipologia 1: C 3.200.000,00;
– tipologia 2: C 1.600.000,00;
Considerato che relativamente alle graduatorie di cui agli alle-

gati 1 e 5 più progetti si collocano allo stesso livello di punteggio
dell’ultimo progetto finanziabile e che l’UPB 2.5.1.1.2.70.4436 del
bilancio regionale 2005 presenta la sufficiente disponibilità per
finanziare tali progetti per un totale di 252.103,39 C, che sono
cosı̀ ripartiti:
– tipologia 1: 235.578,84 euro;
– tipologia 2: 16.524,55 euro;
Dato atto che gli obblighi dei soggetti gestori dei progetti am-

messi al finanziamento, in base al presente provvedimento, sono
precisati nella sopra citata d.g.r. n. 7/17608 del 21 maggio 2004
che approva le «Linee di Indirizzo e direttive per l’offerta di for-
mazione professionale della Regione Lombardia per l’anno for-
mativo 2004/2005», nella d.g.r. n. 7/12008 del 7 febbraio 2003 –
sezione «Indicazioni gestionali» e ulteriormente specificati nel
d.d.g. n. 11623 dell’8 luglio 2004 «Approvazione delle indicazioni
per la predisposizione, la presentazione e la rendicontazione dei
piani formativi aziendali, settoriali e territoriali ai sensi della
l. 236/93 in attuazione del d.d. del M.L.P.S. n. 296/V/2003 e della
relativa modulistica», all’allegato n. 1) sezione «Obblighi dei Sog-
getti Gestori ed Iter Procedurale»;
Rilevato che, come stabilito nei succitati provvedimenti regio-

nali, l’avvio dell’attività formativa relativa ai progetti ammessi a
finanziamento ai sensi della legge 236/1993 deve avvenire entro
45 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Lombardia e che il termine per concludere
le attività progettuali è stato stabilito nel sovracitato dispositivo
entro il 31 maggio 2005;
Dato atto che il termine del 31 maggio 2005 è stato superato a

causa del complesso e articolato iter connesso alla definizione
delle graduatorie dei progetti, per valutare i quali si è reso neces-
sario un tempo più lungo a disposizione del personale addetto
all’istruttoria dei progetti, impegnato peraltro contemporanea-
mente nelle attività istruttorie di progetti formativi relativi ad
altri bandi di finanziamento;
Ritenuto pertanto necessario stabilire il nuovo termine per la

conclusione delle attività relative ai progetti ammessi a finan-
ziamento, fissandolo al 30 aprile 2006;
Ritenuto inoltre, considerato l’approssimarsi del periodo feria-

le, di stabilire che nel termine dei 45 giorni dalla data di pubbli-
cazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia del pre-
sente atto per l’avvio dell’attività formativa relativa ai progetti
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ammessi a finanziamento ai sensi della legge 236/1993 è da esclu-
dersi il mese di agosto p.v.;
Ritenuto opportuno di determinare che la comunicazione ine-

rente l’approvazione delle graduatorie di cui al presente provve-
dimento, oltre che sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia e sul sito web della D.G. Istruzione, Formazione e Lavoro
http://formalavoro.regione.lombardia.it, avvenga anche mediante
avviso, pubblicato sui quotidiani nazionali e locali;
Vista la l.r. 23 luglio 1996 n. 16 e successive modificazioni ed

integrazioni;
Vista la d.g.r. del 27 giugno 2005 n. 8/207 relativa al II provve-

dimento organizzativo della Giunta Regionale – VIII Legislatura;

Decreta
1. di approvare le graduatorie e gli elenchi relativi ai progetti

corsuali aziendali ed interaziendali – Tipologie 1 e 2 – legge
236/1993 in attuazione del d.d. del M.L.P.S. n. 296/V/2003, di cui
agli allegati dal n. 1) al n. 8), parti integranti e sostanziali del
presente provvedimento:
• graduatorie dei progetti ammessi e finanziati (all. 1 e 5);
• graduatorie dei progetti ammessi ma non finanziati per e-

saurimento delle risorse disponibili (all. 2 e 6);
• elenchi dei progetti non ammessi al finanziamento, perché

ALLEGATO 1
Legge 236/93 art. 9, comma 3

TIPOLOGIA 1 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali destinati esclusivamente a lavoratori prioritari

PROGETTI AMMESSI E FINANZIATI

Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
Denominazione operatore Titolo progetto Punteggiooperatore progetto (C) (C) (C)

2312537 OMEGA IMPIANTI S.R.L. 250741 L’INTERNAZIONALIZZAZIONE D’IMPRESA 500 32.000,00 19.040,00 12.960,00

2317238 New Ermes Europe S.p.A. 254894 Sviluppare la comunicazione e ottimizzare la 500 18.666,67 11.900,00 6.766,67
gestione d’impresa nel mercato internazio-
nale

2312937 LIBARNA GAS SPA 255253 PIANO DI MARKETING E TECNICHE DI 500 40.000,00 23.800,00 16.200,00
VENDITA

2321377 VAL FER MILANO SRL 255711 LA NORMA UNI EN ISO 9001:2000 E IL DI- 500 28.125,72 16.734,80 11.390,92
SEGNO TRIDIMENSIONALE CAD

2325018 Eurocom s.a.s. 255739 Aggiornamento tecnologico del personale ad- 500 71.205,00 42.364,00 28.841,00
detto alla comunicazione aziendale attraverso
lo studio dell’attività di marketing e l’utilizzo
di ICT, E.C.D.L.

2920 ICE STRUMENTAZIONE SRL 255766 IL VALORE STRATEGICO DI PIANO DI 500 32.000,00 19.040,00 12.960,00
MARKETING E VENDITE PER LA CERTIFI-
CAZIONE DI PRODOTTO

2320498 F.C.M. SRL 255874 QUALITÀ AZIENDALE E INFORMATIZZA- 500 25.371,43 15.095,99 10.275,44
ZIONE CAD

2253134 TRE EMME S.R.L. 256327 SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATA QUA- 500 26.902,86 16.007,19 10.895,67
LITÀ AMBIENTE E SISTEMA INFORMA-
TIVO

2234334 ELLI F.LLI DI LUIGI DI ELLI GABRIELE LUI- 257065 INFORMATIZZAZIONE: PROGETTAZIONE 500 23.744,00 15.136,80 8.607,20
GI RAFFAELE & C. SAS E GESTIONE INTEGRATA

2017444 SICOR SOCIETÀ ITALIANA CORTICOSTE- 257677 IL CONTROLLO QUALITÀ NELLA PRODU- 500 37.512,32 15.942,66 21.569,66
ROIDI SPA ZIONE FARMACEUTICA

2003496 MONTAGNINI F.LLI SRL 258240 CERTIFICAZIONE DELLA TRACCIABILITÀ 500 32.000,00 19.040,00 12.960,00
AGRO-ALIMENTARE

331 LIBARNA ENERGIE SPA 258348 AMBIENTE, QUALITÀ E SICUREZZA: VER- 500 32.000,00 19.040,00 12.960,00
SO UN SISTEMA DI GESTIONE INTE-
GRATO

3867 LA CASERA DI MARTINELLI SRL 259106 Tecniche di rintracciabilità 500 12.800,00 7.616,00 5.184,00

2313018 TECNO FUTURA S.R.L. 251385 VISION 2000 E IL SISTEMA DI GESTIONE 490 32.000,00 19.040,00 12.960,00
QUALITÀ

2210900 COATS CUCIRINI SPA 255404 Affrontare il cambiamento: percorso di forma- 490 79.800,00 33.900,00 45.900,00
zione informatica e gestionale per destinatari
prioritari

2003673 SAIMA AVANDERO SPA 256430 PER UN NUOVO MODELLO DI ORGANIZ- 490 96.448,64 40.990,57 55.458,07
ZAZIONE OPERATIVA

3517 PARCO DELL’OGLIO RIFIUTI SRL 257960 SISTEMI DI GESTIONE ORGANIZZATIVA E 490 24.457,14 14.551,98 9.905,16
AMBIENTALE

2253525 SF CONSULTING SRL 259876 #NOME 490 31.998,00 19.039,00 12.959,00

2017298 GLUTTONY VENETO DI DIFAZIO EDUAR- 254039 QUALITÀ E SICUREZZA NELLA RISTORA- 485 84.000,01 49.980,00 34.020,01
DO & C. SAS ZIONE COLLETTIVA

2001089 TECNOMECCANICA ZURCHER SPA 256363 ORGANIZZAZIONE E INNOVAZIONE: QUA- 485 25.371,43 15.095,99 10.275,44
LITÀ E CAD

2318577 ZANOTTI SAS 257157 QUALITÀ AMBIENTE CAD E INFORMATIZ- 485 28.480,00 16.945,58 11.534,42
ZAZIONE

2005607 CENTRO STUDI SUPERIORI SRL 258286 AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 485 89.137,92 38.190,00 50.947,92
SCOLASTICO NELLA NUOVA «AZIENDA-
SCUOLA»

non raggiungono la soglia minima di ammissibilità di punti 375
(all. 3 e 7);
• elenchi dei progetti non ammessi alla valutazione di merito

per mancanza di requisiti formali di ammissibilità, all’interno
dei quali sono specificate le motivazioni di inammissibilità dei
singoli progetti (all. 4 e 8);
2. di stabilire che le attività relative ai progetti di cui agli alle-

gati 1 e 5 al presente atto devono essere concluse entro e non
oltre il 30 aprile 2006;
3. di stabilire che i finanziamenti dei progetti di cui agli allega-

ti 1 e 5 al presente atto trovano copertura con le risorse finanzia-
rie stanziate sull’UPB 2.5.1.1.2.70.4436 del bilancio regionale
2005, pari a 5.052.103,39 euro, di cui 4.800.000,00 euro costituite
dalle risorse previste nel dispositivo di cui al d.d.g. 11623 dell’8
luglio 2002 e per la somma di 252.103,39 euro con le risorse
disponibili stanziate sulla stessa U.P.B.;
4. di disporre la pubblicazione del presente decreto sul Bollet-

tino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito web della DG.
Istruzione, Formazione e Lavoro http://formalavoro.regione.lom-
bardia.it, dandone altresı̀ comunicazione tramite avviso sui quo-
tidiani nazionali e locali.

Dirigente dell’U.O. Attuazione delle Politiche:
Olivia Postorino

——— • ———
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2004220 MONZACAR SRL 255386 L’INNOVAZIONE DEGLI STRUMENTI DI 480 72.000,00 42.840,00 29.160,00
CONTROLLO DI GESTIONE.

2002708 METALPLUS SRL 256708 METALPLUS SRL: LO SVILUPPO DEL 480 32.000,00 19.040,00 12.960,00
COMMERCIO ESTERO.

2318597 VEBAIR SRL 256995 INTERNAZIONALIZZAZIONE – QUALITÀ – 480 27.862,86 16.578,39 11.284,47
PROGETTAZIONE CAD

2323098 Bestidea Srl 257400 Aggiornamento informatico 480 16.000,00 9.500,00 6.500,00

2010084 DOSSO ALTO SPA 257485 LA RIQUALIFICAZIONE DELLE RISORSE 480 53.060,00 23.800,00 29.260,00
UMANE PER UN’EFFICIENTE GESTIONE
DEL PROCESSO PRODUTTIVO AZIEN-
DALE

2717 ORG.AM SAS DI PARENTI GAETANO & C. 257505 INFORMATICA E SICUREZZA DEI DATI 480 14.400,00 8.568,00 5.832,00

2223886 STEP SRL 251478 Corso di aggiornamento professionale per la- 475 54.250,00 30.625,00 23.625,00
voratori della Socar s.p.a.

2017117 ECOSAN SRL 256289 GESTIONE PER LA QUALITÀ – AMBIENTE 475 27.391,90 17.462,31 9.929,59
E SISTEMA INFORMATIVO

2004932 CO’ SRL 256535 SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNI- 475 32.000,00 19.040,00 12.960,00
CHE E RELAZIONALI NELL’ATTIVITÀ DI
PARRUCCHIERA ED ESTETISTA

2004929 CO’ & CO’ DI MARTA E MARY CO’ SNC 256549 SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNI- 475 16.000,00 9.520,00 6.480,00
CHE E RELAZIONALI NELL’ATTIVITÀ DI
PARRUCCHIERA ED ESTETISTA

2325553 SCA SERVICE S.R.L. 257024 ANALISI DEI DATI CON MICROSOFT 475 8.000,00 4.760,00 3.240,00
EXCEL

6336 FLAMMA FABBRICA LOMBARDA AMMINO 257846 AGGIORNAMENTO PER IL SISTEMA QUA- 475 57.440,96 34.177,31 23.263,65
ACIDI SPA LITÀ AZIENDALE

2242876 dox-al italia spa 257949 INTERNAZIONALIZZAZIONE: APPROCCIO 475 28.285,71 16.829,99 11.455,72
INFORMATIVO E RELAZIONALE

2313017 MA/AG DI RUGGERI ANGELO E C. S.N.C. 250358 IL SISTEMA DI GESTIONE QUALITÀ SE- 470 72.000,00 42.840,00 29.160,00
CONDO LA NORMA UNI EN ISO 9001:2000

2003709 PUNTO STAMPI SRL 255499 Aggiornamento delle competenze informati- 470 19.200,00 11.417,28 7.782,72
che: corso 3D Unigraphics

2234336 promec srl 257946 QUALITÀ E PROGETTAZIONE CAD 470 22.496,00 14.341,20 8.154,80

2205478 Mondial Moduli srl 258653 Interventi a sostegno della Qualità 470 60.000,00 35.700,00 24.300,00

2000572 FUTUR COM SRL 251181 Società dell’Informazione per la Piccola e Me- 465 79.800,00 40.600,00 39.200,00
dia Impresa della Brianza

2018169 ALCHYMARS SPA 252484 FORMAZIONE QUALITÀ PER LO SVILUP- 465 15.908,56 9.466,00 6.442,56
PO COMPETITIVO

2233871 EUROMET Srl 254496 La gestione della produzione nelle lavorazioni 465 40.000,00 23.800,00 16.200,00
«a commessa»

4713 PIEMME ANTINCENDI SRL 256336 Gli strumenti hardware e software 465 56.000,00 23.800,00 32.200,00

2326057 EO IPSO S.r.l. 257317 LE COMPETENZE INNOVATE PER LA RI- 465 47.440,00 20.944,00 26.496,00
QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE NEI
SERVIZI DI MARKETING E COMUNICA-
ZIONE

2216984 Cristiani srl 259051 Sistemi di Comunicazione Seriali Evoluti nel- 465 35.500,00 20.650,00 14.850,00
l’Automazione Industriale e negli Azionamenti
Elettrici.

2234289 OMNIATRANSIT srl 254425 FORMAZIONE IN AZIENDA – OT – TIP 1 - 460 45.360,00 19.276,00 26.084,00

2009633 CLARIANT LIFE SCIENCE MOLECULES (I- 249808 SISTEMA QUALITÀ NEL SETTORE CHIMI- 455 75.008,00 31.878,30 43.129,70
TALIA) SPA CO FARMACEUTICO

2009497 CORSISOFTWARE.COM SRL 250221 Formazione informatica di base con certifi- 455 84.120,00 49.996,00 34.124,00
cazione ECDL per destinatari prioritari

2017218 AERAQUE IMPIANTI TECNOLOGICI SRL 250926 L’IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA 455 30.000,00 17.850,00 12.150,00
PER LA GESTIONE AMBIENTALE

2008865 ARPA ASSOCIAZIONE PER LA RICERCA 250997 PROGETTO INTERAZIENDALE DI AGGIOR- 455 89.137,92 38.190,00 50.947,92
PEDAGOGICA APPLICATA NAMENTO DEL PERSONALE SCOLASTICO

2223886 STEP SRL 251476 Corso di aggiornamento professionale per la- 455 31.000,00 17.500,00 13.500,00
voratori nel settore meccanico

2009497 CORSISOFTWARE.COM SRL 252071 Formazione informatica e tecnica con certifi- 455 83.978,00 49.966,00 34.012,00
cazione ECDL per destinatari prioritari

2009497 CORSISOFTWARE.COM SRL 252073 Riqualificazione del personale tecnico con 455 83.978,00 49.966,00 34.012,00
certificazioni Microsoft per destinatari prioritari

1463 NAVIGANDA – SOCIETÀ COOPERATIVA 253165 Strumenti informatici: Word ed Excel a livello 455 23.112,00 13.719,58 9.392,42
avanzato, Macromedia FreeHand MX e Ado-
be Illustrator

2312757 ELETTROMECCANICA B.C.M. di BRIGNANI 254629 IL SISTEMA DI INNOVAZIONE TECNOLO- 455 32.000,00 19.040,00 12.960,00
L. & MURA A. s.n.c. GICA E QUALITATIVA SECONDO UN SI-

STEMA DI GESTIONE QUALITÀ

2324662 3I ENGENEERING Sas 254825 L’ICT AL SERVIZIO DELLA COMUNICAZIO- 455 52.266,69 33.320,00 18.946,69
NE E GESTIONE D’IMPRESA

2321197 GALVANICA CEDRATESE DI E. BOSSI C. 255145 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 455 36.880,00 22.848,00 14.032,00
SNC COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-

ZATO

5898 PUK ILLUMINAZIONE SRL 255534 LE COMPETENZE AZIENDALI A SUPPOR- 455 24.000,00 14.280,00 9.720,00
TO DELL’AREA COMMERCIALE E DELLA
LOGISTICA



Serie Ordinaria - N. 29 - 18 luglio 2005Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – 3213 –

Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
Denominazione operatore Titolo progetto Punteggiooperatore progetto (C) (C) (C)

2210386 Esse.I. Servizi Informatici Srl 256137 Percorso di qualifica ASA per lavoratori in 455 56.000,00 29.750,00 26.250,00
servizio

2210861 Wecoop piccola società cooperativa 256510 Corso di qualificazione e aggiornamento del 455 70.000,00 41.505,00 28.495,00
personale sull’utilizzo delle tecnologie infor-
matiche, nuovi strumenti di comunicazione e
di relazione con il cliente integrati nel Sistema
di Qualità

2326088 Ares Automotive Research s.r.l. 257035 «PARLARE DI MARKETING IN INGLESE»: 455 16.000,00 9.520,00 6.480,00
PERCORSO DI FORMAZIONE LINGUISTI-
CA IN AREA BUSINESS

2326605 AZIENDA CARTARIA LOMBARDA SRL 257427 CORSO SULLA QUALITÀ PER IL RAG- 455 41.400,00 17.850,00 23.550,00
GIUNGIMENTO DI UNA MAGGIOR EFFI-
CIENZA AZIENDALE

2325357 Geochem srl 257556 LE COMPETENZE LINGUISTICHE A SUP- 455 14.933,33 9.520,00 5.413,33
PORTO DELLE ATTIVITÀ nella Piccola e
media Impresa: LINGUA INGLESE

2209827 TQSI SRL 258339 Sistema di gestione aziendale 455 39.200,00 23.324,00 15.876,00

1502113 CENTRO FORMAZIONE DELLA MON- 259325 QUALITÀ E SICUREZZA IN AZIENDA 455 64.610,00 37.772,00 26.838,00
TAGNA

2326982 SOLAS SAS DI VITTORIO TAMBURRINI & 259895 Il mantenimento e lo sviluppo competitivo del- 455 24.800,00 14.756,00 10.044,00
C. l’impresa

2003651 SMAO SRL 250001 Percorso formativo di aggiornamento delle 450 4.800,00 2.854,32 1.945,68
competenze informatiche degli operatori

2312777 CALZIFICIO ZETA di MERLO BASILIO 251389 IL SISTEMA DI INNOVAZIONE TECNOLO- 450 40.000,00 23.800,00 16.200,00
GICA E QUALITATIVA SECPNDO UN SI-
STEMA DI GESTIONE QUALITÀ

2321658 Neologistica srl 252107 Interventi a sostegno della Qualità 450 70.000,00 41.650,00 28.350,00

2005273 TCS SRL 252421 Corso di lingue straniere 450 47.800,00 27.160,00 20.640,00

1011698 ASSOCIAZIONE MULTIMEDIAMENTE 254399 Modelli, metodologie ed azioni per lo sviluppo 450 44.296,00 23.800,00 20.496,00
della Qualità nei servizi di Pronto Soccorso e
Pubblica Assistenza: la Qualità in Croce
Bianca

2293931 Programma Area di Roversi Giorgio e c. 254818 Utilizzo di mezzi tecnologici per operatori. Pa- 450 71.205,00 42.364,00 28.841,00
s.n.c. noramica sul Nuovo AutoCAD “ 2005

2846 SOLCO CAMUNIA SOLIDARIETÀ E COO- 258942 Sviluppo di competenze nell’impresa rete 450 26.928,00 15.708,00 11.220,00
PERAZIONE SOCIETÀ CONSORTILE DI consortile camuna
COOPERATIVE SOCIALI SCARL

2009452 PENTA FORM SRL 250421 CAD-CAM 2D/3D: ALFABETIZZAZIONE E A- 445 24.000,00 14.280,00 9.720,00
DEGUAMENTO PER OTTIMIZZARE LA
COMPETITIVITÀ AZIENDALE

2320837 DS 4 srl 251341 Corso di lingua inglese 445 41.600,00 19.040,00 22.560,00

2306 C.A.M. Consorzio Autoriparatori Milanesi 253275 Formazione interaziendale per autoriparatori 445 40.000,00 23.800,00 16.200,00
e carrozzieri

2004341 LA MISOLET SNC DI ADDABBO GIUSEPPE 254139 Controllo di Gestione 445 40.000,00 23.772,00 16.228,00
E ADDABBO GIOVANNA

2009472 FASCO FABBBRICA SCATOLE CARTONE 255138 Miglioramento continuo del Sistema di Ge- 445 28.000,00 16.660,00 11.340,00
ONDULATO SRL stione per la Qualità

2309091 Tessitura Carlo Bassetti S.p.a. 255332 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 445 71.280,00 41.880,00 29.400,00
COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-
ZATO

2323699 GE.MA. Soc. Coop. 255912 IL MAGAZZINO TECNOLOGICO: L’INFOR- 445 53.622,00 31.571,00 22.051,00
MATIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ LOGI-
STICHE

2210765 COREMA SPA 258231 L’ORGANIZZAZIONE, LA GESTIONE PER 445 70.400,00 41.550,00 28.850,00
PROCESSI E IL PROJECT MANAGEMENT

3864 TELENE CASA SPA 259147 FORMAZIONE PER LO SVILUPPO DI COM- 445 38.700,00 22.900,00 15.800,00
PETENZE INFORMATICHE E LINGUI-
STICHE

2326197 Fattorie San Lorenzo Soc.Coop. a r.l. 259214 Settore agro-industriale biologico: riqualifica- 445 37.334,00 23.800,00 13.534,00
zione professionale per innovazione di pro-
dotto e di processo del personale della Fatto-
rie San Lorenzo scrl

1201126 ENFOR IMPRESA AGENZIA NAZIONALE 259253 RIFORMA BIAGI E NUOVA NORMATIVA 445 63.700,00 37.240,00 26.460,00
PER LE IMPRESE NEI CONTRATTI DI LAVORO

1501899 OPERE FORMATIVE LARIANE 259322 FORMAZIONE ALLA VENDITA NEL SETTO- 445 63.700,00 37.240,00 26.460,00
RE ELETROMECCANICO

2004208 SATEF SVILUPPO E ANALISI DI SISTEMI E 250401 Potenziare le competenze del personale «de- 440 22.400,00 13.325,00 9.075,00
TECNOLOGIE FORMATIVE SRL bole» nella scuola

2325557 CHILDREN WORLDWIDE FASHION ITALIA 256210 PERCORSO DI FORMAZIONE INFORMATI- 440 12.000,00 7.100,00 4.900,00
S.R.L. CA PER LO STAFF AZIENDALE

2326101 CMD Srl 256322 Gestione delle lavorazioni nella produzione 440 40.000,00 23.800,00 16.200,00
«a commessa»

2325438 REDESIGN SRL 256805 SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE INFOR- 440 20.000,00 11.900,00 8.100,00
MATICHE

2009429 E-SKILL SRL 257112 «A.C.I.L.O.: AGGIORNAMENTO COMPE- 440 68.800,00 40.936,00 27.864,00
TENZE INFORMATICHE, LINGUISTICHE E
ORGANIZZATIVE»

2258825 Le Formichine Soc. Coop a r.l. 258473 POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 440 50.000,00 29.750,00 20.250,00
PROFESSIONALI
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2255426 BRUNO SRL 259919 Gestione integrata d’azienda per la crescita 440 50.125,00 27.500,00 22.625,00
competitiva, sviluppo delle competenze infor-
matiche e valorizzazione delle risorse umane

2012610 LEADER FORMAZIONE SRL 255938 Sviluppo delle abilità e delle competenze di 435 12.480,00 5.712,00 6.768,00
gestione manageriale di progetti formativi

2291911 R.D.Z. Sistemi S.r.l. 256394 Gestione dell’office automation – Patente eu- 435 71.205,00 42.364,00 28.841,00
ropea ECDL – Sicurezza negli ambienti di la-
voro

2015994 AMISCO SRL 256915 L’organizzazione e la gestione per processi 435 70.600,00 41.590,00 29.010,00

2004367 CS COSTRUZIONI SRL 257701 sistema integrato qualità ambiente e sicu- 435 27.200,00 16.165,56 11.034,44
rezza

2327681 SOCIETÀ C.R.A.I. S.R.L. 259846 IL SISTEMA INTEGRATO QUALITÀ, AM- 435 27.200,00 16.164,96 11.035,04
BIENTE E SICUREZZA

3886 FINOTES SPA 260171 L’INFORMATICA PER LO SVILUPPO A- 435 40.000,00 23.700,00 16.300,00
ZIENDALE

12 FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA 248253 QUALIFICA IN SERVIZIO PER AUSILIARI 430 84.500,00 49.724,00 34.776,00
SOCIO ASSISTENZIALI NELLA PROVINCIA
DI BERGAMO

2316079 Tecnology s.n.c. di Peletti Luciano & C. 248281 INFORMATICA NEI PROCESSI E NELLA 430 52.000,00 30.900,00 21.100,00
COMUNICAZIONE AZIENDALE

2317197 M.C.R. SRL 249469 L’implementazione e lo sviluppo in azienda 430 23.552,00 10.948,00 12.604,00
del nuovo sistema organizzativo e per la qua-
lità con riferimento alla conformità della Nor-
ma ISO 9001:2000 (Vision 2000)

2319838 CROMITAL SPA 250287 RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO 430 70.400,00 41.650,00 28.750,00
PER OPERATORI DEL SETTORE CHIMICO

2300811 NEXT CONSULTING SRL 250390 AGGIORNAMENTO GESTIONALE E TEC- 430 27.400,00 16.183,00 11.217,00
NOLOGICO PER OPERATORI DEL SETTO-
RE INFORMATICO

2314417 Confezioni Simmy S.r.l. 250408 Il marketing applicato alla produzione 430 18.515,00 11.016,00 7.499,00

4732 BRIANZA PLASTICA SPA 251390 COMUNICAZIONE E CULTURA DEL MI- 430 50.910,00 23.800,00 27.110,00
GLIORAMENTO CONTINUO

2223886 STEP SRL 251479 Corso di aggiornamento professionale in area 430 31.000,00 17.500,00 13.500,00
informatica

2234968 E.P.V. ENGINEERING PRODUCTION VAL- 251621 LA GESTIONE DI UN SISTEMA CERTIFICA- 430 30.000,00 17.850,00 12.150,00
VES SRL TO SECONDO LE NORME ISO

1010677 CENTRO STUDI 251665 LE NUOVE TECNOLOGIE E IL RISPARMIO 430 40.000,00 9.800,00 30.200,00
ENERGETICO

2320917 ALMA ACCESSORI SOCIETÀ UNIPERSO- 251763 LA GESTIONE INFORMATIZZATA DEL SI- 430 30.000,00 17.850,00 12.150,00
NALE A RESPONSABILITÀ LIMITATA STEMA QUALITÀ AZIENDALE

2016241 PULIMACCHINE SRL 251792 FORMAZIONE PROFESSIONALE ORIEN- 430 28.800,00 17.125,92 11.674,08
TATA ALLA GESTIONE DELLE OPERAZIO-
NI AZIENDALI MEDIANTE UNA PIATTA-
FORMA WEB PER L’E-BUSINESS

2321137 TENCONI TECNOLOGIE MECCANICHE 252108 MANTENIMENTO E SVILUPPO DI UN SI- 430 20.000,00 11.900,00 8.100,00
SRL STEMA QUALITÀ CERTIFICATO ISO

9001:2000

2322017 TECHNOBI SRL 253533 Istruzione ed addestramento del personale 430 45.123,00 23.800,00 21.323,00
dipendente inerente il software commerciale
aggiornato alle normative vigenti sulla legge
della privacy ed all’esigenze commerciali del
mercato europeo. Introduzione all’E-Com-
merce

2323997 G.M.L srl 253881 Lo sviluppo delle tecniche di vendita 430 40.000,00 23.800,00 16.200,00

2321679 SCA Packaging Lombardia s.r.l. 253981 Organizzazione e gestione della sicurezza sul 430 22.400,00 9.520,00 12.880,00
luogo di lavoro

152 SIPIE SAS DI UMBERTO GHINELLI & C. 254196 Società dell’informazione: corso di informatica 430 32.000,00 19.040,00 12.960,00
base ed avanzata

2323701 TIME Soc. Coop. A.r.l. 254267 LA GESTIONE QUALITATIVA DEI SERVIZI 430 51.560,00 30.422,00 21.138,00
ALBERGHIERI

375 GYSKO ITALIA TUBI ISOLATI SRL 254387 La protezione dei dati personali e la sicurez- 430 36.000,00 21.420,00 14.580,00
za sul luogo di lavoro come fattore di qualità
nell’ottica del miglioramento continuo.

2304532 Stema s.r.l. 254661 Corso di aggiornamento per assolvere agli ob- 430 71.205,00 42.364,00 28.841,00
blighi previsti dal d.lgs. 155/97 (H.A.C.C.P.)
norme sull’autocontrollo dell’igiene alimentare
dei prodotti di erogazione al pubblico

1841 C.R. SAS DI GNOCCHI GIORGIO & C. 254762 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 430 36.880,00 22.848,00 14.032,00
COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-
ZATO

2246945 V.M.L. - Verniciatura Metalli Lecco s.r.l. 254923 Piano formativo a supporto del processo di 430 45.886,00 23.800,00 22.086,00
riorganizzazione aziendale e di riqualifica-
zione informatica

2015964 TECLUMEN SRL 254932 SISTEMA INTEGRATO INFORMATIZZATO 430 27.300,00 15.960,00 11.340,00
PER IL CONTROLLO DEL FLUSSO DELLE
INFORMAZIONI NELLA GESTIONE AZIEN-
DALE

2016370 DOMOPLAST GIEMME SRL 255290 QUALITÀ, SICUREZZA E AMBIENTE 430 48.000,00 28.526,00 19.474,00
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2323502 DI PAULI & C srl 255473 PIANO FORMATIVO PER LA RIQUALIFICA- 430 40.000,00 23.800,00 16.200,00
ZIONE DEL PERSONALE

3160 IB DI IMBERTI SRL 255476 Riorganizzazione aziendale e sviluppo dei 430 20.830,00 12.312,20 8.517,80
processi aziendali

4046 CENTRO STUDI AD MAIORA SNC 255487 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER 430 12.150,00 7.080,00 5.070,00
FORMATORI LINGUISTICI: APPROFONDI-
MENTI SULLA LINGUA INGLESE, ARABA E
SULLE PIÙ RECENTI METODOLOGIE DI-
DATTICHE

1010091 ITALIAINDUSTRIA 255667 Aggiornamento professionale in ambito lingui- 430 70.000,00 41.650,00 28.350,00
stico, informatico e della comunicazione

2002460 TECNO SERVICE PSC ARL 255740 Conoscenze informatiche di base destinate al 430 16.320,00 9.384,00 6.936,00
personale operativo con età superiore a 45
anni e/o licenza media inferiore. Per aumen-
tare la cultura di base del personale e incre-
mentare le possibilità di comunicazione inte-
raziendale

2325423 ALK-ABELLO’ SPA 256143 RIQUALIFICARE LE RISORSE UMANE PER 430 98.000,00 41.590,00 56.410,00
GESTIRE L’INNOVAZIONE GESTIONALE E
TECNOLOGICA

2325559 SABIC ITALIA S.P.A. 256219 PERCORSO DI RIQUALIFICAZIONE LIN- 430 24.000,00 14.280,00 9.720,00
GUISTICO PER IL SETTORE COMMERCIA-
LE ed INDUSTRIALE

5482 VIBA SPA 256384 LA GESTIONE AZIENDALE: DA UN AP- 430 98.000,00 41.550,00 56.450,00
PROCCIO FUNZIONALE AD UN APPROC-
CIO PER PROCESSI

2325418 ROBOTS SPA 256444 LA GESTIONE, LA QUALITÀ E LA FINANZA 430 70.400,00 41.610,00 28.790,00
D’IMPRESA

2306831 CAPORALI 2000 S.r.l. 256697 Realizzazione di un Sistema di Gestione per 430 30.000,00 17.850,00 12.150,00
la Qualità secondo le norme ISO 9001:2000,
con l’ausilio di attrezzature informatiche

2325848 Arcobaleno Srl 257042 Riqualificazione del personale: potenziamen- 430 71.000,00 41.550,00 29.450,00
to delle tecniche di vendita e analisi della mo-
dalità di gestione per processi

2326418 Moreschi srl 257159 AGGIORNAMENTI SULLA SICUREZZA, LA 430 20.000,00 11.900,00 8.100,00
QUALITÀ E LE NUOVE TECNOLOGIE

2016879 HILTI ITALIA SPA 257169 Customer service: migliorare le competenze 430 31.920,00 13.565,00 18.355,00
degli operatori per un servizio efficace

2326668 SALVI S.p.A. 257806 ELEMENTI DI INFORMATICA PER PERSO- 430 46.800,00 20.230,00 26.570,00
NALE AMMINISTRATIVO

2206560 ROVERSI RINO DI ROVERSI MAURO & C. 257843 SISTEMA INTEGRATO QUALITÀ, AMBIEN- 430 27.200,00 16.164,96 11.035,04
SNC TE E SICUREZZA

2228885 SE.CO.GES. INFORMATICA di Coffinardi 257896 CORSO DI FORMAZIONE SULLA RIQUALI- 430 86.055,20 49.839,00 36.216,20
Maurizio & C. s.n.c. FICAZIONE DEL PERSONALE TECNICO E

COMMERCIALE

2307592 PLASTICINO SRL 257934 Formazione del personale per il supporto al- 430 41.384,00 23.800,00 17.584,00
l’implementazione del sistema qualità

2326981 MAGISTRI SILVANO DITTA INDIVIDUALE 258368 La riorganizzazione aziendale alla luce della 430 28.800,00 17.136,00 11.664,00
qualità

2213064 UNIGOMMA SRL 258880 RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E 430 27.383,10 12.138,00 15.245,10
INFORMATICA PER LO SVILUPPO DELLA
COMPETITIVITÀ AZIENDALE

1689 GIORGIO GIAMMINOLA & C. SPA 259372 Sviluppo delle competenze di informatica e 430 38.200,00 21.380,00 16.820,00
inglese per il miglioramento continuo

1502675 CENTRO LAVORO NORD OVEST MILANO 259435 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER 430 32.440,00 14.280,00 18.160,00
OPERATORI SOCIO EDUCATIVI IN SERVI-
ZIO

1500285 AGENZIA PER LA PROMOZIONE E LO SVI- 259736 Organizzare e gestire progetti complessi 430 4.394,04 1.746,00 2.648,04
LUPPO SOSTENIBILE DELL’AREA METRO-
POLITANA NORD MILANO SPA

2328063 S.T.M. s.n.c. di Sospiri Maurizio 259881 TECNOLOGIE DI SALDATURA MIG ED E- 430 4.296,34 2.503,00 1.793,34
LETTRODO RIVESTITO

2209379 SM Soluzioni di Management 260168 PIANO FORMATIVO PROPEDEUTICO AL- 430 40.000,00 23.800,00 16.200,00
L’OTTENIMENTO DELLA CERTIFICAZIONE
QUALITÀ

2327143 NOORD UFFICI SAS DI TERUZZI MAURI- 260183 PIANO FORMATIVO PER L’AGGIORNA- 430 30.000,00 19.000,00 11.000,00
ZIO & C MENTO DELLE COMPETENZE PROFES-

SIONALI

Totale quota pubblica 3.435.578,84

ALLEGATO 2
Legge 236/93 art. 9, comma 3

TIPOLOGIA 1 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali destinati esclusivamente a lavoratori prioritari

PROGETTI AMMESSI E NON FINANZIATI

Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
Denominazione operatore Titolo progetto Punteggiooperatore progetto (C) (C) (C)

2228647 Eis Bergamo Srl 251166 Il responsabile del servizio di prevenzione, 425 71.200,00 42.364,00 28.836,00
protezione e dell’emergenza
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2256667 FINAZZI VITTORIO & ASSOCIATI S.R.L. 255637 ADEGUAMENTO DELLE COMPETENZE 425 14.725,20 8.330,00 6.395,20
PROFESSIONALI DELLE RISORSE UMANE

2010457 UNIXON SRL 256675 Gli strumenti ICT per la comunicazione e ge- 425 56.000,00 33.320,00 22.680,00
stione del sistema informativo aziendale

6424 QUADRA SAS DI E. BOTTURA & C. 248262 Aggiornamento tecnico per consulenti e for- 420 17.600,00 10.472,00 7.128,00
matori

2002680 NETWORK INTEGRATION AND SOLU- 248867 Formazione tecnica e manageriale 420 24.000,00 14.280,00 9.720,00
TIONS SRL

1356 IDEA DATI SRL 251286 Percorso formativo di lingua inglese 420 14.858,00 8.840,00 6.018,00

182 EIS EUROPEAN INTERNATIONAL SERVI- 251481 Il responsabile dell’emergenza 420 48.000,00 28.560,00 19.440,00
CES SRL

2003781 MAD SRL 251783 Perfezionamento delle tecniche relazionali e 420 50.400,00 21.420,00 28.980,00
della comunicazione d’impresa come stru-
mento di competitività nella globalizzazione
dei mercati

2322598 EUROINOX SRL 252744 MANTENIMENTO E SVILUPPO DI UN SI- 420 30.000,00 17.850,00 12.150,00
STEMA QUALITÀ CERTIFICATO ISO
9001:2000

2017050 SAMSONITE SPA 253342 VALORIZZARE I CURRICULA PER VALO- 420 71.280,00 41.880,00 29.400,00
RIZZARE L’AZIENDA

2234300 AIR LIQUIDE ITALIA SERVICE srl 253950 FORMAZIONE IN AZIENDA – ALIS – TIP 1 - 420 115.920,00 49.266,00 66.654,00

2243286 LIGHT IMPIANTI SRL 253993 SICUREZZA E ABILITÀ RELAZIONALI E 420 12.000,00 7.140,00 4.860,00
GESTIONALI DELLE RISORSE UMANE IN
AZIENDA

240 AIR LIQUIDE ITALIA SPA 254101 «OPERA» IN-FORMAZIONE – ALI – TIP 1 - 420 117.880,00 50.000,00 67.880,00

2234292 AIR LIQUIDE ITALIA PRODUZIONE srl 254407 «OPERA» IN-FORMAZIONE – ALIP – TIP 420 83.440,00 35.462,00 47.978,00
1 -

2251430 OFFICE STORE GIUSTACCHINI SRL 254477 LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE IN- 420 54.000,00 23.800,00 30.200,00
FORMATICHE PER UNA GESTIONE EFFI-
CIENTE DELLA LEVA DI MERCHANDISING

2321097 STB SISTEMI SRL 254773 AGGIORNAMENTO SULLA RIFORMA FI- 420 14.000,00 8.330,00 5.670,00
SCALE, DEL MERCATO DEL LAVORO E
DELLA CCIAA

1011698 ASSOCIAZIONE MULTIMEDIAMENTE 254803 Modelli organizzativi e qualità dei servizi nelle 420 72.212,00 33.320,00 38.892,00
società farmaceutiche: il Sistema di Gestione
della Qualità di Kemifar

2017814 MEC TOOL SRL 254852 «L’informatizzazione dei processi aziendali 420 48.000,00 23.800,00 24.200,00
per ottimizzare la gestione delle attività pro-
duttive»

2324817 Contardi F.lli s.n.c. 255018 Realizzazione di un Sistema di Gestione per 420 32.000,00 19.040,00 12.960,00
la Qualità secondo le norme ISO 9001:2000

2324421 ARS MEDICAL COOP. A R.L. 255957 AGGIORNAMENTO DEI TECNICI NELL’AM- 420 70.065,00 41.635,00 28.430,00
BITO DELLA DIAGNOSTICA E NELLA DEFI-
NIZIONE DI UNA TERAPIA PERSONALIZ-
ZATA CON IL SUPPORTO DELLE NUOVE
TECNOLOGIE

2323698 SICURINT Soc. Coop. A.r.l. 256050 I PROCESSI DI QUALITÀ NEI SERVIZI DI 420 38.129,00 22.533,00 15.596,00
SICUREZZA

2325419 ISMAR Srl 256156 LA MOTIVAZIONE E LA RIQUALIFICAZIO- 420 70.400,00 41.610,00 28.790,00
NE DEI DIPENDENTI PER AFFRONTARE IL
PROCESSO DI INNOVAZIONE IN ATTO

2374 CORALI SPA 256311 LA PIANIFICAZIONE DELL’ATTIVITÀ AT- 420 84.000,00 49.980,00 34.020,00
TRAVERSO UN EFFICIENTE UTILIZZO DEL
SISTEMA INFORMATIVO

2302951 ENTERTAINMENT MACHINE SRL 256554 Comunicazione aziendale a 360 gradi. Parla- 420 71.205,00 42.364,00 28.841,00
re in pubblico e trattare con i clienti. Concetti
generali del mondo informatico e preparazio-
ne all’esame della patente europea del pc

1010717 COMUFFICIO ASSOCIAZIONE NAZIONALE 256579 Le competenze strategiche: project manage- 420 42.000,00 23.800,00 18.200,00
AZIENDE DISTRUBUTRICI PRODOTTI E ment, attenzione al cliente, lingua inglese e
SERVIZI PER L’UFFICIO L’INFORMATICA E strumenti organizzativi
LA TELEMATICA

2326154 BRAWO (BRASS WORKING) S.p.A. 256738 FORMAZIONE CONTINUA BRAWO 420 82.600,00 35.105,00 47.495,00

2326020 NYMCO SpA 256859 L’organizzazione e la gestione per processi 420 98.000,00 41.610,00 56.390,00
PER AFFRONTARE LA FASE DI ESPAN-
SIONE E DI INNOVAZIONE TECNOLOGICA

2300451 Principio Attivo s.p.a. 256926 R.C.T.L. Riqualificazione Competenze Tecni- 420 27.000,00 16.065,00 10.935,00
che Linguistiche

2010358 Trafileria Ceruti S.p.A. 257756 AGGIORNAMENTO E SVILUPPO DELLE 420 40.200,00 23.700,00 16.500,00
COMPETENZE DEL PERSONALE PREPO-
STO AL COORDINAMENTO DELLE ATTIVI-
TÀ PRODUTTIVE

1502113 CENTRO FORMAZIONE DELLA MON- 258350 APPLICAZIONI INFORMATICHE IN CONTA- 420 63.700,00 37.240,00 26.460,00
TAGNA BILITÀ

2326740 Food Center s.rl. 258491 FORMAZIONE ADDETTI PET SHOP 420 28.000,00 16.660,00 11.340,00

1011561 ASSOCIAZIONE FORMAZIONE DOMANI 258741 Le nuove frontiere della formazione 420 80.000,00 19.600,00 60.400,00

2325239 Luca’s Moda 258860 «PERCORSO DI INFORMATIZZAZIONE A- 420 55.000,00 23.800,00 31.200,00
VANZATA DEI PROCESSI AZIENDALI A
SUPPORTO DEL SISTEMA INTEGRATO DI
QUALITÀ TOTALE»
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2327517 GASTALDI TECNOIMPIANTI S.R.L. 259740 IL SISTEMA INTEGRATO QUALITÀ, AM- 420 27.200,00 16.164,96 11.035,04
BIENTE E SICUREZZA

2237907 GILDEMEISTER ITALIANA S.P.A. 260042 Percorso formativo per tecnici di montaggio, 420 81.390,00 31.831,00 49.559,00
preparazione ed assistenza di macchine u-
tensili a controllo numerico

3004 CASEIFICIO VILLA SRL 260116 Igiene e Qualità nel sistema produttivo azien- 420 8.960,00 3.808,00 5.152,00
dale

2326084 IPSAI S.R.L. 260304 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE NEL 420 20.000,00 11.893,00 8.107,00
SETTORE DELLA PROGETTAZIONE E SVI-
LUPPO DI STRUTTURE ORGANIZZATIVE
ORIENTATE ALL’ECCELLENZA

1010091 ITALIAINDUSTRIA 247989 Piano formativo per lo sviluppo e il potenzia- 415 70.000,00 41.650,00 28.350,00
mento delle competenze del personale: Tute-
la dei dati, Informatica, Comunicazione

1101995 FT SERVICE SCRL 252583 MIGLIORARE LA GESTIONE ECONOMICO- 415 17.280,00 8.568,00 8.712,00
FINANZIARIA DELL’IMPRESA

2322658 adpservices 253928 Aggiornamento e sviluppo delle competenze 415 70.000,00 41.650,00 28.350,00
del personale

1890 RIGOLIO ARREDAMENTI DEI F.LLI RIGO- 255638 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 415 37.880,00 22.830,00 15.050,00
LIO SNC COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-

ZATO

2325521 Bertolini Elaborazione Dati SRL 256214 Informatica e comunicazione 415 12.800,00 7.600,00 5.200,00

2017035 ISTITUTO VIGILANZA NOTTURNA GALLA- 258536 AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA VI- 415 16.800,00 10.710,00 6.090,00
RATE SRL GILANZA E SICUREZZA

2317637 TEKNO-LIT S.P.A. 259070 Formazione: un’occasione per la valorizza- 415 57.585,20 26.180,00 31.405,20
zione del personale

3610 OPERE FORMATIVE 259312 AMBIENTE, QUALITÀ E SICUREZZA 415 54.600,00 31.920,00 22.680,00

2320898 CARPENTERIA METALLICA DE STEFANO 252162 MANTENIMENTO E SVILUPPO DI UN SI- 410 20.000,00 11.900,00 8.100,00
LORENZO & C. SAS STEMA QUALITÀ CERTIFICATO ISO

9001:2000

2236511 OGGI CAPELLI 253655 Aggiornamento pluri-disciplinare per addetti ai 410 58.000,00 34.400,00 23.600,00
centri fitness e sportivi

2215281 PERISCOPIO SOCIETÀ COOPERATIVA 253931 LA GESTIONE DELLA SICUREZZA AZIEN- 410 12.360,00 7.140,00 5.220,00
DALE – IMPLEMENTAZIONE DEL SERVI-
ZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

1358 MEDILABOR DI BORGOMANERI ANDREA 254472 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 410 36.880,00 22.848,00 14.032,00
& C. SAS COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-

ZATO

1788 LOMAR SRL 254721 STRUMENTI SOFTWARE PER L’AUTOMA- 410 48.000,00 23.800,00 24.200,00
ZIONE DEI PROCESSI E DEL LAVORO DI
UFFICIO

2001970 SIMBAC SPA 254815 PIANO FORMATIVO PER LA GESTIONE IN- 410 80.000,00 47.600,00 32.400,00
FORMATIZZATA DELLA LOGISTICA AZIEN-
DALE

2240968 L. I.C.I.S. S.r.l. 255337 L’aggiornamento del personale in un’ottica di 410 56.000,00 23.800,00 32.200,00
qualità, soddisfazione del cliente e informa-
tica

2307831 GRUPPO BIOIMPIANTI SRL 255339 Strumenti informatici e linguistici per la cre- 410 56.000,00 23.800,00 32.200,00
scita delle competenze dei partecipanti e l’a-
deguamento al codice della privacy

2016683 Mercurio Ambiente Sicurezza S.r.l. 255631 Adeguamento delle competenze del persona- 410 42.000,00 26.460,00 15.540,00
le finalizzata ad un’innovazione del processo
aziendale

2302952 EQUIPE SRL 256473 Aggiornamento dell competenze tecniche in 410 71.205,00 40.264,00 30.941,00
merito all’ottimizzazione dell’utilizzo dei mezzi
tecnologici (patente europea ECDL), legge
626/94 «norme di sicurezza negli ambienti di
lavoro», d.lgs. 155/97 (manuale H.A.C.C.P.)

2231166 teas spa 256514 SVILUPPO COMPETENZE DEL PERSONA- 410 40.000,00 23.800,00 16.200,00
LE OPERATIVO

2001705 CESARE BONETTI SPA 256608 LA QUALITÀ, LA GESTIONE, LE VENDITE 410 98.000,00 41.550,00 56.450,00
E L’INNOVAZIONE TECNOLOGICA COME
LEVE DI RIQUALIFICAZIONE DEL PERSO-
NALE AZIENDALE

2326037 MITIM SRL 256899 «GMP (Good Manufacturing Practices) – o- 410 56.700,00 32.130,00 24.570,00
perare secondo le norme di qualità, di sicu-
rezza e di igiene nell’industria farmaceutica»

1501670 ISTITUTO SAN GIUSEPPE SUORE DOME- 256976 PIANO DI CRESCITA PROFESSIONALE 410 56.000,00 23.800,00 32.200,00
NICANE DEL PERSONALE FEMMINILE NEL SISTE-

MA SCOLASTICO

2009407 BRITISH INSTITUTES RHO 257056 Percorso formativo per lo sviluppo della lin- 410 20.000,00 11.900,00 8.100,00
gua inglese

2326417 GIUDICI FRANCESCO 257213 TECNICHE DI PRODUZIONE TRADIZIONA- 410 20.000,00 11.900,00 8.100,00
LE DELLE SCHEDE ELETTRONICHE

2325858 A.R.CO. SERVIZI ASSICURATIVI S.R.L. 257432 Il sistema di gestione per la qualità 410 32.000,00 19.040,00 12.960,00

2325257 QUALISYSTEM NETWORKING S.A. 257514 Realizzazione di un Sistema di Gestione per 410 30.000,00 17.850,00 12.150,00
la Qualità secondo le norme ISO 9001:2000

2326419 Centro Sistemi S.r.l. 257759 Strumenti Office per l’integrazione informatica 410 14.478,00 7.140,00 7.338,00
nella PMI
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2326022 FABBRICA RUBINETTERIE DI LUSSO E IN- 257829 PIANO DI FORMAZIONE PER L’UTILIZZO 410 40.200,00 23.700,00 16.500,00
DUSTRIALI di Mario Giampieri & C. srl DI NUOVE TECNOLOGIE INFORMATICHE

2326979 IDROSANITARIA BONOMI SPA 258136 Le procedure organizzative ed il controllo di 410 68.001,00 40.460,00 27.541,00
gestione a livello informatico

2320697 METALSER di Antonietti Angelo e Bruno 258351 Certificazione iso 9001 e sistema informativo 410 28.800,00 17.115,83 11.684,17
s.n.c. di supporto

2324299 SINERTEK S.R.L. 258414 CERTIFICAZIONE ISO 9001 E SISTEMA IN- 410 28.800,00 17.115,83 11.684,17
FORMATIVO DI SUPPORTO

2007415 CONSORZIO PREMAX 258503 GESTIONE E ORGANIZZAZIONE AZIEN- 410 54.928,00 23.800,00 31.128,00
DALE

2327361 ISER SAS DI GHIDINI SANDRO E C. 259102 PARI OPPORTUNITÀ E INFORMATIZZA- 410 22.400,00 13.328,00 9.072,00
ZIONE DELLA REALTÀ AZIENDALE

1501751 AGENFOR LOMBARDIA 259287 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO SU VI- 410 63.700,00 37.240,00 26.460,00
SUAL BASIC

2399 TALENTO EDUCATION AND TRAINING 259489 Sviluppo Competenze Multimediali e Lingui- 410 42.400,00 25.228,00 17.172,00
stiche

2004940 TEKNO STAMPI DI TOMASINI GUIDO 259897 L’UTILIZZO DELL’INFORMATICA E DI TEC- 410 40.000,00 23.800,00 16.200,00
NOLOGIE INNOVATIVE PER LA GESTIONE
DELLA PRODUZIONE

194 PLASTECNIC SPA 249101 FORMAZIONE PLASTECNIC 2004/2005 405 40.000,00 23.800,00 16.200,00

2317477 TECNEL S.R.L. 249431 L’IMPLEMENTAZIONE E LO SVILUPPO IN 405 25.760,00 10.948,00 14.812,00
AZIENDA DEL NUOVO SISTEMA ORGANIZ-
ZATIVO E GESTIONALE PER LA QUALITÀ
CON RIFERIMENTO ALLA CONFORMITÀ
DELLA NORMA UNI EN ISO 9001:2000 (VI-
SION 2000)

2010234 ICARE SRL 256035 FORMAZIONE FORMATORI 405 40.000,00 23.800,00 16.200,00

546 AT INFORMATION TECHNOLOGY SRL 256106 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 405 38.880,00 22.840,00 16.040,00
COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-
ZATO

3023 BRITISH INSTITUTES SAS DI COLETTI SIL- 256218 TONCAR FORMAZIONE LINGUISTICA FI- 405 13.200,00 7.560,00 5.640,00
VIA E C. NALIZZATA ALLA COMMERCIALIZZAZIO-

NE CON L’ESTERO

2016300 CFR CONSORZIO PER LA FORMAZIONE E 257053 LA GESTIONE INFORMATIZZATA DEL SI- 405 30.000,00 17.850,00 12.150,00
LA RICERCA STEMA QUALITÀ AZIENDALE

2235966 Arte Bianca Srl 260173 L’aggiornamento informatico come mezzo per 405 49.118,00 23.800,00 25.318,00
la riqualificazione del personale

2004255 SIR SPA 253777 CORSO DI LINGUA INGLESE 400 20.000,00 11.900,00 8.100,00

2234295 FGT – FIER GAS TECNICI SRL 254437 FORMAZIONE IN AZIENDA – FGT – TIP 1 - 400 77.840,00 33.082,00 44.758,00

2007975 MITRON SRL 254609 Le procedure di protezione dei dati personali 400 36.000,00 21.420,00 14.580,00
e di valutazione del rischio operativo come
ampliamento del sistema di gestione integra-
to Qualità – Sicurezza – Ambiente, col sup-
porto di attrezzature informatiche

2001961 ROSSI SISTEMI DI ROSSI GIANPIETRO E 254642 I NUOVI SISTEMI INFORMATICI PER LA 400 54.400,00 23.800,00 30.600,00
DANZI ARISTIDE SNC GESTIONE AZIENDALE

2257687 Chemiferm srl 254911 QUALITÀ ED INFORMATICA PER IL MI- 400 48.000,00 23.800,00 24.200,00
GLIORAMENTO DEL SISTEMA PRODUTTI-
VO AZIENDALE

2206583 RIEKE ITALIA SRL 256755 TRAINING PER COMPETERE 400 26.880,00 11.424,00 15.456,00

2299371 PROFITAL SPA 256892 A.I.L. AGGIORNAMENTO INFORMATICO E 400 60.800,00 36.176,00 24.624,00
LINGUISTICO

2325219 Fondazione Onlus Casa di riposo Beata Cri- 258479 La gestione del servizio nell’ottica della ge- 400 38.800,00 22.960,00 15.840,00
stina stione per processi

2326761 Besfond spa 258625 IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALI- 400 46.256,00 23.324,00 22.932,00
TÀ: SVILUPPO E GESTIONE INFORMATIZ-
ZATA DELLE REGISTRAZIONI

2326449 RECUPERI BRESCIANA S.r.l. 258973 GESTIONE AMBIENTALE: AGGIORNAMEN- 400 42.130,00 23.800,00 18.330,00
TO E RIQUALIFICAZIONE DEI DIPENDENTI

2001477 CESVI COOPERAZIONE E SVILUPPO 259117 Progettazione per la cooperazione 400 39.200,00 23.324,00 15.876,00
ONLUS

2325517 CONSOFTWARE GROUP S.R.L. 259184 L’evoluzione del contesto economico e delle 400 99.420,00 46.767,00 52.653,00
forme di partecipazione al mercato del lavoro
nelle professioni dell’informatica e strumenti
informatici innovativi

2010651 EUROSTAMPI SRL 260064 La riqualificazione del personale alle tecniche 400 22.776,00 11.900,00 10.876,00
informatiche

2257665 MEC srl 260418 GESTIONE DELLA QUALITÀ AZIENDALE E 400 40.000,00 23.800,00 16.200,00
STRUMENTI INFORMATICI DI SUPPORTO

2005273 TCS SRL 248223 CORSO DI INFORMATIZZAZIONE INTERA- 395 86.050,00 49.935,00 36.115,00
ZIENDALE PER PMI: Office Automation e
Autocad 3D

1107436 MICROMEGA NETWORK MODA E INDU- 248245 Riqualificazione informatica, gestionale, lin- 395 37.600,00 22.372,00 15.228,00
STRIA SCRL guistica e delle normative fiscali nell’ottica

delle pari opportunità

2017333 ESAGRAMMA IL MULINO DELLE NOTE 250203 CORSO DI BASE SULLE DINAMICHE DI 395 40.500,00 23.800,00 16.700,00
COOP. SOC. ARL ONLUS GRUPPO E PARENTALI PER LA RIABILI-

TAZIONE PSICHICA E MENTALE
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2000192 IRIS SERVIZI - COOPERATIVA DI SOLIDA- 252284 INFORMATION TECHNOLOGY E COMPE- 395 80.000,00 47.600,00 32.400,00
RIETÀ SOCIALE A RESPONSABILITÀ LIMI- TITIVITÀ
TATA

2000795 EUROCOM SRL 252293 INFORMATION TECHNOLOGY E COMPE- 395 80.000,00 47.600,00 32.400,00
TITIVITÀ

2000795 EUROCOM SRL 252294 INFORMATION TECHNOLOGY E COMPE- 395 80.000,00 47.600,00 32.400,00
TITIVITÀ

2235468 FUSTAMERIA ECOLOGICA SRL 253739 FORMAZIONE PER UN PROGETTO INTE- 395 40.000,00 23.800,00 16.200,00
GRATO QUALITÀ E AMBIENTE: ISO 14001

2555 BARTOLO HAIR DIFFUSION SNC DI BAR- 254007 IL SALONE DI BELLEZZA COME LUOGO DI 395 32.220,00 18.984,00 13.236,00
TOLO MOIO & C. INCONTRO TRA TECNOLOGIA E BENES-

SERE

2289271 Loopfin S.p.a. 254341 E.C.D.L., Office Automation per la pianifica- 395 71.205,00 42.364,00 28.841,00
zione dei processi commerciali

2014 AGRITECH SRL 254380 ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO DEI 395 54.000,00 23.800,00 30.200,00
PROCESSI AZIENDALI: PIANO DI RIQUA-
LIFCAZIONE PER IL PERSONALE DIPEN-
DENTE CON PARTICOLARE ATTENZIONE
ALLE RISORSE UMANE FEMMINILI

2308853 MDS Spa MANAGEMENT DEVELOPMENT 254878 Introduzione alla Qualità aziendale: la norma 395 6.400,00 3.780,00 2.620,00
SERVICES SPA internazionale ISO 9001:2000 e i relativi stru-

menti di Desktop Application

224 FORMA SERVICE SRL 255034 Progetto RINA 395 65.520,00 37.128,00 28.392,00

2304191 Rosa S.a.s di M. Rosa & C. 256104 CORSO DI GRAFICA PER IL WEB, lavorare 395 71.205,00 40.264,00 30.941,00
in un moderno ufficio informatizzato, prepara-
zione al conseguimento della patente euro-
pea del computer ECDL

2235090 COMBE ITALIA SRL 256230 Aggiornamento del personale 395 19.200,00 11.424,00 7.776,00

13 SOLID GROUP SRL 256531 Realizzare un Sistema di Gestione per la 395 32.000,00 19.040,00 12.960,00
Qualità secondo le norme ISO 9001:2000

5804 F.LLI BORRONI SRL 256765 Corso di aggiornamento per personale azien- 395 71.205,00 42.364,00 28.841,00
dale area vendite attraverso l’utilizzo Micro-
soft Business Solutions – Navision Attain –
Finanancial management

2303951 K MEDIA S.R.L. 256910 S.C.L. A.: SVILUPPO DI COMPETENZE LIN- 395 37.600,00 22.372,00 15.228,00
GUISTICHE-AMMINISTRATIVE

2291372 Normadec s.r.l. 256996 Administering and programming Microsoft 395 71.224,00 42.360,00 28.864,00
SQL Server 2003

2326340 Studio Legale Noseda Martinelli e Associati 257020 Rafforzamento delle competenze informa- 395 8.000,00 4.760,00 3.240,00
tiche

2054 ASSOCIAZIONE PROGETTO ARCA ONLUS 257107 F.O.N.P. Formarsi ed Orientarsi al cambia- 395 70.800,00 42.126,00 28.674,00
mento ed alle evoluzioni del mondo del No-
Profit

2258185 COSTA E ZANINELLI 257116 L’AZIENDA INFORMATIZZATA: DALLA GE- 395 40.000,00 23.800,00 16.200,00
STIONE DATI ALLA PROGETTAZIONE CAD

2236524 7Consulting Srl 257357 Aggiornamento legislativo e professionale dei 395 71.205,00 42.364,00 28.841,00
tecnici progettisti, E.C.D.L., 626, pari opportu-
nità

2005115 FORMAPRO ASSOCIAZIONE PER LA FOR- 257564 La gestione della qualità totale ex UNI EN 395 40.000,00 23.800,00 16.200,00
MAZIONE PROFESSIONALE ISO nelle PMI Metalmeccaniche

2012100 EUROPA NETWORKING 257747 Tecnico/a di reti informatiche 395 56.000,00 23.795,00 32.205,00

2325667 FONDAZIONE IRENE RUBINI FALCK 259031 QUALITÀ E MIGLIORAMENTO DEL SERVI- 395 28.620,00 14.280,00 14.340,00
ONLUS ZIO DI ASSISTENZA E DI CURA DELLA

«FONDAZIONE IRENE RUBINI FALCK»

1201175 MITO 259140 Le Tecniche di base dell’acconciatura 395 16.000,00 9.520,00 6.480,00

2322237 CISALFA SPORT SPA 259180 ADDETTO ALLE VENDITE 395 84.000,00 32.550,00 51.450,00

2325658 BEMATEC SRL 259259 INFORMATICA E RIORGANIZZAZIONE A- 395 42.636,00 23.800,00 18.836,00
ZIENDALE

2256505 Océ-Italia SpA 259314 Sviluppo delle competenze per la crescita 395 20.160,00 8.064,00 12.096,00
delle persone in Océ-Italia

1010717 COMUFFICIO ASSOCIAZIONE NAZIONALE 259441 Mercato competitivo e competenze strategi- 395 33.600,00 19.040,00 14.560,00
AZIENDE DISTRUBUTRICI PRODOTTI E che: migliorare il rapporto con il cliente
SERVIZI PER L’UFFICIO L’INFORMATICA E
LA TELEMATICA

2250966 FIN SERVICE SRL 259818 #NOME 395 28.570,00 17.000,00 11.570,00

2000980 PARMIGIANI MACCHINE DI DANIELE PAR- 260421 CORSO DI FORMAZIONE PER IL MIGLIO- 395 27.477,60 14.280,00 13.197,60
MIGIANI E C. S.A.S. RAMENTO DELLE TECNICHE INFORMATI-

CHE DI GESTIONE CONTABILE, GESTIO-
NE COMMERCIALE, PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO DEL PROCESSO PRODUT-
TIVO

606 OT OMNIATECNICA SRL 248509 ORIENTAMENTO AL CLIENTE E INTERNA- 390 40.000,00 23.800,00 16.200,00
ZIONALIZZAZIONE

817 GALLETTI DI GALLETTI AURELIO & C SNC 254903 L’INNOVAZIONE AZIENDALE: INTRODU- 390 48.000,00 23.800,00 24.200,00
ZIONE DI NUOVI SISTEMI ORGANIZZATIVI
E GESTIONALI

2235765 LAF SRL 255659 LA RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE 390 40.000,00 23.800,00 16.200,00
PER UN SISTEMA INTEGRATO QUALITÀ/
AMBIENTE
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2325637 MO.BE SRL 255807 LA GESTIONE INFORMATIZZATA DELLE 390 20.000,00 11.900,00 8.100,00
PROCEDURE AZIENDALI

2378 CONFEZIONI SILUSI SRL 257069 LA FORMAZIONE INFORMATICA PER LO 390 32.400,00 19.000,00 13.400,00
SVILUPPO AZIENDALE

1502056 IMPRESA & FUTURO SRL 257539 L’innovazione organizzativa e tecnologica 390 75.000,00 49.875,00 25.125,00
nelle piccole imprese

1502056 IMPRESA & FUTURO SRL 257540 La qualità e le nuove tecnologie al servizio 390 75.000,00 49.875,00 25.125,00
delle piccole imprese

1502056 IMPRESA & FUTURO SRL 257542 Nuove competenze per nuovi mercati 390 75.000,00 49.875,00 25.125,00

2325399 UNIPRE S.R.L. 258978 TECNOLOGIA DI CONTROLLO DI PRO- 390 99.630,00 42.342,00 57.288,00
CESSO (TCP)

1502207 IESTA 259660 AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE 390 75.000,00 49.875,00 25.125,00
PROFESSIONALI PER LE IMPRESE LOM-
BARDE

1502207 IESTA 259663 ORGANIZZAZIONE, SICUREZZA E TUTELA 390 60.000,00 39.900,00 20.100,00
DELL’AMBIENTE AL SERVIZIO DELLE IM-
PRESE

3858 PEREGO SPA 259988 PIANO FORMATIVO PER LA RIQUALIFICA- 390 78.800,00 46.700,00 32.100,00
ZIONE E L’AGGIORNAMENTO DEL PER-
SONALE PREPOSTO ALLA GESTIONE DEI
PROCESSI PRODUTTIVI

2218824 ASSOCIAZIONE CULTURALE SENZA SCO- 251468 Corso di aggiornamento professionale in Ri- 385 31.000,00 17.500,00 13.500,00
PO DI LUCRO PERFORMA sorse Umane e Organizzazione

2218824 ASSOCIAZIONE CULTURALE SENZA SCO- 251469 Corso di aggiornamento professionale per 385 31.000,00 17.500,00 13.500,00
PO DI LUCRO PERFORMA consulenti di formazione

2218824 ASSOCIAZIONE CULTURALE SENZA SCO- 251471 Corso di aggiornamento professionale per o- 385 31.000,00 17.500,00 13.500,00
PO DI LUCRO PERFORMA peratori di Call Center

2322137 OFFICINA MECCANICA ALBERTI FERRUC- 252430 APPLICAZIONI INFORMATICHE PER L’IM- 385 20.000,00 11.900,00 8.100,00
CIO PLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA QUALI-

TÀ

2016084 COMSEL SRL 254098 AGGIORNAMENTO SULLE TECNICHE DI 385 5.974,00 3.808,00 2.166,00
VENDITA

2010409 MABECART SRL 254423 «TRAINING E COACHING» PER UN TEAM 385 18.952,00 9.520,00 9.432,00
DI SUCCESSO

2286471 IMMOBILIARE SEMPIONE S.A.S. di Chiesa 254599 Ottimizzazione dei processi tecnologici azien- 385 71.205,00 42.364,00 28.841,00
G. & C. dali, gestione data base, E.C.D.L., per addetti

IT

2017863 LEU LOCATI SRL 254681 SVILUPPO, INTERNAZIONALIZZAZIONE E 385 45.200,00 20.100,00 25.100,00
SICUREZZA

2323117 AT&MCO S.R.L. 254747 LA LINGUA INGLESE COME RISORSA PER 385 60.000,00 35.600,00 24.400,00
LO SVILUPPO AZIENDALE

2312617 La reprografica srl 254800 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 385 38.880,00 22.848,00 16.032,00
COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-
ZATO

6124 FIBERCOMPOSITI SRL 254917 Sviluppo e miglioramento dei processi azien- 385 42.000,00 24.990,00 17.010,00
dali

2325338 A.Fim S.r.l. 255326 Utilizzo del SOFTWARE FEDRA: come pre- 385 50.000,00 29.750,00 20.250,00
sentare su floppy-disk le denunce di iscrizio-
ne e modifica al Registro imprese della Ca-
mera di Commercio

2323497 SIMED srl 255380 PIANO FORMATIVO PER LA GESTIONE IN- 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
FORMATIZZATA DELLA QUALITÀ E DEI
PROCESSI AZIENDALI

4492 LA SINTESI SRL 255479 PIANO FORMATIVO PER LO SVILUPPO 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
DELLE COMPETENZE E LA RIQUALIFICA-
ZIONE DEL PERSONALE

2005115 FORMAPRO ASSOCIAZIONE PER LA FOR- 255646 Lavorazioni su macchine utensili nel settore 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
MAZIONE PROFESSIONALE metalmeccanico – Il Disegno Meccanico -

2325019 Eurocom Servizi S.r.l. 255869 Pari opportunità, ottimizzazione dei processi 385 71.205,00 42.364,00 28.841,00
commerciali e della comunicazione, patentino
E.C.D.L.

2304193 BOXTICKETS TRAVEL S.r.l. 256567 Ottimizzazione dell’utilizzo dei mezzi tecnolo- 385 71.205,00 42.364,00 28.841,00
gici: Pacchetto Office, Internet Explorer e ou-
tlook, patente europea ECDL

2325797 B.d.m. di de cillis nicola e C. 256699 Aggiornamento dell competenze tecniche in 385 71.205,00 42.364,00 28.841,00
merito all’utilizzo dei mezzi tecnologici (pa-
tente europea ECDL). Cenni al mercato e alle
tecniche di gestione societaria

2220027 GLOBO SRL 257132 Controllo di gestione 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00

2323898 KENDA FARBEN SPA 257201 PIANO FORMATIVO PER L’AGGIORNA- 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
MENTO DELLE COMPETENZE INFORMA-
TICHE

2005115 FORMAPRO ASSOCIAZIONE PER LA FOR- 257695 Il modello attivo della Qualità Sociale. La rea- 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
MAZIONE PROFESSIONALE lizzazione di un sistema qualità all’interno di

una cooperativa sociale di solidarietà

4063 IGS DATAFLOW SRL 257726 Internazzionalizzazione 385 27.500,00 11.900,00 15.600,00

2017737 GHIAL SPA 257783 L’ADDETTO ALLA PRODUZIONE E LA 385 67.200,00 39.984,00 27.216,00
QUALITÀ. LA SICUREZZA IN PRESSOFU-
SIONE. USO DEL PLC IN PRODUZIONE
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2000796 VIRTUAL VALLEY SRL PROJECT CONSUL- 258084 IMPRESA IN RETE 385 71.400,00 44.982,00 26.418,00
TING

2326138 MONDO PALCOGIOVANI COOPERATIVA 258471 FORMAZIONE LINGUISTICA: CORSO DI 385 16.940,40 10.080,00 6.860,40
A.R.L. ONLUS INGLESE BASE ED INTERMEDIO

2235075 RE DAVIDE S.A.S. di RE PIER GIORGIO & 258560 LA GESTIONE INFORMATIZZATA DEL SI- 385 30.000,00 17.850,00 12.150,00
C. STEMA QUALITÀ AZIENDALE

2326536 PROMOGROUP SRL 259003 LA GESTIONE INFORMATIZZATA DELLA 385 38.800,00 22.900,00 15.900,00
COSTUMER SATISFACTION

2012912 COOPERATIVA SOCIALE L’INCONTRO 259016 Management innovativo: tecniche per il be- 385 67.095,00 29.750,00 37.345,00
ARL ONLUS nessere, per il marketing e riqualificazione lin-

guistica

2328072 Work.Net S.r.l. 259959 Riqualificazione del personale – Telemarket- 385 70.000,00 41.650,00 28.350,00
ing e strategie di vendita. Cenni sul mondo
informatico

2010207 ELINS ELECTRONIC INSTRUMENTS SRL 260296 MANTENIMENTO DELL’EFFICACIA E RI- 385 40.000,00 23.700,00 16.300,00
CERCA DELL’EFFICIENZA NELL’AMBITO
DEL SISTEMA QUALITÀ AZIENDALE

2324422 FERREMI RODOLFO SPA 254588 IL SOFTWARE GESTIONALE AZIENDALE 380 32.500,00 19.040,00 13.460,00

2324419 N.C. & P.C. COOP. 256175 L’ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E LA GE- 380 70.060,00 41.640,00 28.420,00
STIONE DEL PERSONALE

1100641 CONSORZIO DI FORMAZIONE PROFES- 257165 Tua Assicurazioni: formazione continua 380 77.826,00 42.483,00 35.343,00
SIONALE PER LE TECNOLOGIE AVANZA-
TE CFTA

2009204 DEUTSCH INSTITUT GESTORE SCALISI 257188 A.C.T Aggiornamento Competenze di Lingua 380 8.400,00 4.998,00 3.402,00
SALVATORE Tedesca

2326601 A.S.A. 2000 Società Cooperativa Sociale a 259002 CORSO DI FORMAZIONE ED AGGIORNA- 380 4.240,00 2.016,00 2.224,00
responsabilità limitata MENTO PER OPERATORI IMPIEGATI NEL-

LE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIA-
LI (RSA)

2327493 Altoprofilo s.r.l 259160 Informatizzazione della gestione della docu- 380 40.000,00 23.800,00 16.200,00
mentazione del Sistema Qualità

2012793 SINFORMA SRL 248388 Privacy e Sicurezza dei dati 375 34.000,00 17.800,00 16.200,00

2317480 TAVELLA SCAVI SAS DI TAVELLA PA- 249473 L’implementazione e lo sviluppo in azienda 375 23.552,00 10.948,00 12.604,00
SQUALE & C. del nuovo sistema organizzativo e per la qua-

lità con riferimento alla conformità della Nor-
ma ISO 9001:2000 (Vision 2000)

2253785 GALLI ASSICURAZIONI s.r.l. 251336 Progetto di sviluppo delle competenze infor- 375 13.600,00 8.091,99 5.508,01
matiche nella gestione d’azienda

2319837 LA VICHIMICA SPA 251741 INNOVAZIONE GESTIONALE IN AZIENDE 375 70.400,00 41.650,00 28.750,00
DEL SETTORE SMALTIMENTO RIFIUTI

2011733 CEDIB S.A.S. DI INCHINGOLO P., BRUZZE- 254463 L’implementazione del Sistema di Gestione 375 50.000,00 29.750,00 20.250,00
SE D. & C. della Qualità nell’ottica della Gestione del ri-

schio operativo nella società della informa-
zione

2003471 BRUSAFERRI E C. SRL 254728 La Direttiva Macchine (Direttiva 98/37/CE) 375 19.200,00 11.424,00 7.776,00

860 CONSEA SRL 255292 «UTILIZZO DI TECNOLOGIE INNOVATIVE 375 22.283,03 9.520,00 12.763,03
PER LA REALIZZAZIONE DI MODERNI
STRUMENTI GESTIONALI E DI APPLICA-
ZIONI WEB ORIENTED»

2323860 Lanzone S.r.l. 255952 Comunicazione aziendale attraverso lo studio 375 71.205,00 42.364,00 28.841,00
dell’attività di marketing e l’utilizzo di mezzi
tecologici. Preparazione all’esame E.c.d.l.

801 INNOVA SRL 256244 Approfondimento di capacità operative in am- 375 8.800,00 5.236,00 3.564,00
biente Automazione d’Ufficio

2259365 SIEL SPA 256346 FORMAZIONE SIEL 2004/2005 375 78.900,00 46.700,00 32.200,00

2897 MISEREMINI CONO 256585 EVOLUZIONE TECNOLOGICA E AGGIOR- 375 19.172,00 9.995,00 9.177,00
NAMENTO: IL SUCCESSO DI UNA PICCO-
LA IMPRESA

2325958 Amodei & c S.a.s. di Nico Amodei 256721 Ottimizzazione dei processi commerciali e 375 71.205,00 42.364,00 28.841,00
della comunicazione attraverso l’utilizzo di
mezzi tecologici per lo studio dell’attività di
marketing e vendite

2326478 AEGIS S.r.l. 257180 Aggiornamento dei tecnici programmatori sui 375 71.205,00 42.364,00 28.841,00
nuovi linguaggi informatici per la videocomu-
nicazione. E.C.D.L. e pari opportunità

1756 HERMES ITALIA SRL 257245 ADEGUAMENTO DELLE MACCHINE E DEI 375 43.520,00 19.040,00 24.480,00
LUOGHI DI LAVORO ALLE NORME DI SI-
CUREZZA, DIAGNOSI - REALIZZAZIONE,
CERTIFICAZIONE DELLA SICUREZZA NE-
GLI AMBIENTI DI LAVORO

2323501 M.E.M. srl 257278 INFORMATIZZARE PER CRESCERE 375 40.000,00 23.700,00 16.300,00

2234441 TECHNO CARGO SERVICE SRL 259013 LE COMPETENZE PER IL SISTEMA DI 375 38.000,00 23.800,00 14.200,00
QUALITÀ E IL GOVERNO INFORMATIZZA-
TO DEI PROCESSI

4442 COLSAM SRL 259346 Informatica, ambiente e sicurezza 375 31.200,00 14.280,00 16.920,00

2011207 ASSOCIAZIONE L’AVAMPOSTO SULL’EU- 259385 IL PROCESSO DI PROGETTAZIONE RETI 375 40.000,00 9.800,00 30.200,00
ROPA WI-FI

2326533 Mesak s.r.l. Servizi per l’Impresa 259606 INNOVAZIONE, ORGANIZZAZIONE E GE- 375 40.000,00 9.800,00 30.200,00
STIONE AZIENDALE
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2004148 GLOBAL SERVICE COMUNICATION SRL 259651 L’ADEGUAMENTO DELLE COMPETENZE 375 40.000,00 23.800,00 16.200,00
DEL PERSONALE AGLI STRUMENTI DI BU-
SINNES INTELLIGENCE

ALLEGATO 3

Legge 236/93 art. 9, comma 3
TIPOLOGIA 1 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali destinati esclusivamente a lavoratori prioritari

PROGETTI NON AMMESSI IN GRADUATORIA PER PUNTEGGIO

Id operatore Denominazione operatore Id progetto Titolo progetto Motivazioni

2281851 MIOGAS SRL 250226 PIANO FORMATIVO PER N.99 ORE PER N.12 AD- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DETTI AL CALL CENTER «PROGETTO CORTE- missibilità
SIA»

1702 NUOVA ROVECO SRL 251582 Sviluppo dei sistemi organizzativi e gestionali Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1101439 IRECOOP LOMBARDIA SOCIETÀ COOPERATIVA 253075 Formazione e aggiornamento in ambito tecnico e arti- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
stico per la coop. il telaio missibilità.

2318857 ISTITUTO EUROPEO DI FORMAZIONE 253588 I PERCORSI DI QUALITÀ Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1011114 CLAC CENTRO LEGNO ARREDO CANTU SRL 253694 SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI GESTIONE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DEL LAVORO E DELLE RISORSE UMANE PER LO missibilità
SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI
NELLA SOCIETÀ CLAC

2001901 Nanitre srl 253734 Il sistema qualità aziendale Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2289291 Loop S.p.a. 253789 Riqualificazione del personale nelle figure marketing Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
e comunicazione attraverso l’utilizzo di mezzi tecolo- missibilità
gici, Patentino E.C.D.L.

1010379 AGENZIA DI INNOVAZIONE E SVILUPPO SRL 253874 FORMAZIONE E STRUMENTI DI QUALITÀ: QUALI- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
TY SYSTEM CON INFORMATION TECHNOLOGY missibilità

2016206 ALLIANCE LOGISTICS SRL 254307 FORMAZIONE GENERICA SU AGGIORNAMENTI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
SOFTWARE OPERATIVO – CONTABILE – COM- missibilità
MERCIALE INTERNAZIONALE RELEASE INTERNA-
ZIONALE 6.04 MULTI CONSULT MILANO SPA

2016860 WALTER SERVICE SRL 254582 Corso di lingua inglese Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2324157 ESA ELECTRONIC ENGINEERING S.R.L 254744 PROGRAMMA ESACODE PER PC Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2010305 MANTERO SETA SPA 254750 Percorso di adeguamento delle competenze indivi- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
duali finalizzato all’armonizzazione dei profili con il missibilità
processo di innovazione nell’area operation

81 ORGANIZZAZIONE ERRE SRL 254785 PROGETTO FORMATIVO PER L’INTERNAZIONA- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
LIZZAZIONE E PENETRAZIONE NEI MERCATI E- missibilità
STERI

81 ORGANIZZAZIONE ERRE SRL 254790 FORMAZIONE MANAGERIALE E GESTIONALE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2320463 SERENISSIMA RISTORAZIONE SPA 254948 ADDETTO/A AL SERVIZIO RISTORAZIONE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2218724 WorkNet Formazione Srl 255046 Migliorare le competenze trasversali dei dipendenti Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
dell’impresa missibilità

2015097 Cooperativa Sociale della Brianza 255661 RIABILITAZIONE PSICOSOCIALE ED ASSISTENZA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
SCOLASTICA missibilità

2236945 SIDER 2000 Srl 255744 Formazione di competenze aziendali e di nuove figu- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
re professionali informatiche per lo sviluppo della net missibilità
economy e dell’e-commerce, implementazione in a-
zienda nuovo sistema di controllo ISO 9001:2000

2479 PRO RE NA SPA PRODUTTORI REGGETTA 255927 LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE INFORMATI- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
NASTRI CHE E ORGANIZZATIVE missibilità

2324417 CEDAF AUTOMATION 256171 AGGIORNAMENTO IN AMBITO AMMINISTRATIVO, Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ORGANIZZATIVO ED INFORMATICO PER IL SET- missibilità
TORE DELL’ELETTRONICA IN CONTINUA EVOLU-
ZIONE

2324420 EDILDEBRES COOP. A R.L. 256179 AGGIORNAMENTO SULL’IMPIEGO DELLE NUOVE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
TECNICHE INNOVATIVE NEL CAMPO DELL’EDILI- missibilità
ZIA

2324418 EDILOMBARDA COOP. A R.L. 256188 AGGIORNAMENTO SULLE NUOVE SOLUZIONI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ORGANIZZATIVE ED INFORMATICHE NEL SETTO- missibilità
RE DELLE COSTRUZIONI

2325717 LOGOS PRODUCTS SRL 256215 Tecnico Programmatore C++e ASP per Società di Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
Servizi missibilità

2236871 Eurotel SRL 256245 AGGIORNAMENTO LINGUISTICO-INFORMATICO Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
PER OPERATORI NEL CAMPO DELLE TELECO- missibilità
MUNICAZIONI

1502202 FINAL SERVICE CONSULENCE SRL 256371 AGGIORNAMENTO IN AMBITO INFORMATICO, Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DAL PC AL TELELAVORO E ALLA TELESORVE- missibilità
GLIANZA

2009885 cooperativa sociale xenia a r.l. onlus 256586 Formazione per operatori educativi e ausiliari Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità
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2307411 MEETING SERVICE SPA 256844 Riqualificazione e aggiornamento dell’operatore reso- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
contista sintetico aziendale, patente europea ECDL missibilità

2291371 Normadec Consulting s.r.l. 256997 Developing Microsoft ASP.NET Web Applications Us- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ing Visual and Programming with Microsoft Visual Ba- missibilità
sic.NET

724 CESAC SOC COOP A RL 257177 Gestione dei processi aziendali: la comunicazione Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
con il cliente interno, la tutela ed il trattamento dei missibilità
dati personali

2257686 Impulse srl 257224 INFORMATICA PER LA REALIZZAZIONE DI SITI IN- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
TERNET IN FLASH missibilità

2324160 MARGOR SRL 257387 LOGICHE DI PROGRAMMAZIONE E INSTALLAZIO- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
NE IMPIANTI: ELEMENTI PER FORNIRE UN SER- missibilità
VIZIO DI QUALITÀ

2324277 MI.ME.GI. SRL 257423 SISTEMA QUALITÀ E SICUREZZA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2002245 SES ENSER ENGENEERING SPA 257561 Aggiornamento sui sistemi di sicurezza attiva e passi- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
va per i lavoratori, E.C.D.L. e pari opportunità missibilità

1012022 ALIM ASSOCIAZIONE LIBERE IMPRESE 257589 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E SVILUP- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
PO DELLE RISORSE UMANE missibilità

2322939 Lombardi On-line 257604 Lo sviluppo delle risorse umane interne e la negozia- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
zione commerciale missibilità

1012126 CE.SVI.P CENTRO SVILUPPO PICCOLA E MEDIA 257779 Percorso di aggiornamento professionale degli opera- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
IMPRESA – SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE - tori di Spizzico missibilità

2318717 TBS srl 258146 Approfondire e acquisire consapevolezza nell’uso del- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
le tecnologie informatiche di punta, per vincere la missibilità
sfida della crescita aziendale

2325122 LANZI SRL 258511 STRUMENTI PER LA GESTIONE DI UN SISTEMA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DI QUALITÀ missibilità

2018373 MARKAD SRL 258523 Progetto per lo sviluppo della competitività aziendale Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2009663 ISTITUTI PERMANENTI ATTIVITÀ SOCIALI 258557 Formazione continua per i dipendenti CEPARFI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità.

2325820 DOMINA SCARL 258561 Aggiornamento del personale di Domina scarl per il Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
miglioramento del servizio missibilità

2326882 HELITEX S.R.L. 258667 TECNICHE PER IL MIGLIORAMENTO DEI RISUL- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
TATI COMMERCIALI E PER LA GESTIONE INFOR- missibilità
MATICA DELLE INFORMAZIONI COMMERCIALI

2326099 ANSELMI SRL APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO 258786 QUALITÀ, INFORMATICA, CONTROLLO DI GE- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
STIONE: SVILUPPO DELLE COMPETENZE PER LA missibilità
CRESCITA AZIENDALE

390 CONSULT ITALIA SRL 258988 La sicurezza delle informazioni aziendali: applicazioni Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
informatiche e sviluppo missibilità

2327146 Consit due S.r.l. 258998 Sistema Informativo Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2320879 Arethusa srl 259576 LINGUA INGLESE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2326537 Sitra spa 259610 PROCESSO DI PRODUZIONE E GESTIONE DELLA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
QUALITÀ missibilità

2009317 Miassistenza Coop. Soc. a r.l. 259656 Formazione linguistica e alfabetizzazione sociale per Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
immigrati missibilità

3251 ERLANG IMPIANTI SRL 260175 Gestione delle informazion aziendali Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

ALLEGATO 4
Legge 236/93 art. 9, comma 3

TIPOLOGIA 1 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali destinati esclusivamente a lavoratori prioritari
PROGETTI NON AMMESSI ALLA VALUTAZIONE PER MOTIVI FORMALI

Id operatore Denominazione operatore Id progetto Titolo progetto Motivazioni

2017910 BANCA INTESA SPA 248184 GLI ADDETTI OPERATIVI DELLA DIVISIONE RETE Progetto non ammissibile in seguito a rinuncia dell’o-
peratore.

2012005 PRODEST PROGETTO DI ESPRESSIONE E SVI- 248393 Le piccole imprese e nuovi modelli di organizzazione Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
LUPPO TERRITORIALE PI visti dal dispositivo.

2235079 ROMAGNANI STAMPI SRL 248981 Conoscere per Crescere. Adeguare le capacità di Domanda di finanziamento presentata da operatori
competere dell’azienda considerate le dinamiche del che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
mercato e l’evoluzione della filiera (prodotti di plastica dispositivo.
stampati) all’interno in cui opera

1502800 ILEM DI DANILO DISCACCIATI & C. SAS 249553 INTERNAZIONALIZZAZIONE DEI MERCATI E FOR- Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
MAZIONE LINGUISTICA: CORSO DI LINGUA IN- visti dal dispositivo.
GLESE

706 HARPO CONSULTING SRL 250266 CORSO INTERAZIENDALE: IL CONTROLLO DI GE- Domanda di finanziamento presentata da operatori
STIONE CON L’AUSILIO DEI MODERNI SOFTWA- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
RE ERP (Enterprise Resurce Planning) E L’INTE- dispositivo.
GRAZIONE CON IL SISTEMA QUALITÀ AZIENDALE

1011857 CIFA CENTRO ITALIANO FORMAZIONE AGGIOR- 250821 Sicurezza, ambiente e organizzazione aziendale nelle Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
NAMENTO piccole imprese visti dal dispositivo.

2280552 ASSOCIAZIONE FO.RI - 251329 PROGETTO PER LO SVILUPPO DELLA COMPETI- Domanda di finanziamento presentata da operatori
ZIONE AZIENDALE che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.
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2010892 ASSOCIAZIONE ETICA E COMUNICAZIONE 252565 QUALITÀ IN AZIENDA: LO SVILUPPO DI UN SI- Domanda di finanziamento presentata da operatori
STEMA DI GESTIONE AL SERVIZIO DELL’ECCEL- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
LENZA dispositivo.

2010892 ASSOCIAZIONE ETICA E COMUNICAZIONE 252567 CAPITALIZZARE LA FORMAZIONE: il consolida- Domanda di finanziamento presentata da operatori
mento delle competenze di base per la crescita pro- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
fessionale dispositivo.

2012542 L’ACCADEMIA ISTITUTO DI FORMAZIONE PRO- 252636 Formazione generica per dipendenti di saloni d’ac- Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
FESSIONALE SRL conciatura: la Tecnica dell’Extension e la valutazione della proposta.

2321601 Ygnis Italia srl 253035 Formazione aziendale di tipo tecnico-professionale o- Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
rientata allo sviluppo di conoscenze specifiche nel e la valutazione della proposta.
settore del confort termico

13 SOLID GROUP SRL 253611 Diffusione della cultura della gestione dei rischi ope- Domanda di finanziamento presentata da operatori
rativi nell’impresa, come fattore di Miglioramento Con- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
tinuo nella Gestione del Sistema per la Qualità dispositivo.

2307172 Zavel Elettromeccania di Annalisa Zuccon 254411 Implementazione di un sistema di gestione per la Domanda di finanziamento presentata da operatori
qualità nella società della informazione che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2004260 TECNOFOR SRL 256112 La certificazione a norma uni en iso 9001:2000 Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua
– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2325585 TECNOMODEL S.N.C. 256208 Nuove competenze per il mercato internazionale: per- Domanda di finanziamento presentata da operatori
corso di Inglese per personale tecnico ed amministra- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
tivo dispositivo.

2319579 ASSOCIAZIONE FORMAZIONE LAVORO ONLUS 256998 PERCORSI DI QUALITÀ Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

1010345 KESPIS ISTITUTO INTERNAZIONALE PER GLI 257347 FORMAZIONE CONTINUA PER PROGETTISTI DI Domanda di finanziamento presentata da operatori
STUDI POLITICI ECONOMICI SOCIALI PER LA FORMAZIONE che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
CULTURA E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE dispositivo.

1011424 A.S.FOR ASSOCIAZIONE PER LO SVILUPPO DEL- 257420 INTERNAZIONALIZZAZIONE E COMUNICAZIONE: Domanda di finanziamento presentata da operatori
LA FORMAZIONE LO SVILUPPO DI COMPETENZE CAPITALIZZABILI che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2017849 ARCHIVERDE DI FERRARIO ALESSANDRO 257673 Sicurezza e Ambiente nei cantieri e nei processi a- Domanda di finanziamento pervenuta al protocollo ol-
ziendali tre i termini previsti.

2326672 NUTRISERVICE SRL 258033 CORSO DI LINGUA INGLESE Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2004075 CDR COOPERATIVA SRL 258470 Corso d’informatica per il miglioramento dell’organiz- Piano formativo non sottoscritto da parte sociale iden-
zazione aziendale tificata a norma dello Statuto dei Lavoratori (L.

300/70) o dell’Accordo Interconfederale (Dicembre
1993), secondo quanto previsto dal dispositivo di rife-
rimento.

1011724 COOPERATIVA SOCIALE ASSISTENZA IN LINEA 258762 GESTIRE L’EVOLUZIONE STRATEGICA DEI NUO- Domanda di finanziamento presentata da operatori
COOPERATIVA A RL VI SISTEMI DI ISTRUZIONE/FORMAZIONE che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2003798 SAT SERVIZI AD ALTA TECNOLOGIA 259042 Euroceramiche project Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2003798 SAT SERVIZI AD ALTA TECNOLOGIA 259052 Adeguamento delle performance del personale coe- Domanda di finanziamento presentata da operatori
rentemente alla norma 9001:2000 che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1500004 FORCE PICCOLA SCARL 259201 Corso propedeutico alla certificazione E.C.D.L. Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2326676 LOGON s.n.c. 259416 Qualità nell’organizzazione e nelle attività produttive Domanda di finanziamento presentata da operatori
di una Software House che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2256485 FARMASI 259509 LA GESTIONE OPERATIVA DELLE ATTIVITÀ SE- Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
CONDO I CANONI DELL’ECCELLENZA ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2324677 Autotrasporti Ballarini Lino & C. S.n. C. 260224 Corso e valutazione di guida difensiva Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

ALLEGATO 5

Legge 236/93 art. 9, comma 3
TIPOLOGIA 2 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali

PROGETTI AMMESSI E FINANZIATI

Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
Denominazione operatore Titolo progetto Punteggiooperatore progetto (C) (C) (C)

2300691 COLOR-FER spa 248865 LA FORMAZIONE COME PROCESSO DI 500 105.418,00 49.995,00 55.423,00
RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE

2016165 FRATERNITA GIOVANI COOPERATIVA SO- 249294 Revolution: verso nuovi orizzonti lavorativi 500 23.428,00 10.829,00 12.599,00
CIALE A RL

2208474 APAM ESERCIZIO SPA 253994 RESPONSABILITÀ SOCIALE E CODICE E- 500 44.800,00 19.040,00 25.760,00
TICO: CERTIFICAZIONE SECONDO LO
STANDARD SA 8000



Serie Ordinaria - N. 29 - 18 luglio 2005Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – 3225 –

Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
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3486 RIETER AUTOMOTIVE FIMIT SPA 255485 Lo sviluppo delle competenze per l’eccellen- 500 115.020,00 49.504,00 65.516,00
za nei processi industriali

2008678 RICONVERSIDER SVILUPPO FORMAZIO- 256761 Formazione interaziendale nel settore metal- 500 98.560,00 41.888,00 56.672,00
NE SCRL lurgico

2325549 SIRA S.R.L. Via Mascagni 12 – Fraz. San 257802 FORMAZIONE CONTINUA PER LA QUALI- 500 42.855,00 25.499,00 17.356,00
Lorenzo 20015 PARABIAGO mi TÀ E SICUREZZA

2326338 DENICAR SPA 257824 INNOVAZIONE DEI PROCESSI ORGANIZ- 500 72.000,00 42.840,00 29.160,00
ZATIVI E GESTIONALI

2014785 FONDAZIONE MONS. GEROLAMO COMI – 257922 Lo sviluppo delle competenze organizzative e 500 56.000,00 23.700,00 32.300,00
ONLUS relazionali degli A.S.A. in un centro residen-

ziale per anziani

2326519 FONDERIE ARIOTTI SPA VIA FERMI, 3 257923 MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI PRO- 500 44.998,00 26.773,88 18.224,12
25030 ADRO DUTTIVI E ADEGUAMENTO DELLE COM-

PETENZE INTERNE PER LO SVILUPPO DI
NUOVI SISTEMI QUALITÀ INFORMATICA E
SICUREZZA AZIENDALE

2234453 Costruzioni Meccaniche ZAMA snc di Zappa- 257943 ORGANIZZAZIONE E INFORMATIZZAZIO- 500 20.594,29 12.253,60 8.340,69
là e Mazzetti NE AZIENDALE

2326750 PAREXEL International S.r.l. 258157 «PAREXEL: Aggiornamento delle competen- 500 40.400,00 24.038,00 16.362,00
ze professionali per lo sviluppo aziendale»

2208600 EASY SHARE FINANCE SRL 258451 FORMAZIONE CONTINUA: STRUMENTO 500 53.200,00 22.610,00 30.590,00
STRATEGICO DI CRESCITA PROFESSIO-
NALE E CULTURALE

2326237 GHIRINGHELLI SRL Via Maguallo 3 21050 258493 CORSO DI FORMAZIONE AGLI OPERATO- 500 31.428,00 18.700,00 12.728,00
CANTELLO VA RI PER IL NUOVO SISTEMA INFORMATI-

VO/GESTIONALE AZIENDALE

2225945 Tecnovision Spa 259170 Formazione aziendale 500 64.000,00 38.080,00 25.920,00

1500285 AGENZIA PER LA PROMOZIONE E LO SVI- 260347 Formazione interaziendale ASNM – BIC La 500 10.536,26 4.736,00 5.800,26
LUPPO SOSTENIBILE DELL’AREA METRO- Fucina
POLITANA NORD MILANO SPA

2208594 MAP SPA 248027 FORMAZIONE CONTINUA DELLE COMPE- 490 33.600,00 14.280,00 19.320,00
TENZE TRASVERSALI DELLE RISORSE U-
MANE AZIENDALI

2005273 TCS SRL 248041 CORSO DI RIQUALFICAZIONE INTERA- 490 81.700,00 47.599,99 34.100,01
ZIENDALE PER PMI: formazione linguistica
e marketing

2310891 PMP S.R.L. 248787 ORGANIZZARE E GESTIRE LA COMPETI- 490 28.000,00 11.900,00 16.100,00
TIVITÀ AZIENDALE CREANDO VALORE

2219204 TECNOIMPIANTI 2000 SRL 253828 Miglioramento continuo come fattore di diffu- 490 36.400,00 21.658,00 14.742,00
sione della cultura della Gestione Aziendale
Integrata

2007376 ISTITUTI EDMONDO DE AMICIS SRL 254404 La Protezione dei dati personali nelle Scuole 490 36.000,00 21.420,00 14.580,00
Private come fattore di Qualità nell’ottica del
Miglioramento Continuo - Una Introduzione
alla cultura di Gestione del Rischio

2012467 Centro Servizi Calza srl 254535 FORMAZIONE PER IL DISTRETTO TESSI- 490 36.400,00 21.280,00 15.120,00
LE DI CASTEL GOFFREDO

5454 COOPERATIVA SOCIALE LA RIABILITA- 254897 Lo sviluppo delle competenze gestionali per 490 26.880,00 11.340,00 15.540,00
ZIONE A RL il miglioramento della qualità dei processi e

dei servizi

2012610 LEADER FORMAZIONE SRL 257557 Sviluppo delle competenze tecnico-traversali 490 74.752,00 38.080,00 36.672,00
nel settore tessile

2016880 PREMOCS SRL 258484 L’INNOVAZIONE AZIENDALE REALIZZATA 490 53.760,00 22.848,00 30.912,00
ATTRAVERSO LA FORMAZIONE PROFES-
SIONALE DEI LAVORATORI

2014727 FONDAZIONE GALTRUCCO 258553 IL PERCORSO FORMATIVO SULLA QUALI- 490 65.600,00 39.032,00 26.568,00
TÀ E SULLA SICUREZZA IN UNA R.S.A.

2210900 COATS CUCIRINI SPA 258855 AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO: PER- 490 79.800,00 33.915,00 45.885,00
CORSO DI FORMAZIONE INFORMATICA E
GESTIONALE

2327878 Call & Call Milano srl 259621 Formazione Aziendale 490 54.800,00 32.606,00 22.194,00

1201176 CONSORZIO SISTEMI FORMATIVI UCIMU 253268 Lo sviluppo dell’organizzazione Trocellen 485 54.880,00 23.324,00 31.556,00
CSFU

6054 FRANCO TOSI MECCANICA SPA 253368 Formazione per l’acquisizione di competenze 485 100.800,00 42.840,00 57.960,00
trasversali di tipo relazionale, competenze
professionali di lingua inglese e competenze
tecnico professionale per i gestori di com-
messa

2009129 SACBO SOCIETÀ PER L’AEROPORTO CI- 255714 Sistemi di miglioramento continuo per gli ope- 485 33.600,00 14.280,00 19.320,00
VILE DI BERGAMO ORIO AL SERIO SPA ratori aeroportuali

2017116 VALFER SRL 255961 SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTALE E 485 28.125,72 16.734,80 11.390,92
PROGETTAZIONE DISEGNO CAD

2002304 LONZA SPA 256328 MIGLIORARE LE COMPETENZE AZIEN- 485 96.320,00 40.936,00 55.384,00
DALI

2579 CORTINOVIS SPA 256722 Inglese e disegno meccanico 485 30.000,00 17.850,00 12.150,00

2318578 CIA INTERNATIONAL SRL 257039 APPROCCIO INFORMATIZZATO ALLA GE- 485 22.613,33 14.415,99 8.197,34
STIONE AZIENDALE

1011708 FONDAZIONE MADDALENA DI CANOSSA 258363 Strategie e strumenti di comunicazione 485 50.800,00 30.226,00 20.574,00
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2312977 OXFORD MANTOVA S.R.L. 250928 GESTIRE I PROCESSI AZIENDALI SECON- 480 40.000,00 23.800,00 16.200,00
DO LA NORMA UNI EN ISO 9001:2000
(SGQ) E L’INNOVAZIONE TECNOLOGICA
(INTERNET)

2007674 EUROTIR SRL 251402 IL SISTEMA GESTIONE QUALITÀ SECON- 480 40.000,00 23.800,00 16.200,00
DO LA NORMA UNI EN ISO 9001:2000 E
L’INFORMATIZZAZIONE DEI PROCESSI A-
ZIENDALI

2321600 UBOLDI SRL 251801 UBOLDI SRL: IL SISTEMA DI GESTIONE 480 19.200,00 11.424,00 7.776,00
QUALITÀ CERTIFICATO A NORMA UNI EN
ISO 9001:2000

2012032 THE BRITISH COLLEGE OF VARESE E 252214 La lingua straniera per l’nternazionalizzazione 480 46.000,00 27.370,00 18.630,00
PROVINCIA DI DIANA PAOLA dell’impresa

2556 AVON COSMETICS SPA 252311 PROGRAMMA FORMATIVO DI ACCRESCI- 480 127.680,00 50.000,00 77.680,00
MENTO DELLE COMPETENZE AZIENDALI
IN AVON COSMETICS

2249607 F.lli Magro di Magro Giordano & C. S.N.C. 254830 Modelli e sistemi di organizzazione aziendale 480 20.000,00 11.900,00 8.100,00

2317237 Brevetti Van Berkel S.p.A 254875 CUSTOMER CARE PER LO SVILUPPO 480 24.800,00 14.503,99 10.296,01
COMMERCIALE D’IMPRESA

1011698 ASSOCIAZIONE MULTIMEDIAMENTE 254970 Qualità e Sistema di Gestione nell’Istituto Ca- 480 65.280,00 28.560,00 36.720,00
nossiano «Madre Anna Terzaghi»

2003465 CM DI CAPOFERRI LUIGI & C. SNC 255642 NORMA ISO TS 16949 – NORMA UNI EN 480 29.348,57 17.462,39 11.886,18
ISO 14001:1996 – SISTEMA DI GESTIONE
INFORMATIZZATO

2017655 BASF ITALIA SPA 257501 LA FORMAZIONE ORIENTATA ALLO SVI- 480 52.944,86 24.751,66 28.193,20
LUPPO DI SÈ E DELL’AZIENDA: AGGIOR-
NARSI PER ESSERE COMPETITIVI IN UN
MERCATO IN CONTINUA EVOLUZIONE

2208600 EASY SHARE FINANCE SRL 257598 PIANO FORMATIVO AZIENDALE PER LA 480 36.400,00 15.470,00 20.930,00
RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE DI-
PENDENTE

3989 MECCANICA SCOTTI SRL 257951 QUALITÀ PROGETTAZIONE E INFORMA- 480 25.440,00 15.136,79 10.303,21
TIZZAZIONE

2326700 IMPRESA VERDE SRL 258083 AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE 480 41.600,00 24.752,00 16.848,00
PROFESSIONALI DEL PERSONALE

2011023 F.LLI FRIGERIO SPA 258366 Metodologie organizzative 480 20.800,00 12.376,00 8.424,00

2235694 FSB Spa 259472 IL FLUSSO DELL’INFORMAZIONE: DALL’A- 480 40.000,00 23.800,00 16.200,00
NALISI ALLA COMUNICAZIONE CON IL
SUPPORTO INFORMATICO E LINGUI-
STICO

1502488 PROGETTAZIONE COOPERATIVA SOCIA- 248798 Riabilitazione Cognitiva – Corso di formazio- 475 43.680,00 15.095,99 28.584,01
LE ONLUS ne interna per operatori della riabilitazione

6582 BBS SOFTWARE SRL 252566 PERCORSI FORMATIVI PER NUOVI PRO- 475 97.291,06 44.498,90 52.792,16
CESSI DI VENDITA, PROGETTAZIONE E
SUPPORTO PER INTRODUZIONE DI UN
NUOVO SISTEMA INFORMATIVO E-CRM

2003779 GERMO SPA 253006 Il riassetto societario: condivisione della vi- 475 108.000,00 45.900,00 62.100,00
sion e della mission aziendale

2016165 FRATERNITA GIOVANI COOPERATIVA SO- 253119 ALL TOGETHER 475 32.248,00 13.923,00 18.325,00
CIALE A RL

2004246 CAMOZZI SPA 254593 «Migliorare l’inglese in contesto professiona- 475 73.600,00 31.280,00 42.320,00
le»

2016165 FRATERNITA GIOVANI COOPERATIVA SO- 254912 EDERA 475 10.640,00 4.522,00 6.118,00
CIALE A RL

2315780 ICMA RUBINETTERIE SRL 254968 Formazione continua in materia di sicurezza 475 37.552,00 22.098,90 15.453,10
qualità ed informatica

2320438 SYNECO S.P.A. VIA ABRUZZI 12 20098 255911 Informatica e qualità – Consolidamento e svi- 475 36.513,00 21.725,09 14.787,91
SAN GIULIANO MILANESE MI luppo delle competenze interne-

2317657 HEINZ ITALIA S.R.L. 256458 B.E.S.T. – BEST ENGLISH SMART TRAI- 475 84.000,00 35.700,00 48.300,00
NING

2004108 GBS GLOBAL BUSINESS SERVICE SRL 257523 Nuove procedure aziendali e nuovi processi 475 60.000,00 35.700,00 24.300,00
di business nella Tessitura Attilio Imperiali
S.p.A.

2244068 clei srl 258211 INFORMATIZZAZIONE AZIENDALE 475 24.874,66 15.857,58 9.017,08

2235662 Fresenius Medical Care Italia SPA 258754 Standardizzazione dell’utilizzo degli strumenti 475 94.080,00 39.984,00 54.096,00
informatici aziendali

2326109 TEICOS Costruzioni S.r.l. 258888 Accrescimento delle Competenze 475 48.000,00 28.560,00 19.440,00

2326440 Cooperativa Sociale a r.l. Il Gabbiano 259851 FORMAZIONE INFORMATICA E COMUNI- 475 8.000,00 4.760,00 3.240,00
CAZIONE

2326509 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI 260036 MIGLIORAMENTO DELLE CONOSCENZE 475 11.200,00 4.760,00 6.440,00
DOVERA E POSTINO SCRL INFORMATICHE AZIENDALI

Totale quota pubblica 1.616.524,55
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ALLEGATO 6

Legge 236/93 art. 9, comma 3
TIPOLOGIA 2 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali

PROGETTI AMMESSI E NON FINANZIATI

Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
Denominazione operatore Titolo progetto Punteggiooperatore progetto (C) (C) (C)

2313098 TRANSFILMS di VIOLA CASARINO & C. 254667 IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALI- 470 40.000,00 23.800,00 16.200,00
S.N.C. VIA PASCOLI, 3 46042 CASTELGOF- TÀ VERSO IL CONTROLLO DI GESTIONE.
FREDO (MN)

2325561 MOSCATELLI S.A.S. DI MOSCATELLI 257013 OPERARE IN QUALITÀ: STRUMENTI IN- 470 40.800,00 24.276,00 16.524,00
CARLO FORMATICI E PROCESSI

2018211 CLINICHE GAVAZZENI SPA 258429 A.C.M. – AGGIORNAMENTO DELLE COM- 470 58.240,00 24.752,00 33.488,00
PETENZE PER MEDICI

7341 DRESSER ITALIA SRL DIVISIONE GROVE 258911 IL RIPOSIZIONAMENTO SUL MERCATO 470 101.520,00 43.146,00 58.374,00
MONDIALE DI DRESSER ITALIA SRL

2210891 SAIP & SCHYLLER SRL 260630 AZIONI DI MIGLIORAMENTO AZIENDALE 470 80.640,00 34.272,00 46.368,00

2235384 GHILOTTI GIUSEPPE E FIGLI SRL 250581 STRUMENTI DI ORGANIZZAZIONE PER 465 12.000,00 7.140,00 4.860,00
L’INDUSTRIA DEL LEGNO

2011702 DROPOUT OFFICINA DELL’IMMAGINE PIC- 251304 FORMAZIONE AZIENDALE IN STORIA E A- 465 50.000,00 13.300,00 36.700,00
COLA SOCIETÀ COOPERATIVA ARL NALISI DEL DOCUMENTARIO.

2980 MG SPA 251606 Sviluppo delle competenze professionali a- 465 56.000,00 23.800,00 32.200,00
ziendali: nuovi sistemi organizzativi – forma-
zione linguistica ed informatica

2299631 CENTRO SERVIZI FORMAZIONE COOP. 251992 RELAZIONANDOSI... SI CRESCE 465 48.000,00 23.800,00 24.200,00
SOC. ARL

1011543 SOL.CO MANTOVA – SOLIDARIETÀ E 252554 Piano formativo delle cooperative sociali 465 83.232,00 48.552,00 34.680,00
COOPERAZIONE – SOCIETÀ COOPERATI- mantovane consorziate in Sol.Co. Mantova
VA SOCIALE

2002932 F.LLI CLAUDIO E CARLOALBERTO COR- 254971 LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 465 58.240,00 24.752,00 33.488,00
NELIANI SPA

2312837 GIANESI EDILIO S.R.L. 255245 LA CERTIFICAZIONE ML (SQL – SELO) 465 32.000,00 19.040,00 12.960,00
PER IL MERCATO CINESE

2320597 GIZETA CALZE SRL 255352 AGGIORNAMENTO E MIGLIORAMENTO 465 16.853,00 10.027,09 6.825,91
DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI IN
GIZETA.

6177 DISC SRL 255381 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL- 465 53.771,00 31.993,70 21.777,30
LE COMPETENZE NEL SETTORE INFOR-
MATICO AVANZATO

2324039 F.LLI PARIS S.R.L. 255560 NUOVI PROCESSI DI SVILUPPO DELLE 465 55.026,00 32.740,18 22.285,82
COMPETENZE ATTRAVERSO LA FORMA-
ZIONE CONTINUA

4000 EXODUS COOP SOC A RL 256352 Sviluppo di competenze organizzative e ge- 465 17.000,00 10.115,00 6.885,00
stionali a supporto dell’evoluzione aziendale

2326110 Ciesseci spa 257025 FORMAZIONE INFORMATICA DI BASE 465 13.600,00 7.840,00 5.760,00

2325386 JLT-SIACI S.r.l. 257086 RIQUALIFICA IN AMBITO TECNICO 465 30.400,00 18.088,00 12.312,00

4564 DEIMO SPA 258257 CORSO DI MARKETING 465 12.000,00 7.135,80 4.864,20

1502039 TQM CONSULT SPA 258670 La qualità e la sicurezza nelle attività di pro- 465 32.000,00 19.040,00 12.960,00
duzione industriali

2325862 SOCIETÀ DI SERVIZI GEOM. MANTOVANI 258705 SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO NEL 465 96.600,00 41.000,00 55.600,00
SOC. COOP. A. RL. SETTORE EDILE

2001605 FOODLAND SRL 260403 STRUMENTI GESTIONALI 465 98.000,00 41.650,00 56.350,00

5173 NOVELLINI SPA 250333 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E LEAN 460 47.040,00 19.992,00 27.048,00
THINKING

5462 BONDIOLI & PAVESI SPA 250624 INNOVAZIONE AZIENDALE ED EMPOWER- 460 56.000,00 23.800,00 32.200,00
MENT DELLE RISORSE UMANE

2299631 CENTRO SERVIZI FORMAZIONE COOP. 251407 NEW SKILLS: Nuove competenze per opera- 460 67.600,00 30.900,00 36.700,00
SOC. ARL re con competenza

4969 TECOMEC SRL 254671 Formazione linguistica ed informatica a sup- 460 20.000,00 11.900,00 8.100,00
porto dell’internazionalizzazione aziendale

2002063 IMPRESA COSTRUZIONI CARBONCINI & 256194 PROGETTO DI RIQUALIFICAZIONE DEL 460 40.800,00 24.239,99 16.560,01
C. SPA PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO

E COMMERCIALE

2326002 Associazione Villa San Fermo 258120 La comunicazione e il trattamento dei dati 460 36.000,00 21.420,00 14.580,00
personali nel comparto socio-sanitario.

2018455 TAVINA SPA 250020 Piano di sviluppo per la gestione degli obietti- 455 56.000,00 23.800,00 32.200,00
vi strategici verso i processi operativi e la re-
lativa retroazione per l’orientamento del risul-
tato di business

2009156 VILLA SCAMBIATORI SRL 250612 BUSINESS ENGLISH E PROGRAMMAZIO- 455 83.400,00 41.650,00 41.750,00
NE AUTOCAD E INVENTOR

143 TI & A TECNOLOGIE INDUSTRIALI & AE- 253831 Miglioramento continuo: incremento e svilup- 455 20.000,00 11.900,00 8.100,00
RONAUTICHE SPA po delle competenze professionali e dei pro-

cessi di innovazione nel settore aeronautico

5742 SICREM SPA SOCIETÀ INDUSTRIALE 254628 QUALITY PLAN 2004/2005 455 92.960,00 39.508,00 53.452,00
CREMONESE

2255186 ESSILOR ITALIA S.P.A. 255188 FORMAZIONE LINGUISTICA 455 33.600,00 14.280,00 19.320,00
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Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
Denominazione operatore Titolo progetto Punteggiooperatore progetto (C) (C) (C)

2315937 TRAFITAL S.P.A. 255354 NUOVI MODELLI DI GESTIONE DELLA 455 23.999,00 14.279,27 9.719,73
PRODUZIONE- SVILUPPO DELLE COMPE-
TENZE IN INFORMATICA, QUALITÀ E SI-
CUREZZA.

2224204 Geco System SPA 255755 INFORMATICA E QUALITÀ Aggiornamento 455 73.980,00 31.441,50 42.538,50
professionale delle competenze

2209645 GUTTADAURO SISTEMI SRL 255815 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 455 74.000,00 41.600,00 32.400,00
COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-
ZATO

2210386 Esse.I. Servizi Informatici Srl 255848 Corso di Lingua Inglese 455 17.640,00 7.497,00 10.143,00

4162 ETA SPA 256204 I processi di sviluppo delle competenze inter- 455 32.424,00 18.887,00 13.537,00
ne per la qualità e la sicurezza aziendale

2324938 OVERLAND SPA 256326 LA RIORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI A- 455 50.000,00 29.750,00 20.250,00
ZIENDALI

2004521 EXIDE ITALIA SRL 256498 SVILUPPO COMPETENZE NEI LAVORATO- 455 99.680,00 42.364,00 57.316,00
RI EXIDE ITALIA S.R.L.: PIANO FORMATI-
VO 2005

2326220 Grohe spa 257036 Riqualificazione del personale con l’utilizzo 455 20.160,00 8.564,00 11.596,00
delle tecnologie informatiche

2255188 CIAI Onlus – Centro Italiano Aiuti all’Infanzia 257045 S.C.P. Sviluppo nuove Competenze Profes- 455 43.200,00 25.704,00 17.496,00
sionali

2326390 EL.VA.S. SOCIETÀ COOPERATIVA A RE- 257096 INTRODUZIONE ALLE NORME ISO 455 20.000,00 11.900,00 8.100,00
SPONSABILITÀ LIMITATA 9001:2000

2324037 BORDOGNA SPA 257422 AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE PER 455 45.253,00 26.925,07 18.327,93
UNA CORRETTA IMPLEMENTAZIONE DEI
SISTEMI DI QUALITÀ E SICUREZZA AZIEN-
DALE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE
AGLI ASPETTI GESTIONALI E DI NORME
IN MATERIA DI EMERGENZE ED INCENDI

2017105 HUMANITAS MIRASOLE SPA 257430 FORMAZIONE CONTINUA PER IL CONSO- 455 98.560,00 41.888,00 56.672,00
LIDAMENTO DELLE CONOSCENZE E LO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE PRO-
FESSIONALI

5542 ACNIELSEN ITALIA SPA 257640 UN NUOVO MODELLO ORGANIZZATIVO: 455 53.760,00 22.848,00 30.912,00
STRATEGIA ED OPERATIVITÀ

2007417 Quanta Risorse Umane SpA Formazione e 257646 Valorizzazione delle risorse umane – corso di 455 42.000,00 17.850,00 24.150,00
Servizi per le imprese aggiornamento

1104708 L’ALBERO DELLA VITA LOMBARDIA COOP 257852 RIQUALIFICAZIONE PSICO-PEDAGOGICA 455 70.000,00 41.650,00 28.350,00
SOCIALE ARL E MOTIVAZIONE

2324038 COMPAGNIA ITALIANA FORME ACCIAIO 257865 Diffusione delle competenze informatiche e 455 39.960,00 16.983,00 22.977,00
SPA linguistiche in un’ottica di miglioramento con-

tinuo

2010094 GARDA PLAST SPA 257994 NUOVE FORME ORGANIZZATIVE PER LA 455 19.200,00 11.424,00 7.776,00
GESTIONE INFORMATIZZATA D’AZIENDA

2004687 TRAPIANTASERVICE SOC COOP ARL 258052 RIORGANIZZARE I PROCESSI DI LAVORO, 455 31.010,00 14.580,00 16.430,00
ONLUS DI COMUNICAZIONE E INFORMATIVI svi-

luppo del personale operante in una coopera-
tiva sociale

2256746 ROTO 2000 SPA 258322 INFORMATICA E SISTEMI GESTIONALI – 455 25.714,00 15.300,00 10.414,00
FORMAZIONE AZIENDALE ALL’USO DEL
SISTEMA GESTIONALE ERP.

2016548 CARTIERA DELLA VALTELLINA SPA 258346 Reengineering della struttura aziendale 455 34.400,00 20.468,00 13.932,00

2163 QUADRI AUTOMOBILI SPA 258349 Miglioramento dei processi e degli indicatori 455 40.000,00 23.800,00 16.200,00
di qualità

4338 IMPROVEMENT SRL 258690 C.A.B – Comunication And Business 455 40.000,00 23.800,00 16.200,00

1011273 COOPERATIVA SCOLASTICA NICOLÒ 258990 CAPACITÀ DIDATTICA PER COMPETEN- 455 19.600,00 8.820,00 10.780,00
REZZARA SOC. COOP. A RL. ZE: UN NUOVO APPROCCIO DI INSEGNA-

MENTO

2015431 COSBERG SPA 259056 Strumenti di gestione aziendale 455 49.600,00 29.512,00 20.088,00

2326203 Omega Software Srl 259081 «LA GESTIONE STRATEGICA DEL MER- 455 56.000,00 23.796,00 32.204,00
CATO NELL’ERA DELL’ICT»

2304371 POWER SERVICE S.R.L. 259125 QUALITÀ E SICUREZZA 455 40.000,00 23.800,00 16.200,00

2009785 INSIGNA – IMMAGINE E COMUNICAZIONE 259171 INFORMATICA BASE 455 32.000,00 19.040,00 12.960,00
SRL

2014098 LA TORRETTA SRL 259294 A.G. Aggiornamento delle Competenze 455 60.000,00 35.700,00 24.300,00

1001044 ISTITUTO DI RICERCHE FARMACOLOGI- 259403 LA LINGUA INGLESE PER LA RICERCA 455 64.000,00 38.080,00 25.920,00
CHE MARIO NEGRI percorso di formazione destinato al personale

e ai ricercatori dell’Istituto di Ricerche farma-
cologiche «Mario Negri»

2210861 Wecoop piccola società cooperativa 259450 Corso di formazione per qualificazione del 455 70.000,00 41.620,00 28.380,00
processo produttivo ittico integrato al sistema
della Qualità aziendale

2208769 EVICAR SRL 259570 PROGETTO PER LA CRESCITA PROFES- 455 35.600,00 21.182,00 14.418,00
SIONALE E LA QUALIFICAZIONE DELLE
RISORSE UMANE NELLE AREE INFORMA-
TICA E MECCANICA

2262349 Eurand SpA 259600 «EURAND SVILUPPO DELLE COMPETEN- 455 75.040,00 31.892,00 43.148,00
ZE»

636 SAME DEUTZ FAHR ITALIA SPA 259777 MIGLIORAMENTO AZIENDALE 455 69.440,00 29.512,00 39.928,00
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4047 TYCO HEALTHCARE ITALIA SPA 259915 Il rinnovamento aziendale e il controllo orga- 455 84.000,00 35.700,00 48.300,00
nizzativo

1811 LA NUVOLA COOPERATIVA SOCIALE 260088 La crescita professionale degli operatori per 455 50.988,52 24.633,00 26.355,52
migliorare la cooperazione sul territorio

2314557 NUCLEAR LASER MEDICINE s.r.l. 248263 Competenze integrate per la crescita di ad- 450 56.190,40 31.941,25 24.249,15
detti del settore biotecnologico

429 TEAM QUALITY SRL 249301 Progetto ERP Learning: analisi, sviluppo e 450 68.149,76 30.913,20 37.236,56
gestione di progetti complessi, sicurezza dei
sistemi e delle informazioni

2010253 AFROS SPA 251080 Piano Formativo Dipendenti Afros SpA 450 89.600,00 38.080,00 51.520,00

2000795 EUROCOM SRL 251431 INFORMATION TECHNOLOGY E COMPE- 450 80.000,00 47.600,00 32.400,00
TITIVITÀ

1100121 CIFI CENTRO INTERAZIENDALE PER LA 253264 SVILUPPO DI COMPETENZE AZIENDALI 450 62.400,00 28.560,00 33.840,00
FORMAZIONE ED INNOVAZIONE SCRL ORGANIZZATIVE E LINGUISTICHE

173 CLINICA ZUCCHI CASA DI CURA PRIVATA 253590 Miglioramento Continuo della Qualità nel 450 56.000,00 23.800,00 32.200,00
SPA comparto socio-sanitario

890 PROSEGUR MILANO SRL 254483 CORSO DI QUALIFICAZIONE PER GUAR- 450 94.080,00 39.984,00 54.096,00
DIA PARTICOLARE GIURATA PROSEGUR

2846 SOLCO CAMUNIA SOLIDARIETÀ E COO- 255311 Operatori sociali in cooperativa: fare impresa 450 76.848,00 42.364,00 34.484,00
PERAZIONE SOCIETÀ CONSORTILE DI e operare per lo sviluppo sociale ed economi-
COOPERATIVE SOCIALI SCARL co della Vallecamonica.

2299011 Zoogamma spa 255480 QUALITÀ E SICUREZZA NELLA PRODU- 450 32.000,00 13.600,00 18.400,00
ZIONE DI MANGIMI E PRODOTTI MEDICI-
NALI ZOOTECNICI

2011867 MULTIJOB NET CENTER SCARL 256039 Corso di Inglese commerciale 450 16.000,00 9.520,00 6.480,00

2326532 Agronomia 257439 SISTEMI DI CERTIFICAZIONE AMBIEN- 450 40.000,00 23.800,00 16.200,00
TALE

2004065 TECHNYMON SRL 257633 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER 450 41.273,60 19.040,00 22.233,60
LO SVILUPPO AZIENDALE

2004883 CATTANEO SRL 257771 TECNICHE E METODOLOGIE DI MIGLIO- 450 36.800,00 21.896,00 14.904,00
RAMENTO AZIENDALE

2326428 Casamercato Srl 258046 L’organizzazione efficace attraverso i gruppi 450 65.600,00 28.992,00 36.608,00
di competenza

2278391 Calzificio Lusso 258224 CORSO DI FORMAZIONE PER IL MIGLIO- 450 47.055,00 27.999,00 19.056,00
RAMENTO DELLE COMPETENZE AZIEN-
DALI VOLTO AL CONSEGUIMENTO DI UNA
CRESCITA ED UNO SVILUPPO DELL’OR-
GANIZZAZIONE AZIENDALE.

2011867 MULTIJOB NET CENTER SCARL 258300 AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE 450 20.000,00 11.900,00 8.100,00
INFORMATICHE E SODDISFAZIONE DEL
CLIENTE

3214 SUPERMEDIA SRL 260132 L’EFFICACIA E L’EFFICIENZA NELLE RE- 450 40.320,00 17.136,00 23.184,00
LAZIONI CON I CLIENTI INTERNI ED E-
STERNI

2003869 NSA SPA 249561 PATTO PER LO SVILUPPO: FORMAZIONE/ 445 84.840,00 35.978,00 48.862,00
AGGIORNAMENTO PER OPERATORI DEL
SETTORE BANCARIO

2315757 ELVES ITALIA SPA 251330 Innovare il sistema gestionale organizzativo 445 30.171,43 17.952,00 12.219,43
attraverso il rafforzamento delle competenze
professionali

2009452 PENTA FORM SRL 251568 RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO 445 72.480,00 32.844,00 39.636,00
DEI DIPENDENTI AZIENDALI NELLA PRO-
VINCIA DI BRESCIA E BERGAMO

2235076 MICOM SRL COMUNICAZIONE INTE- 253623 Le procedure di protezione dei dati personali 445 28.000,00 16.660,00 11.340,00
GRATA come integrazione del manuale della qualità

nell’ottica del miglioramento continuo

2206263 ITALTRIEST SPA 254471 La Cultura del Miglioramento Continuo, fatto- 445 32.000,00 19.040,00 12.960,00
re determinante per il successo del Sistema
di Gestione della Qualità

2317257 LASTMINUTE.COM SRL Leader europeo nel 254826 TOP LEVEL QUALITY – Customer care nella 445 24.800,00 14.756,00 10.044,00
settore viaggi e tempo libero commercializzazione dei prodotti turistici La-

stminute

2015980 IPA SRL 254855 AFFRONTARE L’INTERNAZIONALIZZAZIO- 445 27.300,00 15.960,00 11.340,00
NE: UNA SFIDA, LE DIFFICOLTÀ, LE STRA-
TEGIE

6178 UNITECTA ITALIANA SPA 255427 Sviluppo delle competenze informatiche, lin- 445 26.000,00 11.050,00 14.950,00
guistiche e sicurezza sul lavoro.

2318197 KEVIN SCHURTER SPA 255640 FORMAZIONE IN AREA COMMERCIALE E 445 16.000,00 9.520,00 6.480,00
VENDITE

2253845 CARL ZEISS SPA 255833 Formazione informatico-gestionale e compor- 445 42.800,00 25.439,99 17.360,01
tamentale

1201126 ENFOR IMPRESA AGENZIA NAZIONALE 256334 QUALITÀ EFFICIENZA E SICUREZZA IN A- 445 63.700,00 37.240,00 26.460,00
PER LE IMPRESE ZIENDA

1500047 ELEA SPA 257109 Progetto formativo per operatori e sistemisti 445 99.680,00 42.364,00 57.316,00
di Server e Web Farm

2234594 AZIENDA SPECIALE DEL COMUNE DI CI- 257356 L’IMPORTANZA DELLA POLITICA DELLA 445 79.200,00 47.124,00 32.076,00
LAVEGNA CASA SERENA QUALITÀ IN UNA R.S.A.
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2660 EUROIMPEX SRL 257868 La qualificazione del «capitale umane» dal 445 49.600,00 23.800,00 25.800,00
punto di vista delle competenze manageriali
per un impresa competitiva

2017466 EDILBERGAMO SPA 257956 Strumenti per la gestione aziendale 445 35.840,00 15.232,00 20.608,00

1501899 OPERE FORMATIVE LARIANE 258011 NUOVE NORMATIVE NELLA REALIZZAZIO- 445 64.792,00 37.878,00 26.914,00
NE DI IMPIANTI ELETTRICI INDUSTRIALI

2325777 Areta International srl 258490 SVILUPPO COMPETENZE TRASVERSALI 445 9.600,00 5.712,00 3.888,00

964 MERAS SPA 258697 CORSO DI FORMAZIONE SULL’UTILIZZO 445 24.000,00 14.271,60 9.728,40
DEL SOFTWARE DI PIANIFICAZIONE IN-
FORMATIZZATA DEL PROCESSO PRO-
DUTTIVO

1501899 OPERE FORMATIVE LARIANE 259319 NUOVE TECNOLOGIE DI GESTIONE NEL- 445 64.428,00 37.665,00 26.763,00
L’INTERNAZIONALIZZAZIONE AZIENDALE

1201126 ENFOR IMPRESA AGENZIA NAZIONALE 259488 SKILL COMMUNICATION, QUALITÀ E DI- 445 63.700,00 24.500,00 39.200,00
PER LE IMPRESE SEGNO TECNICO

2327439 ELCART DISTRIBUTION SPA 259938 LA GESTIONE DELLA RETE COMMERCIA- 445 16.000,00 9.520,00 6.480,00
LE E DEL FRONT LINE NEL SETTORE
DELLA DISTRIBUZIONE

5296 SIG ALFA SPA 247983 FORMAZIONE APPLICATIVO GESTIONALE 440 79.520,00 33.796,00 45.724,00

2318437 MarmiPedrotti Graniti Spa 248201 MIGLIORAMENTO CONTINUO AZIENDALE 440 19.200,00 11.424,00 7.776,00

2012528 DEKLA PICCOLA SOCIETÀ COOPERATIVA 248920 CORSO SULLE MERCI PERICOLOSE (CAT 440 90.160,00 42.353,00 47.807,00
ARL III)

2311557 Eurotecnica Contractors and Engineers 249883 Percorso di formazione continua per l’aggior- 440 59.796,57 22.422,28 37.374,29
S.p.a. namento di progettisti e collaudatori: compe-

tenze linguistiche, progettazione, normative e
sicurezza dei lavoratori

2320958 Gruppo Imar spa 251381 Investimenti nelle risorse umane per assicu- 440 84.448,00 36.176,00 48.272,00
rare professionalità e risultati

2004108 GBS GLOBAL BUSINESS SERVICE SRL 254037 La creazione di valore attraverso l’utilizzo di 440 56.000,00 35.700,00 20.300,00
Tecnologie Informatiche e nuove metodologie
gestionali nell’azienda CLEAF SpA.

2004313 DEBUG SOFTWARE TAILORING SPA 254329 Piano formativo per l’adeguamento delle 440 34.284,00 20.398,80 13.885,20
competenze informatiche.

1500582 CENFORM CENTRO FORMAZIONE MULTI- 254678 SVILUPPO DI COMPETENZE AZIENDALI 440 35.360,00 16.184,00 19.176,00
MEDIALE SCRL INFORMATICHE, ORGANIZZATIVE E LIN-

GUISTICHE

2312998 ARIETE DIFFUSION S.R.L. 255213 IL SISTEMA QUALITATIVO SECONDO LA 440 32.000,00 19.040,00 12.960,00
NORMA UNI EN SO 9001:2000.

2324741 VEMA SPA 255246 Aggiornamento professionale dei dipendenti 440 45.713,00 27.199,09 18.513,91
per l’acquisizione delle competenze necessa-
rie alla efficace ed ottimale gestione di nuovi
macchinari ad alta tecnologia.

2234602 OMAS Spa 255418 SVILUPPO DELLA SOCIETÀ DELL’INFOR- 440 25.714,00 15.299,80 10.414,20
MAZIONE, FORMAZIONE ALL’UTILIZZO
DELLE TECNOLOGIE INFORMATICHE.

2016921 TELE ATLAS ITALIA SRL 255605 Marketing e comunicazione: le nuove compe- 440 38.080,00 16.184,00 21.896,00
tenze distintive

1500582 CENFORM CENTRO FORMAZIONE MULTI- 256052 STRUMENTI LINGUISTICI PER L’INNOVA- 440 18.400,00 9.520,00 8.880,00
MEDIALE SCRL ZIONE ORGANIZZATIVA

2305431 ASA Azienda Servizi Anima srl 256349 QUORUM: Qualificazione degli Operatori per 440 70.000,00 41.650,00 28.350,00
la formazione delle Risorse Umane nel setto-
re Metalmaeccanico

1501008 FESTO SPA 256757 PIANO FORMATIVO AZIENDALE A SUP- 440 99.680,00 42.364,00 57.316,00
PORTO NUOVO MODELLO ORGANIZZA-
TIVO

2004108 GBS GLOBAL BUSINESS SERVICE SRL 256900 Un nuovo sistema informativo integrato per la 440 60.000,00 35.700,00 24.300,00
gestione aziendale nella Tessitura Luigi Santi
S.p.A.

2273235 Istituto Europeo di Oncologia 257027 Database Oracle per il personale dei sistemi 440 8.000,00 3.160,00 4.840,00
informativi

2009429 E-SKILL SRL 257062 A.S.C. Aggiornamento Sviluppo delle Compe- 440 62.400,00 37.128,00 25.272,00
tenze

2326001 R.I.B. SRL 257081 Innovazione aziendale per la crescita compe- 440 70.000,00 41.649,99 28.350,01
titiva

2017198 COSMINT SPA 257225 Sviluppo efficacia/efficienza dell’organizza- 440 99.680,00 42.364,00 57.316,00
zione produttiva

2325417 PASSAVANT IMPIANTI SPA 257421 La qualità, l’informatica e l’innovazione orga- 440 36.800,00 21.896,00 14.904,00
nizzativa

1500582 CENFORM CENTRO FORMAZIONE MULTI- 257438 SVILUPPO DI COMPETENZE AZIENDALI 440 27.600,00 14.280,00 13.320,00
MEDIALE SCRL LINGUISTICHE E CUSTOMER SUPPORT

2004536 BCS SPA 257473 Comunicazione efficace per capi reparto e i- 440 39.200,00 16.660,00 22.540,00
spettori vendite

2325679 FRA.MAR SRL VIA L. DA VINCI, 18 24060 257548 CORSO DI FORMAZIONE PER UNA SO- 440 25.200,00 10.710,00 14.490,00
COSTA DI MEZZATE CIETÀ DELL’INFORMAZIONE: DIFFUSIONE

DI COMPETENZE INFORMATICHE

2001730 MONDIAL SERVICE ITALIA S.r.l 257755 La comunicazione e la leadership, la condivi- 440 44.800,00 19.040,00 25.760,00
sione dei valori come strumenti d’innovazione
del processo organizzativo aziendale
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2326030 Istituto figlie di San Camillo 257807 RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE AM- 440 36.800,00 21.895,99 14.904,01
MINISTRATIVO DELLA CASA DI CURA «FI-
GLIE DI SAN CAMILLO» DI CREMONA

7302 ERHARDT PIÙ LEIMER SRL 258238 Miglioramento dei processi aziendali 440 40.000,00 16.990,00 23.010,00

2016920 CHIMICA OMNIA SRL 258245 UN APPROCCIO AZIENDALE INNOVATIVO 440 16.000,00 9.520,00 6.480,00
BASATO SU NUOVI STRUMENTI DI CON-
TROLLO DI GESTIONE INFORMATIZZATI

2304351 CAI ELECTRIC S.R.L. 258759 TECNOLOGIA, COMUNICAZIONE E GE- 440 40.000,00 23.800,00 16.200,00
STIONE FORNITORI

2235304 FLASH MODEL MANAGEMENT 258848 «Moda e Formazione: Sviluppo delle compe- 440 50.000,00 29.750,00 20.250,00
tenze»

2004402 FONDAZIONE BENEFATTORI CREMASCHI 259053 QUALIFICA IN SERVIZIO PER AUSILIARI 440 83.620,00 49.724,00 33.896,00
ONLUS – Istituto polifunzionale di riabilitazio- SOCIO ASSISTENZIALI
ne e di assistenza sociosanitaria

12 FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA 252830 SVILUPPO PROFESSIONALE IN AMBITO 435 83.290,00 49.504,00 33.786,00
ASSISTENZIALE E PREVIDENZIALE

2012610 LEADER FORMAZIONE SRL 253830 Dall’inbound all’outbound: l’interazione con il 435 73.360,00 38.836,00 34.524,00
cliente

622 UNICA ASSOCIAZIONE UNIONE AZIENDE 253907 Percorso formativo dedicato all’intera struttu- 435 64.000,00 38.080,00 25.920,00
CERTIFICATE ra di una Società Discografica teso a svilup-

pare le competenze necessarie per gestire i
profondi cambiamenti di mercato e fruizione
dei prodotti musicali

2318159 PANEM ITALIA SPA 254611 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E MIGLIO- 435 81.600,00 48.552,00 33.048,00
RAMENTO CONTINUO

3636 WAL-COR CORSANINI DI CARLO SANTINI 256292 I sistemi HACCP, i principi di autocontrollo e 435 81.600,00 48.552,00 33.048,00
& C. SNC business english

2002504 CARAT ITALIA SPA 256540 FORMAZIONE INTERAZIENDALE PER LA 435 70.800,00 42.126,00 28.674,00
CRESCITA COMPETITIVA

2325661 FONDAZIONE CASA DI SOGGIORNO PER 257448 La crescita professionale dei dipendenti a 435 56.444,80 28.560,00 27.884,80
ANZIANI – ONLUS supporto del processo di riorganizzazione.

1502679 IL MELOGRANO PICCOLA SOCIETÀ COO- 258007 TECNICHE AVANZATE PER LA COMUNI- 435 32.912,00 16.184,00 16.728,00
PERATIVA SOCIALE CAZIONE NELLE ATTIVITÀ SOCIO ASSI-

STENZIALI

2003782 BANCO DI BRESCIA SAN PAOLO CAB SPA 249188 Sviluppo di abilità, conoscenze e competenze 430 99.120,00 42.126,00 56.994,00
in Banco di Brescia

2009043 LOMBARDA SISTEMI E SERVIZI SPA 249210 GESTIONE DEI SERVIZI PER LE AZIENDE 430 69.440,00 29.512,00 39.928,00
GRUPPO BANCA LOMBARDA BANCARIE

2017182 BANCA REGIONALE EUROPEA SPA 249248 Sviluppo di abilità, conoscenze e competenze 430 80.640,00 34.272,00 46.368,00
in Banca Regionale Europea

4400 PALM SRL 250223 Piano di formazione aziendale: qualità, mar- 430 54.000,00 32.130,00 21.870,00
keting, ambiente e sicurezza e salute sul luo-
go di lavoro.

2292311 SOFTSOLUTIONS S.R.L. 250370 Sviluppo della competitività aziendale 430 28.515,00 16.965,99 11.549,01

2009126 PRUNERI COSTRUZIONI SRL 250599 MODELLI ORGANIZZATIVI 430 12.000,00 7.140,00 4.860,00

1201019 ASSOCIAZIONE TERZO MILLENNIO 250600 AGGIORNAMENTO INFORMATICO, GE- 430 56.000,00 33.320,00 22.680,00
ONLUS STIONALE E LINGUISTICO.

2314417 Confezioni Simmy S.r.l. 250763 Il marketing applicato alla produzione - 2 430 18.515,00 11.016,00 7.499,00

1010887 ASSOCIAZIONE VIVI LA VITA 250961 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER PER- 430 20.800,00 12.376,00 8.424,00
SONALE AUSILIARIO/A SOCIO ASSISTEN-
ZIALE IN SERVIZIO

1501751 AGENFOR LOMBARDIA 251133 GESM SVILUPPO DI COMPETENZE PRO- 430 63.700,00 37.240,00 26.460,00
FESSIONALI: LAVORAZIONI GALVANICHE

2005074 GENESIO SRL ISTITUTO NUOVE TECNO- 251284 Aggiornamento professionale sui nuovi siste- 430 40.000,00 23.800,00 16.200,00
LOGIE mi operativi e linguaggi di programmazione

2259698 IDRO-BRIC S.P.A. 251310 Formazione delle risorse femminili aziendali 430 14.858,00 8.840,00 6.018,00
nell’ambito della lingua inglese

2009150 CLIPPER SPA 251423 Gestione del rischio operativo come fattore di 430 32.000,00 19.040,00 12.960,00
miglioramento continuo del Sistema di Ge-
stione della Qualità.

2001642 FRA.BO SPA 251865 Sviluppo e potenziamento delle strategie 430 38.571,00 22.839,70 15.731,30
commerciali e di marketing in FRA.BO SpA

6129 PROSEGUR SERVIZI SRL 251944 CORSO DI QUALIFICAZIONE PER ADDET- 430 98.560,00 41.888,00 56.672,00
TO ALLA SORVEGLIANZA PROSEGUR

2619 BANCA CESARE PONTI SPA 252174 LA FORMAZIONE E LA VALORIZZAZIONE 430 93.520,00 39.746,00 53.774,00
DELLA RISORSA UMANA: COME VALORE
AGGIUNTO PER PER LA BANCA CESARE
PONTI

2016522 AGOS ITAFINCO SPA 252365 ORGANIZZAZIONE, FINANZA E QUALITÀ 430 67.200,00 28.550,00 38.650,00
DEL SERVIZIO

2236128 ATIESSE SPA 252545 Diffusione delle competenze informatiche e di 430 25.600,00 15.232,00 10.368,00
marketing in applicazione dell’e-commerce

2002473 INFA SRL 253214 Piano formativo di ottimizzazione dei processi 430 38.572,00 22.950,00 15.622,00
aziendali

174 CONGREGAZIONE SUORE OSPEDALIERE 253287 Miglioramento Continuo della Qualità nel 430 40.000,00 23.799,97 16.200,03
S. CUORE DI GESÙ CASA DI CURA VILLA comparto socio-sanitario
SAN BENEDETTO

2321481 Lombardini Discount S.p.A. 253403 Il servizio come leva del successo 430 47.040,00 19.992,00 27.048,00
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1716 CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE 253467 Stampare nel terzo millennio: essere compe- 430 60.800,00 25.750,00 35.050,00
PADRE MONTI titivi nella società dell’information technology

2320698 LAB – ANALYSIS S.R.L. 253478 Sicurezza e qualità a servizio dei lavoratori e 430 59.800,00 38.000,00 21.800,00
dell’organizzazione aziendale

2005223 ISTITUTO PADRE BECCARO ONLUS 254051 L’INFORMATICA COME RISORSA PER LO 430 9.000,00 5.250,00 3.750,00
SVILUPPO

90 UNIESSE SRL 254201 Società dell’informazione: corso di informatica 430 30.000,00 17.850,00 12.150,00
base ed avanzata

2323559 N.C.G.S. Soc. Coop. a.r.l. 254370 Movimentazione e magazzinaggio delle merci 430 74.340,00 42.126,00 32.214,00

1004049 SCUOLA D’ARTE ANDREA FANTONI ENTE 254473 La Protezione dei dati personali nelle Scuole 430 36.000,00 21.420,00 14.580,00
MORALE Private come fattore di Qualità nell’ottica del

Miglioramento Continuo – Una Introduzione
alla cultura di Gestione del Rischio

2257969 INNSE-BERARDI 254644 ’Office English: pre-intermediate level’ 430 22.400,00 9.520,00 12.880,00

2229256 COOPERATIVA SOCIALE MINERVA Soc 254751 INNOVAZIONE NEI PROCESSI DEI SERVI- 430 10.000,00 5.950,00 4.050,00
coop a rl ZI SOCIO-EDUCATIVI

2323397 Autotrasporti Rutilli Adolfo S.R.L. 254811 SVILUPPO DI COMPETENZE PER LA GE- 430 36.400,00 21.280,00 15.120,00
STIONE AZIENDALE CON IL SUPPORTO
INFORMATICO

2287 FIMI FABBRICA IMPIANTI MACCHINE IN- 254867 L’IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA 430 20.000,00 11.900,00 8.100,00
DUSTRIALI SPA QUALITÀ AZIENDALE CERTIFICATO ISO

2017515 ROSSI E LERSA SPA 255221 MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI ORGA- 430 35.840,00 15.232,00 20.608,00
NIZZATIVI INTERNI

2000931 TACCONI SPA 255297 L’utilizzo efficiente degli strumenti di informa- 430 61.600,10 36.652,00 24.948,10
tion technology

2315317 F.P.Z. EFFEPIZETA S.R.L. 255347 Formazione continua e nuove competenze 430 23.492,00 11.995,00 11.497,00
per il miglioramento dell’organizzazione a-
ziendale nel settore qualità e informatica

2324745 VITO RIMOLDI SPA 255429 Adeguamento delle competenze in ambito in- 430 18.000,00 10.710,00 7.290,00
formatico

2320658 DEL CURTO S.R.L. 255433 Il sistema di gestione integrata (Qualità Sicu- 430 12.341,00 7.342,69 4.998,31
rezza e Ambiente)

2009782 AKUSTIKSYSTEM SRL 255436 Aggiornamento professionale e formazione 430 49.370,00 29.375,00 19.995,00
continua per lo sviluppo della qualità azienda-
le.

2017250 STUDIO E FORMAZIONE SRL 255523 COMPETENZE ED ABILITÀ COMMERCIALI 430 36.800,00 21.896,00 14.904,00
– AREA VENDITA

2320138 CARTIERA OLONA S.A.S. DI BELVISI 255555 INNOVAZIONE ORGANIZZAZIONE AZIEN- 430 32.855,00 19.548,50 13.306,50
DOTT. DAVIDE & C. DALE E MIGLIORAMENTO CONTINUO

DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI

2324858 Cooperativa Sociale San Nicolò 255568 QUALIFICA DI AUSILIARIO SOCIO ASSI- 430 52.500,00 29.300,00 23.200,00
STENZIALE IN SERVIZIO

2235085 FIDELITAS SPA FIDUCIARIA DI SICU- 255575 PERCORSO DI FORMAZIONE PER ADDET- 430 96.880,00 41.174,00 55.706,00
REZZA TI ALLA SICUREZZA AEROPORTUALE

2003570 DUCI SRL 255576 Piano formativo aziendale per il miglioramen- 430 54.252,00 32.279,32 21.972,68
to delle competenze professionali. INNOVA-
ZIONE DELLA PRODUZIONE QUALITÀ SI-
CUREZZA E AMBIENTE

2014997 INDUPLAST SPA 255651 Processi e metodi per il miglioramento conti- 430 17.142,00 10.193,00 6.949,00
nuo

2325551 FLORA S.R.L. VIA PER INTIMIANO 29 255823 MARKETING LOGISTICA E SICUREZZA – 430 30.856,00 18.359,19 12.496,81
22070 SENNA COMASCO CO AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE DEL

PERSONALE -

2003524 NUOVA RUGGERI SRL 255824 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PRO- 430 9.600,00 5.708,64 3.891,36
FESSIONALE IN MERITO AI SISTEMI DI
CONTROLLO, IGIENE E SICUREZZA NEL
PROCESSO DI TRASFORMAZIONE.

2001442 CARLSBERG ITALIA SPA 255834 AGGIORNAMENTO PER ADDETTI PRODU- 430 16.800,00 7.140,00 9.660,00
ZIONE BIRRA

2325638 TECNOMECCANICA SRL 255931 INFORMATIZZAZIONE DEL SISTEMA QUA- 430 20.000,00 11.900,00 8.100,00
LITà QUALE STRUMENTO DI MIGLIORA-
MENTO CONTINUO

7366 TECNOPRESS SRL 255972 Formazione aziendale alla gestione in qualità 430 23.200,00 13.804,00 9.396,00
e sicurezza dei processi produttivi

1810 ABB SPA 255987 Lean Passport e Competenze Linguistiche 430 96.320,00 40.936,00 55.384,00

2236961 TESAR SPA 255991 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 430 35.095,00 22.372,00 12.723,00
PERSONALE FINALIZZATO ALLO SVILUP-
PO DI COMPETENZE IN MATERIA DI NUO-
VE TECNOLOGIE

2009587 AUTOSYSTEM CLIMATRONIC SRL 256036 La qualità: strategia vincente per la crescita 430 40.000,00 23.800,00 16.200,00
aziendale

5090 MONDIAL ASSISTANCE ITALIA SPA 256054 Il miglioramento aziendale attraverso la con- 430 73.920,00 31.416,00 42.504,00
divisione dei valori

2003664 GIESSE FRES CO GROUP SPA 256111 PROGETTO DI INFORMATION TECHNOL- 430 46.400,00 27.607,99 18.792,01
GY E STRUMENTI OFFICE

2232324 Hollister SpA 256138 LA GESTIONE DELLE INFORMAZIONI AT- 430 68.800,00 40.919,98 27.880,02
TRAVERSO LE NUOVE TECNOLOGIE:
PERCORSO DI FORMAZIONE INFORMATI-
CA, LINGUISTICA e NORMATIVA
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1010335 COOPERATIVA SOCIALE LA QUINTA 256338 LAVORARE IN SQUADRA 430 21.940,00 11.424,00 10.516,00
LUNA SCRL

2324978 BRACCO IMAGING spa 256425 Aggiornamento delle competenze dei dipen- 430 58.240,00 24.752,00 33.488,00
denti Bracco Imaging 2004

2235216 RACH FINAZZI ARREDAMENTI SRL 256447 La qualità e le tecnologie informatiche come 430 39.200,00 23.323,99 15.876,01
strategie aziendali

6747 RIMOLDINI DANIELLA & C. SNC 256647 CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFES- 430 48.000,00 28.560,00 19.440,00
SIONALE PER IL PERSONALE DI SALONI
DI PARRUCCHIERI

2018160 SIME SPA 256651 E.C.D.L. – CORSO PER LA PATENTE EU- 430 17.700,00 9.520,00 8.180,00
ROPEA DEL COMPUTER

2325520 GTF SPA Via Piave 86 21018 SESTO CA- 256851 Piano aziendale per la formazione continua 430 29.920,00 12.716,00 17.204,00
LENDE va informatica, sicurezza e manutenzione im-

pianti.

2324743 EUROKLIMAT SPA 256942 Adeguamento delle competenze tecniche e 430 55.983,00 23.800,00 32.183,00
linguistiche e implementazione di un nuovo
sistema organizzativo basato sui principi della
Qualità

2003473 ROSTONI MACCHINE S.p.A. 257125 EMERGING MARKETS 430 23.500,00 14.960,00 8.540,00

2326149 rocoma srl 257158 AGGIORNAMENTO LINGUISTICO-INFOR- 430 19.200,00 11.424,00 7.776,00
MATICO PER OPERATORI ELETTROMEC-
CANICI

2209247 Tei service snc 257162 FORMAZIONE IN ORGANIZZAZIONE A- 430 19.200,00 11.424,00 7.776,00
ZIENDALE

4014 SOLIDARIETÀ COOPERATIVA SOCIALE A 257209 RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE 430 48.000,00 28.560,00 19.440,00
RL

2208860 UFI FILTERS SPA 257279 FORMAZIONE MULTILINGUA IN AZIENDA 430 70.139,20 29.809,07 40.330,13

2209189 OSPEDALE RICOVERO P. SISSA 257311 INFORMATICA E CULTURA DELLA QUALI- 430 28.000,00 16.660,00 11.340,00
TÀ COME STRUMENTI PER MIGLIORARE
I SERVIZI NELLA R.S.A.

2016644 BECTON DICKINSON ITALIA SPA 257320 Il percorso formativo in Becton Dickinson Ita- 430 75.600,00 32.130,00 43.470,00
lia: apprendimento tecnico, comportamentale
e professionale delle risorse umane in azien-
da.

2234862 RECODI TECNOLOGY SRL 257322 Lo sviluppo innovativo secondo qualità 430 24.800,00 14.756,00 10.044,00

2322719 FONDAZIONE SANT’ERASMO 257337 UN VALORE PER L’AZIENDA: FORMAZIO- 430 46.180,00 23.800,00 22.380,00
NE E RIQUALIFICAZIONE DEI DIPENDENTI

2320300 SERIL S.R.L. 257345 ENGLISH ON THE JOB 430 15.720,00 9.350,00 6.370,00

3343 OLMI SPA 257388 La formazione linguistica ed informatica come 430 52.400,00 31.178,00 21.222,00
strumento di crescita e di sviluppo aziendale

2003468 FAEL SPA 257391 Formazione aziendale per lo sviluppo delle 430 17.714,28 10.540,00 7.174,28
competenze interne in materia di qualità sicu-
rezza e illuminotecnica.

1010063 ASSOCIAZIONE VALLEAPERTA 257413 Gestire l’impresa oggi secondo i principi della 430 64.200,00 40.446,00 23.754,00
qualità e nel rispetto della sicurezza e della
privacy

2326466 ITALTRACTOR OPERATIONS SPA 257531 LA POLITICA DELLA QUALITÀ E IL MIGLIO- 430 112.000,00 47.600,00 64.400,00
RAMENTO CONTINUO COME STRATEGIA
DI CRESCITA E SVILUPPO AZIENDALE

2017461 ALTO LAGO SRL 257560 La formazione aziendale come strategia di 430 28.000,00 16.660,00 11.340,00
miglioramento e crescita

2004089 ODE SRL 257712 LA PROMOZIONE DELLA COMUNICAZIO- 430 20.000,00 11.900,00 8.100,00
NE TECNICA: LE MACCHINE A CONTROL-
LO NUMERICO E LA PROGETTAZIONE E
L’INTERPRETAZIONE DEI DISEGNI TEC-
NICI

4367 SAUBER DI BARALDI GEOM NICOLA & C. 257847 SISTEMA INTEGRATO QUALITÀ, AMBIEN- 430 27.200,00 16.164,96 11.035,04
SNC TE E SICUREZZA

2320018 RUSPI UMBERTO SPA 257900 Professionalità e competenza nella gestione 430 37.569,00 22.355,00 15.214,00
dei processi produttivi

1201280 LA GRANDE CASA SOCIETÀ COOPERATI- 257936 L’OPERATORE SOCIALE E LA GESTIONE 430 52.000,00 30.940,00 21.060,00
VA ARL DEI SERVIZI ALLA PERSONA

1010677 CENTRO STUDI 258018 IL PROCESSO DI PRODUZIONE 430 40.000,00 9.800,00 30.200,00

1311 CARTIERE PAOLO PIGNA SPA 258122 Evoluzione, innovazione ed aggiornamento 430 99.680,00 42.364,00 57.316,00
del sistema azienda: sicurezza, privacy ed in-
ternazionalizzazione del mercato.

6515 AERMACCHI SPA 258162 Sviluppo delle competenze tecniche, informa- 430 77.120,00 32.776,00 44.344,00
tiche e linguistiche in Aermacchi.

3860 FONDAZIONE ELISABETTA GERMANI 258169 LA COMUNICAZIONE COME MEZZO DI 430 80.640,00 34.272,00 46.368,00
ONLUS PREVENZIONE DEL BURN OUT NEL SER-

VIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE

2281332 MANIFATTURA EGEO SRL 258195 CORSO DI FORMAZIONE PER IL MIGLIO- 430 31.600,00 18.802,00 12.798,00
RAMENTO DELLE COMPETENZE AZIEN-
DALI VOLTO AL CONSEGUIMENTO DI UNA
CRESCITA ED UNO SVILUPPO CHE, PAR-
TENDO DAI PARTECIPANTI, INVESTA AN-
CHE IL RESTO DELL’ORGANIZZAZIONE

2326787 GRUNDFOS SUBMERSIBLE MOTORS 258209 Lo sviluppo innovativo e le strategie di cresci- 430 38.400,00 22.848,00 15.552,00
ta organizzativa
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2324304 ICT Impresa Costruzioni Angelo Torretta 258441 Nuovo Modello Organizzativo Integrato di Im- 430 70.000,00 41.650,00 28.350,00
S.p.A. presa

2003579 ELETTROGAMMA DI BONORA CLAUDIO & 258565 Adeguamento delle competenze in materia di 430 6.400,00 3.805,76 2.594,24
C. SNC adempimenti normativi rispetto agli impianti

elettrici

2314457 KOALA COOP. SOCIALE a.r.l. 258578 RIORGANIZZARE IN QUALITÀ I PROCESSI 430 18.000,00 7.950,00 10.050,00
DI SERVIZIO ALLE PERSONE sviluppo del
personale operante in una cooperativa so-
ciale

2326786 Resources Italy Srl 258599 SVILUPPARE COMPETENZE MANAGERIA- 430 58.240,00 24.752,00 33.488,00
LI E CAPACITÀ RELAZIONALI

2324797 SICURITALIA ILVI & ARGUS S.P.A. 258632 Aggiornamento professionale nel settore si- 430 42.560,00 18.087,00 24.473,00
curezza e vigilanza

2326839 BRIDGESTONE ITALIA SPA 258710 Piano di formazione aziendale: marketing, di- 430 67.200,00 28.560,00 38.640,00
stribuzione e comunicazione.

2326633 ERRE DI ESSE GRAFICA S.p.A. 258755 Riqualificazione delle funzioni aziendali 430 22.400,00 9.520,00 12.880,00

1101283 FONDAZIONE LUIGI CLERICI 258837 FORMAZIONE PER LA SICUREZZA E DIFE- 430 40.000,00 23.500,00 16.500,00
SA: PERCORSO DI AGGIORNAMENTO
PER OPERATORI DEL SETTORE

2326751 INFO WORLD EDITION SRL 258877 P.A.C. – PRIVACY, AMMINISTRAZIONE E 430 48.000,00 28.560,00 19.440,00
COMUNICAZIONE

2003012 GEOS IMMOBILIARE SRL 258906 COMUNICAZIONE E TECNOLOGIA PER LO 430 20.480,00 11.900,00 8.580,00
SVILUPPO

2326921 MENFI INDUSTRIA SPA 258917 SVILUPPO COMPETENZE RELAZIONALI IN 430 33.600,00 14.280,00 19.320,00
MENFI INDUSTRIA SPA

2014936 FONDAZIONE MARTINO ZANCHI – O.N.L. 258948 Sviluppo delle competenze del personale nel- 430 56.000,00 23.800,00 32.200,00
U.S. – R.S.A. l’area socio assistenziale

2327479 FOLLI SISTEMI SRL 259077 Corso di informatica e new technology a sup- 430 54.400,00 23.800,00 30.600,00
porto delle procedure aziendali

2002628 FIORETE GROUP S.P.A. 259226 «Informatica in azienda: Outlook e Word a- 430 12.000,00 7.131,00 4.869,00
vanzato»

1501751 AGENFOR LOMBARDIA 259292 BARATTIERI TRATTAMENTI TERMICI AG- 430 64.610,00 37.772,00 26.838,00
GIORNAMENTO E FORMAZIONE DEL
PERSONALE: ECDL, SICUREZZA E QUALI-
TÀ

1502113 CENTRO FORMAZIONE DELLA MON- 259333 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL 430 57.512,00 33.622,00 23.890,00
TAGNA PERSONALE NELLA VALTELLINA

2003532 MASTER SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIA- 259338 Il miglioramento della qualità nei servizi diurni 430 110.880,00 50.000,00 60.880,00
LE ARL e residenziali per persone non autosufficienti:

la comunicazione e la relazione nelle profes-
sioni d’aiuto.

2003997 ITS INFORMATICA SRL 259569 LA DIFFUSIONE CAPILLARE NELLA NUO- 430 24.000,00 14.280,00 9.720,00
VA POLITICA ORGANIZZATIVA AZIENDALE

4921 FAMAR ITALIA S.p.A. 259603 Lo sviluppo della polivalenza dei manutentori 430 35.840,00 15.232,00 20.608,00
meccanici

1010887 ASSOCIAZIONE VIVI LA VITA 259815 LE COMPETENZE RELAZIONALI NELL’AM- 430 4.000,00 2.380,00 1.620,00
BITO DEI SERVIZI SANITARI ASSISTEN-
ZIALI

2327857 Bertola Central Docks srl 259828 Nuovi modelli organizzativi aziendali 430 40.000,00 23.800,00 16.200,00

2327817 UNIEST SCRL 259835 I SISTEMI DI QUALITÀ PER LA GESTIONE 430 51.200,00 22.000,00 29.200,00
DELL’IMPRESA: INFORMATICA, SICUREZ-
ZA E MARKETING

944 GILLETTE GROUP ITALY SPA 259889 IL NUOVO CUSTEMER SERVICE: DAL- 430 95.200,00 40.460,00 54.740,00
L’AUMENTO DELLE ASPETTATIVE DI SER-
VIZIO ALLO SVILUPPO DEI SISTEMI IN-
FORMATICI

10777 AVIOMETAL SPA 259998 PERCORSO DI RIQUALIFICAZIONE INFOR- 430 25.600,00 15.232,00 10.368,00
MATICO E LINGUISTICO

2327677 Milestone srl 260004 Miglioramento Continuo Aziendale 430 40.000,00 23.800,00 16.200,00

2001956 CONSORZIOCAP CALCO 260094 MANAGEMENT INNOVATIVO: RIORGANIZ- 430 71.902,24 37.128,00 34.774,24
ZAZIONE AZIENDALE E SVILUPPO DELLE
TECNICHE INFORMATICHE

2327424 TORCHIANI IMPIANTI S.R.L. 260105 PROMOZIONE DI UNA FORZA LAVORO 430 4.368,00 2.050,00 2.318,00
COMPETENTE, QUALIFICATA E ADATTA-
BILE; SVILUPPO DEL POTENZIALE UMA-
NO NELLA RICERCA E SVILUPPO TECNO-
LOGICO A TUTELA DELL’AMBIENTE –
TECNOLOGIE E BIOTECNOLOGIE NEL
PROCESSO DI DEPURAZIONE DELLE AC-
QUE.

2000924 NORLIGHT SpA 260431 Formazione interna per lo sviluppo aziendale 430 48.000,00 28.560,00 19.440,00

2017209 SIPA INDUSTRIALE SRL 260639 Miglioramento continuo delle competenze del 430 177.340,00 49.640,00 127.700,00
personale: -Il Totale Quality Management se-
condo il modello per l’eccellenza E.F.Q.M. -
La tecnologia di controllo di processo
(LEAN - production) - Il sistema di gestione
ambientale ISO 14001

2257985 ADVANCING TRADE 250280 L’INFORMATICA APPLICATA AL CRM TEC- 425 56.000,00 23.800,00 32.200,00
NOLOGICO, ALLA COMUNICAZIONE E
ALLA GESTIONE DEL CREDITO PER OPE-
RATRICI DEL SETTORE FINANZIARIO
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622 UNICA ASSOCIAZIONE UNIONE AZIENDE 252843 Piano di formazione dedicato al personale di 425 67.200,00 39.984,00 27.216,00
CERTIFICATE una Società operante nel settore dei servizi di

Customer Care, Telemarketing e Teleselling.

2073 KRAFT FOODS ITALIA SPA 253868 POTENZIAMENTO E VALORIZZAZIONE 425 44.800,00 19.040,00 25.760,00
DELLE COMPETENZE TRASVERSALI

2015154 CAAF CGIL LOMBARDIA SRL 253967 Sviluppo delle Risorse Umane. Conoscenze 425 99.120,00 42.126,00 56.994,00
e capacità operative per il top e il middle ma-
nagement di una società di servizio: dalle
competenze di leadership all’implementazio-
ne e alla direzione di assessment centers.

2230668 ADAMOLI CAR srl 254833 DALLA OTTIMIZZAZIONE INFORMATICA 425 36.400,00 21.280,00 15.120,00
ALLA COMUNICAZIONE EFFICACE

2003361 CONSORZIO CASALASCO DEL POMODO- 255550 L’INFORMATIZZAZIONE DELLA PRODU- 425 74.880,31 31.824,08 43.056,22
RO COOPERATIVA AGRICOLA A RESP ZIONE E DEL MAGAZZINO
LIM

2325737 Nava Milano S.p.A. 255897 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E CON- 425 26.880,00 11.424,00 15.456,00
TROLLO DI GESTIONE: UN APPROCCIO
PER UNA GESTIONE VINCENTE

2010446 WEBER SHANDWICK ITALIA SPA 255984 Interventi di formazione per il potenziamento 425 38.400,00 22.848,00 15.552,00
delle tecniche di marketing e di comunica-
zione

1412 SZ DESIGN SRL 256662 ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PER LA 425 52.800,00 29.460,00 23.340,00
COMPETITIVITÀ TRASVERSALE, AZIEN-
DALE E PROFESSIONALE

2258925 LASERVALL S.p.A. 257222 OPENING THE FRONTIERS 425 37.725,00 22.440,00 15.285,00

2326738 A.D.E.A. S.r.l. 258328 Qualità aziendale 425 8.000,00 4.760,00 3.240,00

2001363 PROGESA HR SRL 248254 Formazione continua nella gestione delle a- 420 57.451,44 34.175,44 23.276,00
ziende edili

2014800 MAPLAST SRL 248301 Aggiornamento informatico e linguistico nel- 420 77.400,84 37.604,00 39.796,84
l’ambito del miglioramento aziendale

3021 ITALFIL DI GUERRA WALTER & C. SNC 248461 NUOVI SISTEMI ORGANIZZATIVI: FORMA- 420 22.000,00 13.090,00 8.910,00
ZIONE LINGUISTICA E LA GESTIONE DEI
MERCATI ESTERI

2002106 MORSE TEC EUROPE SRL 248566 PROGETTO EFFICACIA LAVORATIVA 420 117.096,00 49.765,80 67.330,20

2012076 ORGA SRL 250011 La comunicazione: strumento di management 420 44.800,00 19.040,00 25.760,00
e di governo delle organizzazioni

2003389 NOKIA ITALIA SPA 250163 INNOVAZIONE TECNOLOGICA E GESTIO- 420 97.440,00 41.412,00 56.028,00
NALE

2009653 SESSA MARINE SPA 250284 Customer service e negoziazione: sviluppo 420 38.016,00 16.156,80 21.859,20
delle capacità e della visione customer orient-
ed per commerciali, addetti al servizio clienti
e uffico acquisti.

2066 CONSORZIO IMPRESE PROGRESS & 250509 Progetto di formazione interaziendale per la 420 84.000,00 49.980,00 34.020,00
COMPETITION qualificazione – riqualificazione e l’aggiorna-

mento del personale delle PMI

2001363 PROGESA HR SRL 250686 Formazione per il miglioramento delle compe- 420 69.801,00 38.590,00 31.211,00
tenze delle PMI Mantovane

2234715 PAOLO CORAZZI FIBRE SRL 250829 La gestione aziendale dall’acquisto delle ma- 420 98.560,00 41.888,00 56.672,00
terie prima alla vendita del prodotto finito

2000258 UPI 251287 Strumenti per l’innovazione aziendale e l’ac- 420 37.500,00 23.800,00 13.700,00
cesso a nuovi mercati

1438 BANCA POPOLARE DI LODI SCRL 251569 Adeguamento competenze in Bipielle 420 97.440,00 41.412,00 56.028,00

1503 FERT SPEDIZIONI INTERNAZIONALI SPA 251784 PERCORSO FORMATIVO PER L’IMPLE- 420 81.300,00 38.030,00 43.270,00
MENTAZIONE IN AZIENDA DELLE COMPE-
TENZE INFORMATICHE, LINGUISTICHE E
DELLE NUOVE NORMATIVE

5396 SAES GETTERS SPA 251849 SVILUPPO COMPETENZE PER INNOVARE 420 94.080,00 39.984,00 54.096,00
E COMPETERE

2012110 WOLTER KLUWER ITALIA S.R.L. 251872 LA LINGUA INGLESE E L’INFORMATICA 420 56.000,00 23.800,00 32.200,00
PER UNA GESTIONE INNOVATIVA

2017050 SAMSONITE SPA 251950 CAD/CAM e PROTOTIPAZIONE VIRTUALE 420 41.880,00 22.848,00 19.032,00

3584 BNL VITA COMPAGNIA DI ASSICURAZIO- 252282 LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE TEC- 420 22.400,00 9.520,00 12.880,00
NE E RIASS. SPA NICHE E GESTIONALI

2001363 PROGESA HR SRL 252808 Progetto formativo interaziendale per il sup- 420 86.852,00 41.029,00 45.823,00
porto all’internazionalizzazione delle imprese

2322597 INTERCOIL SRL 252818 APPLICAZIONI INFORMATICHE PER L’IM- 420 20.000,00 11.900,00 8.100,00
PLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA QUALI-
TÀ

2255885 Nepa S.r.l. 252894 Park Hyatt Milano: aggiornamento delle com- 420 85.120,00 36.176,00 48.944,00
petenze professionali e gestionali

1502770 FOURSTARS ONLUS 253428 Corso intensivo di lingua inglese 420 11.371,50 5.355,00 6.016,50

2016965 DONATI SOLLEVAMENTI SRL 253609 PERCORSO INTEGRATO DI FORMAZIONE 420 97.440,00 41.412,00 56.028,00
LINGUISTICA, INFORMATICA E SVILUPPO
AZIENDALE

2320997 Cereria Pernici Srl 253635 Svilupparsi con la tecnologia 420 56.000,00 23.800,00 32.200,00

2306351 L. G.S. LABORATORIO DI GENETICA E 253927 Aggiornamento informatico, tecniche di labo- 420 53.836,40 23.800,00 30.036,40
SERVIZI ratorio e approfondimento delle competenze

linguistiche.
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3772 E. R. ROVERA SPA 254008 Elementi di Gestione aziendale, Qualità e In- 420 74.666,68 47.544,00 27.122,68
formatica.

2234300 AIR LIQUIDE ITALIA SERVICE srl 254024 FORMAZIONE IN AZIENDA – ALIS – TIP 2 - 420 92.400,00 39.264,00 53.136,00

2301151 Tecno Recuperi s.r.l. 254204 S.C.T. Sviluppo Competenze Tecniche e di 420 38.400,00 22.848,00 15.552,00
Base

2015986 ASSIST ITALIA SRL 254327 Rinnovamento e perfezionamento delle figure 420 64.993,84 34.096,66 30.897,18
professionali nel Settore Informatico e Siste-
ma Gestione Qualità

3909 GRANMILANO SPA 254416 CRESCITA PROFESSIONALE IN GRANMI- 420 71.680,00 30.464,00 41.216,00
LANO

2001953 ADIFORM SRL 254428 Il processo di gestione delle Risorse Umane 420 80.640,00 34.272,00 46.368,00
nella GDO

4947 SISME SPA 254822 Aggiornamento ed implementazione delle 420 57.960,00 24.633,00 33.327,00
competenze finalizzate al supporto dei pro-
cessi d’innovazione tecnologica per il miglio-
ramento della competitività

2322717 MUSTER E DICKSON SERVICE S.p.A. 254864 FORMAZIONE INFORMATICA 420 72.800,00 43.316,00 29.484,00

2000258 UPI 254994 Informatizzazione delle imprese 420 18.700,00 11.900,00 6.800,00

2069 DATA PROFESSIONALS PRODUCTS SRL 255215 STANDARD TECNOLOGICI NEL MERCATO 420 46.000,00 23.800,00 22.200,00
DELLE TELECOMUNICAZIONI

2311659 IMAGEWARE SRL 255228 RIQUALIFICA TECNICO – ORGANIZZATIVA 420 48.000,00 28.560,00 19.440,00

240 AIR LIQUIDE ITALIA SPA 255239 FORMAZIONE IN AZIENDA – ALI – TIP 2 - 420 117.600,00 49.980,00 67.620,00

2323917 Graftech s.p.a. 255248 Sistema, cultura ed integrazione 420 98.560,00 41.888,00 56.672,00

5001 Giuseppe Bellora SpA 255252 LA GESTIONE DEI RAPPORTI INTERPER- 420 8.000,00 4.760,00 3.240,00
SONALI

2303971 TECNO SERVICE SNC DI ALARI LUIGI & 255586 LA FORMAZIONE TECNICO-COMPORTA- 420 112.960,00 49.440,00 63.520,00
C. MENTALE DEI DIPENDENTI: INFORMATI-

CA, PRIVACY E LAVORO DI GRUPPO

2012076 ORGA SRL 255662 Lo sviluppo professionale attraverso «Il pro- 420 35.840,00 15.232,00 20.608,00
ject management», «La comunicazione effi-
cace con i clienti» e «L’ utilizzo adeguato del-
le conoscenze informatiche»

1101246 FORMAPER AZIENDA SPECIALE CCIAA DI 255692 L’INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE 420 47.040,00 19.992,00 27.048,00
MILANO PER LA VENDITA DEL PRODOTTO TURI-

STICO

2004789 BRITISH INSTITUTES DI SARONNO 256032 S.C.A.L. Sviluppo Competenze e Aggiorna- 420 40.000,00 23.800,00 16.200,00
mento Linguistico

2325849 Sicas S.r.l. 256224 Riqualificazione del personale e qualità 420 27.200,00 16.184,00 11.016,00

1101246 FORMAPER AZIENDA SPECIALE CCIAA DI 256345 Le competenze manageriali in un contesto al- 420 40.320,00 17.136,00 23.184,00
MILANO berghiero caratterizzato dai continui cambia-

menti

1230 SAEF SRL 256357 ESPERTO/A IN GRAFICA EDITORIALE. 420 56.000,00 23.800,00 32.200,00
Nuovi strumenti informatici e di comunicazio-
ne.

2291771 A. SALVI & C. SPA VIA E. COSENZ 32 zona 256395 Programma di formazione del personale - 420 50.912,00 30.292,39 20.619,61
BOVISA 20100 Milano Qualità Sicurezza Lingua straniere e studio

dei Fenomeni elettrici.

2210386 Esse.I. Servizi Informatici Srl 256597 Formazione di personale addetto alla vendita 420 13.440,00 5.712,00 7.728,00

2231504 IDEA SAS DI GIOVENZANA ENZO GIOVAN- 256808 NUOVE PROCEDURE AZIENDALI A SUP- 420 66.000,00 39.270,00 26.730,00
NI ANTONIO & C. PORTO DEI PROCESSI CONTABILI, DI

VENDITA E PRODUTTIVI GIBER SPA.

2231504 IDEA SAS DI GIOVENZANA ENZO GIOVAN- 256820 STI SRL: LA CRESCITA PROFESSIONALE 420 51.520,00 32.844,00 18.676,00
NI ANTONIO & C. DEGLI ADDETTI ALLA GESTIONE ED AL

CONTROLLO AZIENDALE.

2318097 CIBA SPECIALTY CHEMICALS SPA 257118 PIANO DI SVILUPPO E INTEGRAZIONE 420 87.360,00 37.128,00 50.232,00
DELLE COMPETENZE IN CIBA

2326199 DANIELI CENTRO COMBUSTION SPA 257315 PIANIFICAZIONE INGEGNERIA E GESTIO- 420 13.440,00 5.712,00 7.728,00
NE INFORMATICA

1010003 ASS. FOR 257392 Aggiornamento professionale tecnico e lingui- 420 39.000,00 23.205,00 15.795,00
stico: Microsoft Excel e Lingua Inglese

2298991 Sei spa 257872 CORSO DI FORMAZIONE ED AGGIORNA- 420 21.598,00 12.851,00 8.747,00
MENTO SU COMPETENZE SPECIFICHE
LEGATE AL MONDO DELLA TEORIA DEL-
L’ILLUMINAZIONE, DEI LASER E DELLE
SORGENTI «ELETTRONICHE DI MISURA»

2324899 CITTADINI DELL’ORDINE S.P.A. 258090 SVILUPPO DI COMPETENZE AZIENDALI 420 36.800,00 15.040,00 21.760,00
ORGANIZZATIVE, LINGUISTICHE E DI SI-
CUREZZA

2017861 Fondazione ‘E. e F. Soldi’ Onlus di Vescova- 258191 AGGIORNAMENTO E SOSTEGNO PER IL 420 21.600,00 12.852,00 8.748,00
to (CR) PERSONALE CURANTE E ASSISTENZIALE

1010235 INTRASERVICE SCARL 258382 RIQUALIFICAZIONE INFORMATICA E TRA- 420 36.000,00 18.900,00 17.100,00
SVERSALE PER CONTROLLORI DI CAM-
PAGNA

2003874 GMS Consulting Srl 258516 INTERVENTO DI FORMAZIONE PER LA 420 46.000,00 23.750,00 22.250,00
QUALITÀ ISO9001:VISION 2000 ED INFOR-
MATICA
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2003874 GMS Consulting Srl 258520 AGGIORNAMENTO PERSONALE SICU- 420 46.000,00 23.790,00 22.210,00
REZZA 626/94 – NORMA OHSAS 18000, IN-
FORMATICA DI BASE ED INGLESE

2326759 CASA DI CURA AMBROSIANA SPA 258538 SICUREZZA, EFFICIENZA ORGANIZZATI- 420 89.760,00 37.950,00 51.810,00
VA E COMPETITIVITÀ DELL’ORGANIZZA-
ZIONE SANITARIA

2236724 ZAMBELLI SRL 258702 QUALITÀ, SICUREZZA, AMBIENTE 420 31.000,00 20.300,00 10.700,00

2002507 Sellinger S.r.l. 258774 FORMAZIONE DEL PERSONALE SUGLI 420 16.093,40 7.973,00 8.120,39
STRUMENTI INFORMATICI DI ULTIMA GE-
NERAZIONE: IL PACCHETTO OFFICE

2250170 ISTITUTO SUORE CAPPUCCINE DI MA- 258904 «S.C.I.L.: SVILUPPO COMPETENZE IN- 420 60.000,00 35.700,00 24.300,00
DRE RUBATTO FORMATICHE E LINGUISTICHE»

581 BIALETTI INDUSTRIE SPA 258938 Percorso formativo per l’adeguamento delle 420 28.800,00 12.232,80 16.567,20
competenze in lingua inglese - corsi base,
intermedio e avanzato

6330 SIPA SPA 259108 SVILUPPO DELLE PROFESSIONALITÀ 420 98.560,00 41.888,00 56.672,00

2326711 Cogeme Informatica Srl 259236 PIANO FORMATIVO FINALIZZATO ALLA 420 72.000,00 38.000,00 34.000,00
CERTIFICAZIONE DELLA QUALITÀ

1010003 ASS. FOR 259300 Corso evolutivo tecnico e di comunicazione 420 40.000,00 23.800,00 16.200,00
per acconciatori professionisti

2003801 SERMARK SPA 259484 Corso di formazione e aggiornamento per i 420 67.200,00 28.560,00 38.640,00
dipendenti

2326317 Artech Srl 259567 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E SISTEMA 420 40.000,00 23.795,00 16.205,00
DI GESTIONE DELLA QUALITÀ

2327739 Impresa Verde Bergamo srl 259671 Sviluppo di un sistema di gestione organizza- 420 43.200,00 25.704,00 17.496,00
tiva

2235652 SIS-TER SPA 259685 Standardizzazione dell’utilizzo degli strumenti 420 94.080,00 39.984,00 54.096,00
informatici aziendali

2327760 LEUCADIA S.p.A. 260046 Implementazione organizzazione per la sicu- 420 22.400,00 9.520,00 12.880,00
rezza sul lavoro.

2328017 P.G.R. Cooperativa Sociale a r.l. 260461 Sostenere la qualità delle attività assistenziali 420 57.471,50 30.464,00 27.007,50
all’interno di residenze sanitarie assistenziali

2017035 ISTITUTO VIGILANZA NOTTURNA GALLA- 248583 AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA VI- 415 58.242,00 37.128,00 21.114,00
RATE SRL GILANZA E SICUREZZA

3023 BRITISH INSTITUTES SAS DI COLETTI SIL- 250125 CORSI DI INGLESE AVANZATO ED INTER- 415 40.400,00 18.400,00 22.000,00
VIA E C. MEDIO DITTA POLIFORM

2259020 GIBERTI SRL 251703 MANTENIMENTO E SVILUPPO DI UN SI- 415 20.000,00 11.900,00 8.100,00
STEMA QUALITÀ CERTIFICATO ISO
9001:2000

1011927 SOLCO BRESCIA SOLIDARIETA E COOPE- 252814 percorso di consulenza e analisi dell’organiz- 415 17.192,00 7.616,00 9.576,00
RAZIONE CONSORZIO DI COOPERATIVE zazione sol.co. brescia
SOCIALI SOCIETA COOPERATIVA SOCIA-
LE ARL

2004687 TRAPIANTASERVICE SOC COOP ARL 254369 MIGLIORAMENTO DELLE CONOSCENZE 415 31.920,00 13.965,00 17.955,00
ONLUS PROFESSIONALI IN RISPOSTA ALLE NUO-

VE SFIDE DELLA COOPERAZIONE INTER-
NAZIONALE sviluppo del personale operante
in una ONG

2003617 COMI CONDOR SPA 254469 Diffusione della cultura della gestione dei ri- 415 36.000,00 21.420,00 14.580,00
schi operativi come fattore di Qualità nell’otti-
ca del Miglioramento Continuo

2006191 ECOMARKET SPA 254529 Rintracciabilità e Qualità del prodotto: stru- 415 75.600,00 32.130,00 43.470,00
menti fondamentali per la sicurezza alimenta-
re del cittadino

2315781 ARCA ETICHETTE SPA 254610 Piano aziendale della formazione continua 415 29.826,00 17.746,20 12.079,80
per la gestione dei processi amministrativi,
finanziari e commerciali.

2237147 FAROIL Srl 256416 ATTIVAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE 415 12.000,00 7.140,00 4.860,00
AMBIENTALE

2311293 Philips Medical Systems S.p.A. 256598 LINGUE E CUSTOMER BEHAVIOUR 415 66.304,00 28.179,20 38.124,80

2017435 ATS SPECIAL OIL SEALS SRL 256958 Lo sviluppo delle competenze professionali 415 55.026,00 32.740,18 22.285,82
per il miglioramento dei processi produttivi.

5421 CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONA- 257182 TEAMBUILDING E LEADERSHIP: GLI 415 34.000,00 15.300,00 18.700,00
LE CURNO DELLA PROVINCIA DI BER- STRUMENTI DI GESTIONE DEL SUPERVI-
GAMO SORS

2326383 Elettroscalve di Provenzi 257189 TECNICHE DI MONTAGGIO ELETTRONICO 415 20.000,00 11.900,00 8.100,00
TRADIZIONALE

2309493 S.I.B. SOCIETÀ ITALIANA BRICOLAGE – 257555 GESTIONE E MANAGEMENT NEL SETTO- 415 49.280,00 20.944,00 28.336,00
Divisione Leroy Merlin RE COMMERCIO LM

2001043 BLM SPA 258510 Formazione per lo sviluppo delle competenze 415 85.680,00 36.414,00 49.266,00
e dei comportamenti organizzativi.

2327258 Antologia S.S. di Adelio e Fabrizio Gaviraghi 258617 STRUMENTI INFORMATIVI A SUPPORTO 415 56.000,00 25.200,00 30.800,00
DEL CONTROLLO DI GESTIONE

139 ALDO POLLONIO SPA 258854 Office Automation per il conseguimento della 415 12.013,92 6.898,00 5.115,92
patente ECDL

2010002 TNT LOGISTICS ITALIA SPA 259381 PIANO FORMATIVO PER LO SVILUPPO 415 94.080,00 39.984,00 54.096,00
DELLE COMPETENZE TECNICO GESTIO-
NALI



Serie Ordinaria - N. 29 - 18 luglio 2005Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – 3238 –

Id Id Costo totale Quota pubblica Quota privata
Denominazione operatore Titolo progetto Punteggiooperatore progetto (C) (C) (C)

2235879 BREVETTI MONTOLIT SPA 248407 AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE IN- 410 32.000,00 19.040,00 12.960,00
TERNO

2015307 PEDUS SERVICE P. DUSSMANN SRL 248782 DALLA PEOPLE SATISFACTION ALLA CU- 410 31.360,00 13.328,00 18.032,00
STOMER SATISFACTION: ovvero come ga-
rantire attraverso il coinvolgimento e la forma-
zione del personale la soddisfazione dei biso-
gni dei clienti.

2310771 Banca di Valle Camonica SpA 249257 Sviluppo di abilità, conoscenze e competenze 410 67.200,00 28.560,00 38.640,00
in Banca di Valle Camonica

2002958 CFT DONNE – Centro Formazione Trecen- 249286 aggiornamento a dipendenti di saloni di ac- 410 74.630,00 30.561,99 44.068,01
to60º conciatura

2313377 SACCHETTIFICIO MONZESE SRL 250310 Percorso formativo di lingua inglese commer- 410 23.660,00 14.076,00 9.584,00
ciale

681 TESSITURA TAIANA VIRGILIO SPA 250708 LA FORMAZIONE AZIENDALE COME LEVA 410 32.400,00 19.278,00 13.122,00
PER IL MIGLIORAMENTO CONTINUO: AG-
GIORNAMENTI ED APPROFONDIMENTI
SULLA GESTIONE DELLA RETE DI VENDI-
TA, SUGLI STRUMENTI DI OFFICE AUTO-
MATION E SUL SISTEMA AS400.

1912 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI 250989 Percorso formativo per lo sviluppo delle com- 410 59.616,00 25.336,80 34.279,20
CARUGATE SCRL petenze del Personale a supporto dei proces-

si di evoluzione ed innovazione delle P.M.I.
del territorio di competenza.

2300431 Hydro Alluminio Ornago S.p.A. 251032 Piano formativo di sviluppo aziendale 410 113.760,00 48.348,00 65.412,00

2320299 Soplaril Italia S.p.A. 251964 Soplaril Italia: Obiettivo salute e sicurezza 410 30.912,00 13.328,00 17.584,00
globale e internazionalizzazione

4899 ASIROBICON SPA 252500 Progetto Sviluppo Risorse Umane 410 38.080,00 16.184,00 21.896,00

2011730 Laborem Exercens 252929 International Communication e controllo di 410 44.800,00 18.950,00 25.850,00
gestione

1010908 CONSOLIDA CONSORZIO DI COOPERATI- 252953 Qualificazione ASA per le lavoratrici in servi- 410 57.750,00 29.750,00 28.000,00
VE SOCIALI SCRL zio presso le cooperative sociali lecchesı̀

1812 FRABES SPA 253689 Il sistema qualità aziendale: il passaggio alla 410 20.000,00 11.900,00 8.100,00
Vision 2000

2003869 NSA SPA 254074 L’INFORMATICA, LA COMUNICAZIONE E 410 80.480,00 42.364,00 38.116,00
LA FORMAZIONE LINGUISTICA COME
LEVE PER LA RIQUALIFICAZIONE E L’AG-
GIORNAMENTO DELLE RISORSE UMANE

2287651 FORMAT SRL 254651 Percorso formativo di riqualificazione della 410 32.000,00 19.040,00 12.960,00
forza lavoro di una azienda produttrice di tubi
flessibili.

2322777 NOLO WORK S.C.A.R.L. 254734 FORMAZIONE NOLO WORK S.C.A.R.L. 410 80.319,52 39.984,00 40.335,52

2215281 PERISCOPIO SOCIETÀ COOPERATIVA 254823 LA GESTIONE CONTABILE DELLE PMI – 410 23.808,00 11.424,00 12.384,00
CORSO PER ADDETTI AMMINISTRATIVI

2010196 OBIETTIVO SICUREZZA SRL 254824 COME AFFRONTARE IL VINCOLO DEL 410 36.400,00 21.279,98 15.120,02
CAMBIAMENTO

2215281 PERISCOPIO SOCIETÀ COOPERATIVA 254848 LA TRASFORMAZIONE DELLE IPAB: DAL- 410 22.400,00 11.900,00 10.500,00
LA CONTABILITÀ FINANZIARIA ALLA CON-
TABILITÀ ECONOMICO – PATRIMONIALE

6728 ARMACELL ITALIA SPA 255098 Implementazione del sistema gestione am- 410 35.200,00 20.944,00 14.256,00
bientale Iso 14000 e regole di marketing stra-
tegico

2320337 Alcan Packaging Italia srl 255146 Alcan Packaging Italia: obiettivo sicurezza e 410 49.600,00 29.512,00 20.088,00
internazionalizzazione

5581 SIDI SRL SOCIETÀ INFORMATICA DISTRI- 255171 Riqualificazione e aggiornamento del perso- 410 66.000,00 35.700,00 30.300,00
BUITA ITALIA nale in merito alle competenze informatiche

relative ai linguaggi di programmazione e ai
database più avanzati e più diffusi: JAVA e
SQL Server.

2323717 A.B.S. ITALIA S.R.L. 255210 INFORMATICA DI BASE 410 13.440,00 5.708,64 7.731,36

660 CARMINATI & GUIZZARDI SRL 255323 Progetto formativo di sviluppo aziendale 410 38.572,00 22.949,00 15.623,00

2324580 MONTI & ZERBI – INDUSTRIA ALIMENTA- 255353 Processo di adeguamento delle competenze 410 18.055,00 10.742,60 7.312,40
RE – S.P.A. interne, per la qualità, l’igiene alimentare e

l’informatica

2278211 FOGLIANI S.P.A VIA PER CASSANO, 157 255417 Management e tecniche di vendita 410 28.800,00 12.240,00 16.560,00
BUSTO ARSIZIO (VA)

2011730 Laborem Exercens 255629 «Comunicazione e sviluppo aziendale» 410 60.000,00 35.600,00 24.400,00

2015412 CREA SPA IMPRESA GENERALE DI CO- 255704 Corsi di aggiornamento informatico 410 24.000,00 14.280,00 9.720,00
STRUZIONI

2264929 BANCO DI DESIO E BRIANZA SPA 255928 INFORMATICA E COMUNICAZIONE PER 410 87.360,00 37.128,00 50.232,00
L’OTTIMIZZAZIONE DEL SISTEMA GE-
STIONALE DELLE FILIALI

2017522 PASTIFICIO LE MANTOVANELLE SRL 255995 INFORMATIZZAZIONE DEL SISTEMA QUA- 410 20.000,00 11.900,00 8.100,00
LITÀ QUALE STRUMENTO DI MIGLIORA-
MENTO CONTINUO

1141 STUDIO ELLE SNC DI VACCANI LORENZA 256094 Aggiornamento delle competenze interne a 410 38.400,00 24.192,00 14.208,00
& C. supporto del processo di innovazione azien-

dale

2018321 GUTTA WERKE SPA 256241 LA LINGUA INGLESE PER L’IMPRESA – LI- 410 24.000,00 11.900,00 12.100,00
VELLO INTERMEDIO
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347 RACCAGNI DI RACCAGNI ITALO & C. SNC 256358 Corso di formazione sulle leghe zama da 410 19.300,00 11.455,00 7.845,00
pressocolata

2281871 WP-SUPPORT ITALIA S.R.L. 256644 INCREMENTO KNOW HOW PER LA GE- 410 28.930,00 17.212,00 11.718,00
STIONE DEL CAMBIAMENTO ORGANIZZA-
TIVO

1501694 THERA SPA 256653 RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE 410 96.320,00 40.910,00 55.410,00
TECNICO NELL’AMBITO DELLA REALIZZA-
ZIONE DI UN NUOVO SISTEMA INFORMA-
TIVO D’IMPRESA SVILUPPATO SU WEB

2007416 Quanta SpA – Agenzia per il lavoro 256753 QUANTA - Aggiornamento operatori agenzie 410 81.130,00 33.068,00 48.062,00
per il lavoro

4693 AD VIGANÒ SRL 256934 A.C.I.L. Acquisizione nuove Competenze In- 410 65.400,00 38.913,00 26.487,00
formatiche e Linguistiche

2326479 GP Sistemi di Gabriele Pizzochero 257553 PROGETTAZIONE DI APPLICAZIONI MUL- 410 85.020,00 45.850,00 39.170,00
TIMEDIALI IN AMBIENTE RELAZIONALE

340 OMB BRESCIA SPA 257621 Corso di formazione a livello intermedio sul- 410 37.620,00 15.111,00 22.509,00
l’utilizzo di Microsoft Word e Microsoft Excel.

1010063 ASSOCIAZIONE VALLEAPERTA 257645 COMPETENZE LINGUISTICHE E INFOR- 410 36.000,00 22.680,00 13.320,00
MATICHE

2017611 HIMON SRL 257699 LO SVILUPPO DELLA COMPETITIVITÀ A- 410 29.344,00 14.280,00 15.064,00
ZIENDALE TRAMITE IL SUPPORTO DELLA
FORMAZIONE CONTINUA

2326367 Bracco S.p.a. 257772 Crescere nell’internazionalizzazione 410 79.488,00 35.712,00 43.776,00

2001452 CASA EDITRICE LIBRARIA ULRICO HOE- 257941 Gestione dei Processi aziendali via Web 410 20.801,00 12.376,00 8.425,00
PLI SPA

2326630 M.R.S srl 257995 Modelli organizzativi al servizio delle PMI 410 40.000,00 23.800,00 16.200,00

2018325 ABC ENGINEERING SRL 258228 Sviluppo dei sistemi gestionali in azienda 410 71.049,00 42.241,00 28.808,00

2234252 Slingofer Meccanica Spa 258720 TECNOLOGIA INFORMATICA NELLA GE- 410 56.000,00 23.800,00 32.200,00
STIONE DEI PROCEDIMENTI DI SALDATU-
RA E MANUTENZIONE

2004289 ALLEGRINI SPA 259018 RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE AL 410 74.641,80 36.890,00 37.751,80
SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTALE

1500047 ELEA SPA 259218 Progetto di sviluppo ed adeguamento delle 410 71.200,00 44.855,00 26.345,00
competenze per analisti e progettisti, gestori
di sistemi e reti, responsabili gestione clienti
e progetti, tecnici di sviluppo.

2220156 Baglioni Costruzioni Srl 259248 Valorizzazione dell’azienda tramite la forma- 410 38.013,70 20.230,00 17.783,70
zione e la riqualificazione dei dipendenti

2326221 Expert Italy Spa Consortile 259474 CHANGE MANAGEMENT in expert italy: – 410 53.200,00 22.610,00 30.590,00
Sviluppo delle competenze budgetarie – Svi-
luppo delle competenze sul nuovo sistema in-
formativo

2003659 HTS ITAIA SPA 259548 Accademia HTS: dall’informatica al problem 410 28.800,00 15.840,00 12.960,00
solving per una migliore gestione del cliente

2001030 TECNOCUT SPA 259816 LA RIORGANIZZAZIONE DEL SISTEMA A- 410 40.000,00 23.800,00 16.200,00
ZIENDALE ATTRAVERSO L’OTTIMIZZAZIO-
NE DELLE RISORSE

2326385 Oftalmica Galileo Italia S.p.A. 260547 FORMAZIONE PER OPERATORI E MANA- 410 16.128,00 8.568,00 7.560,00
GER DI CALL CENTER

3023 BRITISH INSTITUTES SAS DI COLETTI SIL- 250207 COMERSON CORSO DI INGLESE AVAN- 405 39.075,20 19.040,00 20.035,18
VIA E C. ZATO E DI INFORMATICA AVANZATA

2290772 Jabil Circuit Italia Srl 251122 Piano formativo per la crescita aziendale 405 118.680,00 49.959,00 68.721,00

2310091 GUARNIZIONI INDUSTRIALI SRL 252347 Corso d’informatica avanzata ed organizza- 405 20.200,00 12.019,00 8.181,00
zione aziendale

2321917 DELTAR CO-DEPOSITION SRL 252844 L’IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA DI 405 20.000,00 11.900,00 8.100,00
GESTIONE AMBIENTALE E SICUREZZA
PER MEZZO DELLA CERTIFICAZIONE ISO
14000 E OHSAS 18001

2001347 NEOPHANE SPA 255186 POTENZIAMENTO COMPETENZE PERSO- 405 73.920,00 31.416,00 42.504,00
NALE DI FABBRICA

2015861 KONG SPA 255364 Nuovi processi di sviluppo aziendale nella 405 50.399,00 29.987,30 20.411,70
qualità sicurezza ed informatica.

2320137 MANIFATTURA DI S. STEFANO ARNO SRL 255442 Aggiornamento professionale delle compe- 405 21.213,00 13.364,09 7.848,91
tenze degli addetti alla produzione e ai servizi
per gestire i nuovi processi produttivi e di pia-
nificazione e controllo informatizzati

98 AGENZIA LUMETEL SCRL 255743 Costruire e certificare un Sistema di Qualità 405 41.200,00 23.750,00 17.450,00
nell’azienda immobiliare

2325643 FBV SRL 255881 IL SISTEMA QUALITÀ AZIENDALE SECON- 405 36.000,00 21.420,00 14.580,00
DO LA NORMA ISO 9001:2000

2222644 ACRON SAS DI COSTANTE MANCA & C. 256392 Lo sviluppo nel consolidamento del Cre- 405 60.480,00 35.985,60 24.494,40
masco

2001502 FRANCHI & KIM INDUSTRIE VERNICI SPA 257130 CORSO DI FORMAZIONE PER LA GESTIO- 405 41.400,00 17.850,00 23.550,00
NE INTEGRATA DEI SISTEMI DI QUALITÀ,
AMBIENTE, SICUREZZA IN UNA AZIENDA
CHIMICA.

2202210 SSIT – SCUOLA SUPERIORE PER INTER- 257750 Lo sviluppo delle competenze trasversali nel 405 90.132,00 43.848,00 46.284,00
PRETI E TRADUTTORI mercato globale: informatica e net community
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2224744 Didagroup SpA 258153 Costruire la Qualità al Servizio dell’Utente 405 81.312,00 42.336,00 38.976,00

2009575 OCS TECHNOLOGY SRL 258308 Lo sviluppo delle competenze tecniche e 405 18.000,00 10.710,00 7.290,00
commerciali per la crescita aziendale

2307235 RADICI TESSUTI S.p.A. 259502 LA GESTIONE OPERATIVA DEI PROCESSI 405 111.160,00 47.243,00 63.917,00
AMBIENTALI QUALITATIVI E DI SICUREZ-
ZA AZIENDALE

2236511 OGGI CAPELLI 251025 DOMUS TECK 400 60.000,00 35.600,00 24.400,00

2234957 Technoelectric srl 252143 AGGIORNAMENTO INFORMATICO E GE- 400 60.600,00 35.700,00 24.900,00
STIONALE PER I DIPENDENTI

3223 SANFELICE SPA 252217 La mera gestione aziendale basata sull’ap- 400 109.114,00 47.600,00 61.514,00
prendimento e sull’applicazione del controllo
di gestione e della rintracciabilità dei prodotti
alimentari.

2015494 MANULI AUTOMOTIVE SPA 253102 LINGUE E MANAGEMENT 400 91.920,00 39.066,00 52.854,00

5104 FLOS SPA 256693 Internazionalizzazione delle relazioni azien- 400 25.200,00 10.710,00 14.490,00
dali

2203945 SIRAI ELETTROMECCANICA SRL 256701 TRAINING PER LO SVILUPPO DELLE 400 40.320,00 17.136,00 23.184,00
COMPETENZE IN PRODUZIONE

1284 AMBROSI SPA INDUSTRIA CASEARIA 256914 FORMAZIONE PROFESSIONALE AL CON- 400 40.000,00 17.000,00 23.000,00
TROLLO DI GESTIONE NELLE PRODUZIO-
NI ALIMENTARI

2016250 AEMME COLORI SRL 257226 Sistemi per il miglioramento organizzativo 400 8.000,00 4.760,00 3.240,00

2326638 Siac Spa 257602 Interventi a sostegno dello sviluppo delle 400 67.760,00 28.798,00 38.962,00
competenze aziendali

3041 GECAL ACCESSORI SRL 257642 Crescita competittiva attraverso il presidio dei 400 81.344,00 41.328,00 40.016,00
processi

2322877 PROMOCENTRO ITALIA SPA 257643 CORSO DI LINGUA INGLESE 400 24.000,00 14.280,00 9.720,00

4493 FACCIOLI IMPIANTI SRL 257835 SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI QUALI- 400 27.200,00 16.164,96 11.035,04
TÀ, AMBIENTE E SICUREZZA

2010484 GRUPPO MANERBIESI SRL 258281 Corso di formazione sul CAD tessile 400 21.900,00 11.730,00 10.170,00

2326437 Petrol Store s.a.s. di Re Fraschini Marco e c. 258757 Il sistema di Gestione per la Qualità, il miglio- 400 38.200,00 23.800,00 14.400,00
ramento continuo dei processi aziendali. Uni
en iso 9001:2000 (vision)

2310092 DONATI SPA 258862 NUOVI STRUMENTI ORGANIZZATIVI A- 400 22.400,00 13.328,00 9.072,00
ZIENDALI: VISION 2000 E LA GESTIONE
DELLE RISORSE UMANE

2326616 EMME-GI SRL 259751 IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI STRUMEN- 400 40.000,00 26.500,00 13.500,00
TI DI GESTIONE AZIENDALE

2017617 OMAR LIFT SRL 259983 INGLESE E COMUNICAZIONE: AGGIORNA- 400 56.000,00 23.800,00 32.200,00
MENTO DEI DIPENDENTI

2235370 STAI PREFABBRICATI SRL 260070 TECNOLOGIE INFORMATICHE PER LA 400 84.000,00 35.700,00 48.300,00
CRESCITA PROFESSIONALE DELLE RI-
SORSE UMANE

3516 SPORTLAND SRL 260135 TECNICHE DI DIRECT MARKETING ED EF- 400 32.480,00 13.804,00 18.676,00
FICACIA NELLA COMUNICAZIONE

122 ID&A SRL 260267 Inglese informatico e programmazione PLC 400 34.760,00 20.630,00 14.130,00

2015818 EUROPENTA SRL 248347 SISTEMI AVAVZATI DI PROGETTAZIONE 395 32.000,00 19.040,00 12.960,00

2494 SANTEX SPA 248842 STRUMENTI INFORMATIVI A SUPPORTO 395 70.000,00 31.500,00 38.500,00
DEL CONTROLLO DI GESTIONE

2016145 CARRARO SRL 250335 Sistema di gestione per la Sicurezza Dl.gs 395 32.000,00 19.040,00 12.960,00
626/94

2296652 Perofil S.p.A. 250783 La lingua inglese nella strategia d’impresa 395 39.432,00 23.460,00 15.972,00

1501510 CONSORZIO EUROSEL 251432 CORSO DI MARKETING PER ALBERGA- 395 16.000,00 10.080,00 5.920,00
TORI

1501510 CONSORZIO EUROSEL 251802 IL MARKETING INTERNAZIONALE 395 40.000,00 25.200,00 14.800,00

2012100 EUROPA NETWORKING 251942 ‘ADDETTO/A DI COMUNICAZIONE PER LE 395 56.000,00 23.795,00 32.205,00
AZIENDE DELLA NEW ECONOMY’

2000192 IRIS SERVIZI - COOPERATIVA DI SOLIDA- 252286 INFORMATION TECHNOLOGY E COMPE- 395 32.000,00 19.040,00 12.960,00
RIETÀ SOCIALE A RESPONSABILITÀ LIMI- TITIVITÀ
TATA

1806 OBERTHUR CARD SYSTEMS ITALIA SRL 252639 FORMAZIONE LINGUISTICA 395 42.840,00 18.207,00 24.633,00

747 COMET SRL CONTENITORI METALLICI 252729 MANTENIMENTO E SVILUPPO DI UN SI- 395 30.000,00 17.850,00 12.150,00
STEMA QUALITÀ CERTIFICATO ISO
9001:2000

2320857 EUROTEKNE INDUSTRIALE SRL 253548 LA GESTIONE INFORMATIZZATA DEL SI- 395 20.000,00 11.900,00 8.100,00
STEMA QUALITÀ AZIENDALE

2321237 ERP Consulting s.r.l. 253843 Realizzazione di progetti aziendali con un si- 395 49.600,00 23.800,00 25.800,00
stema ERP (Sap R3)

29 ORIENTAMENTO E FORMAZIONE DI MAF- 253948 La qualificazione professionale dei profili ope- 395 113.400,00 48.050,00 65.350,00
FEZZONI RAFFAELE & C. SAS rativi alberghieri

2308891 FOTIR SRL 254043 VALORIZZARE LE RISORSE UMANE PER 395 66.280,00 41.880,00 24.400,00
COMPETERE NEL MERCATO GLOBALIZ-
ZATO

2001374 FABBRICA MACCHINE CURVATUBI CRIP- 254080 LA PIANIFICAZIONE STRATEGICA ATTRA- 395 36.400,00 15.470,00 20.930,00
PA AGOSTINO SPA VERSO LO SVILUPPO DELL’AREA COM-

MERCIALE
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5554 FERBER SRL 254096 La Direttiva Macchine (Direttiva 98/37/CE) 395 17.600,00 10.472,00 7.128,00

2324258 NEGRI S.r.l. 254459 L’organizzazione aziendale in ottica di VI- 395 9.600,00 5.712,00 3.888,00
SION 2000

1013036 ELEA FP SCRL 254536 Miglioramento competenze informatiche sul- 395 38.400,00 22.848,00 15.552,00
l’utilizzo del pacchetto Office

1501928 DHL EXPRESS (ITALY) SRL 254555 EVOLUZIONE DELLE COMPETENZE A- 395 91.840,00 39.032,00 52.808,00
ZIENDALI

2325077 Utensilerie Associate S.p.A. 255087 AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE IN- 395 80.640,00 34.272,00 46.368,00
TERNO

3492 Koiné Cooperativa Sociale O.N.L.U.S 255226 ‘Strumenti metodologici, organizzativi e co- 395 46.264,00 20.016,00 26.248,00
municativi nella progettazione ed erogazione
dei servizi educativi’

2319697 MOTTA OTTAVIO E C. SPA 255464 HACCP e rintracciabilità alimentare Aggior- 395 15.768,00 9.933,58 5.834,42
namento professionale alla gestione del si-
stema

305 ZUCCHINI SPA 255715 Corso di lingua inglese a livello avanzato: 395 32.550,00 13.192,50 19.357,50
grammatica, cultura e business economico-
commerciale

1500700 CONSORZIO ENERGY 255891 BUSINESS ENGLISH 395 12.000,00 7.140,00 4.860,00

2017520 ORSENIGO SPA 256034 LA GESTIONE DI UN SISTEMA QUALITÀ 395 36.000,00 21.420,00 14.580,00
CERTIFICATO SECONDO LE NORME ISO

4066 ALTANA COOPERATIVA SOCIALE ARL ON- 256075 Arteterapia e animazione ludica 395 55.920,00 26.460,00 29.460,00
LUS PER IL TEATRO E L’ANIMAZIONE

2325554 BARBÈ S.P.A. 256229 Aggiornamento del personale 395 12.000,00 7.140,00 4.860,00

2324339 CAIRONI CARLO & C SRL 256302 IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SISTEMI 395 72.000,00 47.800,00 24.200,00
PER LA GESTIONE AZIENDALE

2004244 SEMTEC SRL 256319 Inglese informatico e programmazione PLC 395 35.480,00 14.038,00 21.442,00

2002884 CAVICEL SPA 256411 Il controllo di gestione in azienda in un ottica 395 40.000,00 23.772,00 16.228,00
strategica

2002462 DMG ITALIA SRL 256547 Corso di formazione per l’aggiornamento del- 395 76.160,00 32.368,00 43.792,00
le competenze professionali

2017865 Cooperativa sociale Sacra Famiglia arl 256734 EDUCAZIONE AL GIOCO ED ALL’ESPRES- 395 47.440,00 21.420,00 26.020,00
SIVITÀ NELLA SCUOLA PRIMARIA E SE-
CONDARIA DI PRIMO GRADO

2324298 GREEN LINE WELLNESS CENTER SRL 256827 SVILUPPO DELLE COMPETENZE E DELLE 395 32.800,00 19.516,00 13.284,00
RISORSE UMANE PER CENTRI FITNESS

2323321 TATTILE IMAGING ITALIA S.r.l. 257082 Programmazione PLC supportata dalla cono- 395 37.100,00 14.845,00 22.255,00
scenza della lingua inglese a livello interme-
dio

2322397 Marimi Srl 257093 Costruire la qualità 395 80.480,00 40.320,00 40.160,00

2326468 Cappelletti logistic s.p.a. 257152 Sviluppo delle competenze linguistiche e in- 395 37.800,00 16.065,00 21.735,00
formatiche

2325860 Archebit S.p.a. 257299 Costruire la Qualità 395 79.772,00 38.808,00 40.964,00

2211720 Lavoropiù SpA 257534 Operatori di Agenzie per il Lavoro 395 22.000,00 11.900,00 10.100,00

2001890 MILLIPORE SPA 257618 La gestione efficace del cliente. Sviluppo di 395 20.000,00 11.900,00 8.100,00
competenze di pre e post vendita.

2322728 Farina Guido S.r.l. 257938 FORMAZIONE CONTINUA E SVILUPPO 395 36.000,00 21.420,00 14.580,00
DEI DIPENDENTI

2237053 BIFFI spa 258338 Sviluppo delle competenze aziendali 395 48.000,00 28.560,00 19.440,00

2326958 Bridgeport Brass Spa 258376 Acquisizione di nuove competenze tecniche 395 32.800,00 19.516,00 13.284,00

1201175 MITO 258396 CORSO EVOLUTIVO PER ACCONCIATORI 395 28.000,00 16.660,00 11.340,00
PROFESSIONISTI

2236066 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO LAU- 258696 PERCORSI COMUNICATIVI, STRATEGIE DI 395 60.000,00 35.700,00 24.300,00
DENSE LODI VENDITA E INFORMATION TECHNOLOGY

2326365 BOPA BT srl 259361 PROFESSIONALITÀ PER COMPETERE 395 67.200,00 28.560,00 38.640,00

2306391 Associazione Europa Cultura & Educazione 259725 LA QUALITÀ DEL PROCESSO PRODUTTI- 395 111.160,00 47.243,00 63.917,00
VO AI FINI DELLA SICUREZZA E DELL’AM-
BIENTE

2235197 EVERLASTING SRL 248303 L’informatica gestionale e le tecniche di ge- 390 28.347,35 16.866,64 11.480,71
stione ambientale

1101251 COLFASA 249621 SICUREZZA, AMBIENTE E LAVORO 390 37.200,00 24.360,00 12.840,00

2303671 FORGIATURA MARCORA SRL 249862 CORSO DI LINGUA TEDESCA 390 14.934,00 9.520,00 5.414,00

1101251 COLFASA 250767 SICUREZZA DEL LAVORO E QUALITÀ 390 37.200,00 24.360,00 12.840,00
DELLA PRODUZIONE

647 MEGASOFT SRL 254460 COMPETENZE E PROFESSIONALITÀ 390 91.840,00 39.032,00 52.808,00

2167 NICOLINI CLAUDIO SRL 254567 CONTROLLO DI GESTIONE IN UNA PMI 390 22.400,00 9.520,00 12.880,00

2324017 Impresa Locatelli Geom. Gabriele 254668 La gestione integrata della sicurezza e del- 390 95.772,00 40.610,00 55.162,00
l’organizzazione del lavoro nel settore edile.

2106 LUIGI GALBIATI SRL 254922 SVILUPPARE LE COMPETENZE PROFES- 390 29.600,00 17.612,00 11.988,00
SIONALI PER ESSERE COMPETITIVI

2015276 UQUIFA ITALIA SPA 255705 Aggiornamento delle competenze dei dipen- 390 98.560,00 41.888,00 56.672,00
denti Uquifa 2004

2001524 FONDAZIONE ISTITUTO CARLO VISMARA 256365 OBIETTIVO RESIDENZIALITÀ 390 33.600,00 14.280,00 19.320,00
GIOVANNI DE PETRI ONLUS
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2004646 SNOLINE SPA 256725 CORSO SULLA PRIVACY E SISTEMA GE- 390 44.800,00 23.800,00 21.000,00
STIONALE INFORMATICO

2324659 O.D.L. SRL 256727 LA COMUNICAZIONE INTERPERSONALE E 390 8.000,00 4.760,00 3.240,00
LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

2394 FESTO CTE SRL 256909 LEARNING ORGANIZATION 390 44.800,00 19.040,00 25.760,00

5938 IAL LOMBARDIA SEDE DI PORTO MANTO- 257613 NUOVI PERCORSI PER LO SVILUPPO 390 71.400,00 46.550,00 24.850,00
VANO PROFESSIONALE DEI SALES PROMOTER

NELLA REALTÀ DELL’OUTLET

2004961 SEDES SPA 257932 ESPERTO GRAFICO EDITORIALE 390 109.800,00 47.000,00 62.800,00

422 TATTILE SRL 258126 Corso di formazione per la gestione reti: 390 31.080,00 13.038,00 18.042,00
‘Bridge-Switch-Router-Gateway’

4149 CENTRO POSE BERGAMO SRL 258475 La gestione della relazione con il cliente 390 33.120,00 19.512,00 13.608,00

3610 OPERE FORMATIVE 258910 TECNICHE DI PROGETTAZIONE DELL’AR- 390 63.700,00 37.240,00 26.460,00
REDO VERDE

1101251 COLFASA 259058 LE NUOVE TECNOLOGIE APPLICATE 390 46.500,00 30.450,00 16.050,00
ALLA GESTIONE AZIENDALE

1502207 IESTA 259658 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER 390 75.000,00 49.875,00 25.125,00
LE IMPRESE LOMBARDE

2000032 IAL LOMBARDIA GRAVEDONA 260031 Aggiornamento professionale per operatori 390 21.600,00 12.850,00 8.750,00
dei servizi fiscali, tributari e amministrativi.

4232 SACO SPA 248384 La lingua inglese in azienda 385 39.000,00 16.575,00 22.425,00

2206643 ILLCA SRL 248400 GESTIONE GLOBALE DI IMPRESA 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00

1459 MEGA ITALIA SPA 252522 GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE AREA 385 26.800,00 15.946,00 10.854,00
COMMERCIALE: MOTIVAZIONE – VALUTA-
ZIONE – MARKETING

2452 TRANSFER OMFS SRL 253091 INTERNAZIONALIZZAZIONE: CORSO DI IN- 385 18.483,16 10.997,20 7.485,96
GLESE BASE E AVANZATO-TECNICHE DI
VENDITA

2016664 SDNET SOLUTIONS SRL 253147 Addetti alla rete commerciale e loro respon- 385 72.200,50 42.245,00 29.955,50
sabili.

2321479 A.S.C. Advanced Solutions Consor s.r.l. 253374 Realizzazione di portali aziendali con Ora- 385 49.600,00 23.800,00 25.800,00
cle9iAS (Oracle Portal)

1500936 PRO FORM 253987 AGGIORNAMENTO SICUREZZA SUL LA- 385 30.400,00 18.088,00 12.312,00
VORO E INFORMATICA

2004357 CSM SRL 254260 LA RIORGANIZZAZIONE INFORMATICA ED 385 66.204,59 39.389,70 26.814,89
IL MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA
QUALITÀ

2006832 AIROLDI E PIERGENTILI ASSICURAZIONI 254533 LA PROFESSIONALITÀ ALL’INTERNO DEL- 385 50.774,00 32.368,00 18.406,00
SRL L’AGENZIA DI ASSICURAZIONI

2010305 MANTERO SETA SPA 254759 La formazione quale supporto efficace al pro- 385 51.520,00 23.184,00 28.336,00
cesso di innovazione continua in azienda

2311313 ASCOPIAVE S.P.A. 255197 OFFICE AUTOMATION: WORD – EXCEL 385 12.000,00 7.140,00 4.860,00

2312617 la reprografica srl 255315 SISTEMA INFORMATIVO GESTIONALE IN 385 38.880,00 22.848,00 16.032,00
ASP

2319857 ALIMENTARI RADICE SRL 255459 HACCP e rintracciabilità alimentare Aggior- 385 16.111,00 10.149,68 5.961,32
namento professionale alla gestione del si-
stema

2017519 LODOFIN SPA 255664 LA GESTIONE INFORMATIZZATA DELLE 385 36.000,00 21.420,00 14.580,00
PROCEDURE AZIENDALI

2325534 ITALSTOCK SRL Via Don A. Ravizza, 80 255696 ISO 9001:2000 E ISO TS 16949:2002 fOR- 385 13.714,00 8.639,79 5.074,21
24060 CASTELLI CALEPIO BG MAZIONE AZIENDALE ALLA GESTIONE

DEL CONTROLLO QUALITÀ DI PROCESSO
E DI PRODOTTO.

1100984 Scuola Superiore del Commercio, del Turi- 255916 FORMAZIONE IN DELOITTE SERVIZI 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
smo dei Servizi e delle Professioni

2321958 NEC EURO CHIM S.P.A. 255966 Corsi d’inglese e d’informatica per il migliora- 385 30.000,00 17.850,00 12.150,00
mento dell’organizzazione aziendale

1100984 Scuola Superiore del Commercio, del Turi- 256068 FORMAZIONE AON 385 44.800,00 19.040,00 25.760,00
smo dei Servizi e delle Professioni

3219 3SG AZIENDA SPECIALE SERVIZI SOCIO 256129 La formazione del personale dipendente ai 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
SANITARI DI GALLARATE principi e requisiti cogenti della norma UNI

EN ISO 9001:2000 (vision). Gestione del si-
stema di qualità e sicurezza aziendale

2325198 ICR Industrie Cosmetiche Riunite S.p.A. 256648 Come trasformare le informazioni in cono- 385 56.000,00 25.200,00 30.800,00
scenza attraverso l’utilizzo dei dati aziendali

5259 VEBE ELETTROMECCANICA SPA 256658 SVILUPPO COMPETENZE DEL PERSONA- 385 26.880,00 11.424,00 15.456,00
LE DI PRODUZIONE

2243672 APT Antincendio Srl 256680 REENGINEERING DELLA COMUNICAZIO- 385 37.716,00 22.440,00 15.276,00
NE DI APT ANTINCENDIO

1201165 IRIAPA ISTITUTO REGIONALE PER L’I- 257095 CORSO INFORMATICO AVANZATO: MI- 385 15.060,00 6.426,00 8.634,00
STRUZIONE E L’ADDESTRAMENTO PRO- GLIORAMENTO DELLE CONOSCENZE IN-
FESSIONALE ARTIGIANI FORMATICHE AZIENDALI

1201165 IRIAPA ISTITUTO REGIONALE PER L’I- 257099 CORSO INFORMATICO DI BASE: MIGLIO- 385 7.200,00 3.570,00 3.630,00
STRUZIONE E L’ADDESTRAMENTO PRO- RAMENTO DELLE CONOSCENZE INFOR-
FESSIONALE ARTIGIANI MATICHE DI BASE
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2018313 SCHATTDECOR SRL 257215 Formazione comportamentale e sensibilizza- 385 39.140,80 18.980,80 20.160,00
zione del personale sulle tematiche di sicu-
rezza sul lavoro «allineamento a livello dei
principali partner europei»

2236616 OMB INTERNATIONAL ITALIA Srl 257293 Corso di formazione a livello avanzato sull’u- 385 36.180,00 14.364,00 21.816,00
tilizzo di Microsoft Word e Microsoft Excel

2016642 ALMECO SPA 257318 Aggiornamento e formazione dei capi reparto 385 23.142,00 13.769,40 9.372,60
per l’organizzazione della produzione

2206265 ATOM SPA 257369 PIANO FORMATIVO 2005 ATOM SPA 385 56.000,00 33.320,00 22.680,00

2002060 ronchi mario spa 257497 L’INFORMATICA A SUPPORTO DELLA GE- 385 40.000,00 23.800,00 16.200,00
STIONE DEI PROCESSI AZIENDALI

2326363 Banca di Credito Cooperativo di Borghetto 257629 PERCORSI COMUNICATIVI, STRATEGIE DI 385 60.000,00 35.700,00 24.300,00
Lodigiano VENDITA E INFORMATION TECHNOLOGY

2735 COOKY ITALIA SRL 258027 ‘Sviluppiamo le competenze commerciali e 385 26.639,55 15.850,35 10.789,20
gestionali per aumentare la competitività e la
soddisfazione del cliente’

2257307 BAYER SPA 258303 Piano formativo per la crescita aziendale 385 62.720,00 26.656,00 36.064,00

2009407 BRITISH INSTITUTES RHO 258487 P.L.F. Percorso Linguistico Formativo 385 28.000,00 11.900,00 16.100,00

3998 ABRASIVI INDUSTRIALI SPA 259146 Sviluppo delle competenze linguistiche e in- 385 24.000,00 14.280,00 9.720,00
formatiche per il miglioramento del servizio
orientato al cliente.

2017354 AGENZIA GENERALE INA ASSITALIA DI 259208 Un’azienda in competizione: implementazione 385 68.000,00 40.460,00 27.540,00
MONZA BBR SRL del sistema informatico, migliore gestione dei

gruppi di lavoro e comunicazione attiva con il
cliente

2327899 AIROLDI METALLI SPA 259984 LA RIORGANIZZAZIONE DEL SISTEMA A- 385 26.000,00 15.470,00 10.530,00
ZIENDALE ATTRAVERSO L’OTTIMIZZAZIO-
NE DELLE RISORSE

1201165 IRIAPA ISTITUTO REGIONALE PER L’I- 260034 CORSO INFORMATICO DI BASE: MIGLIO- 385 8.600,00 4.760,00 3.840,00
STRUZIONE E L’ADDESTRAMENTO PRO- RAMENTO DELLE CONOSCENZE INFOR-
FESSIONALE ARTIGIANI MATICHE AZIENDALI

1650 CEDCAMERA AZIENDA DI SERVIZI INFOR- 249128 ACTIVE LEARNING Formazione allo svilup- 380 92.000,00 41.400,00 50.600,00
MATIVI DELLA CAMERA DI COMMERCIO po di competenze sull’e-learning ed all’utilizzo
INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTU- della piattaforma messa a punto dal sistema
RA DI MILANO camerale milanese per la formazione del pro-

prio personale e per l’aggiornamento delle
imprese

2215608 CELESTICA Italia S.r.l. 249281 Corsi di formazione professionali, manageriali 380 59.680,00 25.340,00 34.340,00
e di lingua Inglese

1713 CASA DI CURA CLINICA SAN ROCCO DI 250675 RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE 380 82.880,00 35.224,00 47.656,00
FRANCIACORTA FEMMINILE DEL SETTORE INFERMIERI-

STICO

2015857 MAZZONI LB SPA 252521 Corso aggiornamento aziendale 380 22.911,00 10.710,00 12.201,00

2258448 FLENDER CIGALA S.p.A. 253391 IL MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE 380 46.800,00 21.390,00 25.410,00
INFORMATICHE IN AZIENDA

2012187 ISTITUTO SORDOMUTI D’AMBO I SESSI DI 254231 Aggiornamento professionalizzante nell’ottica 380 60.000,00 35.600,00 24.400,00
BERGAMO di una crescita continua

2324437 TECNICHE NUOVE S.p.A. 254714 Office come strumento base per la professio- 380 14.560,00 6.188,00 8.372,00
nalità in editoria

1013036 ELEA FP SCRL 254767 Progettare ed implementare soluzioni Custo- 380 59.600,00 35.462,00 24.138,00
mer Relationship Management con tecnologie
avanzate: aggiornamento sviluppatori e data-
base administrator

2000159 STUDIO ARES SRL 255493 Progettazione e gestione di un sistema inte- 380 32.800,00 19.516,00 13.284,00
grato qualità, sicurezza ed ambiente

2325477 Scaglia Indeva Spa 256804 Piano di azioni formative per il miglioramento 380 56.000,00 25.200,00 30.800,00
del processo di gestione commerciale della
commessa (ciclo budget – offerta – ordine –
produzione – consuntivazione – gestione post
vendita).

2009351 METRO ITALIA CASH AND CARRY SPA 257085 LO SVILUPPO DELLA PROFESSIONALITÀ 380 87.360,00 37.128,00 50.232,00
DEL PERSONALE NEL MONDO DELLA DI-
STRIBUZIONE

1100641 CONSORZIO DI FORMAZIONE PROFES- 258068 VOICE Srl: Aggiornamento professionale 380 77.826,00 42.483,00 35.343,00
SIONALE PER LE TECNOLOGIE AVANZA- 2004
TE CFTA

2314737 F2INFORMATICA SRL 258857 PROGRAMMAZIONE ED AMMINISTRAZIO- 380 71.160,00 42.210,00 28.950,00
NE DI SISTEMI INFORMATICI

2208761 FLENDER CIGALA SPA 259282 IMPLEMENTARE LE COMPETENZE TRA- 380 13.440,00 5.712,00 7.728,00
SVERSALI DELLE RISORSE UMANE OPE-
RANTI IN AMBITO MECCANICO

1306 HENRIETTE CONFEZIONI SPA 248001 Strumenti e tecniche di controllo di gestione 375 84.000,00 49.980,00 34.020,00

2004091 NUOVA CARPENTERIA ODOLESE SPA 251334 Il sistema di gestione aziendale nell’impresa: 375 33.120,00 20.808,00 12.312,00
Vision 2000

121 ILVA POLIMERI SPA 251617 LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE PRO- 375 40.320,00 17.136,00 23.184,00
FESSIONALI

2003737 LADYBERG SPA 251976 CORSO DI INGLESE – (LIV. BEGINNER 2 375 27.668,59 16.462,80 11.205,79
– ELEMENTARY 2 – LOWER INTERMEDIA-
TE 2)
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2321457 FITRE SpA 252851 Attività formative per l’internazionalizzazione 375 68.080,00 39.100,00 28.980,00

1001046 FONDAZIONE DON CARLO GNOCCHI 252923 CORSO DI QUALIFICA A.S.A. PER OPERA- 375 70.000,00 29.750,00 40.250,00
ONLUS TORI IN SERVIZIO

2321798 McCann Erickson S.p.A. 253430 Formazione trasversale nel reparto contatto: 375 35.840,00 15.232,00 20.608,00
il ruolo dell’account e dell’assistente del grup-
po di lavoro

1502662 CENTRO SALESIANO S. DOMENICO SA- 253610 ACCRESCIMENTO DEL KNOW-HOW, LA- 375 52.140,00 28.998,00 23.142,00
VIO DI ARESE VORATIVO IN AMBITO DEI PROCESSI DI

PROGETTAZIONE INDUSTRIALE: CNC;
CAD-CAM; SOLID WORKS

2316797 Caccialanza & C. S.p.A. 253661 QUALITÀ: ORGANIZZAZIONE E INNOVA- 375 60.000,00 35.600,00 24.400,00
ZIONE

2221764 ISTITUTO TERZIARIO EUROPEO ONLUS 253872 FORMAZIONE SU NUOVO SISTEMA IN- 375 58.240,00 24.752,00 33.488,00
FORMATIVO GESTIONALE STEALTH/400

5351 SIRTI SPA 254499 PIANO DI RIQUALIFICAZIONE ED AGGIOR- 375 98.560,00 46.816,00 51.744,00
NAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSO-
NALE AZIENDALE

2290996 Novachem S.r.l. 254664 Realizzazione di un Sistema di Gestione per 375 32.000,00 19.040,00 12.960,00
la Qualità secondo le norme ISO 9001:2000

2324818 EUROFLY – compagnia aerea 255014 Aviation Security Training – Formazione sulla 375 98.560,00 41.888,00 56.672,00
sicurezza delle compagnie aeree

2002768 LANIER ITALIA SPA 255045 INFORMATICA GENERALE 375 56.942,72 24.103,00 32.839,71

2016773 LUCAS SRL 255183 LE RISORSE UMANE AZIENDALI COME O- 375 72.924,00 40.800,00 32.124,00
BIETTIVO DI CRESCITA

2010489 MARIOTTI GIUSEPPE & FIGLI SPA 255211 Implementazione capacità di servizio al 375 19.786,00 10.115,00 9.671,00
cliente

6467 MARVON SRL 255266 La qualità e la sicurezza aziendale 375 85.120,00 36.176,00 48.944,00

2116 AUCOTEC SRL 255852 La Simbologia Elettrica: la nuova normativa 375 38.400,00 22.848,00 15.552,00
IEC – Modulo B

1546 EUROPEAN BUSINESS SCHOOL ITALIA 255990 MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE 375 32.000,00 19.040,00 12.960,00
SCARL LINGUISTICHE E MANAGERIALI

2326097 Lega Nord Padania 256360 Percorso di formazione tecnologica normativa 375 84.160,00 49.762,00 34.398,00
e comportamentale

4781 BREMBO SPA 256741 La formazione in azienda con particolare at- 375 99.680,00 42.364,00 57.316,00
tenzione allo sviluppo manageriale, alle tecni-
che informatiche ed alla realtà del processo
produttivo.

2301271 MONTEOLIVETO SPA 256777 INFORMATICA, ORGANIZZAZIONE AZIEN- 375 59.997,00 35.697,90 24.299,10
DALE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVO-
RO- FORMAZIONE CONTINUA DEL PER-
SONALE IN MONTEOLIVETO SPA.

1010292 CONSORZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO 256953 LA TOTAL QUALITY NELL’EROGAZIONE 375 48.160,00 26.212,00 21.948,00
NORD OVEST DEI SERVIZI: KNOWLEDGE MANAGEMENT

E SOSTEGNO ALL’AVVIO DEL PROCESSO
DI CERTIFICAZIONE.

2016910 B.M. s.a.s DI F. VALLI M. BERETTA & C. 257260 LA GESTIONE, L’ORGANIZZAZIONE E 375 70.400,00 41.610,00 28.790,00
L’AMMINISTRAZIONE D’AZIENDA

2326597 BALLESTRA S.P.A. 257406 LINGUA INGLESE 375 56.000,00 23.800,00 32.200,00

2001994 SIGNAL LUX MDS SRL 257708 CORSO DI ELETTRONICA E MICRO-CON- 375 55.000,00 23.800,00 31.200,00
TROLLORI

2002008 GASPAROLI SRL 258106 Formare le risorse umane al cambiamento 375 12.544,00 5.712,00 6.832,00
organizzativo e tecnologico

4139 CENTRO POSE SRL 258159 Automotivazione e miglioramento dell’utilizzo 375 36.000,00 20.808,00 15.192,00
dei canali di comunicazione nelle relazioni
con i clienti

2016247 NATIONAL AIRPORT SERVICE SRL 258236 La gestione delle Risorse Umane 375 24.000,00 14.280,00 9.720,00

2229124 DOW Italia Srl 259452 LA LINGUA INGLESE NELLE TRATTATIVE 375 49.860,00 24.930,00 24.930,00
TECNICO COMMERCIALI

2327659 SIMIND SOCIETÀ ITALIANA MONTAGGI IN- 259620 L’INNOVAZIONE DELLE COMPETENZE 375 20.000,00 11.900,00 8.100,00
DUSTRIALI SRL QUALE STRUMENTO PER IL CONSOLIDA-

MENTO NEL MERCATO ESTERO

2011207 ASSOCIAZIONE L’AVAMPOSTO SULL’EU- 259857 CORSO DI FRANCESE 375 40.000,00 9.800,00 30.200,00
ROPA

5431 COOP L’IMPRONTA A RL 260301 La rendicontazione qualitativa e l’approccio al 375 15.820,00 6.890,00 8.930,00
marketing sociale

ALLEGATO 7

Legge 236/93 art. 9, comma 3
TIPOLOGIA 2 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali

PROGETTI NON AMMESSI IN GRADUATORIA PER PUNTEGGIO

Id operatore Denominazione operatore Id progetto Titolo progetto Motivazioni

1100641 CONSORZIO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 248202 ALCEA-Coloristi di fabbrica Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
PER LE TECNOLOGIE AVANZATE CFTA missibilità

2223344 ARCOBALENO Cooperativa Sociale a responsabilità 248661 Hermes – la comunicazione: capire, capirsi e farsi Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
limitata capire, e l’informatica. missibilità
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2229955 Ce.S.R.A. CENTRO SVILUPPO RISORSE PER L’A- 249005 FORMAZIONE IN OFFICE AUTOMATION, PAC- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ZIENDA CHETTO EXCEL BASE E AVANZATO, PER I DI- missibilità

PENDNETI DELLA DITTA INALCA S.P.A. (GRUPPO
CREMONINI)

3683 INNOVEX SRL 249711 Corso di formazione di inglese avanzato Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2001953 ADIFORM SRL 249816 Apprendere e crescere con l’azienda. Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2257032 EL. FO. (Elaborazione Formazione) di Dott.ssa Mi- 250446 GESTIRE LE PARI OPPORTUNITÀ CON LE TEC- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
riam Angelini NOLOGIE DI OFFICE missibilità

3675 INLINGUA LEOPARDI 250544 ENGLISH ACCELERATED PROFESSIONAL PRO- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
GRAM missibilità

3314 COPERTIFICIO BERGAMASCO SRL 250870 Riorganizzazione del sistema informatico, organizza- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
tivo e gestionale missibilità

553 AGENZIA PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO 251422 FORMAZIONE AZIENDALE SU COMPETENZE IN- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
FORMATICHE E DELLA COMUNICAZIONE missibilità

2240527 ENFORMA ENTE FORMAZIONE MANTOVANO 251726 Corso di formazione per l’utilizzo delle tecniche e de- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
gli strumenti di comunicazione missibilità

2017598 MECCANICA FACHERIS SRL 252490 REVISIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2236129 BIAUTO SPA 252603 Diffusione delle competenze informatiche e di market- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ing in applicazione dell’e-commerce. missibilità

2208616 ALUMAT S.R.L. 252754 Riorganizzazione e consolidamento aziendale Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2009878 FONDERIE PILENGA BALDASSARRE & C. SPA 253053 Acquisizione e approfondimento di capacità operative Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
in ambiente Automazione d’ufficio missibilità

2011241 IES DI BRAMBILLA DANIELA 253701 Aggiornamento e sviluppo delle risorse umane in Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
campo linguistico ed informatico. missibilità

5123 BIOLAB SPA 253961 Progetto formazione Infonormatec Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2015764 ETNOTEAM SPA 254131 Aggiornamento delle competenze dei dipendenti Et- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
noteam 2004 missibilità

2001584 FONDITAL FINV SPA 254219 La formazione aziendale come valore di crescita co- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
stante missibilità

2004801 CONSORZIO SOL CO COMO SCRL 254330 Sostegno allo sviluppo della cooperazione sociale di Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
inserimento lavorativo missibilità

2004801 CONSORZIO SOL CO COMO SCRL 254346 Sviluppo della cooperazione sociale e di servizio at- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
traverso innovazione metodologica e conoscenza missibilità

564 RIFRA MASTERBATC.HES SPA 254494 Percorso formativo sull’orientamento della qualità Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2005 PIETRO RAVANI SRL 254616 Formazione informatica aziendale Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2323702 B.H. SCHILLING SPA 254741 Corso di formazione per l’aggiornamento delle com- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
petenze linguistiche, informatiche e manageriali missibilità

2223788 GRUPPO 2000 SRL 254781 COMUNICAZIONE ED ORGANIZZAZIONE AZIEN- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DALE missibilità

81 ORGANIZZAZIONE ERRE SRL 254798 RIQUALIFICAZIONE INFORMATICA, TECNOLOGI- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
CA E GESTIONALE missibilità

2012495 ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE ‘JAMES 254809 Tecnica, cura della relazione e organizzazione: i tre Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
CLERK MAXWELL’ pilastri dello sviluppo della professionalità missibilità

2188 COTY ITALIA SPA 254899 SVILUPPO E MIGLIORAMENTO COMPETENZE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
MANAGERIALI E LINGUA INGLESE missibilità

2001097 NESTLÈ PURINA PETCARE ITALIA SPA 254902 Il miglioramento dei servizi e dei processi aziendali Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

6087 DURANTE SPA 254910 Corso di vendita: l’equilibrio tra la professionalità e Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
l’aspetto commerciale missibilità

1010393 CONSORZIO FIA 255003 SANITÀ FUTURA PER ‘AZIENDA DI SERVIZI ALLA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
PERSONA IL GIRASOLE’ missibilità

2208619 MINELLI S.p.A. 255089 MARKETING E CUSTOMER SATISFACTION Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2324278 Soc. Italiana NEOBIT Srl 255181 FORMAZIONE DEL PERSONALE PER QUANTO RI- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
GUARDA LA NUOVA NORMATIVA ADR 2005 SUL- missibilità
LA SICUREZZA DEL TRASPORTO DI MERCI PERI-
COLOSE.

2302711 Gallo SpA 255187 APPROFONDIMENTO DELLE CONOSCENZE LIN- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
GUISTICHE E INFORMATICHE DEI DIPENDENTI missibilità

2016378 INTERMEC TECHNOLOGIES SRL 255230 L’arte della negoziazione e la conoscenza della lin- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
gua inglese: importanti strumenti di lavoro missibilità

2003740 ASSOCIAZIONE MUSEIDON LOMBARDIA 255257 Riqualificazione addetti all’accoglienza e sorveglian- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
za. missibilità

2287751 RECONTA ERNST & YOUNG SpA 255291 Il ruolo del revisore contabile: percorsi di consolida- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
mento e sviluppo delle competenze professionali missibilità

2009298 CATTANEO PRESSE SPA 255313 L’NFORMATICA E LA SICUREZZA A SUPPORTO Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DELL’NNOVAZIONE AZIENDALE missibilità

2324040 FONDERIA VIRGINIO BOTTARINI SPA 255358 Formazione ed aggiornamento al controllo di gestione Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1201034 MILLENNIUM FP CONSORZIO PER LA FORMAZIO- 255413 TECNICHE PRODUTTIVE E DI COMUNICAZIONE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
NE PROFESSIONALE NEI CALL CENTER missibilità
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2511 PAVONI ITALIA SPA 255441 Progetto formativo di innovazione aziendale Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

3881 INGRAM MICRO SPA 255517 FORMAZIONE LINGUISTICA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1010095 ISTITUTO STOMATOLOGICO ITALIANO SOCIETÀ 255592 PIANO D’AZIONE PER L’INNALZAMENTO DELLE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
COOPERATIVA ARL COMPETENZE TRASVERSALI missibilità

595 SPAZIO GIOVANI COOPERATIVA SOCIALE DI SO- 255636 lavorare in èquipe, progettando insieme. Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
LIDARIETA A RL missibilità

2287271 ITALCEMENTI SPA 255666 Il sistema sicurezza in azienda Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2293571 INVESTNET ITALIA S.P.A. 255681 RIQUALIFICA IN AREA TECNICA E COMMERCIALE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1201055 CFCL CENTRO PER LA FORMAZIONE CONTINUA 255792 LINGUE EMERGENTI E COMUNICAZIONE PER LA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
E IL LAVORO CERTIFICAZIONE ETICA SA8000 missibilità

2322579 CALICANTUS-LA MAGNOLIA FAI COOP.SOCIALE 255818 SISTEMA AZIENDALE PER LA QUALITÀ: FORMA- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ZIONE PER L’ADOZIONE missibilità

1010393 CONSORZIO FIA 255904 SANITÀ FUTURA PER ‘FONDAZIONE CASA DI RI- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
POSO’STEFANO BONGIONI’ missibilità

2325482 ROTER ITALIA SRL 256080 L’OFFICE AUTOMATION AL SERVIZIO DELL’A- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ZIENDA missibilità

2258506 schenker italiana s.p.a. 256258 LINGUA INGLESE E TEDESCA PER SOCIETÀ DI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
SPEDIZIONI INTERNAZIONALI missibilità

1011290 FONDAZIONE CENTRO LOMBARDO PER L’INCRE- 256290 Percorsi formativi aziendali ed interaziendali per la Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
MENTO DELLA FLORO ORTO FRUTTICOLTURA qualificazione e riqualificazione di addetti al settore missibilità
FONDAZIONE MINOPRIO del Verde, dipendenti e soci lavoratori di Cooperative

Sociali.

2017200 NARDI ELETTRODOMESTICI SPA 256291 Progetto di implementazione della competitività a- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ziendale missibilità

2322363 Guidant Italia S.r.l. 256418 FORMAZIONE LINGUA INGLESE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

553 AGENZIA PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO 256533 FORMAZIONE AZIENDALE SULLA SICUREZZA, Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
COMPETENZE INFORMATICHE, DELLA COMUNI- missibilità
CAZIONE E DI BACK OFFICE

2003831 SAMA SPA 256557 VISUAL SPACE – RELEASE R7 ACCIAIO Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1488 DATA HOUSE SPA 256599 CORSO DI FORMAZIONE DI LINGUA INGLESE Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2018377 CASTIGLIONI LEGNAMI SRL 256641 RIQUALIFICARE IL PERSONALE: CORSO DI AMMI- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
NISTRAZIONE, GESTIONE E SICUREZZA missibilità

891 IPER MONTEBELLO SPA 256813 Percorso formativo per Capi Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2319678 VALCOM SRL 257173 SVILUPPO DELLE PROFESSIONALITÀ INFORMA- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
TICHE E GESTIONALI missibilità

2323320 TRAFILTUBI S.r.l. 257216 TRASFORMAZIONE E RIPOSIZIONAMENTO Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2204762 ELETTRONICA FM S.R.L. – SOCIETÀ UNIPERSO- 257255 AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE PRO- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
NALE FESSIONALI LEGATE ALLA DIFFUSIONE DI UNA missibilità

CULTURA DELLA QUALITÀ IN AZIENDA E AD UNA
PENETRAZIONE DEI MERCATI STRANIERI TRAMI-
TE CONOSCENZE LINGUISTICHE

2240965 LO.SE.RI. LOMBARDA SERVIZI DI RISCOSSIONE 257258 La gestione efficace dell’azienda: gli aspetti finanziari, Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
SPA marketing e relazionali con il supporto di strumenti missibilità

informatici.

2245830 Consorzio La Cascina Coop. Sociale a r.l. 257268 LA RELAZIONE CON L’OSPITE DISABILE: ASPETTI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
CLINICI, PSICHICI, EDUCATIVI E COMPORTAMEN- missibilità
TALI

1201055 CFCL CENTRO PER LA FORMAZIONE CONTINUA 257310 TECNICHE DI DIALOGO CON SAP Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
E IL LAVORO missibilità

2257031 Hirsch Italia srl 257334 «Aggiornamento delle competenze interne a supporto Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
del cambiamento e della crescita» missibilità

2325381 SCAME MASTAF SPA 257350 PROJECT MANAGEMENT Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1500047 ELEA SPA 257481 Piano Sviluppo competenze informatiche e lingui- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
stiche missibilità

6709 LINIFICIO E CANAPIFICIO NAZIONALE SPA 257577 CORSO DI PERFEZIONAMENTO DELLA LINGUA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
INGLESE PER DIPENDENTI CON OPERATIVITÀ missibilità
VERSO L’ESTERO

2325428 Tecnostampaggi Spa 257603 LINGUA ITALIANA PER EXTRA COMUNITARI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2000796 VIRTUAL VALLEY SRL PROJECT CONSULTING 257614 GESTIONE INFORMATIZZATA DELL’AZIENDA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2004574 SENINI SPA 257730 La gestione della relazione con il cliente: comunica- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
zione e tecniche di vendita missibilità

2325433 LOGICAL NET S.R.L. 257848 IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI STRUMENTI DI GE- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
STIONE AZIENDALE missibilità

2325057 MTA GROUP SR. MECHANICAL TECHNOLOGY 257854 PROCESSI DI PRODUZIONE E NUOVE SOLUZIONI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
APPLIED ORGANIZZATIVE missibilità

1857 OPPENT SPA 257862 NUOVI SISTEMI PER LA GESTIONE DELLA PRO- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DUZIONE AZIENDALE E QUALITÀ TOTALE missibilità
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2005798 Istituto Comprensivo di Vimodrone 257988 Costruire la Qualità Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2322517 AXA Assicurazioni 258001 Percorso di formazione continua finalizzato all’aggior- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
namento ed all’arricchimento delle competenze del missibilità
personale aziendale

1101020 CENTRO TESSILE COTONIERO E ABBIGLIAMEN- 258025 CORSO PER SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUA- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
TO SPA LITÀ PER IMPRESE DEL TESSILE ABBIGLIA- missibilità

MENTO

2002461 MECCANICA FINNORD SPA 258029 Sistemi Integrati Qualità e Ambiente e Organizzazio- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ne dei Processi Aziendali missibilità

2326604 MAGLIFICIO MIDA SRL 258043 INFORMAZIONE INTEGRATA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2325830 Bertoli Srl 258072 Gestire il servizio al cliente nell’ottica della qualità Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2986 MARKOS MEFAR SPA 258089 Percorso formativo aziendale per il personale dell’im- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
presa Markos Mefar SpA missibilità

2326502 Piccola Società Cooperativa Sociale Verbena a.r.l. 258101 RIORGANIZZARE IN QUALITÀ I PROCESSI DI LA- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
Onlus VORO NELLA MANUTENZIONE DEL VERDE missibilità

1514 QUATTROBI SPA 258196 Le conoscenze linguistiche per operare in un conte- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
sto internazionale missibilità

2230365 Consorzio Servizi Monza e Brianza 258202 Nuove strategie aziendali per la crescita della Tessi- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
tura Vignetta snc missibilità

2230365 Consorzio Servizi Monza e Brianza 258204 Nuove procedure aziendali nella Tessitura Carlo Bas- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
setti S.p.A. missibilità

2325828 Mainsoft Srl 258271 Costruire la Qualità Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2236100 SINTERAMA 258332 SICUREZZA IN AZIENDA Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2814 BEST WESTERN ITALIA SOCIETÀ COOPERATIVA 258412 Aumentare la professionalità nel settore alberghiero Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
PER AZIONI missibilità

1011831 CESES CENTRO EUROPA SCUOLA EDUCAZIONE 258422 Costruire la Qualità – Istituto GALILEI di Milano 2004 Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
E SOCIETÀ - 2005 missibilità

2017570 CERVI ARREDAMENTI SPA 258501 ‘Sviluppiamo le competenze commerciali e gestionali Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
per aumentare la competitività e la soddisfazione del missibilità
cliente’

1401378 TESSILE DI COMO SPA CONSORTILE 258659 COIFFEUR 2004 Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

2004738 LAVORARE INSIEME COOPERATIVA SOCIALE 258672 VIAGGIO NEL RUOLO DELL’ASSISTENTE EDUCA- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ARL TORE missibilità

2324661 FERRARI SPA 258706 REEGINEERING DEI RUOLI E DEI PROCESSI A- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ZIENDALI missibilità

2259485 IHA GFK ITALIA SPA 258719 IL MIGLIORAMENTO DELLA PROFESSIONALITÀ Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
DEL PERSONALE NELLE AZIENDE DI RICERCA DI missibilità
MERCATO

2326679 American Standard Holding Italia S.r.l. 259093 Piano formativo per gestire il cambiamento e miglio- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
rare l’operatività in American Standard missibilità

3900 ENRICO LOCATI & C. SNC 259212 Miglioriamo la comunicazione interna per costruire un Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
team sinergico missibilità

2326618 BROSIOMECCANICA SNC 259220 IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI STRUMENTI DI GE- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
STIONE AZIENDALE E MIGLIORAMENTO CONTI- missibilità
NUO

1877 OLTRONA SPA 259428 PROCESSI DI PRODUZIONE E NUOVE SOLUZIONI Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
ORGANIZZATIVE missibilità

7307 RECORD SPA 259787 QUALITÀ ISO TS Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
missibilità

1502675 CENTRO LAVORO NORD OVEST MILANO 259856 MODELLI ORGANIZZATIVI PER OPERATORI DI RI- Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
STORAZIONE missibilità

2326100 Cesana Spa 260468 Corso di alfabetizzazione informatica. Corso di office Progetto che non raggiunge la soglia minima di am-
avanzato. Corso di teoria sulla produzione e progetta- missibilità
zione.

ALLEGATO 8
Legge 236/93 art. 9, comma 3

TIPOLOGIA 2 – Progetti corsuali aziendali e interaziendali
PROGETTI NON AMMESSI PER MOTIVI FORMALI

Id operatore Denominazione operatore Id progetto Titolo progetto Motivazioni

1244 FORMA 2000 247991 Riqualificazione del personale alberghiero Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2017910 BANCA INTESA SPA 248187 ARCOBALENO OPERATIONS PER ADDETTI OPE- Progetto non ammissibile in seguito a rinuncia dell’o-
RATIVI peratore

1101246 FORMAPER AZIENDA SPECIALE CCIAA DI MI- 248189 Corso di Internet Commerciale GDS & Web Marke- Domanda di finanziamento presentata da operatori
LANO ting che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1502039 TQM CONSULT SPA 248302 La formazione linguistica e l’internazionalizzazione di Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
impresa ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.
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248 RICONVERSIDER SRL 248348 Percorsi interaziendali per innovare e competere Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

1001046 FONDAZIONE DON CARLO GNOCCHI ONLUS 248825 CORSO DI QUALIFICA A.S.A. PER OPERATORI IN Domanda di finanziamento presentata da operatori
SERVIZIO che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2002506 ARCHÈ HUMAN RESOURCES SRL 248862 LA RIQUALIFICAZIONE DEI DIPENDENTI: INFOR- Domanda di finanziamento presentata da operatori
MATICA, LINGUA INGLESE e PRIVACY che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2229955 Ce.S.R.A. CENTRO SVILUPPO RISORSE PER L’A- 249422 FORMAZIONE IN LINGUA INGLESE PER OPERA- Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
ZIENDA TORI TECNICO COMMERCIALI della DITTA CA- visti dal dispositivo.

STAGNA UNIVEL S.P.A.

2229955 Ce.S.R.A. CENTRO SVILUPPO RISORSE PER L’A- 249425 FORMAZIONE IN FINANZA GESTIONE DEL CREDI- Progetto non ammissibile in seguito a rinuncia dell’o-
ZIENDA TO e VENDITA PER I DIPENDENTI DELLA BANCA peratore.

CENTROPADANA di GUARDAMIGLIO (LO)

730 ISTITUTO DI VIGILANZA CITTÀ DI DESIO SRL 249471 L’implementazione e lo sviluppo in azienda del nuovo Domanda di finanziamento presentata da operatori
sistema organizzativo e per la qualità con riferimento che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
alla conformità della Norma ISO 9001:2000 (Vision dispositivo.
2000)

248 RICONVERSIDER SRL 249696 Formazione interaziendale per sviluppare le compe- Domanda di finanziamento presentata da operatori
tenze che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2257032 EL. FO. (Elaborazione Formazione) di Dott.ssa Mi- 250101 FORMAZIONE LINGUISTICA PER LO SVILUPPO A- Domanda di finanziamento presentata da operatori
riam Angelini ZIENDALE che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2257032 EL. FO. (Elaborazione Formazione) di Dott.ssa Mi- 250103 INTERNAZIONALIZZAZIONE AZIENDALE CON IL Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
riam Angelini SUPPORTO DELLE NUOVE TECNOLOGIE INFOR- e la valutazione della proposta.

MATICHE

167 AUTOMAZIONI E SISTEMI SRL 250289 Diffusione della cultura della gestione dei rischi ope- Domanda di finanziamento presentata da operatori
rativi e della comunicazione nelle imprese, come fat- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
tore di Miglioramento Continuo nella Gestione del Si- dispositivo.
stema per la Qualità.

2003557 IMPRESA COSTRUZIONI EDILI ANGELO CEGA 250381 La Sicurezza nella diffusione della cultura di Gestione Domanda di finanziamento presentata da operatori
SPA del rischio come fattore di Miglioramento Continuo che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

nelle Imprese Edili dispositivo.

133 BIDIEFFE SRL 250525 Miglioramento continuo del SGQ per la gestione e la Domanda di finanziamento presentata da operatori
internazionalizzazione delle imprese che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1201055 CFCL CENTRO PER LA FORMAZIONE CONTINUA 250805 L’AZIENDA VERSO NUOVI MERCATI: LINGUA IN- Domanda di finanziamento presentata da operatori
E IL LAVORO GLESE E COMUNICAZIONE che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2356 ALPLA MILANO SRL 250815 Manutenzione autonoma con il Total Productive Progetto che non rispetta i limiti della durata dell’azio-
Maintenance ne previsti dal dispostivo

2000349 ACLI SERVICE COOPERATIVA ARL 251225 La gestione del Gruppo in Acli Service NordMilano Progetto incompleto perché privo della documenta-
zione richiesta come da dispositivo

582 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO VALLE SE- 251283 CORSO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE DI- Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
RIANA SCRL PENDENTE ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2258271 DAMCO MARITILE ITALY SRL 251586 Aggiornamento professionale per la gestione dell’uf- Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
ficio e per la promozione dei servizi ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2009667 SCATOLIFICIO DARA SRL 251825 La certificazione ambientale ed il sistema gestionale Progetto incompleto perché privo della documenta-
interno. zione richiesta come da dispositivo

2611 EEE EUROPEAN EDUCATIONAL ENTERPRISE 251883 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE & BUSINESS EN- Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
SCARL GLISH visti dal dispositivo

2611 EEE EUROPEAN EDUCATIONAL ENTERPRISE 251884 BUSINESS ENGLISH & NEW TECNOLOGY Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
SCARL visti dal dispositivo

2014535 E-WORK FORMAZIONE E SERVIZI SRL 252166 Sviluppo professionale nel settore commerciale e Domanda di finanziamento presentata da operatori
marketing che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1436 BANCA POPOLARE DI SONDRIO SCRL 252446 Sviluppo competenze in Banca Popolare di Sondrio Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2001584 FONDITAL FINV SPA 252495 Sviluppo e perfezionamento delle capacità interne Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

1886 RONCORONI SPA 252539 LE COMPETENZE AZIENDALI A SUPPORTO DEL- Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
L’AREA COMMERCIALE ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2010892 ASSOCIAZIONE ETICA E COMUNICAZIONE 252563 L’INTERNAZIONALIZZAZIONE: SVILUPPARE, OR- Domanda di finanziamento presentata da operatori
GANIZZARE, GESTIRE L’IMPRESA APERTA AL- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
L’EUROPA dispositivo.

1011927 SOLCO BRESCIA SOLIDARIETÀ E COOPERAZIO- 252832 La valutazione del progetto educativo Domanda di finanziamento presentata da operatori
NE CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI SO- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
CIETA COOPERATIVA SOCIALE ARL dispositivo.

1011927 SOLCO BRESCIA SOLIDARIETA E COOPERAZIO- 252834 Il controllo di gestione nelle imprese sociali Domanda di finanziamento presentata da operatori
NE CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI SO- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
CIETA COOPERATIVA SOCIALE ARL dispositivo.
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622 UNICA ASSOCIAZIONE UNIONE AZIENDE CERTI- 252841 Percorso formativo di riqualificazione della forza lavo- Domanda di finanziamento presentata da operatori
FICATE ro di una Organizzazione Non Governativa impegnata che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

in progetti di Cooperazione Internazionale. dispositivo.

2004801 CONSORZIO SOL CO COMO SCRL 252860 Sviluppo imprenditoriale per le cooperative sociali nel Domanda di finanziamento presentata da operatori
settore della disabilità che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2302491 FONDAZIONE ‘CENTRO PER LO SVILUPPO DEI 253073 OBIETTIVO RUSSIA Domanda di finanziamento presentata da operatore
RAPPORTI ITALIA RUSSIA’ con sede operativa non accreditata per le attività pre-

viste dal dispositivo.

2012005 PRODEST PROGETTO DI ESPRESSIONE E SVI- 253394 Nuove competenze per lo sviluppo delle imprese Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
LUPPO TERRITORIALE PI visti dal dispositivo

2716 SITIP SPA 253527 Il settore automotive nel sistema di gestione organiz- Domanda di finanziamento presentata con modulisti-
zativa aziendale ca e modalità diverse da quelle previste dal dispositi-

vo.

7229 FONDAZIONE LUIGI CLERICI DI PAVIA 253769 PERCORSO DI FORMAZIONE PER LA SICUREZZA Domanda di finanziamento presentata da operatori
E DIFESA PERSONALE che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2208829 DEDALO COOPERATIVA SOCIALE ARL 254073 La formazione degli operatori nelle RSA Progetto incompleto, privo della documentazione ri-
chiesta come da dispositivo.

647 MEGASOFT SRL 254455 TECNOLOGIA E MERCATO Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2201073 ISTITUTO DARDI SRL 254470 La Protezione dei dati personali nelle Scuole Private Domanda di finanziamento presentata da operatori
come fattore di Qualità nell’ottica del Miglioramento che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
Continuo – Una Introduzione alla cultura di Gestione dispositivo.
del Rischio

1013036 ELEA FP SCRL 254534 Progettazione e gestione dei processi aziendali in Committente già titolare di progetto ammesso e fi-
contesto internazionale. Aggiornamento del personale nanziato ai sensi del Dispositivo Formazione Conti-
sistemistico in ambito tecnologico: amministrazione di nua – D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con
rete e sicurezza d.d.g. n. 17487 del 20.10.2003.

2236511 OGGI CAPELLI 254654 Aggiornamento per operatori acconciatori Mancanza di piano formativo e accordo sindacale

4555 CONSORZIO EUREKA SERVIZI ALLA COOPERA- 255350 Sostegno allo sviluppo delle imprese cooperative at- Domanda di finanziamento presentata da operatori
ZIONE E AL TERZO SETTORE SCRL traverso l’incremento delle competenze dei lavoratori che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

4555 CONSORZIO EUREKA SERVIZI ALLA COOPERA- 255378 Supporto allo sviluppo della cooperazione nelle tra- Domanda di finanziamento presentata da operatori
ZIONE E AL TERZO SETTORE SCRL sformazioni legislative, gestionali, organizzative che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

4555 CONSORZIO EUREKA SERVIZI ALLA COOPERA- 255379 Sostegno alla cooperazione attraverso lo sviluppo dei Domanda di finanziamento presentata da operatori
ZIONE E AL TERZO SETTORE SCRL sistemi di consulenza che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2017250 STUDIO E FORMAZIONE SRL 255516 Il nuovo testo unico sulla Privacy Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2309091 Tessitura Carlo Bassetti S.p.a 255647 SISTEMA INFORMATIVO GESTIONALE IN ASP Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2116 AUCOTEC SRL 255799 Principi strutturali e Normativi della Documentazione Domanda di finanziamento presentata da operatori
Elettrica – Modulo E che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1010393 CONSORZIO FIA 255827 SANITÀ FUTURA PER ‘FONDAZIONE CASA DI RI- Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
POSO DOMENICO BERNACCHI’ e la valutazione della proposta.

2116 AUCOTEC SRL 255849 Classificazione e Gestione della Documentazione E- Domanda di finanziamento presentata da operatori
lettrotecnica in un’ottica di Qualità (ISO9001:2000) – che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
Modulo D dispositivo.

1500700 CONSORZIO ENERGY 255877 PROTEZIONE DEI DATI AI SENSI DEL D.LGS. Domanda di finanziamento presentata da operatori
196/03 che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1500700 CONSORZIO ENERGY 255887 INFORMATICA ECDL: WORD EXCEL Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2009953 RCE SPA 255978 METODI E STRUMENTI PER IL MIGLIORAMENTO Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
DEI PROCESSI AZIENDALI IN OTTICA VISION ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua
2000 – Piano Formativo RCE 2004- 2005 – D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.

n. 17487 del 20.10.2003.

1502181 CONSULTING TEAM SRL 256033 IL MIGLIORAMENTO DELLA PROFESSIONALITÀ Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
DEGLI OPERATORI PUBBLICITARI ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2325560 EDILIZIA LAVORI SOTTOSUOLO ESTRAZIONI 256185 FORMAZIONE INFORMATICA IN AREA CAD Progetto incompleto perché privo della documenta-
S.P.A. zione richiesta come da dispositivo

2325098 CONTINENTAL FIBRE SPA 256247 LA FORMAZIONE LINGUISTICA COME STRATE- Domanda di finanziamento presentata da operatori
GIA DI CRESCITA che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2235307 HEWLWETT PACKARD ITALIANA srl 256335 LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE ORGANIZZA- Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
TIVE NEI RUOLI PROFESSIONALI ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

248 RICONVERSIDER SRL 256594 L’integrazione tra le aziende per il miglioramento del- Domanda di finanziamento presentata da operatori
le professionalità che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2205922 CALIBERG SRL 256665 CONOSCERE PER CRESCERE Durata azione non conforma al dispositivo di riferi-
mento
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2008678 RICONVERSIDER SVILUPPO FORMAZIONE SCRL 256784 Percorsi interaziendali per l’adeguamento delle com- Domanda di finanziamento presentata da operatori
petenze al cambiamento continuo che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2008678 RICONVERSIDER SVILUPPO FORMAZIONE SCRL 256790 Le competenze a supporto dei processi di sviluppo Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2231504 IDEA SAS DI GIOVENZANA ENZO GIOVANNI AN- 256841 COME AFFRONTARE L’INNOVAZIONE COLLEGA- Domanda di finanziamento presentata da operatori
TONIO & C. TA ALL’INTRODUZIONE DI UN NUOVO SISTEMA che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

INFORMATIVO INTEGRATO ALL’INTERNO DELLA dispositivo.
SOCIETÀ CAIRONI.

1502039 TQM CONSULT SPA 256858 La comunicazione efficace e le strategie connesse Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
alla e-learning ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2009570 BRITISH INSTITUTES MILANO 256975 ‘P.A.C.O.: PERFEZIONAMENTO ABILITÀ COMUNI- Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
CATIVE E ORGANIZZATIVE’ visti dal dispositivo

1650 CEDCAMERA AZIENDA DI SERVIZI INFORMATIVI 257072 ACTIVE LEARNING 2 Formazione allo sviluppo di Domanda di finanziamento presentata da operatori
DELLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA AR- competenze sull’e-learning ed all’utilizzo della piatta- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
TIGIANATO E AGRICOLTURA DI MILANO forma messa a punto dal sistema camerale milanese dispositivo.

per la formazione del proprio personale e per l’aggior-
namento delle imprese

1101020 CENTRO TESSILE COTONIERO E ABBIGLIAMEN- 257164 Formazione per Tecnici addetti alla Ricerca e Svilup- Domanda di finanziamento presentata da operatori
TO SPA po per l’innovazione nelle imprese del settore del T/A che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1201036 IRIS SCARL ONLUS 257302 Addetti alle aree Vendite e Commerciale: elementi Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
generali e strumenti operativi e la valutazione della proposta.

2323177 UNGARI S.R.L. 257445 COME AUMENTARE LA COMPETITIVITÀ E LA Domanda di finanziamento pervenuta al protocollo ol-
SODDISFAZIONE DEL CLIENTE tre i termini previsti.

2325381 SCAME MASTAF SPA 257474 INGLESE CORSO AVANZATO Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2012005 PRODEST PROGETTO DI ESPRESSIONE E SVI- 257527 PMI e nuovi mercati Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
LUPPO TERRITORIALE PI visti dal dispositivo

2325381 SCAME MASTAF SPA 257532 INGLESE CORSO AVANZATO 2 Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

1011857 CIFA CENTRO ITALIANO FORMAZIONE AGGIOR- 257550 Intervento di aggiornamento per le PMI in materia di Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
NAMENTO ambiente, sicurezza e organizzazione aziendale visti dal dispositivo

1011857 CIFA CENTRO ITALIANO FORMAZIONE AGGIOR- 257551 PMI e consolidamento occupazionale Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
NAMENTO visti dal dispositivo

2325381 SCAME MASTAF SPA 257578 CORSO BASE LINGUA INGLESE Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

2002911 SV GOMMA SRL 257705 La realizzazione del sistema di gestione della Qualità Delega non ammissibile in quanto non viene indicato
nel settore auto secondo ISO/TS 16949:2002 asso- il soggetto delegato
ciato al Sistema di Gestione Ambientale ISO 14001.

2301251 CALZIFICIO REAL SPA 257842 Formazione aziendale e miglioramento delle compe- Domanda di finanziamento presentata da operatori
tenze nella qualità, sicurezza e marketing che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

4231 VECCHI SRL 257850 SISTEMA INTEGRATO QUALITÀ, AMBIENTE E SI- Delega non ammissibile in quanto non viene indicato
CUREZZA il soggetto delegato

2259185 Studio Medico Associato Bricchi e Cazzaniga 257914 Costruire la Qualità al Servizio del Paziente/Cliente Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua
– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2325427 SINERGA SPA 257971 Il ruolo e le competenze Manageriali nella Piccola e Domanda di finanziamento presentata da operatori
media Impresa che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1012126 CE.SVI.P CENTRO SVILUPPO PICCOLA E MEDIA 257996 Qualificazione ASA per gli/le operatori/trici in servizio Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
IMPRESA – SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE - presso le cooperative sociali comasche visti dal dispositivo.

2326153 Scame Srl 258176 SICUREZZA E PRIVACY Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
e la valutazione della proposta.

1011831 CESES CENTRO EUROPA SCUOLA EDUCAZIONE 258400 Seguire la strada della Qualità – Istituto BERTARELLI Domanda di finanziamento presentata da operatori
E SOCIETÀ di Milano 2004-2005 che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

2003874 GMS Consulting Srl 258518 RIQUALIFICAZIONE PERSONALE DIPENDENTE Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
PER L’UTILIZZO BASE ED AVANZATO DI STRU- ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua
MENTI INFORMATICI, SVILUPPO ABILITÀ SOCIALI – D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.

n. 17487 del 20.10.2003.

1101855 IFOA ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIEN- 258618 LA GESTIONE DEI PROCESSI CON SISTEMA MRP Domanda di finanziamento presentata da operatori
DALI – SAP che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

3610 OPERE FORMATIVE 258688 AGGIORNAMENTO INFORMATICO E LINGUA IN- Domanda di finanziamento presentata da operatori
GLESE che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1450 HELVOET PHARMA BELGIUM NV ITALIAN 258730 Lo Sviluppo del Capitale Intellettuale Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
BRANCH ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

2212867 Cometa Formazione Srl 258839 Un aiuto in più Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
e la valutazione della proposta.
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1502038 CONSORZIO CNA SERVIZI 258885 INTRODUZIONE DI NUOVE SOLUZIONI ORGANIZ- Proponente già titolare di progetto ammesso e finan-
ZATIVE E SVILUPPO AZIENDALE ziato ai sensi del Dispositivo Formazione Continua

– D1, Progetti Corsuali, FSE, approvato con d.d.g.
n. 17487 del 20.10.2003.

1101855 IFOA ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIEN- 258931 LA GESTIONE DEI PROCESSI CON SISTEMA MRP Domanda di finanziamento presentata da operatori
DALI – SAP che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1201036 IRIS SCARL ONLUS 259064 Addetti alle aree Vendite e Commerciale: la competi- Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
zione, metodi e strumenti innovativi e la valutazione della proposta.

2233852 Iperal spa 259155 La formazione come strumento di riqualificazione pro- Domanda di finanziamento presentata da operatori
fessionale che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

dispositivo.

1500004 FORCE PICCOLA SCARL 259224 Corso di riqualificazione da ASA ad OSS (percorso Domanda di finanziamento presentata da operatori
da 200 ore per utenti con qualifica da 600 ore e bien- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
nio di anzianità di servizio) dispositivo.

1244 FORMA 2000 259297 Riqualificazione del personale alberghiero Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

1500380 POIESIS PUBLIC SRL 259466 Corso di aggiornamento e formazione per manutento- Percentuale di attività delegata superiore ai limiti pre-
ri e responsabili di settore visti dal dispositivo

6719 PASTICCERIA BINDI 259770 SVILUPPO PROFESSIONALE SUL VISUAL MER- Progetto incompleto perché privo della documenta-
CHANDISING zione richiesta come da dispositivo

1101855 IFOA ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIEN- 259909 MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE DEL Domanda di finanziamento presentata da operatori
DALI PERSONALE SULLE TECNOLOGIE INFORMA- che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal

TICHE dispositivo.

2231265 ATL Telecomunicazioni 259975 Management Aziendale: L’Azienda come Sistema U- Domanda di finanziamento pervenuta al protocollo ol-
mano «La parte Soft delle 7S» tre i termini previsti.

2325430 VERMEISTER SRL 260074 QUALITÀ SICUREZZA E PRIVACY Progetto incompleto, privo dei dati per l’identificazione
e la valutazione della proposta.

1244 FORMA 2000 260199 Aggiornamento professionale del personale Domanda di finanziamento presentata da operatori
che non hanno ottemperato agli obblighi previsti dal
dispositivo.

[BUR20050119] [4.0.0]
D.d.s. 6 luglio 2005 - n. 10817
Direzione Centrale Programmazione Integrata – Legge regio-
nale 16 dicembre 1996, n. 35 «Interventi regionali per lo svi-
luppo delle imprese minori». Approvazione linee guida e mo-
dulistica per la rendicontazione delle attività e delle spese
della Misura INTEC Voucher

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
RICERCA E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Vista la legge regionale 16 dicembre 1996, n. 35 «Interventi
regionali per lo sviluppo delle imprese minori» e successive mo-
diche ed integrazioni;
Visto l’art. 2 della legge regionale 22 dicembre 2003, n. 27 che

apporta le seguenti modifiche ed integrazioni alla sopraccitata
legge regionale:
– introduce all’art. 6, comma 1, la lettera a-bis) e il comma

2-bis);
– aggiunge, al comma 4-ter dello stesso articolo le seguenti

parole «In alternativa a tale contributo, la Regione può erogare
voucher, con le modalità operative e per l’ammontare stabiliti
con deliberazione della Giunta regionale di cui all’art. 3, comma
1»;
Considerato in particolare che la suddetta modifica legislativa

consente alla Regione di poter erogare dei voucher tecnologici:
– per la promozione di imprese innovative mediante il soste-

gno al processo di definizione di nuove idee imprenditoriali ed il
sostegno all’avvio delle prime fasi di attività (art. 6, comma 1,
lett. a-bis) l.r. 35/96);
– per la diffusione e il consolidamento dell’innovazione tecno-

logica presso le piccole e medie imprese (art. 6, comma 1, lett.
d-quater), l.r. 35/96);
Considerato, inoltre, che la succitata modifica prevede che i vou-
cher concessi ai beneficiari siano utilizzati presso strutture ed
organismi appositamente individuati e che le modalità per l’ero-
gazione dei voucher e per l’individuazione delle strutture ed or-
ganismi presso cui utilizzarli siano definite con deliberazione
della Giunta regionale (art. 6, comma 2-bis e comma 4-ter, l.r.
35/96);
Vista la d.g.r. n. 19459 del 19 novembre 2004 con la quale è

stata approvata la nuova Misura INTEC Voucher e il Bando di
«Invito a presentare domanda» per la formazione di un elenco
di centri erogatori di servizi per la Misura INTEC Voucher;
Rilevato che la Misura succitata al punto 8 «Modalità di paga-

mento dei voucher» prevede che i Centri erogatori di servizi
provvedano a rendicontare alla Regione, secondo modalità e ter-

mini da questa stabiliti, l’attività svolta a favore dei soggetti bene-
ficiari;
Ritenuto pertanto opportuno procedere alla approvazione del-

le linee guida e della modulistica per la rendicontazione delle
attività e delle spese inerenti la Misura INTEC Voucher (Allegato
A), quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
Vista la legge regionale 16/96 e i conseguenti provvedimenti

attuativi;
Decreta

1. di approvare le linee guida e la modulistica per la rendicon-
tazione delle attività e delle spese inerenti la Misura INTEC Vou-
cher della l.r. 35/96 (Allegato A), quale parte integrante e sostan-
ziale del presente atto;
2. di disporre la pubblicazione del presente decreto sul Bollet-

tino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito web della com-
petente direzione generale.

Il dirigente della struttura:
Ernesto Quattrini

——— • ———
ALLEGATO A)

LINEE GUIDA E MODULISTICA PER LA
RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITÀ E DELLE SPESE

NELL’AMBITO DELLA MISURA INTEC VOUCHER
INDICE
MODALITÀ DI RENDICONTAZIONE DELLE SPESE AMMISSI-
BILI
1. Soggetti Beneficiari e importo dei voucher
2. Validità della spesa
3. Le spese ammissibili e rendicontabili

MODALITÀ E PROCEDURE PER IL PAGAMENTO DEI VOU-
CHER E LA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE
4. Consegna dei voucher
5. Rendicontazione dei voucher
6. Procedura di pagamento
7. Modalità di pagamento

MODULISTICA DI PRESENTAZIONE DELLA RENDICONTA-
ZIONE DELLE SPESE E DEL PAGAMENTO DEI VOUCHER

MODALITÀ DI RENDICONTAZIONE
DELLE SPESE AMMISSIBILI

1. Soggetti Beneficiari e importo dei voucher
I voucher vengono determinati in misura fissa ed invariabile

ed ammontano a:



Serie Ordinaria - N. 29 - 18 luglio 2005Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – 3252 –

PMI Persone fisiche

Importo C Intensità di aiuto Importo C Intensità di aiuto

Assistenza alla Brevettazione:
Nazionale 3.000 100%
Internazionale 7.000 100%

Due diligence tecnologica 3.750 75% 5.000 100%
Business evaluation 7.500 75% 10.000 100%
Assegni di ricerca 9.500 50%

NOTA BENE:
In ogni caso, il Voucher per la business evaluation viene suddi-

viso in due tranches di eguale importo da spendere presso il Cen-
tro alle seguenti condizioni:
(i) la prima tranche, in occasione del completamento dell’attivi-

tà svolta dal Centro;
(ii) la seconda tranche, a condizione che, entro 12 (dodici) mesi

dal completamento dell’attività svolta dal Centro, il Soggetto Be-
neficiario realizzi l’investimento sul quale è stata eseguita la busi-
ness evaluation;
2. Validità della spesa
La spesa è da considerarsi ammissibile, qualora sia stata soste-

nuta e quietanzata dal soggetto beneficiario e purché sia stata
effettuata in data successiva alla data di presentazione delle do-
mande del voucher ed entro il tempo massimo fissato per la sca-
denza della realizzazione del progetto, salvo proroghe autorizza-
te dalla D.G. competente.
L’ultimazione del progetto deve avvenire non oltre:
• 100 giorni dalla data di emissione del voucher nel caso di

assistenza alla brevettazione;
• 60 giorni dalla data di emissione del voucher nel caso di due

diligence tecnologica;
• 60 giorni dalla data di emissione del voucher nel caso di

business evaluation;
• 1 anno dalla data di selezione del soggetto da parte del Cen-

tro per la realizzazione dell’attività di ricerca nel caso di
assegni di ricerca per ricerca tecnico-scientitifica.

3. Le spese ammissibili e rendicontabili
I voucher possono essere utilizzati dai Soggetti Beneficiari

presso i Centri per il pagamento delle spese di seguito indicate.
IVA
Come indicato all’articolo 6 dell’Allegato alla d.g.r. n. 19459 del

19 novembre 2004, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Lombardia n. 49 del 29 novembre 2004, l’IVA può costitui-
re una spesa ammissibile solo se è realmente e definitivamente
sostenuta dal Soggetto Beneficiario. L’IVA che può essere in
qualche modo recuperata, non può essere considerata ammissi-
bile anche se non è effettivamente recuperata dal Soggetto Bene-
ficiario.
Assistenza alla brevettazione
a) costi per l’assistenza brevettuale prestata dal fornitore solo

se direttamente inerenti alla procedura relativa alla domanda di
brevetto;
b) costi diretti di deposito della domanda di brevetto presso

gli uffici brevetti, nazionale o internazionale;
c) costi di traduzione per l’estensione di un brevetto nazionale

a livello internazionale.
Sono escluse le spese relative al mantenimento del brevetto.
Per quanto le consulenze, devono far riferimento a prestazioni

rese da soggetti professionalmente competenti (ovvero da perso-
ne fisiche e/o giuridiche), regolate da apposito atto d’impegno
giuridicamente valido, sottoscritto dal consulente.
Gli importi attribuibili al progetto sono quelli desunti dalla

nota di debito o dalla fattura emessa dal soggetto percepente.
Sono riconosciute le spese derivanti da parcelle professionali,
con lettera di ordine o di incarico (come per i consulenti). Le
parcelle professionali devono essere riferite all’iniziativa proget-
tuale ammessa a contributo.
Il costo attribuibile al progetto è determinato per i prestatori

d’opera professionale dalle tariffe prestabilite dagli albi profes-
sionali, ovvero nel caso in cui il prestatore non fosse iscritto ad
alcun albo professionale, risulti congruo ai prezzi di mercato.
Due diligence tecnologica e Business evaluation
Spese per l’attività di consulenza e di assistenza prestata dal

Centro a favore del Soggetto Beneficiario rispettivamente nel-

l’ambito di una due diligence tecnologica o di una business eva-
luation.
Devono far riferimento a prestazioni rese da professionisti (ov-

vero da persone fisiche e/o giuridiche), e regolate da apposito
atto d’impegno giuridicamente valido, sottoscritto dal consu-
lente.
Gli importi attribuibili al progetto sono quelli desunti dalla

nota di debito o dalla fattura emessa dal soggetto percepente.
Il costo attribuibile al progetto è determinato per i prestatori

d’opera professionale dalle tariffe prestabilite dagli albi profes-
sionali, ovvero nel caso in cui il prestatore non fosse iscritto ad
alcun albo professionale, risulti congruo ai prezzi di mercato.

Rapporti di collaborazione ad attività di ricerca
È ammissibile l’importo dell’assegno di ricerca, di cui al d.m.

n. 121 del 11 febbraio 1998 e successive modifiche, al lordo degli
oneri previdenziali.

MODALITÀ E PROCEDURE PER IL PAGAMENTO
DEI VOUCHER E LA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE
La procedura di pagamento, con le modalità di seguito indica-

te, è avviata dai soggetti titolati a seguito della positiva conclusio-
ne delle fasi di concessione ed emissione del voucher (art. 5 del-
l’allegato alla d.g.r. n. 19459 del 19 novembre 2004) e di comple-
tamento dei servizi richiesti dal soggetto beneficiario al
fornitore/centro preselezionato (art. 8 dell’Allegato alla d.g.r.
n. 19459 del 19 novembre 2004).

4. Consegna dei voucher
I Soggetti Beneficiari consegnano i Voucher presso i Fornitori/

Centri selezionati entro 5 giorni dalla relativa emissione.

5. Rendicontazione dei voucher

a) Assistenza alla brevettazione
I Soggetti Beneficiari entro 60 giorni dal completamento dei

servizi richiesti al Fornitore, provvedono ad inviare alla Regione
Lombardia la relazione di rendicontazione, allegando ad essa il
voucher. La relazione di rendicontazione deve contenere i se-
guenti elementi:
a) rendicontare alla Regione, secondo modalità e termini stabi-

liti nelle presenti linee guida, l’attività svolta dal Fornitore a favo-
re dei Soggetti Beneficiari;
b) attestare la fruizione del servizio;
c) attestare il pagamento integrale di tutte le spese ammissibili,

specificando le tipologie delle singole spese occorse ed i relativi
importi.
La relazione di rendicontazione è redatta dal Soggetto Bene-

ficiario e controfirmata dal Fornitore.

b) Due diligence tecnologica
I Centri, entro 60 giorni dal completamento dei servizi richie-

sti, provvedono ad inviare alla Regione Lombardia la relazione
di rendicontazione, allegando ad essa il voucher. La relazione di
rendicontazione deve contenere i seguenti elementi:
a) rendicontare alla Regione, secondo modalità e termini stabi-

liti nelle presenti linee guida, l’attività svolta a favore dei Soggetti
Beneficiari;
b) attestare la fruizione del servizio da parte dei Soggetti Bene-

ficiari;
c) attestare il pagamento integrale di tutte le spese ammissibili,

mediante il voucher e, laddove previsto, mediante il cofinanzia-
mento a carico del Soggetto Beneficiario del costo totale ammis-
sibile.
La relazione di rendicontazione è redatta dal Centro e con-

trofirmata dal Soggetto Beneficiario fruitore del servizio e ad
essa è allegato oltre al Voucher, la scheda di valutazione della
qualità del servizio erogato compilata dal Soggetto Beneficia-
rio.



Serie Ordinaria - N. 29 - 18 luglio 2005Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – 3253 –

c) Business evaluation
I Centri, entro 60 giorni dal completamento dei servizi richie-

sti, provvedono ad inviare alla Regione Lombardia la relazione
di rendicontazione, allegando ad essa la prima tranche del vou-
cher. La relazione di rendicontazione deve contenere i seguenti
elementi:
a) rendicontare alla Regione, secondo modalità e termini stabi-

liti nelle presenti linee guida, l’attività svolta a favore dei Soggetti
Beneficiari;
b) attestare la fruizione del servizio da parte dei Soggetti Bene-

ficiari;
c) attestare il pagamento integrale di tutte le spese ammissibili,

mediante il Voucher e, laddove previsto, mediante il cofinan-
ziamento a carico del Soggetto Beneficiario del costo totale am-
missibile.
La relazione di rendicontazione è redatta dal Centro e con-

trofirmata dal Soggetto Beneficiario fruitore del servizio e ad
essa è allegata oltre alla prima tranche del Voucher, la scheda
di valutazione della qualità del servizio erogato compilata dal
Soggetto Beneficiario.
d) Ricerca tecnico-scientifica specialistica mediante istituzio-

ne di rapporti di collaborazione ad attività di ricerca
In caso di assegni di ricerca, i Soggetti Beneficiari stipulano

appositi contratti con i Centri entro 30 giorni dall’emissione del
Voucher e consegnano il Voucher al Centro al momento dell’as-
segnazione al Soggetto Beneficiario dell’assegnista, selezionato
dal Centro ad esito della procedura di valutazione comparativa,
di cui al d.m. n. 121 del 11 febbraio 1998 e successive modifiche.
Copia del contratto è trasmesso alla Regione per conoscenza.
I Centri, entro 60 giorni dal completamento dell’attività di ri-

cerca, provvedono ad inviare alla Regione Lombardia la relazio-
ne di rendicontazione, allegando ad essa il voucher. La relazione
di rendicontazione deve contenere i seguenti elementi:
a) rendicontare alla Regione, secondo modalità e termini stabi-

liti nelle presenti linee guida, l’attività svolta a favore dei Soggetti
Beneficiari;
b) attestare la conclusione del rapporto di collaborazione ad

attività di ricerca;
c) attestare il pagamento integrale, mediante il Voucher e, lad-

dove previsto, mediante il cofinanziamento a carico del Soggetto
Beneficiario del costo totale ammissibile;
d) trasmettere copia di una relazione finale circa l’attività di

ricerca svolta dall’assegnista.
La relazione di rendicontazione, contenente è redatta dal

Centro e controfirmata dal Soggetto Beneficiario fruitore del
servizio e ad essa è allegato oltre al Voucher, la scheda di valuta-
zione della qualità del servizio erogato compilata dal Soggetto
Beneficiario.
Le modalità e la documentazione necessaria per la rendiconta-

zione dei voucher è dettagliatamente di seguito indicata.
6. Procedura di pagamento
Ai pagamenti dei voucher provvede Finlombarda, gestore del

Fondo «Voucher per l’innovazione» (di seguito «Fondo»), sulla
base di provvedimento di autorizzazione della competente Dire-
zione Generale della Regione Lombardia.
a) Assistenza alla brevettazione
L’importo dei voucher viene erogato direttamente al Sogget-

to Beneficiario a fronte della realizzazione dell’attività di consu-
lenza a favore del Soggetto Beneficiario da parte del Fornitore,
comprovata dalla rendicontazione dell’attività svolta.
b) Due diligence tecnologica
L’importo dei Voucher viene erogato direttamente al Centro

a fronte della realizzazione dell’attività di consulenza a favore
del Soggetto Beneficiario, comprovata dalla rendicontazione del-
l’attività svolta e dall’avvenuto pagamento delle relative spese in
caso di cofinanziamento.
c) Business evaluation
1º tranche del voucher
L’importo della prima tranche dei voucher viene erogato diret-

tamente al Centro a fronte della realizzazione dell’attività di
consulenza a favore del Soggetto Beneficiario, comprovata dalla
rendicontazione dell’attività svolta e dall’avvenuto pagamento
delle relative spese in caso di cofinanziamento.
2º tranche del voucher
L’importo della seconda tranche del voucher viene erogato a

condizione che, entro 12 mesi dal completamento dell’attività

svolta dal Centro, il Soggetto Beneficiario realizzi l’investimento
sul quale è stata eseguita la business evaluation, previa attesta-
zione dell’avvenuto pagamento delle relative spese.
Il Centro, entro 30 giorni dalla scadenza del termine di cui al

comma precedente, provvede a comunicare alla Regione, con il
supporto di idonea documentazione, l’avvenuta o la mancata rea-
lizzazione dell’investimento. La comunicazione di cui sopra è re-
datta dal Centro e controfirmata dal Soggetto Beneficiario fruito-
re del servizio e ad essa è allegata la seconda tranche del Vou-
cher.
La mancata realizzazione dell’investimento determina l’obbli-

go del pagamento da parte del Soggetto Beneficiario a favore del
Centro di un importo pari alla seconda tranche del voucher.
d) Ricerca tecnico-scientifica specialistica mediante istituzio-

ne di rapporti di collaborazione ad attività di ricerca
L’importo dei Voucher viene erogato direttamente al Centro

a fronte del completamento dell’attività di ricerca a favore del
Soggetto Beneficiario, comprovato dalla rendicontazione dell’at-
tività svolta e dall’avvenuto pagamento delle relative spese di co-
finanziamento.
7. Modalità di pagamento
A cura del soggetto titolato andranno presentate all’ammini-

strazione concendente, con le modalità di seguito riportate, le
richieste di pagamento dei voucher, corredate di tutta la docu-
mentazione prevista con le modalità di seguito riportate.
Ai fini dell’autorizzazione del pagamento del voucher il sogget-

to titolato alla presentazione della richiesta trasmette la seguente
documentazione:
• «MODELLO – presentazione della rendicontazione delle

spese e richiesta pagamento voucher» resa mediante Dichia-
razione sostitutiva di atto notorio (resa ai sensi del d.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445), corredata dalla rendicontazione fi-
nale delle spese effettivamente sostenute (quietanzate). La
richiesta di liquidazione deve essere presentata entro e non
oltre il termine di 60 giorni dalla data di realizzazione del
progetto di cui agli art. 3 e 8 dell’Allegato alla d.g.r. n. 19459
del 19 novembre 2004.

• Rendicontazione delle spese e pagamento dei voucher.
• Scheda di valutazione della qualità del servizio [nel caso di

voucher per Due Diligence Tecnologica, Business Evalua-
tion, Ricerca Tecnico-Scientifica].

• Relazione finale circa l’attività svolta dal Centro/Fornitore.
La documentazione a giustificazione delle spese effettuate re-

lative al voucher, dovrà essere conservata per un periodo di cin-
que anni (a decorrere dalla data di pagamento del voucher) in
forma unitaria e specifica presso il/i Soggetto/i Beneficiario/i, fer-
mo restando gli obblighi della normativa fiscale vigente. Tale do-
cumentazione dovrà essere prodotta tempestivamente in caso di
richiesta da parte degli organi regionali e/o da un soggetto da
essa indicato.

MODULISTICA DI PRESENTAZIONE
DELLA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE

E DEL PAGAMENTO DEI VOUCHER
MODELLO – Presentazione della rendicontazione delle spese

e richiesta di pagamento dei voucher tecnologici
ALLEGATO A1 – Rendicontazione delle spese e pagamento dei

voucher
ALLEGATO A2 – Scheda di valutazione della qualità del servi-

zio [nel caso di voucher per Due Diligence Tecnologica, Business
Evaluation, Ricerca Tecnico-Scientifica]
ALLEGATO A3 – Relazione finale circa l’attività svolta dal Cen-

tro/Fornitore

MODELLO – PRESENTAZIONE DELLA RENDICONTAZIONE
DELLE SPESE E RICHIESTA DI PAGAMENTO DEI VOUCHER
TECNOLOGICI
[nel caso di Assistenza alla Brevettazione]

Spettabile
REGIONE LOMBARDIA
PRESIDENZA
Direzione Centrale Programmazione Integrata
Struttura Ricerca e Innovazione Tecnologica
via Fabio Filzi 22
20124 Milano

e.p.c. Spettabile
Finlombarda s.p.a.
via Oldofredi 23
20124 Milano

Oggetto: Presentazione della rendicontazione delle spese
e richiesta di pagamento dei voucher tecnologici.
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� Voucher per Assistenza alla Brevettazione
� Nazionale
� Internazionale

Presentazione della rendicontazione delle spese e richiesta di
pagamento del voucher tecnologico concesso con il decreto
n. ............... del ....................................................................., per la
realizzazione dell’intervento ammesso al contributo regionale.
Ragione Sociale (PMI, singola o associata) ...................................
Titolo dell’intervento: « ..................................................................»

Dichiarazione ai fini del pagamento
Il sottoscritto ....................................................................................
nato a ............................................. il .............................................
residente a ................................................................ CAP ..............
via ................................................................................. n. ..............
codice fiscale: ....................................................
In qualità di legale rappresentante (PMI singola o associata) .....
sede legale in ............................................................ CAP ..............
via ................................................................................. n. ..............
partita IVA ....................................................
tel. .......................... fax: .......................... e/mail ..........................
Visti i documenti giustificativi di spesa depositati presso il/i

Soggetti beneficiari, i cui riferimenti sono riportati nelle allegate
tabelle di rendicontazione sotto citate.
La documentazione comprende, altresı̀, la verifica:
– che la spesa è relativa all’intervento per il quale si chiede la

liquidazione;
– la natura delle spese cui si riferisce la fattura (consulenza,

ecc.);
– la congruità con le tariffe dell’ordine di appartenenza, ovvero

con i prezzi di mercato;
– rispetto della normativa in materia fiscale e previdenziale.
Sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del

d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

CHIEDE
Il pagamento del voucher tecnologico, di importo pari a C ...,

concesso per la realizzazione del progetto d’intervento in oggetto
specificato,
a tal fine consapevole delle responsabilità penali cui può anda-

re incontro per dichiarazioni mendaci, falsità in atti o uso di atti
falsi, cosı̀ come disposto dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445,
allega, quale parte integrante e sostanziale della presente ri-

chiesta, la seguente documentazione:
– quadro riassuntivo della rendicontazione delle spese soste-

nute e quietanzate (Allegato A1);
– relazione finale circa l’attività svolta dal Centro/Fornitore

(Allegato A3).

DICHIARA
Che le spese presentate a consuntivo ed esposte nell’Allegato

A1 si riferiscono al periodo dal ....................... al ........................
(successivo al periodo di presentazione della domanda) e corri-
spondono alle spese ammesse a contributo ed effettivamente so-
stenute e regolarmente pagate per la realizzazione del progetto.
Che gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale alla

presente dichiarazione.
Che si impegna a provvedere a che le fatture rendicontate sa-

ranno oggetto di annullamento, riportando la dicitura (timbro)
che le stesse sono state oggetto del voucher approvato dalla Re-
gione Lombardia.

Dichiara altresı̀
� Il progetto realizzato è conforme nel contenuto e nei risul-

tati conseguiti al progetto e alle dichiarazioni contenute
nella domanda di ammissione al finanziamento;

� che non sono state ottenute, ne saranno richieste agevola-
zioni a valere su leggi statali o regionali, o di altri Enti e/o
Istituzioni pubbliche per i medesimi investimenti oggetto
della presente domanda;

� di aver percepito, nel rispetto dei limiti fissati dalla regola
concernente gli aiuti de-minimis (max 100.000 C), nel corso
dei tre anni antecedenti la data di presentazione della do-
manda, agevolazioni a valere su leggi statali o regionali, o
di altri Enti e/o Istituzioni pubbliche per un importo di C
..............;**

** (barrare la casella di competenza)
ovvero:
� di non aver percepito alcun aiuto de-minimis nei tre anni

precedenti la data di presentazione della domanda;
� di accettare i controlli che la Regione Lombardia riterrà

opportuno effettuare;
� che i soggetti beneficiari PMI sono in attività, non sono in

stato di liquidazione volontaria e non sono sottoposti ad
alcun procedimento di tipo concorsuale.

Il sottoscritto dichiara inoltre:
� che i servizi di consulenza e simili sono stati effettuati sulla

scorta di contratti scritti. I soggetti che hanno prestato con-
sulenze sono qualificati e possiedono specifiche competen-
ze professionali e sono dotati di adeguate attrezzature e di
personale professionalmente preparato;

� che le prestazioni ed i servizi di consulenza non sono conti-
nuativi o periodici né connessi alle normali spese di funzio-
namento dell’impresa singola o associata;

Dati per l’accredito del contributo:
� numero di C/C bancario intestato al soggetto a cui andrà

erogato del pagamento voucher:
Soggetto Beneficiario .............................................................

� denominazione, n. agenzia, indirizzo, e cap. dell’istituto
bancario presso il quale si chiede .........................................

� codice ABI. ................................. CAB ..................................
Dichiara inoltre sotto la propria responsabilità che tutti i dati

e le informazioni contenute nella documentazione allegata sono
rigorosamente conformi alla realtà.

Firmato in ogni foglio Controfirmato
IL SOGGETTO BENEFICIARIO IL LEGALE RAPPR.

(persona fisica) Fornitore
IL LEGALE RAPPR.

(della PMI singola o associata)

Ai sensi dell’art. 38 (L-R) comma 3 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, l’autentica delle firme in calce alla dichiarazione della do-
manda o d’ogni altro documento che lo preveda, potrà essere effet-
tuata mediante apposizione della firma alla presenza del dipendente
addetto al ricevimento dell’istanza, ovvero allegando la fotocopia
di un valido documento d’identità del firmatario.

MODELLO – PRESENTAZIONE DELLA RENDICONTAZIONE
DELLE SPESE E RICHIESTA DI PAGAMENTO DEI VOUCHER
TECNOLOGICI
[nel caso di Due Diligence Tecnologica, Business Evaluation, Ri-
cerca Tecnico-Scientifica]

Spettabile
REGIONE LOMBARDIA
PRESIDENZA
Direzione Centrale Programmazione Integrata
Struttura Ricerca e Innovazione Tecnologica
via Fabio Filzi 22
20124 Milano

e.p.c. Spettabile
Finlombarda s.p.a.
via Oldofredi 23
20124 Milano

Oggetto: Presentazione della rendicontazione delle spese
e richiesta di pagamento dei voucher tecnologici.

� Voucher per Due Diligence Tecnologica
� Voucher per Business Evaluation
� Voucher per Ricerca Tecnico-scientifica tramite assegni di

ricerca
Presentazione della rendicontazione delle spese e richiesta di pa-
gamento del voucher tecnologico concesso con il decreto n. ......
del ........................................., per la realizzazione dell’intervento
ammesso al contributo regionale a favore del soggetto beneficia-
rio:
Nome Cognome (Persona fisica) ....................................................
o
Ragione Sociale (PMI, singola o associata) ...................................
Titolo dell’intervento: « ..................................................................»

Dichiarazione ai fini del pagamento
Il sottoscritto ....................................................................................
nato a ............................................. il .............................................
residente a ................................................................ CAP ..............
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via ................................................................................. n. ..............
codice fiscale: ....................................................
In qualità di legale rappresentante del Centro ..............................
sede legale in ............................................................ CAP ..............
via ................................................................................. n. ..............
codice fiscale ....................................................
tel. .......................... fax: .......................... e/mail ..........................
Visti i documenti giustificativi di spesa depositati presso il/i

Soggetti beneficiari, i cui riferimenti sono riportati nelle allegate
tabelle di rendicontazione sotto citate.
La documentazione comprende, altresı̀, la verifica:
– che la spesa è relativa all’intervento per il quale si chiede la

liquidazione;
– la natura delle spese cui si riferisce la fattura (consulenza,

ecc.);
– la congruità con le tariffe dell’ordine di appartenenza, ovvero

con i prezzi di mercato;
– rispetto della normativa in materia fiscale e previdenziale.
Sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del

d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

CHIEDE
Il pagamento del voucher tecnologico, di importo pari a C ...,

concesso per la realizzazione del progetto d’intervento in oggetto
specificato,
a tal fine consapevole delle responsabilità penali cui può anda-

re incontro per dichiarazioni mendaci, falsità in atti o uso di atti
falsi, cosı̀ come disposto dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445,
allega, quale parte integrante e sostanziale della presente ri-

chiesta, la seguente documentazione:
– quadro riassuntivo della rendicontazione delle spese soste-

nute e quietanzate (Allegato A1);
– scheda di valutazione della qualità del servizio (Allegato A2)

[nel caso di voucher per Due Diligence Tecnologica, Business
Evaluation, Ricerca Tecnico-Scientifica];

– relazione finale circa l’attività svolta dal Centro/Fornitore
(Allegato A3).

Dati per l’accredito del contributo:
• numero di C/C bancario intestato al soggetto a cui andrà

erogato del pagamento voucher:
Centro .......................................................................................

• denominazione, n. agenzia, indirizzo, e cap. dell’istituto
bancario presso il quale si chiede ...........................................

• codice ABI ................................... CAB ...................................
Dichiara inoltre sotto la propria responsabilità che tutti i dati e

le informazioni sopra contenute e nella documentazione allegata
sono rigorosamente conformi alla realtà.

Firmato in ogni foglio Controfirmato
IL LEGALE RAPPR. IL SOGGETTO BENEFICIARIO

Centro (persona fisica)
IL LEGALE RAPPR.

(della PMI singola o associata)

Dichiarazioni a carico del soggetto beneficiario
Il sottoscritto ....................................................................................
nato a ............................................. il .............................................
residente a ................................................................ CAP ..............
via ................................................................................. n. ..............
codice fiscale: ....................................................
In qualità di beneficiario (persona fisica) ......................................
o
In qualità di legale rappresentante (PMI singola o associata) .....
sede legale in ............................................................ CAP ..............
via ................................................................................. n. ..............
codice fiscale ....................................................
tel. .......................... fax: .......................... e/mail ..........................
Sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del

d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.
DICHIARA

a tal fine consapevole delle responsabilità penali cui può anda-
re incontro per dichiarazioni mendaci, falsità in atti o uso di atti

falsi, cosı̀ come disposto dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445,
Che le spese presentate a consuntivo ed esposte nell’Allegato

A1 si riferiscono al periodo dal ....................... al ........................
(successivo al periodo di presentazione della domanda) e corri-
spondono alle spese ammesse a contributo ed effettivamente so-
stenute e regolarmente pagate per la realizzazione del progetto.
Che gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale alla

presente dichiarazione.
Che si impegna a provvedere a che le fatture rendicontate sa-

ranno oggetto di annullamento, riportando la dicitura (timbro)
che le stesse sono state oggetto del voucher approvato dalla Re-
gione Lombardia.

Dichiara altresı̀
� Il progetto realizzato è conforme nel contenuto e nei risul-

tati conseguiti al progetto e alle dichiarazioni contenute
nella domanda di ammissione al finanziamento;

� che non sono state ottenute, ne saranno richieste agevola-
zioni a valere su leggi statali o regionali, o di altri Enti e/o
Istituzioni pubbliche per i medesimi investimenti oggetto
della presente domanda;

� di aver percepito, nel rispetto dei limiti fissati dalla regola
concernente gli aiuti de-minimis (max 100.000 C), nel corso
dei tre anni antecedenti la data di presentazione della do-
manda, agevolazioni a valere su leggi statali o regionali, o
di altri Enti e/o Istituzioni pubbliche per un importo di C
..............;**

** (barrare la casella di competenza)

ovvero:
� di non aver percepito alcun aiuto de-minimis nei tre anni

precedenti la data di presentazione della domanda;
� di accettare i controlli che la Regione Lombardia riterrà

opportuno effettuare;
� che i soggetti beneficiari PMI sono in attività, non sono in

stato di liquidazione volontaria e non sono sottoposti ad
alcun procedimento di tipo concorsuale.

Il sottoscritto dichiara inoltre:
� che nel caso di voucher per Due Diligence Tecnologica, il

soggetto beneficiario abbia sostenuto il pagamento integra-
le di tutte le spese ammissibili mediante voucher di importo
pari ad C ............. e mediante eventuale cofinanziamento di
importo pari a C.............;

� che nel caso di voucher per Business Evaluation, il soggetto
beneficiario abbia sostenuto il pagamento integrale di tutte
le spese ammissibili mediante voucher di importo pari ad
C ............. e mediante eventuale cofinanziamento di impor-
to pari a C .............;

� che nel caso di voucher per Ricerca tecnico-scientifica tra-
mite assegni di ricerca, il soggetto beneficiario PMI abbia
sostenuto il pagamento integrale di tutte le spese ammissi-
bili mediante voucher di importo pari ad C ............. e me-
diante cofinanziamento di importo pari a C .............;

� che i servizi di consulenza e simili sono stati effettuati sulla
scorta di contratti scritti. I soggetti che hanno prestato con-
sulenze sono qualificati e possiedono specifiche competen-
ze professionali e sono dotati di adeguate attrezzature e di
personale professionalmente preparato;

� che le prestazioni ed i servizi di consulenza non sono conti-
nuativi o periodici né connessi alle normali spese di funzio-
namento dell’impresa singola o associata;

Dichiara inoltre sotto la propria responsabilità che tutti i dati
e le informazioni contenute nella documentazione allegata sono
rigorosamente conformi alla realtà.

Ai sensi dell’art. 38 (L-R) comma 3 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, l’autentica delle firme in calce alla dichiarazione della do-
manda o d’ogni altro documento che lo preveda, potrà essere effet-
tuata mediante apposizione della firma alla presenza del dipendente
addetto al ricevimento dell’istanza, ovvero allegando la fotocopia
di un valido documento d’identità del firmatario.
Firmato
IL SOGGETTO BENEFICIARIO (persona fisica)
IL LEGALE RAPPR. (della PMI singola o associata)
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ALLEGATO A1 – QUADRO RIASSUNTIVO DELLA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE SOSTENUTE E QUIETANZATE
N.B. – Si ricorda:
– che il quietanzamento delle spese può avvenire – per l’importo di competenza – mediante voucher;
– di allegare il voucher;
– di allegare copia delle fatture quietanzate.

A. Assistenza alla Brevettazione

Rif. attestazione di spese – fatture quietanzate
Soggetto beneficiario Preventivo Importo al netto IVAC di IVA

Costi per l’assistenza brevettuale prestata dal fornitore solo se
direttamente inerenti alla procedura relativa alla domanda di
brevetto [specificare quali]
........................................................................................................... ................................... ................................... ...................................
........................................................................................................... ................................... ................................... ...................................

Costi diretti di deposito della domanda di brevetto presso gli uf-
fici brevetti, nazionale o internazionale

Costi di traduzione per l’estensione di un brevetto nazionale a
livello internazionale

TOTALE

Firmato [in caso di Assistenza alla Brevettazione] Controfirmato
IL SOGGETTO BENEFICIARIO (persona fisica) [in caso di Assistenza alla Brevettazione]

IL LEGALE RAPPR. (della PMI singola o associata) IL LEGALE RAPPR.
Fornitore

B. Due Diligence Tecnologica/Business Evaluation/Ricerca Tecnico Scientifica

Rif. attestazione di spese – fatture Riferimenti quietanze
Soggetto beneficiario Importo al netto IVA Importo al netto IVA

di IVA di IVA

Costi consulenza

TOTALE

Firmato Controfirmato
[in caso di Business Evaluation, Due Diligence Tecnologica, [in caso di Business Evaluation, Due Diligence Tecnologica,

Assegni di ricerca] Assegni di ricerca]
IL LEGALE RAPPR. IL SOGGETTO BENEFICIARIO (persona fisica)

Centro IL LEGALE RAPPR. (della PMI singola o associata)

ALLEGATO A2 – SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLA QUALITÀ DEL SERVIZIO
[nel caso di voucher per Due Diligence Tecnologica, Business Evaluation, Ricerca Tecnico-Scientifica]

GRADO DI SODDISFAZIONE SUL SERVIZIO PRESTATO DAL CENTRO [indicare Ragione sociale] .....................................................

Servizi Insuff. Suff. Buono Ottimo

A) Qualità dei servizi di «primo contatto» del Centro
A1) capacità di ascolto e di interpretazione del personale del Centro
A2) tempestività e rispetto delle fasi di erogazione del servizio
A3) livello e disponibilità del personale
A4) modalità e numero di interazioni con il centro
B) Assistenza progettuale
B1) professionalità e livello tecnico del team di supporto, capacità
progettuali di indirizzo e valutazione delle proposte
B2) capacità di attivare le competenze tecniche richieste
B3) Capacità di operare in modo interdisciplinare
B3) qualità della consulenza tecnica ottenuta
B4) tempestività del servizio
C) Altri servizi di supporto
C1) assistenza su argomenti affini (legale, organizzativa, manageriale,
screening brevettale ecc.)
C2) ............................................ (specificare)
Livello complessivo del servizio

Osservazioni aggiuntive:
................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................
Firmato
IL SOGGETTO BENEFICIARIO (persona fisica)
IL LEGALE RAPPR. (della PMI singola o associata)
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ALLEGATO A3 – RELAZIONE FINALE CIRCA L’ATTIVITÀ SVOLTA DAL CENTRO/FORNITORE
N.B. – Si ricorda:
– di allegare copia relazione finale circa l’attività di ricerca svolta dall’assegnista.

................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................
Fornire una descrizione dettagliata di ciascuna attività svolta attraverso le quali si sono raggiunti gli obiettivi del progetto, eviden-

ziando i problemi progettuali affrontati e le soluzioni tecnologiche adottate, precisandone l’aspetto innovativo, specificando inoltre:
– impatto del progetto in generale;
– risultati del progetto (fornire indicazioni circa i risultati previsti dalla realizzazione del progetto, comprese eventuali pubblicazioni,

fornendo se possibile indicatori oggettivi);
– diffusione (descrivere la diffusione e l’applicazione dei risultati del progetto).

Firmato Controfirmato
[in caso di Assistenza alla Brevettazione] [in caso di Assistenza alla Brevettazione]

IL SOGGETTO BENEFICIARIO (persona fisica) IL LEGALE RAPPR.
IL LEGALE RAPPR. (della PMI singola o associata) Fornitore

Firmato Controfirmato
[in caso di Business Evaluation, Due Diligence Tecnologica, [in caso di Business Evaluation, Due Diligence Tecnologica,

Assegni di ricerca] Assegni di ricerca]
IL LEGALE RAPPR. IL SOGGETTO BENEFICIARIO (persona fisica)

Centro IL LEGALE RAPPR. (della PMI singola o associata)

D.G. Agricoltura
[BUR20050120] [4.3.0]
D.d.g. 12 luglio 2005 - n. 11055
Rettifica parziale delle disposizioni attuative della misura a
(1.1) «Investimenti nelle imprese agricole» del piano di svi-
luppo rurale 2000-2006, approvate con d.g.r. n. 7/20874 del
16 febbraio 2005

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il Regolamento (CE) 1257/99 del Consiglio dell’Unione

Europea del 17 maggio 1999 sul sostegno allo sviluppo rurale
da parte del Fondo europeo agricolo di orientamento e garanzia
(FEAOG), cosı̀ come modificato dal Regolamento (CE) 1783/03;
Visto il Regolamento (CE) 817/2004 della Commissione Euro-

pea del 29 aprile 2004 recante disposizioni di applicazione del
suddetto regolamento 1257/99 del Consiglio dell’Unione Europea
del 17 maggio 1999 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del
Fondo europeo agricolo di orientamento e garanzia (FEAOG);
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 7/16772 del 19

marzo 2004 «Piano di Sviluppo Rurale 2000-2006 – Modifiche ed
integrazioni alla d.g.r. n. 7/9634 del 28 giugno 2002»;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 7/20874 del 16

febbraio 2005 «PSR 2000-2006. Ottimizzazione dell’utilizzo delle
risorse cofinanziate derivanti dal FEOGA e approvazione delle
disposizioni attuative delle misure a, b, e, f, p ed u del Piano di
Sviluppo Rurale»;
Visto in particolare il punto 6) del dispositivo della citata deli-

berazione della Giunta regionale n. 7/20874 del 16 febbraio 2005,
con il quale viene incaricato «il Direttore Generale della Direzio-
ne Generale Agricoltura ad apportare con proprio provvedimen-
to modifiche ed integrazioni, a valenza esclusivamente tecnica e
con esclusione delle condizioni di ammissibilità, all’allegato al
presente provvedimento, che dovessero rendersi necessarie per il
puntuale rispetto delle disposizioni del Piano di Sviluppo Ru-
rale;»;
Vista la legge regionale 11 marzo 2005, n. 12 «Legge per il go-

verno del territorio», ed in particolare:
• l’art. 38 «Procedimento per il rilascio del permesso di co-

struire», comma 3, il quale stabilisce che «Entro sessanta giorni
dalla presentazione della domanda, il responsabile del procedi-
mento cura l’istruttoria, acquisisce, avvalendosi, laddove costi-
tuito, dello sportello unico per l’edilizia, i prescritti pareri degli
uffici comunali e, ove previsto, della commissione edilizia, se isti-
tuita, nonché i pareri di cui all’articolo 32, comma 5, sempre che
gli stessi non siano già stati allegati alla domanda dal richiedente
e, valutata la conformità del progetto alla normativa vigente, for-
mula una proposta di provvedimento, corredata da una detta-
gliata relazione, con la qualificazione tecnico-giuridica dell’inter-
vento richiesto.»;
• l’art. 38 «Procedimento per il rilascio del permesso di co-

struire», comma 8, il quale stabilisce che «I termini di cui ai
commi 3 e 5 sono raddoppiati per i comuni con più di centomila
abitanti, nonché, per i comuni fino a centomila abitanti, in rela-
zione ai progetti particolarmente complessi, definiti tali secondo

motivata determinazione del responsabile del procedimento, da
assumersi entro quindici giorni dalla presentazione della do-
manda.»;
• l’art. 41 «Interventi realizzabili mediante denuncia di inizio

attività», comma 1, il quale stabilisce che «Chi ha titolo per pre-
sentare istanza di permesso di costruire ha facoltà, alternativa-
mente e per gli stessi interventi di trasformazione urbanistica ed
edilizia, di inoltrare al comune denuncia di inizio attività, fatta
eccezione per gli interventi edificatori nelle aree destinate all’a-
gricoltura, disciplinati dagli articoli 59 e 60.»;
• l’art. 59 «Interventi ammissibili»;
• l’art. 60 «Presupposti soggettivi e oggettivi»;
• l’art. 61 «Norma di prevalenza», comma 1, il quale stabilisce

che «Le disposizioni degli articoli 59 e 60 sono immediatamente
prevalenti sulle norme e sulle previsioni del PGT e dei regola-
menti edilizi e di igiene comunali che risultino in contrasto con
le stesse.»;
• l’art. 62 «Interventi regolati dal piano di governo del territo-

rio»;
Preso atto che ai sensi della citata legge regionale 11 marzo

2005, n. 12:
• gli articoli 60 e 61, in combinazione con l’art. 41, stabilisco-

no che gli interventi edificatori in area agricola sono assentiti
mediante il permesso di costruire;
• l’articolo 62, comma 1, stabilisce che «Gli interventi di ma-

nutenzione straordinaria, restauro, risanamento conservativo, ri-
strutturazione ed ampliamento, nonché le modifiche interne e la
realizzazione dei volumi tecnici non sono soggetti alle disposizio-
ni del presente titolo e sono regolati dalle previsioni del PGT.»;
• l’articolo 62, comma 2, tra l’altro, stabilisce che «Per gli in-

terventi di ristrutturazione o ampliamento, la disposizione di cui
al comma 1 non trova applicazione nel caso di vigenza di con-
tratto o rapporto di affitto rustico sulle strutture rurali oggetto
di intervento, fatto salvo il caso di dimostrata dismissione delle
medesime da almeno cinque anni.»;
Visto inoltre il paragrafo 7 «Priorità» delle disposizioni attuati-

ve della misura a (1.1) «Investimenti nelle imprese agricole», ap-
provate con la sopra indicata deliberazione, il quale, tra l’altro,
stabilisce che:
• primo capoverso: «L’attribuzione del punteggio di priorità è

elemento indispensabile per definire la posizione che ogni do-
manda assume all’interno della graduatoria, definita al termine
dell’istruttoria svolta dalla competente struttura organizzativa di
ogni Provincia.»;
• terzo capoverso: «In particolare al fine di favorire la realizza-

zione di pagamenti entro l’esercizio finanziario FEOGA 2006,
sono assegnati:

– 10 punti a tutte le domande relative a programmi di inve-
stimento che prevedano esclusivamente l’acquisto di mac-
chine ed attrezzature innovative e di dotazioni fisse azien-
dali ed interaziendali di cui al precedente paragrafo 2, lett.
h), la cui installazione non sia soggetta al rilascio di con-
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cessione edilizia, e/o la realizzazione di opere per le quali
il richiedente possieda la cantierabilità (8);»;

• dodicesimo capoverso: «Gli elementi che danno diritto all’at-
tribuzione dei punti di priorità devono essere posseduti dal ri-
chiedente al momento della presentazione della domanda con
l’esclusione di quelli relativi ai codici 7 e 8 della tabella 2 sopra
riportata.»;
• tredicesimo capoverso: «Tuttavia il richiedente può presen-

tare, ad integrazione della propria domanda, documenti atte-
stanti elementi di priorità acquisiti successivamente alla presen-
tazione della stessa, entro e non oltre 30 giorni dalla data di pre-
sentazione della domanda.»;
• quattordicesimo capoverso: «Documenti presentati successi-

vamente a tale termine non possono essere presi in considerazio-
ne ai fini dell’espletamento dell’istruttoria e dell’attribuzione del
punteggio di priorità.»;
Valutato che con l’entrata in vigore della legge regionale 11

marzo 2005, n. 12:
– si possa creare un conflitto relativo ai termini di presentazio-

ne dei documenti necessari per l’istruttoria delle domande ine-
renti alla misura a (1.1);
– i richiedenti il contributo ai sensi della misura a (1.1), che

intendono ottenere l’attribuzione di 10 punti assegnabili alle do-
mande relative a programmi di investimento che prevedono la
realizzazione di opere per le quali il richiedente possieda la can-
tierabilità, possano avere difficoltà a utilizzare il permesso di co-
struire in luogo della dichiarazione di inizio lavori per gli inter-
venti di edificazione nelle aree agricole;
Visto il paragrafo 8.1 «Presentazione della domanda» delle ci-

tate disposizioni attuative della misura a (1.1), il quale, tra l’altro,
stabilisce la seguente chiusura dei termini:
«a) per le domande finalizzate esclusivamente all’acquisto di

macchine ed attrezzature innovative e di dotazioni fisse aziendali
ed interaziendali di cui al precedente paragrafo 2, lett. h), la cui
installazione non sia soggetta al rilascio di concessione edilizia,
il 30 aprile 2005;
b) per le altre domande il 29 luglio 2005.»;
Preso atto che l’esame delle istruttorie provinciali in corso, ai

sensi della misura a (1.1) «Investimenti nelle imprese agricole»
del Piano di Sviluppo Rurale 2000-2006 della Regione Lombar-
dia, ha evidenziato che:
– il primo riparto 2005, riferito agli elenchi delle domande

presentate nel periodo dal 25 febbraio 2005 al 30 aprile 2005, è
costituito in grande prevalenza da istanze finalizzate esclusiva-
mente all’acquisto di macchine ed attrezzature innovative e di
dotazioni fisse aziendali ed interaziendali, la cui installazione
non è soggetta al rilascio di concessione edilizia;
– il secondo riparto 2005, riferito agli elenchi delle domande

presentate nel periodo dall’1 maggio 2005 al 29 luglio 2005, data
ultima entro cui poter presentare domanda di contributo, sarà
costituito da istanze finalizzate esclusivamente alla realizzazione
di opere edilizie oppure all’acquisto di dotazioni e alla realizza-
zione di opere edilizie;
Visto il paragrafo 8.3 «Istruttoria della domanda» delle sopra

indicate disposizioni attuative della misura a (1.1), il quale, tra
l’altro, stabilisce che «L’istruttoria è effettuata con le modalità di
seguito precisate dalla competente struttura organizzativa del-
l’Organismo Delegato (Provincia) entro:
• 30 giorni dal ricevimento della domanda cartacea, per le do-

mande finalizzate esclusivamente all’acquisto di macchine ed at-
trezzature innovative e di dotazioni fisse aziendali ed interazien-
dali di cui al precedente paragrafo 2, lett. h), la cui installazione
non sia soggetta al rilascio di concessione edilizia, presentate
fino al 30 aprile 2005 (cfr. par. 8.1 lettera a);
• 90 giorni dal ricevimento della domanda cartacea, per tutte

le altre domande.»;
Visto il paragrafo 8.7 «Formulazione e approvazione della gra-

duatoria definitiva delle domande ammissibili» delle citate dispo-
sizioni attuative della misura a (1.1), il quale stabilisce che:
«L’Organismo Delegato (Provincia) approva con proprio atto le
graduatorie definitive delle domande ammissibili a finanzia-
mento, ordinandole per punteggio di priorità decrescente. Tale
elenco deve contenere l’indicazione della spesa ritenuta ammissi-
bile e del relativo contributo, articolato per anno finanziario di
realizzazione della spesa.
La graduatoria deve essere inviata alla Direzione Generale A-

gricoltura secondo il seguente calendario:
• entro il 30 giugno 2005 per le domande pervenute entro il

30 aprile 2005;

• entro il 30 novembre 2005 per le domande pervenute entro
il 29 luglio 2005.»;
Considerato che la misura a (1.1) riveste un ruolo centrale per

il conseguimento dell’obiettivo generale del Piano di Sviluppo
Rurale, ossia il sostegno alla competitività delle imprese agricole;
Ritenuto quindi necessario modificare parzialmente, con prov-

vedimento del direttore generale della Direzione Generale Agri-
coltura, in quanto trattasi di modifiche a valenza esclusivamente
tecnica e con l’esclusione delle condizioni di ammissibilità, la
sopra citata deliberazione della Giunta regionale n. 7/20874 del
16 febbraio 2005, con la quale sono state approvate le disposizio-
ni attuative della sopra citata misura a (1.1) del Piano di Svilup-
po Rurale 2000-2006 della Regione Lombardia, allo scopo di evi-
tare l’insorgere di un conflitto relativo ai termini di presentazione
dei documenti necessari per l’istruttoria delle domande inerenti
alla misura stessa;
Rilevata la necessità che, con la modifica di cui al punto prece-

dente, si debba comunque consentire alle Province della Lom-
bardia di completare l’istruttoria delle domande in tempo utile
per l’approvazione delle graduatorie e per il successivo invio del-
le stesse, entro la sopra citata scadenza del 30 novembre 2005,
alla Direzione Generale Agricoltura;
Visto l’articolo 17 della l.r. 16/96 che individua le competenze

e i poteri dei Direttori Generali;
Vista la Deliberazione n. 8/2 del 18 maggio 2005 «Costituzione

delle direzioni generali, incarichi e altre disposizioni organizzati-
ve – Iº Provvedimento organizzativo – VIII Legislatura»;

Decreta
Recepite le Premesse:
1. di modificare parzialmente l’allegato 2 della deliberazione

della Giunta regionale n. 7/20874 del 16 febbraio 2005, con parti-
colare riferimento alle disposizioni attuative della misura a (1.1)
«Investimenti nelle imprese agricole» del Piano di Sviluppo Ru-
rale 2000-2006 della Regione Lombardia, sostituendo il quattor-
dicesimo capoverso del paragrafo 7 «Priorità» come di seguito
indicato:
«Documenti presentati successivamente a tale termine non

possono essere presi in considerazione ai fini dell’espletamento
dell’istruttoria e dell’attribuzione del punteggio di priorità, fatta
eccezione per i documenti necessari a dimostrare il possesso del-
la cantierabilità delle opere, che possono essere presentati entro
e non oltre la data di conclusione dell’istruttoria della do-
manda.»;
2. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della

Regione Lombardia.
Il direttore generale:

Sandro Diego Cioccarelli

D.G. Reti e servizi di pubblica utilità
[BUR20050121] [1.3.0]
D.d.g. 6 luglio 2005 - n. 10805
Bando SISCOTEL per l’anno 2004, misura 2.3 lett. a) del DO-
CUP Obiettivo 2 2000-2006. Modifica del d.d.g. 10 dicembre
2004, n. 22480 relativa alla rideterminazione della graduato-
ria e del contributo assegnato per il progetto presentato dal-
l’aggregazione Comunità Montana Valle Imagna

IL DIRETTORE GENERALE
Visto:
– il decreto del Direttore della Direzione Generale Servizi di

Pubblica Utilità n. 8470 del 21 maggio 2004 con il quale è stato
approvato il bando per la presentazione delle domande sulla mi-
sura 2.3 lett a) del Documento Unico di Programmazione Obiet-
tivo 2 «Piano regionale di attivazione dei sistemi informativi di
comunicazione telematica degli enti locali – SISCoTEL –
2000-2006»;
– il decreto del Direttore della Direzione Generale Servizi di

Pubblica Utilità n. 22480 del 10 dicembre 2004 di approvazione
della graduatoria e dei relativi allegati dei progetti SICoTEL mi-
sura 2.3. lett. a) del Docup Obiettivo 2. 2000-2006 ed impegno
dell’acconto del 40% del contributo assegnato, modificato con
decreto del Direttore della Direzione Generale Servizi di Pubbli-
ca Utilità n. 1376 del 3 febbraio 2005;
Considerato che con nota n. 39998 del 24 giugno 2005 la Co-

munità montana Valle Imagna, in qualità di proponente unico
dell’aggregazione C.M. Valle Imagna, ha comunicato la rinuncia
a partecipare al progetto SICOTEL da parte dei comuni di Bru-
mano, Strozza, Rota Imagna, S.Omobono Terme, Berbenno, Pa-
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lazzago e Almeno San Salvatore e ha richiesto di rideterminare,
alla luce della variazione relativa ai comuni aderenti al progetto,
la graduatoria e l’entità dei contributi assegnati al progetto pre-
sentato;
Considerato pertanto necessario procedere alla modifica del

d.d.g. 22480/2004 rideterminando la graduatoria e il contributo
assegnato all’aggregazione Comunità Montana Valle Imagna e
l’entità dei contributi erogati, sulla base delle variazioni relative
ai comuni aderenti al progetto;
Ritenuto che la convenzione tra la Regione e il proponente

unico deve essere sottoscritta entro un mese dalla data di appro-
vazione del presente decreto, pena la decadenza del beneficio del
contributo stesso, e che la stessa deve essere trasmessa alla com-
petente Unità Organizzativa della Direzione Generale Reti e Ser-
vizi di Pubblica Utilità 15 giorni prima del termine stabilito;
Considerato che, secondo quanto previsto al punto 10 del ban-

do, i contributi da assegnare ai comuni ricadenti in aree Ob2, a
quelli delle aree sostegno transitorio e ai rimanenti comuni tro-
vano differente copertura finanziaria negli stanziamenti apposi-
tamente previsti ed indicati nel bando;
Considerato che i contributi regionali e i contributi per le aree

a Sostegno Transitorio al progetto ammesso al finanziamento,
con i relativi comuni coinvolti, sono riportati in un’apposita ta-
bella, in applicazione di quanto previsto al punto 10 del bando,
che forma parte integrante del presente atto, denominata allega-
to 1 «Contributo erogato»;
Vista la l.r. 23 luglio 1996 n. 16 «Ordinamento della struttura

organizzativa e della dirigenza della Giunta regionale»;

ALLEGATO 1
CONTRIBUTO EROGATO

Costi previsti Contributo assegnato % Acconto 40% senza prog.N. Aggregazione N. comuni Abitanti
C C C

13 C.M. Valle Imagna 10 12057 659.260,00 504377,60 76,51 195251,20

Contributo erogato con fondi destinati alle aree a Sostegno Transitorio

Costo Contributo Costo Contributo Costo Contributo Costo Contrib.Aggrega- TotaleComune HW HW SW SW progetazzione progettazione ISP ISPzione C
C C C C C C C C

Centro Sistema 105.000,00 73.920,00 160.000,00 112.640,00 17.650,00 12.425,60 12.000,00 8.448,00 207.433,60

Almenno S. Bartolomeo 30.000,00 24.000,00 26.000,00 20.800,00 560,00 448,00 45.248,00

Bedulita 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

Capizzone 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

C.M. Corna Imagna 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

Valle Imagna Costa Valle Imagna 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

Fuipiano Valle Imagna 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

Locatello 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

Roncola 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

Valsecca 18.000,00 14.400,00 15.000,00 12.000,00 330,00 264,00 26.664,00

465.993,60

Contributo erogati con fondi regionali

Costo Contributo Costo Contributo Costo Contributo Costo Contrib.Aggrega- TotaleComune HW HW SW SW progetazzione progettazione ISP ISPzione C
C C C C C C C C

C.M. Centro Sistema 105.000,00 6.300,00 160.000,00 9.600,00 17.650,00 1.059,00 12.000,00 720,00 17.679,00

Valle Imagna Barzana 22.000,00 11.000,00 19.000,00 9.500,00 410,00 205,00 20.705,00

38.384,00

D.G. Industria, PMI e cooperazione
[BUR20050122] [4.4.0]
D.d.s. 24 giugno 2005 - n. 9705
Legge 16 dicembre 1996 n. 35, art. 2, comma 1, lett. b). Legge
5 ottobre 1991 n. 317, art. 21. Approvazione della graduato-
ria e concessione dei contributi a favore delle strutture di
servizio al sistema lombardo delle P.M.I. Industriali per l’an-
no 2005

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
SVILUPPO PRODUTTIVO ED INCENTIVI

Vista la legge del 16 dicembre 1996 n. 35 «Interventi regionali

Vista la d.g.r. n. 8/2 del 18 maggio 2005 «I provvedimento orga-
nizzativo – VIII legislatura»;

Decreta
1. di rideterminare, per le motivazioni espresse in premessa,

la graduatoria e il contributo assegnato all’aggregazione Comu-
nità Montana Valle Imagna per il progetto di cui al bando SISCo-
TEL per l’anno 2004, misura 2.3 lett. a) del Docup Obiettivo 2.
2000–2006;

2. di modificare gli Allegati del d.d.g. 10 dicembre 2004,
n. 22480 nella parte relativa al progetto presentato dall’aggrega-
zione Comunità Montana Valle Imagna, con i dati riportati nel-
l’Allegato 1 «Contributo erogato» che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto;

3. di stabilire che la convenzione tra la Regione e il proponen-
te unico deve essere sottoscritta entro un mese dalla data di ap-
provazione del presente decreto, pena la decadenza del beneficio
del contributo stesso, e che la stessa deve essere trasmessa alla
competente Unità Organizzativa della Direzione Generale Servizi
di Pubblica Utilità 15 giorni prima del termine stabilito;

4. di disporre la pubblicazione del presente decreto e degli al-
legati sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito
della Regione Lombardia.

Il direttore generale: Raffaele Tiscar

——— • ———

per lo sviluppo delle imprese minori», articolo 2, comma 1, lett.
b);
Vista la legge del 5 ottobre 1991 n. 317 «Interventi per l’innova-

zione e lo sviluppo delle piccole imprese» e, in particolare, il
Capo IV, concernente i Consorzi e le società consortili tra le pic-
cole imprese, delegata alla Regione ai sensi del d.lgs. n. 112/98;
Vista la deliberazione n. 7/15979 del 23 dicembre 2003, pubbli-

cata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 53 del
29 dicembre 2003, con la quale la Giunta regionale ha approvato
l’aggiornamento delle modalità di attuazione di cui alla d.g.r. 21
dicembre 2001 n. 7/7469 relativamente all’art. 2, lett. b) – misura
b1 – art. 7 – misura e1 – e art. 8 – misura e2 – della l.r. n. 35/96;
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Visto in particolare l’allegato 1 alla citata deliberazione ove
sono specificati i criteri e le modalità di applicazione relativi alla
misura b1) «Agevolazioni a favore delle strutture di servizio per
la realizzazione di progetti-programma di sostegno al sistema
lombardo delle P.M.I. industriali»;
Visto il termine per la presentazione delle domande fissato al

31 marzo 2005;
Considerato che sono pervenute 11 domande alla Struttura

Sviluppo Produttivo e Incentivi, responsabile dell’istruttoria;
Rilevato che le domande pervenute sono state valutate secondo

le modalità ed i criteri stabiliti nella deliberazione citata e che 4
non sono risultate ammissibili per le seguenti motivazioni:
– APINDUSTRIA BS: non ha utilizzato la modulistica attual-

mente vigente;
– AGENZIA LUMETEL s.c.a.r.l.: non ha individuato le impre-

se coinvolte nel progetto;
– Consorzio OPTOCOOP ITALIA s.c.a.r.l.: rivolge la sua attivi-

tà alle imprese commerciali e non a quelle industriali come indi-
viduate dal bando;
– Consorzio OPTO BERGAMO s.r.l.: manca espressa disposi-

zione statutaria che sancisca il divieto della distribuzione degli
utili anche in caso di scioglimento del consorzio e rivolge la sua
attività a favore delle imprese commerciali e non a quelle indu-
striali come individuate dal bando;
Considerato, quindi, che sulle 7 domande risultate ammissibili

è stata effettuata una istruttoria di merito relativa al progetto
presentato cui è conseguita l’attribuzione di un punteggio com-
plessivo ed il posizionamento in graduatoria, come risulta dall’al-
legato A e dalla documentazione agli atti della competente Strut-
tura;
Preso atto che il capitolo 2.3.1.5.3.20.6665 «Fondo Unico per lo

sviluppo di strutture alle PMI attraverso contributi a enti locali,
camere di commercio, società ed agenzie a partecipazione pub-
blica, associazioni imprenditoriali, consorzi e cooperative di im-
prese e società consortili» del bilancio regionale 2005 presenta
la necessaria disponibilità;
Visto quanto disposto dal bando, approvato con la citata deli-

berazione n. 7/15797 del 23 dicembre 2003, in relazione alle mo-
dalità di erogazione dell’agevolazione ed in particolare il riferi-
mento alla stipula di uno specifico contratto di fidejussione, ne-
cessaria ai fini dell’erogazione della prima quota dell’agevola-
zione;
Visto il decreto n. 2493 del 22 febbraio 2005 avente ad oggetto

«Attribuzione alle unità organizzative e alle strutture della dire-
zione generale industria, pmi, cooperazione e turismo dei capito-
li del bilancio di previsione esercizio 2005»;
Vista la d.g.r. n. 8/2 del 18 maggio 2005 avente per oggetto

«Costituzione delle direzioni generali, incarichi e altre disposi-

PROGRAMMA ANNUALE DEGLI INTERVENTI 2004
(L.r. 35/96 – Art. 2 – Misura B1 – Art. 21 della l. n. 317/91)

Agevolazione a favore delle strutture di servizio per la realizzazione di progetti-programma di sostegno
al sistema lombardo delle PMI industriali

ALLEGATO «A»
Tabella di concessione dei contributi regionali per l’anno 2005 per la realizzazione dei progetti-programma di intervento previsti
dalla d.g.r. 7/15797 del 27 dicembre 2003

N. N. Ricevuta Punteggio Investimento Investimento Agevolazio- Inizio FineRagione sociale Sede Pr. c.f. ProgettoDom. Prot. il assegnato proposto ammesso ne concessa progetto progetto

1 4905 31/03/05 Centro Tessile Co- Busto VA 01724710122 DAP-TEX Prima 73 50.350,00 50.350,00 25.175,00 01/09/05 31/12/06
toniero e Abbiglia- Arsizio sperimentazione
mento s.p.a. della Dichiarazione

Ambientale per
prodotti tessili

2 4811 31/03/05 C.E.M.B. Consor- Monza MI 05861280153 Programma di svi- 72,5 910.553,80 383.716,40 191.858,20 01/04/05 01/04/07
zio Export Monza luppo aziendale
e Brianza sul mercato inter-

no P.S.A.M.I

3 4809 31/05/05 Consorzio Manto- Mantova MN 00426700209 SVI.CO II 62,5 392.592,10 392.592,10 196.296,05 01/04/05 31/12/05
va Export

4 4801 31/03/05 C.I.E.R. – Consor- Sellero BS 02182890984 Progetto uso ra- 55 200.000,00 200.000,00 100.000,00 01/04/05 30/12/06
zio Innovazione E- zionale dell’ener-
nergetica Rinno- gia nel settore in-
vabile dustriale e dei ser-

vizi

5 4818 31/03/05 INN.TEC s.r.l. Brescia BS 30367310171 Laboratorio senso- 54,5 110.000,00 110.000,00 55.000,00 01/04/05 01/04/07
ri, Strumentazione
Elettronica e
Microsistemi

zioni organizzative. I provvedimento organizzativo – VIII Legi-
slatura»;

Decreta
1. di approvare per i motivi esposti in premessa, l’allegato A,

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, conte-
nente la graduatoria dei progetti-programma ammessi con l’indi-
cazione del relativo punteggio, dell’investimento ammesso e del-
l’agevolazione concessa;
2. di non ammettere all’agevolazione, per le seguenti motiva-

zioni, le domande presentate da:
– APINDUSTRIA BS: non ha utilizzato la modulistica attual-

mente vigente;
– AGENZIA LUMETEL s.c.a.r.l.: non ha individuato le impre-

se coinvolte nel progetto;
– Consorzio OPTOCOOP ITALIA s.c.a.r.l.: rivolge la sua attivi-

tà alle imprese commerciali e non a quelle industriali come indi-
viduate dal bando;
– Consorzio OPTO BERGAMO s.r.l.: manca espressa disposi-

zione statutaria che sancisca il divieto della distribuzione degli
utili anche in caso di scioglimento del consorzio e rivolge la sua
attività a favore delle imprese commerciali e non a quelle indu-
striali come individuate dal bando
e di stabilire che, a seguito dell’emanazione del presente atto,
venga data ufficiale comunicazione dell’esclusione ai soggetti in-
teressati, contenente le motivazioni del diniego;
3. di disporre le seguenti modalità di erogazione del beneficio:
a. una prima quota, pari alla metà dell’agevolazione concessa,

erogata sottoforma di finanziamento, a seguito della presentazio-
ne da parte del soggetto beneficiario dell’atto di stipula di un
contratto di fideiussione di importo pari al finanziamento con-
cesso;
b. la seconda quota, erogata sottoforma di contributo in conto

capitale, previa rendicontazione del 75% delle spese ammesse;
c. il saldo del contributo in conto capitale e della complessiva

agevolazione erogato alla presentazione della rendicontazione
delle spese sostenute per la completa realizzazione del progetto;
4. di impegnare la somma di C 723.015,72 con imputazione

al capitolo di spesa 2.3.10.5.3.20.6665 del bilancio, a favore dei
beneficiari indicati nell’allegato A (cod. 24605);
5. di dichiarare che l’obbligazione assunta con il presente atto

scade entro il termine dell’esercizio finanziario in corso;
6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul

Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Il dirigente: Alberto Lugoboni

——— • ———
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N. N. Ricevuta Punteggio Investimento Investimento Agevolazio- Inizio FineRagione sociale Sede Pr. c.f. ProgettoDom. Prot. il assegnato proposto ammesso ne concessa progetto progetto

6 4810 31/03/05 Brescia Export Brescia BS 01717040172 Sviluppo Mercato 34,5 298.062,29 109.372,93 54.686,47 01/04/05 31/03/07
Italiano - S.M.I.

7 4817 31/03/05 Consorzio KOME Brescia BS 03616250175 Servizi avanzati a 33,5 221.500,00 200.000,00 100.000,00 01/04/05 30/03/07
s.c.p.a. supporto delle PMI

basati sul web

TOTALE 2.183.058,19 1.446.031,43 723.015,72

D.G. Infrastrutture e mobilità
[BUR20050123] [5.2.0]
D.d.u.o. 6 giugno 2005 - n. 8483
D.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Provincia di Lecco – Declassi-
ficazione a strade comunali di alcuni tratti di strade provin-
ciali come individuati nella deliberazione della Giunta pro-
vinciale di Lecco n. 40 del 10 febbraio 2005

IL DIRIGENTE DELL’U.O. VIABILITÀ

Omissis

Decreta
Art. 1 – Sono approvate le declassificazioni a strade comunali

dei tratti delle seguenti strade:
– S.P. n. 70 «Dolzago-Galbiate» dal Km 0+000 al Km 0+650

in Comune di Dolzago (LC);
– S.P. n. 70 «Dolzago-Galbiate» dal Km 650 al Km 1+450 in

Comune di Oggiono (LC);
– S.P. n. 70 «Dolzago-Galbiate dal Km 1+450 al Km 2+750 in

Comune di Ello (LC);
– S.P. n. 48 «di Cassago-Diramazione Bulgiaghetto» dal Km

1+480 al Km 2+170;
– S.P. n. 55 dal Km 6+700 al Km 5+560 in Comune di Loma-

gna (LC);
– S.P. n. 55 dal Km 6+700 al Km 7+600 in Comune di Osnago

(LC);
come individuato con la deliberazione della Giunta provinciale
di Lecco n. 40 del 10 febbraio 2005.
Art. 2 – La Provincia di Lecco che consegna i tronchi stradali

dovrà elencare le opere strutturali presenti e dovrà consegnare
sia la relativa documentazione tecnica di base sia eventuale do-
cumentazione tecnica integrativa relativa ad eventuali interventi
di restauro o ristrutturazione statica.
In caso di assenza di documentazione tecnica la Provincia di

Lecco dovrà fare una esplicita dichiarazione al riguardo.
Il dirigente dell’u.o. viabilità: Marco Cesca

[BUR20050124] [5.2.0]
D.d.u.o. 6 giugno 2005 - n. 8549
D.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Provincia di Bergamo – Declas-
sificazione a strade comunali delle intere tratte delle S.P.
n. 12 «S.S. 470 – Sorisole» e della S.P. n. 13 «S.P. 12 – Ponte-
ranica – S.P. n. 12» ricadenti all’interno dei Comuni di Sori-
sole (BG) e Ponteranica (BG)

IL DIRIGENTE DELL’U.O. VIABILITÀ

Omissis

Decreta
Art. 1 – Sono approvate la declassificazione a strade comunali

delle intere tratte delle S.P. n. 12 «S.S. 470 – Sorisole» e della S.P.
n. 13 «S.P. 12 – Ponteranica – S.P. n. 12» ricadenti all’interno dei
Comuni di Sorisole (BG) e Ponteranica (BG) come individuato
con la deliberazione della Giunta provinciale di Bergamo n. 141
del 17 marzo 2005.
Art. 2 – La Provincia di Bergamo che consegna i tronchi stra-

dali dovrà elencare le opere strutturali presenti e dovrà conse-
gnare sia la relativa documentazione tecnica di base sia eventua-
le documentazione tecnica integrativa relativa ad eventuali inter-
venti di restauro o ristrutturazione statica.
In caso di assenza di documentazione tecnica la Provincia di

Bergamo dovrà fare una esplicita dichiarazione al riguardo.
Il dirigente dell’u.o. viabilità: Marco Cesca

[BUR20050125] [5.2.0]
D.d.u.o. 16 giugno 2005 - n. 9173
D.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Provincia di Mantova – Declas-
sificazione a strada comunale del tratto della S.P. n. 21

«Marmirolo-Volta Mantovana» all’interno del centro abitato
del Comune di Marengo (MN)

IL DIRIGENTE DELL’U.O. VIABILITÀ

Omissis

Decreta
1. È approvata la declassificazione a strada comunale del trat-

to della S.P. n. 21 «Marmirolo-Volta Mantovana» all’interno del
centro abitato del Comune di Marengo (MN) come individuato
con la deliberazione della Giunta provinciale di Mantova n. 84
del 31 marzo 2005.
2. La Provincia di Mantova che consegna il tronco stradale ai

nuovi gestori dovrà elencare le opere strutturali presenti e dovrà
consegnare sia la relativa documentazione tecnica di base sia
eventuale documentazione tecnica integrativa relativa ad even-
tuali interventi di restauro o ristrutturazione statica.
In caso di assenza di documentazione tecnica la Provincia di

Mantova dovrà fare una esplicita dichiarazione al riguardo.
Il dirigente dell’u.o. viabilità: Marco Cesca

[BUR20050126] [5.2.0]
D.d.u.o. 30 giugno 2005 - n. 10287
D.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Provincia di Lodi – Declassifi-
cazione a strada comunale del tratto della S.P. 202 «Monta-
naso-Quartiano» dal Km 0+133 al Km 0+400 in Comune di
Lodi

IL DIRIGENTE DELL’U.O. VIABILITÀ
Omissis
Decreta

1. Di approvare la declassificazione a strada comunale del
tratto della S.P. 202 «Montanaso-Quartiano» dal Km 0+133 al
Km 0+400 in Comune di Lodi come individuato con la delibera-
zione della Giunta provinciale di Lodi n. 12 del 10 marzo 2005.
2. Di disporre che la Provincia di Lodi nella consegna del tron-

co stradale al nuovo gestore dovrà elencare le opere strutturali
presenti e dovrà consegnare sia la relativa documentazione tecni-
ca di base sia eventuale documentazione tecnica integrativa rela-
tiva ad eventuali interventi di restauro o ristrutturazione statica.
In caso di assenza di documentazione tecnica la Provincia di

Lodi dovrà fare una esplicita dichiarazione al riguardo.
Il dirigente: Marco Cesca

[BUR20050127] [5.2.0]
D.d.u.o. 30 giugno 2005 - n. 10289
D.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Provincia di Lodi – Declassifi-
cazione a strada comunale del tratto della S.P. n. 141 «Brem-
bo-Somaglia» dal Km 10+795 al Km 13+767 in Comune di
Somaglia (LO)

IL DIRIGENTE DELL’U.O. VIABILITÀ
Omissis
Decreta

1. Di approvare la declassificazione a strada comunale del
tratto della S.P. n. 141 «Brembo-Somaglia» dal Km 10+795 al
Km 13+767 in Comune di Somaglia (LO) come individuato con
la deliberazione della Giunta provinciale di Lodi n. 22 dell’11
maggio 2005.
2. Di disporre che la Provincia di Lodi nella consegna del tron-

co stradale al nuovo gestore dovrà elencare le opere strutturali
presenti e dovrà consegnare sia la relativa documentazione tecni-
ca di base sia eventuale documentazione tecnica integrativa rela-
tiva ad eventuali interventi di restauro o ristrutturazione statica.
In caso di assenza di documentazione tecnica la Provincia di

Lodi dovrà fare una esplicita dichiarazione al riguardo.
Il dirigente: Marco Cesca

[BUR20050128] [5.2.0]
D.d.u.o. 30 giugno 2005 - n. 10291
D.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Provincia di Lodi – Declassifi-
cazione a strada comunale del tratto della S.P. ex S.S. n. 472
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«Bergamina» dal Km 24+900 al Km 25+540 in Comune di
Lodi

IL DIRIGENTE DELL’U.O. VIABILITÀ

Omissis

Decreta
1. Di approvare la declassificazione a strada comunale del

tratto della S.P. ex S.S. n. 472 «Bergamina» dal Km 24+900 al
Km 25+540 in Comune di Lodi come individuato con la delibera-
zione della Giunta provinciale di Lodi n. 12 del 10 marzo 2005.
2. Di disporre che la Provincia di Lodi nella consegna del tron-

co stradale al nuovo gestore dovrà elencare le opere strutturali
presenti e dovrà consegnare sia la relativa documentazione tecni-
ca di base sia eventuale documentazione tecnica integrativa rela-
tiva ad eventuali interventi di restauro o ristrutturazione statica.
In caso di assenza di documentazione tecnica la Provincia di

Lodi dovrà fare una esplicita dichiarazione al riguardo.
Il dirigente: Marco Cesca

[BUR20050129] [5.2.0]
D.d.u.o. 30 giugno 2005 - n. 10319
D.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Provincia di Lodi – Declassifi-
cazione a strada comunale del tratto della S.P. ex S.S. n. 235
«di Orzinuovi» dal Km 38+500 al Km 39+000 in Comune di
Lodi

IL DIRIGENTE DELL’U.O. VIABILITÀ

Omissis

Decreta
1. Di approvare la declassificazione a strada comunale del

tratto della S.P. ex S.S. n. 235 «di Orzinuovi» dal Km 38+500 al
Km 39+000 in Comune di Lodi come individuato con la delibera-
zione della Giunta provinciale di Lodi n. 12 del 10 marzo 2005.
2. Di disporre che la Provincia di Lodi nella consegna del tron-

co stradale al nuovo gestore dovrà elencare le opere strutturali
presenti e dovrà consegnare sia la relativa documentazione tecni-
ca di base sia eventuale documentazione tecnica integrativa rela-
tiva ad eventuali interventi di restauro o ristrutturazione statica.
In caso di assenza di documentazione tecnica la Provincia di

Lodi dovrà fare una esplicita dichiarazione al riguardo.
Il dirigente: Marco Cesca

D.G. Casa e opere pubbliche
[BUR20050130] [5.1.3]
D.d.u.o. 14 giugno 2005 - n. 9059
Consorzio di Bonifica Agro Mantovano-Reggiano. Espropria-
zione di immobili necessari per lavori di riabilitazione am-
bientale delle sorgenti dello Zara nei Comuni di Motteggiana
e Suzzara (MN). Pronuncia del trasferimento coatto degli
immobili espropriati

IL DIRIGENTE DELL’U.O. OPERE PUBBLICHE
Presa in esame la richiesta del Consorzio di Bonifica Agro

Mantovano-Reggiano, inviata con nota completata in data 19

ALLEGATO
Comune di Suzzara (MN)

Superficie realeEx COERENZEN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di espropriomappale (da nord in senso orario)(mq)

1 MAGOTTI Mario nato a Motteggiana (MN) il 1 giugno 1931 3 54 210 1.550,00 area demaniale - 54 -
Poi di: 208 - 209
ZINI Luciano nato a Mantova (MN) il 18 maggio 1963 e residente a Suzzara in via
Donella, 1 - c.f. ZNILCN63E18E897Y

2 FIORINI Dina nata a Suzzara l’11 aprile 1910 e residente a Suzzara (MN) in via 3 7 207 1.095,00 area demaniale - 209 -
Argine di Po, 4 - propr. per 1/3 - c.f. FRNDNI47D51L020U 208 - 206 - Mott. f6
MIGLIOLI Luca nato a Suzzara il 10 agosto 1973 e residente a Suzzara (MN) in via 105 - Mott. f5 m314
Argine di Po, 4 - propr. per 1/3 - c.f. MGNLCU73M10L020F 51 209 970,00 area demaniale - 210 -
MIGLIOLI Massimo nato a Suzzara il 10 agosto 1973 e residente a Suzzara (MN) in 54 - 208 - 206 - 207
via Argine di Po, 4 - propr. per 1/3 - c.f. MGNMSM73M10L020F

Comune di Motteggiana (MN)

Superficie realeEx COERENZEN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di espropriomappale (da nord in senso orario)(mq)

3 COOPERATIVA AGRICOLA DI VITTORIO S.R.L., con sede a Tabellano di Suzzara 5 121 312 604,00 311 - area demaniale -
(MN) in via Carretta, 36 p. IVA 00229680202 314 - 313

maggio 2005, diretta ad ottenere l’emissione del decreto definiti-
vo di esproprio per l’intervento in oggetto;
Visto il decreto della Direzione Generale Agricoltura n. 31667

in data 30 novembre 2000, con oggetto la concessione di contri-
buti in conto capitale diretti alla realizzazione e alla manutenzio-
ne straordinaria di opere di bonifica e irrigazione, nel quale veni-
va concesso al Consorzio di Bonifica Agro Mantovano-Reggiano,
un contributo per la riabilitazione ambientale, con intervento
impiegante le metodologie dell’ingegneria naturalistica, delle
sorgenti dello Zara nei comuni di Motteggiana e Suzzara (MN);
Dato atto che, nello stesso decreto, il progetto veniva dichiara-

to di pubblica utilità, indifferibile ed urgente, ai sensi dell’art. 50
della l.r. n. 70/1983;
Visto l’art. 57 del d.P.R. n. 327 in data 8 giugno 2001 e s.m.i.,

«Testo unico in materia di espropriazione per pubblica utilità»,
entrato in vigore alla data del 30 giugno 2003, il quale stabilisce
che, per i progetti per i quali alla data della citata entrata in
vigore della norma fosse già intervenuta la dichiarazione di pub-
blica utilità, indifferibilità ed urgenza, continuano ad applicarsi
tutte le normative vigenti in materia a tale data;
Constatato che le ditte di cui all’elenco allegato hanno conve-

nuto la cessione volontaria delle aree interessate all’intervento,
per un prezzo, quindi, pari a quello determinato ai sensi dell’art.
16 della legge 22 ottobre 1971, n. 865;
Vista la precedente ordinanza di pagamento n. 6868 in data 27

aprile 2004, con la quale è stato disposto il pagamento delle som-
me spettanti alle proprietà in parola;
Esaminati i mandati di pagamento relativi;
Vista la d.g.r. n. 7/19911 del 20 dicembre 2004, con la quale,

tra l’altro, è stato affidato all’arch. Paolo Morazzoni l’incarico di
Dirigente dell’Unità Organizzativa Opere Pubbliche della Dire-
zione Generale Casa e Opere Pubbliche;

Decreta
Art. 1 – Sono definitivamente espropriati a favore della Regio-

ne Lombardia – proprietaria – e del Consorzio di Bonifica Agro
Mantovano-Reggiano – concessionario – gli immobili necessari
per lavori di riabilitazione ambientale delle sorgenti dello Zara
nei Comuni di Motteggiana e Suzzara (MN) ed identificati come
nell’allegato elenco composto da n. 2 fogli per un totale di n. 6
ditte, costituente parte integrante del presente decreto.
Art. 2 – Il presente decreto, a cura e spese del Consorzio stesso,

sarà registrato e notificato ai relativi proprietari nelle forme degli
atti processuali civili, nonché trascritto entro 30 giorni dalla
data, presso il competente ufficio dei Registri Immobiliari e pub-
blicato, d’ufficio, nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia.
Ai fini della registrazione si richiama l’art. 32 del d.P.R. n. 601

del 29 settembre 1973 che prevede il pagamento dell’imposta di
registro in misura fissa e con l’esenzione delle imposte di trascri-
zione e catasto.

Il dirigente dell’U.O.: Paolo Morazzoni
——— • ———
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Superficie realeEx COERENZEN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di espropriomappale (da nord in senso orario)(mq)

4 BENATTI Angela nata a San Benedetto Po il 9 febbraio 1925 e residente a Motteggia- 5 139 316 352,00 315 - 317 - 318 - area
na in via Matteotti, 20 - propr. per 3/4 - c.f. BNTNGL25B49H771C demaniale
ONGARI Daniela nata a Suzzara il 4 novembre 1939 e residente a Motteggiana in 141 318 1.773,00 317 - str. comunale -
via Matteotti, 18 - propr. per 1/4 - c.f. NGRDNL55A63L020L area demaniale - 316 -

315

5 FIORINI Dina nata a Suzzara l’11 aprile 1910 e residente a Suzzara (MN) in via 5 138 314 615,00 312 - area demaniale -
Argine di Po, 4 - propr. per 1/3 - c.f. FRNDNI47D51L020U Suz. f3 m207 – Mott. f6
MIGLIOLI Luca nato a Suzzara il 10 agosto 1973 e residente a Suzzara (MN) in via m105 - 313 - 311
Argine di Po, 4 - propr. per 1/3 - c.f. MGNLCU73M10L020F 6 7 109 263,00 105 - 104 - 108 - 106
MIGLIOLI Massimo nato a Suzzara il 10 agosto 1973 e residente a Suzzara (MN) in
via Argine di Po, 4 - propr. per 1/3 - c.f. MGNMSM73M10L020F

6 MIGNOLI Maria nata a Motteggiana il 4 novembre 1939 e residente a Suzzara (MN) 6 5 105 3.420,00 Mott. f5 m313 - Mott. f5
in str. Marzale, 27 - propr. per 3/6 - c.f. MGNMRA39S44B012J m314 - Suz. f3 m207 -
FIORINI Dina nata a Suzzara l’11 aprile 1910 e residente a Suzzara (MN) in via 104 - 108 - 109 - 106 -
Argine di Po, 4 - propr. per 1/6 - c.f. FRNDNI47D51L020U 107 - 103 - 102
MIGLIOLI Luca nato a Suzzara il 10 agosto 1973 e residente a Suzzara (MN) in via 4b 103 46,00 Mott. f5 m313 - 105 -
Argine di Po, 4 - propr. per 1/6 - c.f. MGNLCU73M10L020F 107 - 106 - 102
MIGLIOLI Massimo nato a Suzzara il 10 agosto 1973 e residente a Suzzara (MN) in 6b 107 15,00 103 - 105 - 106 - 102
via Argine di Po, 4 - propr. per 1/6 - c.f. MGNMSM73M10L020F

[BUR20050131] [5.1.3]
D.d.u.o. 15 giugno 2005 - n. 9153
Consorzio di Bonifica Dugali. Asservimento di immobili ne-
cessari per lavori di riordino rete idrica distributrice, anche
ai fini del recupero della risorsa idrica e della sistemazione
del territorio, diramatore di Cicognolo, nei Comuni di Cap-
pella de’ Picenardi e Cicognolo (CR). Costituzione coatta di
servitù

IL DIRIGENTE DELL’U.O. OPERE PUBBLICHE
Presa in esame la richiesta del Consorzio di Bonifica Dugali,

inviata con nota pervenuta in data 19 maggio 2005, diretta ad
ottenere l’emissione del decreto di costituzione coatta di servitù
per l’intervento in oggetto;
Constatato che le ditte di cui all’elenco allegato hanno conve-

nuto l’atto di amichevole concordato delle aree interessate all’in-
tervento, per un prezzo pari a quello determinato ai sensi dell’art.
16 della legge 22 ottobre 1971, n. 865;
Visto il decreto dell’U.O. Tutela del Territorio Rurale e Monta-

no della D.G. Agricoltura n. 14634 in data 12 settembre 2003 di
approvazione del progetto relativo all’intervento in oggetto e di
dichiarazione di pubblica utilità, indifferibilità ed urgenza delle
opere connesse;
Visto, altresı̀, il proprio precedente decreto n. 6645 in data 5

maggio 2005 di pagamento diretto delle indennità, relativamente
all’asservimento di cui sopra;
Viste le ricevute, debitamente quietanzate dalle proprietà

asservite, da cui risulta il pagamento a titolo definitivo delle in-
dennità spettanti;
Vista la legge 22 ottobre 1971 n. 865 e successive modifiche;
Considerato che le opere di cui trattasi sono di competenza

regionale ai sensi della l.r. 12 settembre 1983, n. 70;
Visto l’art. 57 del d.P.R. n. 327 in data 8 giugno 2001 e s.m.i.,

«Testo unico in materia di espropriazione per pubblica utilità»,
entrato in vigore alla data del 30 giugno 2003, il quale stabilisce
che, per i progetti per i quali alla data della citata entrata in
vigore della norma fosse già intervenuta la dichiarazione di pub-
blica utilità, indifferibilità ed urgenza, continuano ad applicarsi
tutte le normative vigenti in materia a tale data;
Vista la d.g.r. n. 7/19911 del 20 dicembre 2004, con la quale,

tra l’altro, è stato affidato all’arch. Paolo Morazzoni l’incarico di
Dirigente dell’Unità Organizzativa Opere Pubbliche della Dire-
zione Generale Casa e Opere Pubbliche;

Decreta
Art. 1 – È definitivamente costituita a favore della Regione

Lombardia – proprietario – e del Consorzio di Bonifica Dugali –

ALLEGATO
Comune di Cappella de’ Picenardi (CR)

SuperficieSuperficie catastaleN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di asservimento(Ha. A. Ca.) (mq)

1 POLI Adelio n. a Sesto e Uniti il 2 gennaio 1952 - propr. per 1/2 - c.f.: PLODLA52A02I683N 4 17 3.02.40 570
POLI Ernesto n. a Cremona il 18 aprile 1948 – propr. per 1/2 - c.f.: PLORST48D18D150W, entrambi
residenti a Cappella de’ Picenardi, via Cavazzoni 2

concessionario – la servitù di acquedotto degli immobili necessa-
ri per lavori di riordino rete idrica distributrice, anche ai fini del
recupero della risorsa idrica e della sistemazione del territorio,
diramatore di Cicognolo, nei comuni di Cappella de’ Picenardi e
Cicognolo (CR), e identificati come nell’allegato elenco composto
da n. 2 fogli per un totale di n. 7 ditte, costituente parte integran-
te del presente decreto.

Art. 2 – Le modalità attraverso le quali sarà regolamentato l’as-
servimento di cui in narrativa, sono indicate, oltre che secondo
quanto disposto dagli artt. 1032 e seguenti del Codice Civile, nei
modi e nelle forme sotto specificate:

a) i manufatti costruiti sono a carico del Consorzio Bonifica
Dugali, il quale provvederà alla loro manutenzione ed eventuale
ricostruzione;

b) la ditta dichiara, per sé e successori, di non procedere in
alcun modo e per nessun motivo alla esecuzione di opere ed ope-
razioni, anche di carattere agrario, che manomettano e indeboli-
scano le opere realizzate e per le quali viene imposta le servitù;

c) rimane a carico della ditta tutto quanto si richiede per libe-
rare i beni soggetti a servitù dei pesi e vincoli di cui fossero gra-
vati e di tacitare coloni, mezzadri, affittuari, livellari e qualunque
altro interessato per tutto ciò che può loro competere in seguito
alla costituzione delle servitù di acquedotto;

d) sul terreno interessato all’attraversamento della condotta
non potranno sorgere costruzioni e piantagioni di alto fusto, ad
esclusione naturalmente delle colture erbacee ed arboree (quali
frumento, granoturco, ecc.) a meno di ml. 1,50 dalla mezzeria
della condotta per la sua totale lunghezza, onde poter consentire
la normale manutenzione della tubazione ed eventuali riparazio-
ni che si rendessero necessarie.

Art. 3 – Il presente decreto, a cura e spese del Consorzio di
Bonifica Dugali, sarà registrato e notificato ai relativi proprietari
nelle forme degli atti processuali civili, nonché trascritto entro
30 giorni dalla data, presso il competente Ufficio dei Registri Im-
mobiliari e pubblicato, d’ufficio, nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Lombardia.

Ai fini della registrazione si richiama l’art. 32 del d.P.R. 29
settembre 1973 n. 601, che prevede il pagamento dell’imposta di
registro in misura fissa e con l’esenzione delle imposte di trascri-
zione e catasto.

Il dirigente dell’U.O.: Paolo Morazzoni
——— • ———



Serie Ordinaria - N. 29 - 18 luglio 2005Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – 3264 –

SuperficieSuperficie catastaleN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di asservimento(Ha. A. Ca.) (mq)

2 NOLLI Dante n. a Cremona il 15 agosto 1942 e residente a Cappella de’ Picenardi, via Ceriali 41 4 46 0.63.30 210
c.f.: NLLDNT42M15D150Z 4 84 1.78.80 720

3 LENA Ornella n. a Derovere il 20 maggio 1951 - c.f.: LNERLL51E60D278S 4 71 4.61.80 1.170

4 GARAVELLI Guido Giuseppe n. a Cremona il 17 maggio 1953 - propr. per 1/2 9 2 9.07.50 630
c.f.: GRVGGS53E17D150D 9 6 3.30.60 435
GARAVELLI Maria Giovanna n. a Cremona il 2 ottobre 1950 - propr. per 1/2
c.f.: GRVMGV50R42D150Z entrambi residenti a Cremona, via Speranza 10

5 TOMASELLI Santa Minnie n. a Cella Dati il 16 dicembre 1933 e residente a Godiesco Pieve Delmona, 9 13 11.32.40 60
via Volta 32 - c.f.: TMSSTM33T56C435X

Comune di Cicognolo (CR)

SuperficieSuperficie catastaleN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di asservimento(Ha. A. Ca.) (mq)

6 CE Martino n. a Sospiro il 2 febbraio 1946 ed ivi residente, Cascina Casa Marza 3 8 19 5.96.30 810
c.f.: CEXMTN46B02I865J 8 20 0,05.20 30

8 23 11.35.20 600

7 VILLA SARTORI Roberta n. a Como l’11 gennaio 1959 e residente a Cremona, via B. Gatti 11 8 24 3.13.70 54
c.f.: VLLRRT59A51C933A

[BUR20050132] [5.1.3]
D.d.u.o. 15 giugno 2005 - n. 9156
Consorzio di Bonifica Dugali. Asservimento di immobili ne-
cessari per lavori di riordino rete idrica anche ai fini del re-
cupero della risorsa idrica e della sistemazione del territorio
– diramatore di Sospiro – in Comune di Sospiro (CR). Costi-
tuzione coatta di servitù

IL DIRIGENTE DELL’U.O. OPERE PUBBLICHE
Presa in esame la richiesta del Consorzio di Bonifica Dugali,

inviata con nota pervenuta in data 19 maggio 2005, diretta ad
ottenere l’emissione del decreto di costituzione coatta di servitù
per l’intervento in oggetto;
Constatato che le ditte di cui all’elenco allegato hanno conve-

nuto l’atto di amichevole concordato delle aree interessate all’in-
tervento, per un prezzo pari a quello determinato ai sensi dell’art.
16 della legge 22 ottobre 1971, n. 865;
Visto il decreto dell’U.O. Tutela del Territorio Rurale e Monta-

no della D.G. Agricoltura n. 14635 in data 12 settembre 2003 di
approvazione del progetto relativo all’intervento in oggetto e di
dichiarazione di pubblica utilità, indifferibilità ed urgenza delle
opere connesse;
Visto, altresı̀, il proprio precedente decreto n. 6644 in data 5

maggio 2005 di pagamento diretto delle indennità, relativamente
all’asservimento di cui sopra;
Viste le ricevute, debitamente quietanzate dalle proprietà

asservite, da cui risulta il pagamento a titolo definitivo delle in-
dennità spettanti;
Vista la legge 22 ottobre 1971 n. 865 e successive modifiche;
Considerato che le opere di cui trattasi sono di competenza

regionale ai sensi della l.r. 12 settembre 1983, n. 70;
Visto l’art. 57 del d.P.R. n. 327 in data 8 giugno 2001 e s.m.i.,

«Testo unico in materia di espropriazione per pubblica utilità»,
entrato in vigore alla data del 30 giugno 2003, il quale stabilisce
che, per i progetti per i quali alla data della citata entrata in
vigore della norma fosse già intervenuta la dichiarazione di pub-
blica utilità, indifferibilità ed urgenza, continuano ad applicarsi
tutte le normative vigenti in materia a tale data;
Vista la d.g.r. n. 7/19911 del 20 dicembre 2004, con la quale,

tra l’altro, è stato affidato all’arch. Paolo Morazzoni l’incarico di
Dirigente dell’Unità Organizzativa Opere Pubbliche della Dire-
zione Generale Casa e Opere Pubbliche;

Decreta
Art. 1 – È definitivamente costituita a favore della Regione

Lombardia – proprietario – e del Consorzio di Bonifica Dugali –

ALLEGATO
Comune di Sospiro (CR)

SuperficieSuperficie catastaleN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di asservimento(Ha. A. Ca.) (mq)

1 ISTITUTO OSPEDALIERO DI SOSPIRO con sede in Sospiro, piazza Libertà 2 13 7 1.42.90 360
c.f.: 80004030195

concessionario – la servitù di acquedotto degli immobili necessa-
ri per lavori di riordino rete idrica, anche ai fini del recupero
della risorsa idrica e della sistemazione del territorio – diramato-
re di Sospiro – in Comune di Sospiro (CR), e identificati come
nell’allegato elenco composto da n. 1 foglio per un totale di n. 5
ditte, costituente parte integrante del presente decreto.

Art. 2 – Le modalità attraverso le quali sarà regolamentato l’as-
servimento di cui in narrativa, sono indicate, oltre che secondo
quanto disposto dagli artt. 1032 e seguenti del Codice Civile, nei
modi e nelle forme sotto specificate:

a) i manufatti costruiti sono a carico del Consorzio Bonifica
Dugali, il quale provvederà alla loro manutenzione ed eventuale
ricostruzione;

b) la ditta dichiara, per sé e successori, di non procedere in
alcun modo e per nessun motivo alla esecuzione di opere ed ope-
razioni, anche di carattere agrario, che manomettano e indeboli-
scano le opere realizzate e per le quali viene imposta le servitù;

c) rimane a carico della ditta tutto quanto si richiede per libe-
rare i beni soggetti a servitù dei pesi e vincoli di cui fossero gra-
vati e di tacitare coloni, mezzadri, affittuari, livellari e qualunque
altro interessato per tutto ciò che può loro competere in seguito
alla costituzione delle servitù di acquedotto;

d) sul terreno interessato all’attraversamento della condotta
non potranno sorgere costruzioni e piantagioni di alto fusto, ad
esclusione naturalmente delle colture erbacee ed arboree (quali
frumento, granoturco, ecc.) a meno di ml. 1,50 dalla mezzeria
della condotta per la sua totale lunghezza, onde poter consentire
la normale manutenzione della tubazione ed eventuali riparazio-
ni che si rendessero necessarie.

Art. 3 – Il presente decreto, a cura e spese del Consorzio di
Bonifica Dugali, sarà registrato e notificato ai relativi proprietari
nelle forme degli atti processuali civili, nonché trascritto entro
30 giorni dalla data, presso il competente ufficio dei Registri Im-
mobiliari e pubblicato, d’ufficio, nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Lombardia.

Ai fini della registrazione si richiama l’art. 32 del d.P.R. 29
settembre 1973 n. 601, che prevede il pagamento dell’imposta di
registro in misura fissa e con l’esenzione delle imposte di trascri-
zione e catasto.

Il dirigente dell’U.O. Paolo Morazzoni
——— • ———
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SuperficieSuperficie catastaleN. DITTA PROPRIETARIA Foglio Mappale di asservimento(Ha. A. Ca.) (mq)

2 GUERRESCHI Carlo n. a Casteverde (PC) il 27 dicembre 1934 e residente a Sospiro, via Garibaldi 13 8 4.16.00 180
25 - c.f.: GRRCRL34T27B129Z

3 SCARAVAGGI Pierangela n. a Pizzighettone il 9 luglio 1923 - propr. per 1/2 7 65 1.81.50 300
c.f.: SCRPNG23L49G721V 9 12 3.16.00 870
SCARAVAGGI Giovanna n. a Palmoli (CH) il 24 ottobre 1932 - propr. per 1/2 13 1 7.18.35 420
c.f.: SCRGNN32R64G290K 13 325 11.16.40 420

4 ROSI Mariarosa n. a Cremona l’1 aprile 1959 e residente a Longardone di Sospiro, via San Giovanni 1 9 1 0.19.80 12
c.f.: RSOMRS59D41D150N 9 2 2.35.00 75

5 GRANDI Andrea n. a Cremona il 15 settembre 1964 ed ivi residente, viale Po 69 9 13 14, 24.20 480
c.f.: GRNNDR64P15D150E
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